
 

 

Załącznik  
do Zarządzenie Nr 113/2017 

Rektora UWM w Olsztynie 
 z dnia 18 grudnia 2017 r. 

 

Regulamin zatrudniania profesorów wizytujących 
 na Uniwersytecie Warmińsko- Mazurskim w Olsztynie 

 

§ 1 
1. Na stanowisku profesora wizytującego może zostać zatrudniona osoba 

posiadająca tytuł naukowy profesora lub osoba zatrudniona na stanowisku 
profesora w innej uczelni, instytucie badawczym lub instytucie naukowym Polskiej 
Akademii Nauk, uczelni zagranicznej lub zagranicznej instytucji naukowej.  

2. Zatrudnienie, o którym mowa w ust. 1, musi spełniać łącznie następujące warunki: 
1) następuje na podstawie umowy cywilno-prawnej, 
2) zatrudniona osoba nie posiada obywatelstwa polskiego, 
3) zatrudniona osoba zrealizuje co najmniej 60 godzin zajęć dydaktycznych dla 

studentów lub doktorantów w danym roku akademickim. 
 

§ 2 
1. Umowa zawarta z profesorem wizytującym może obejmować: 

1) jedynie prowadzenie zajęć dydaktycznych dla studentów lub doktorantów lub 
2) prowadzenie zajęć dydaktycznych, jak i inne czynności. 

2. Szczegółowy zakres czynności wykonywanych przez profesora wizytującego na 
rzecz Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie określany jest 
każdorazowo w umowie cywilnoprawnej zawartej pomiędzy Uczelnią a profesorem 
wizytującym.  

3. Umowy, o których mowa w ust. 1, są zawierane zgodnie z zasadami 
obowiązującymi w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie w zakresie 
zawierania umów cywilnoprawnych.  

 

§ 3 
1. Wynagrodzenie profesora wizytującego za realizację zajęć dydaktycznych 

ustalane jest zgodnie z obowiązującą w danym roku akademickim Decyzją 
Rektora w sprawie zasad wynagradzania za prowadzenie zajęć dydaktycznych na 
podstawie umowy zlecenie. 

2. Na wniosek kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej, Rektor może 
podwyższyć stawkę wynagrodzenia za godzinę zajęć dydaktycznych w ramach 
posiadanych środków finansowych jednostki.  

3. Umowa, o której mowa w § 2 ust 1 pkt 2 ma formę kontraktu i wynagrodzenie ustala 
każdorazowo Rektor, na wniosek kierownika podstawowej jednostki 
organizacyjnej na podstawie zaproponowanego przez niego zakresu czynności.  

 

§ 4 
1. Uniwersytet może zakupić bilety jednorazowego przejazdu profesora wizytującego  

z jednostki macierzystej do Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego oraz z 
Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego do jednostki macierzystej, jak również 
sfinansować koszty pobytu profesora wizytującego w zakresie niezbędnym do 
realizacji postanowień umów, o których mowa  w § 2 ust. 1 i 2, z zastrzeżeniem 
ust.2. 

2. Uniwersytet może zapewnić zakwaterowanie profesora wizytującego we własnej 
bazie lokalowej lub na podstawie umów zawartych z podmiotami świadczącymi 
usługi hotelowe w łącznym wymiarze nieprzekraczającym 30 dni.  

 

§ 5 
W sprawach dotyczących zatrudniania profesorów wizytujących, 
nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje Rektor.   


