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Zalacznik nr 5
do Regulaminu platnych stazy zawodowych

UMOWA nr US/POKL/....../2015

zawarta w dniu ................... roku w Olsztynie dotyczaca organizacji i odbycia stazu zawodowego,
W ramach projektu pt. ,,Zamawiamy i dobrego inzyniera budownictwa mamy” pomiedzy:

1. Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, ul. M. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn,
NIP: 739 30 33 097, REGON: 510884205 zwanym dalej Uniwersytetem

reprezentowanym przez dr inz. Barbar¢ Mari¢ Deje — Kierownika projektu, dziatajaca na podstawie
udzielonego przez Rektora UWM w Olsztynie pelnomocnictwa o numerze 36/2012, a

2. Panem/Pania ...............ccoooiiiiiiii e, , zamieszkatym/lg ............cocooiiii, ,
legitymujacym/a si¢ dowodem osobistym seria ........ 111 , posiadajacym/-3 numer
albumu ... , bedacym/a Studentem/kg III roku studidw stacjonarnych I stopnia na
kierunku Budownictwo, zwanym/a dalej Stazysta/ka

oraz

B e ————teeeee e ————tteesaa e ———ttesaaan———tteeeeenaar—aaaes 7 51edzibg W ..veovieiiiiii, ,
REGON.....coiiiiiiiiiee NIP zwanym

dalej Zakladem pracy
reprezentowanym przez: Pana/Pania ...........oooiiiiiiiiii e
zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:

§1.

Uniwersytet kieruje do Zaktadu pracy Stazyste/ke, w celu odbycia 5-tygodniowego stazu zawodowego
w wymiarze 200 godzin, przecietnie 40 godzin tygodniowo, w terminie od dnia ..........cccceceevieennnne
roku do dnia .........c.ccceevenee. roku.

§2.

1. Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

1) opracowania programu stazu przed jego rozpoczeciem i ztozenia Kierownikowi projektu
w celu akceptacji,

2) wyznaczenia pracownika, ktory bedzie petnit funkcje¢ opiekuna stazu petnigcego nadzor nad
odbywaniem stazu przez Stazyste/ke,

3) zapoznania Stazysty/ki z jego/jej uprawnieniami oraz zakresem powierzonych obowiazkow,
a takze udzielenia wskazowek i pomocy w wypetianiu powierzonych zadan,

4) zapoznania Stazysty/ki przed rozpocze¢ciem stazu z regulaminem pracy i obowigzujacymi
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej na zasadach
przewidzianych dla pracownikow,

5) zapewnienia Stazyscie/Stce materiatow, narzegdzi i srodkéw ochrony osobistej niezbednych
do odbycia stazu,

6) powiadamiania Kierownika projektu o wszelkich nieprawidtowo$ciach powstatych w trakcie
realizacji stazu oraz o przypadkach jego przerwania w terminie do 5 dni od zaistnienia tego
faktu,

7) wypehiania dokumentacji projektowej w zakresie realizowanego stazu oraz wystawienia
zaswiadczenia odbycia stazu i opinii o Stazys$cie/stce,

8) ochrony danych osobowych Stazysty/ki zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.).

2. W okresie odbywania stazu zawodowego Stazysta/ka nie jest pracownikiem Zakladu pracy
w rozumieniu Kodeksu pracy.
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§ 3.

Opiekun stazu moze otrzymac¢ od Uniwersytetu ze srodkow projektu ,,Zamawiamy i dobrego inzyniera
budownictwa mamy” $wiadczenie pieni¢zne za opieke nad Stazysta/ka, ptatne po zakonczeniu stazu,
pod warunkiem zawarcia umowy o opieke nad Stazysta/ka.

1.

§ 4.

Z tytulu odbywania stazu zawodowego w Zaktadzie pracy Stazysta/ka otrzyma od Uniwersytetu ze
srodkdéw projektu ,,Zamawiamy i dobrego inzyniera budownictwa mamy” $wiadczenie pieni¢zne
w kwocie ............... zt brutto (slownie ..................ooii zt brutto), platne po
pomysinym zakonczeniu stazu.

Uniwersytet wyptaci Stazy$cie/stce $wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 w kwocie netto,
rozumianej jako kwota brutto pomniejszona o wymagane przepisami prawa potracenia, w tym
warto$¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne optacane przez Uniwersytet.

Warunkiem wyplaty $wiadczenia pienigznego, 0 ktérym mowa w ust. 1, jest przedlozenie przez
Stazyste/ke, dziennika przebiegu stazu potwierdzonego przez opiekuna Stazu, opinii zatwierdzonej
przez opickuna stazu i Kierownika projektu, zaswiadczenia o odbyciu stazu oraz ankiet
ewaluacyjnych.

4. Swiadczenie pieniezne zostanie wyptacone na rachunek bankowy Stazysty/ki o numerze:

z zastrzezeniem § 4 ust. 5.

5.

=

W przypadku, jezeli Stazysta/ka nie bedzie mogt zakonczy¢ odbywania stazu z waznych przyczyn
losowych, niezaleznych od siebie, zostanie mu wyptacone $wiadczenie pienigzne w kwocie
proporcjonalnej do liczby godzin odbytego stazu. Podstawa do wyptaty §wiadczenia pienigznego
w takim przypadku bedzie zaswiadczenie z Zakladu pracy o cze$ciowym odbyciu stazu oraz
dokument potwierdzajacy wystgpienie okolicznosci uniemozliwiajacych Stazyscie/stce ukonczenie
odbywania stazu.

Termin wyplaty $wiadczenia pienig¢znego, o ktérym mowa w ust. 1, uzalezniony bedzie od
dostepnosci srodkow przeznaczonych na finansowanie projektu na wyodrgbnionym koncie

bankowym.
§ 5.

Uniwersytet jest uprawniony do kontroli przebiegu stazu zawodowego.

Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Zaktadu pracy za dzialania i zaniechania
Stazysty/ki w okresie odbywania stazu zawodowego.

Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Zaktadu pracy za nieprzystgpienie przez
Stazyste/ke do odbywania stazu i zaprzestania odbywania stazu przed uptywem okresu, na jaki
zostata zawarta niniejsza umowa.

§6.

Stazysta/ka ponosi odpowiedzialno§¢ wobec Uniwersytetu 1 Zaktadu pracy z tytulu nienalezytego
wykonywania obowigzkéw okreslonych w programie stazu zawodowego.

W przypadku niewykonywania zadan okreslonych w programie stazu zawodowego lub naruszenia
przez Stazyste/ke postanowien niniejszej umowy Uniwersytet i Zaklad pracy maja prawo
odstgpienia od umowy ze Stazysta/ka.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérym mowa w ust. 2 Zaktad pracy niezwlocznie
powiadomi Uniwersytet na pismie.

§7.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie beda mialy przepisy kodeksu
cywilnego.
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2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;j.

3. Integralng czeg$¢ niniejszej umowy stanowi Regulaminu platnych stazy dla studentow i studentek
studiow I stopnia kierunku Budownictwo w ramach projektu pt. ,,Zamawiamy i dobrego inzyniera
budownictwa mamy” dostgpny w witrynie internetowej projektu: www.uwm.edu.pl/budzam oraz
na stronie www.bip.uwm.edu.pl.

§ 8.

Umowa sporzadzona zostala w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych po jednym
otrzymuja: Uczelnia, Stazysta/ka oraz Zaktad pracy.

(Piecze¢ Uniwersytetu i podpis osoby (Piecze¢ Zaktadu pracy i podpis osoby upowaznionej do
upowaznionej do reprezentowania) reprezentowania)

(Czytelny podpis Stazysty/ki)
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