Zatacznik do Uchwaty Nr 521 z dnia 29 kwietnia 2014 roku
POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

POMIEDZY
UNIWERSYTETEM WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE

(RZECZPOSPOLITA POLSKA)
A

INSTYTUTEM HUMANISTYCZNYM POLNOCNEGO (ARKTYCZNEGO)
UNIWERSYTETU FEDERALNEGO IM. M. W. tOMONOSOWA,
FILIA W SIEWIERODWINSKU

(FEDERACJA ROSYJSKA)

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM) z siedzibg w Olsztynie pod
adresem

ul. Oczapowskiego 2,10-719 Olsztyn, reprezentowany przez Rektora
— Prof. dr hab. Ryszarda Géreckiego, oraz Instytut Humanistyczny Pétnocnego
(Arktycznego) Uniwersytetu Federalnego im. M. W. Ltomonosowa, filia w
Siewierodwinsku z siedzibg w Siewierodwinsku pod adresem: yn. TopueBa, 4. 6,
164520 r. CesepoaBuHck / Poccus, reprezentowany przez Dyrektora Dr Marie B.
Balova, zwane dalej Stronami, majgc na celu pogtebienie dotychczasowe]
wspotpracy naukowo-badawczej postanowity podpisac niniejsze Porozumienie.

Artykut 1

Ze Strony UWM w realizacji Porozumienia uczestniczy¢ bedzie:
Wydzial Humanistyczny oraz Centrum Badan Europy Wschodniej,
koordynator — Prof. dr hab. Aleksander Kiklewicz.

Ze Strony Instytutu Humanistycznego Pétnocnego (Arktycznego) Uniwersytetu
Federalnego im. M. W. Ltomonosowa, filii w Siewierodwinsku:
Instytut Humanistyczny, koordynator — Dr Maria B. Balova.

Artykut 2

Wspotpraca naukowo-badawcza realizowana bedzie w nastepujgcych formach:
1. Przeprowadzenia wspolnych badan naukowych w zakresie humanistyki.

2. Organizowania dwustronnych seminariéw.

3. Publikacji wynikéw prac naukowych i skryptéw w periodykach obu Stron.

4. Wymiana publikacji naukowych, skryptow i pomocy naukowo-dydaktycznych.

Artykut 3

1.Strony prowadzi¢ bedg wymiane pracownikow na podstawie zaproszen.
Zaproszenia bedg wysytane przez kierownikdw jednostek porozumiewajgcych sie
Stron.

2.Wymiana naukowa bedzie realizowana w formie udzialu w konferencjach
naukowych i seminariach, organizowanych przez obydwie Strony, jak réwniez w



formie stazy naukowych ikonsultacji w celu przyswajania wzajemnych
doswiadczen badawczych, poszukiwania informacji naukowych oraz uzgodnienia
planéw dalszej wspoétpracy iomawiania aktualnych probleméw naukowych,
interesujgcych obydwie Strony.

3.Szczegotowe warunki wspétpracy, a zwilaszcza sposoby jej finansowania i plan
wymiany pracownikow naukowych zostang kazdorazowo sprecyzowane w
Aneksach do niniejszego Porozumienia.

Artykut 4

Niniejsze Porozumienie jest zawarte na okres 5 lat. Podpisanie Porozumienia nie
wyklucza mozliwosci realizacji innych przedsiewzie¢ w ramach wspoétpracy, ktore
moga by¢ przedmiotem Aneksu do niniejszego Porozumienia.

Artykut 5

Zmiana tresci Porozumienia, poszczegodinych etapow wspdlnych prac moze byc¢
dokonana wytgcznie w formie pisemnej za zgodg obu umawiajgcych sie Stron, pod
rygorem niewaznosci. Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania Porozumienia
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.

Artykut 6

Niniejsze Porozumienie zostato sporzgdzone w dwodch egzemplarzach w jezyku
polskim, w dwoch egzemplarzach w jezyku rosyjskim oraz w dwéch egzemplarzach
w jezyku angielskim, przy czym wszystkie teksty posiadajg jednakowg moc prawna.
Strony otrzymujg po jednym egzemplarzu tekstu Porozumienia w kazdym z jezykéw.

Artykut 7

Strony ustalajg, ze do oceny skutkdw prawnych wynikajgcych z niniejszego
Porozumienia jak réwniez do dochodzenia wszelkich zobowigzan powstatych na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej prawem witasciwym jest prawo obowigzujgce na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej, zas do dochodzenia wszelkich zobowigzan,
powstatych na terenie Federacji Rosyjskiej prawem wtasciwym jest prawo
obowigzujgce na terenie Federacji Rosyjskiej.

Artykut 8

Wszelkie spory moggce wynikngé z realizacji niniejszego Porozumienia rozstrzygajg
Rektor Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie i Dyrektor Instytutu
Humanistycznego Pdinocnego (Arktycznego) Uniwersytetu Federalnego im. M. W.
tomonosowa, filii w Siewierodwinsku, bgdz tez osoby przez nich upowaznione na
podstawie udzielonych pisemnych petnomocnictw w toku postepowania ugodowego.
W wypadku oswiadczenia, chociazby jednej ze stron, Zze nie widzi mozliwosci
zawarcia ugody, postepowanie ugodowe uznaje sie za wyczerpane, a spor podlega
rozstrzygnieciu przez sgad powszechny, wiasciwy miejscowo dla Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Artykut 9

Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obydwie Strony.



Porozumienie podpisane przez:

Uniwersytet Warminsko-Mazurski Instytut Humanistyczny Péinocnego
w Olsztynie (Arktycznego) Uniwersytetu
Federalnego im. M. W. Ltomonosowa,
filia w Siewierodwinsku

Prof. dr hab. Ryszard Gérecki Dr Maria B. Balova
REKTOR DYREKTOR
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