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Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 18/2017
Rektora UWM w Olsztynie
z dnia 14 lutego 2017 roku

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
w Projekcie nr POWR.03.01.00-00-K246/16
pn. ,,Podniesienie kompetencji studentow leSnictwa UWM w Olsztynie”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin jest wewnetrznym aktem prawnym okreslajacym zasady rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie nr POWR.03.01.00-00-K246/16 pn. ,,Podniesienie kompetencji
studentow lesnictwa UWM w Olsztynie”.

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020,
Os$ priorytetowa Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.

Glownym celem Projektu jest podniesienie kompetencji min. 72 studentow/ek kierunku
Lesnictwo Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie odpowiadajacych
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa poprzez uczestnictwo w nastepujacych
dziataniach: wysokiej jako$ci certyfikowanych szkoleniach, warsztatach, dodatkowych
zadaniach praktycznych realizowanych w formie Projektowej oraz wizytach studyjnych u
pracodawcow.

Projekt realizowany jest w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie w okresie
2017-01-01 do: 2019-02-28.

Biuro Projektu znajduje si¢ w Olsztynie (Kortowo) przy PI. Lodzki 2, pok.18 i jest czynne
od poniedziatku do pigtku w godzinach 10:00-13:00.

Do postgpowania regulowanego niniejszym Regulaminem nie stosuje si¢ przepisow ustawy
,Kodeks Postepowania Administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 23 ze
zm.)”.

§2
DEFINICJE

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

Kandydat/ka — student/ka ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na
podstawie zasad okreslonych w Regulaminie;

Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

Projekt — Projekt pn. ,,Podniesienie kompetencji studentow lesnictwa UWM w Olsztynie”;
SL2014 — aplikacja glowna centralnego systemu teleinformatycznego;

UWM - Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie;

Uczestnik/czka — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, ktora ztozyta wymagane
dokumenty oraz spetnita okreslone kryteria kwalifikowalnosci.

Absolwent/ka- osoba, ktora uzyskata tytut zawodowy inzyniera.
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§3
UCZESTNICY PROJEKTU

Projekt skierowany jest do studentow/ek (w wieku 20-30 lat) bedacych na semestrze VI i
VII studiow stacjonarnych I stopnia kierunku Les$nictwo UWM. W | naborze w 2017r.
wezmie udziatl 30 oséb (17 kobiet i 13 mezczyzn) w Il naborze w 2018r. - 50 o0sob (28
kobiet i 22 mgzczyzn).

§4
FORMY WSPARCIA W PROJEKCIE

Uczestnicy Projektu wezma udzial w nastgpujacych formach wsparcia:

Bilans kompetencji wstepnych i koncowych - dla kazdego Uczestnika/czki Projektu.

Certyfikowane szkoleniach - (56 o0sob) - uczestnictwo zakonczy si¢ uzyskaniem

formalnego dokumentu (certyfikatu), potwierdzajacego uzyskanie okreslonych kwalifikacji.

Uczestnicy wezmg udziat w nastgpujacych szkoleniach:

kurs brakarski (10 studentow/ek z I naboru i 13 studentéw/ek z Il naboru)

- kurs GIS (5 studentéw/ek z I naboru i 7 studentow/ek z Il naboru.

kurs operatora Harvestera (1 student/ka z | naboru i 1 student/ka z Il naboru)

- kurs arborysty (3 studentéw/ek z | naboru i 6 studentow/ek z Il naboru)

- kurs pilarza (4 studentow/ek z | i 6 studentow/ek z Il naboru)

Zajecia warsztatowe ksztalcacych kompetencje — (80 osob) - kazdy z Uczestnikow

uzyska wsparcie w wymiarze 197 h. Kazdy student/ka uczestniczy¢ be¢dzie w kazdym z

ponizszych warsztatow grupowych:

- warsztaty z zakresu inwentaryzacji i ekspertyz przyrodniczych (30h)

- warsztaty z zakresu inwentaryzacji i ekspertyz dendrologicznych (24h)

- warsztaty z podstaw przedsigbiorczosci (30h)

- warsztaty z zarzadzania stresem (16h)

- warsztaty z zarzadzania czasem (16h)

—  Warsztaty z wystapien publicznych w lesnictwie (16h)

- warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej (15h)

- wykorzystanie bezzatogowych systemow latajacych (BSL) w lesnictwie (20h)

- warsztaty ksztalcace kompetencje jezykowe — Jezyk Angielski “English in Forestry”
(30h)

Dodatkowe zajecia praktyczne realizowane w formie Projektowej: kazdy Uczestnik/

czka bedzie uczestniczyl w jednym zadaniu praktycznym, ktore bedzie realizowane w

formie Projektowej. Zadania beda realizowane w OK. 5 o0sobowych zespotach

Projektowych. Tematy realizowane to:

1)  ,Inwentaryzacja oraz ocena funkcji przyrodniczej, spotecznej i historycznej drzew
pomnikowych w pn.-wsch. Polsce ”,

2)  ,Inwentaryzacja i opis miejsc historycznych i pamigci narodowej w nadle$nictwach
pn.-wsch. Polski”,

3) ,Inwentaryzacja podrostow jako naturalnego procesu rozwojowego w lesie”.

Wizyty studyjne u potencjalnych pracodawcow - kazdy Uczestnik/czka bedzie

uczestniczyl w dwoch wyjazdach studyjnych:

1)  ”Obszary chronione w Polsce poéinocno-wschodniej” (wyjazd 3 - dniowy)

2) ,,Firmy prywatne z branzy lesnej” (wyjazd 2 - dniowy)
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§5
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI DO UDZIALU W PROJEKCIE

Warunkiem udziatlu w Projekcie jest spetnienie kryterium formalnego - legitymowanie si¢
na etapie rekrutacji statusem studenta/ki VI semestru studiow I stopnia kierunku LeSnictwo
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§6
OGOLNE ZASADY REKRUTACJI

Proces rekrutacji do Projektu bedzie odbywat si¢ w dwoch etapach: 1 etap: luty 2017 r., 1l

etap: luty 2018 r.

Informacja o rozpoczgciu rekrutacji do Projektu zostanie ogloszona z wyprzedzeniem na

stronie  www.wksir.uwm.edu.pl/student/Projekt-dla-studentow-lesnictwa oraz poprzez

funpage Katedry na portalu Facebook oraz ogtoszen na UWM w Olsztynie.

Studenci niepelnosprawni zostang poinformowani o rekrutacji do Projektu przez

petnomocnika ds. 0s6b niepetnosprawnych.

Podczas rekrutacji Kandydatow/ek bedzie przestrzegana zasada roéwnosci szans i

niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem ubiegania si¢ o wsparcie w ramach Projektu jest ztozenie przez Kandydata/ke

Whiosku rekrutacyjnego, ktoérego wzor okreslono w zataczniku nr 1.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz pozostale dokumenty dotyczace

Projektu mozna otrzyma¢ w Biurze Projektu lub pobra¢ ze strony internetowej

www.wksir.uwm.edu.pl/student/Projekt-dla-studentow-lesnictwa.

Wypetione Whioski rekrutacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu w okreslonym

terminie.

Ztozenie przez Kandydata/ke Whniosku rekrutacyjnego stanowi jednoczesnie potwierdzenie

zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem, akceptacje jego zapiséw i1 zobowigzanie do ich

przestrzegania.

Ztozenie Wniosku rekrutacyjnego nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu

w Projekcie.

Wnhioski rekrutacyjne ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Rekrutacja prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjna.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) analiza dokumentow pod katem formalnym i merytorycznym;

2) wylonienie Uczestnikow/czek Projektu, ktorzy speiniaja zatozone kryteria udziatu
w Projekcie;

3) sporzadzenie listy rankingowej w tym listy podstawowej i listy rezerwowej;

4) poinformowanie o zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie.

O wynikach rekrutacji Kandydaci/tki zakwalifikowani do Projektu zostang poinformowani

osobiscie w Biurze Projektu.

Weryfikacja ztozonych dokumentow oraz zatwierdzenie listy rankingowej nastepuje w

terminie do 7 dni roboczych od dnia zakonczenia rekrutacji. Wsparciem w ramach Projektu

moga zosta¢ objeci Kandydaci/tki znajdujacy si¢ na licie podstawowe;.

Rozstrzygniecie o wynikach rekrutacji zapada w drodze decyzji (okreslonej w zataczniku nr

2).
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Osoby zakwalifikowane do Projektu zobowigzane sa w okreslonym terminie do podpisania

Umowy o uczestnictwie w Projekcie (okreslonej w zatgczniku nr 3) oraz zatacznikow do

Umowy:

- Deklaracji uczestnictwa w Projekcie okreslonej w zataczniku nr 1 do Umowy;

- Kwestionariusza osobowego okreslonego w zatgczniku nr 2 do Umowy;

- Oswiadczenia uczestnika Projektu okreslonego w zataczniku nr 3 do Umowy,

- Oswiadczenie o miejscu zamieszkania okreslonego w zatgczniku nr 4 do Umowy,

- Oswiadczenie o znajomosci jezyka angielskiego okreslonego w zalgczniku nr 5 do
Umowy,

- Oswiadczenia o braku przeciwskazan zdrowotnych okre§lonego w zataczniku nr 6 do
Umowy

Odmowa wypekienia dokumentow okreslonych w ust. 16 jest rbwnoznaczna z brakiem

mozliwosci uczestnictwa w Projekcie. Osoba taka zostaje skre§lona z listy podstawowej a

na jej miejsce zostaje przyjeta osoba z listy rezerwowe;.

Dokumenty ztozone przez Kandydata/ke nie podlegaja zwrotowi.

W przypadku zmiany danych osobowych Uczestnik Projektu jest zobowigzany dokonac

aktualizacji danych poprzez ponowne wypehienie i ztozenie Kwestionariusza osobowego

i/lub o$wiadczenie o miejscu zamieszkania.

Podczas rekrutacji tej samej osoby do otrzymania kolejnej formy wsparcia w ramach

Projektu nie jest wymagane ponowne sktadanie dokumentéw okreslonych w ust.16.

Uczestnik/czka, zakwalifikowany do udziatu w Projekcie w I naborze, nie moze ponownie

ubiegac si¢ o zakwalifikowanie do Projektu w II naborze, niezaleznie od tego czy korzystat

z form wsparcia i w jakim zakresie.

§7
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACJI

Do Projektu beda rekrutowani studenci w kazdym roku prowadzenia Projektu, w 2017r. -

30 o0so6b (17 kobiet, 13 mezczyzn), w 2018r. - 50 0s6b (28 kobiet, 22 mezczyzn).

Rekrutacja w Projekcie bgdzie prowadzona osobno dla kazdej z ptci.

Komisje Rekrutacyjng powotuje i odwotuje Kierownik Projektu.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:

1)  Specjalista Projektu ds. rekrutacji — przewodniczacy,

2)  Przedstawiciel —wydzialowego samorzadu = studenckiego, wskazany przez
przewodniczacego,

3)  Specjalista Projektu ds. sprawozdawczo$ci i monitoringu.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej beda protokotowane; protokoty beda podpisywane przez

cztonkéw komisji rekrutacyjnej.

Wymogi formalne:

Warunkiem ubiegania si¢ o uczestnictwo w Projekcie bedzie zlozenie przez uczestnika

dokumentow wymienionych w § 6, ust. 5.

Kryteria merytoryczne: listy rankingowe przyjetych zostang utworzone na podstawie

rankingu punktowego, obliczonego ze $redniej ocen z IV i V semestru. Srednie ocen

wylicza si¢ na podstawie wszystkich ocen z egzaminow i zaliczen, wpisanych do systemu

USOS i zatwierdzonych przez Dziekana. W przypadku przedmiotu konczacego sie¢

egzaminem, w obliczeniach bierze si¢ rowniez pod uwage ocen¢ z zaliczenia ¢wiczen z

tego przedmiotu.

Zastosowana zostanie nastgpujaca punktacja dla danej $redniej ocen:

<3,0=0 pkt;
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3,0-3,51=1pkt;

3,52-4,0=2pkt;

4,1-4,5=3pkt;

4,51-5,0=4 pkt.

W przypadku, gdy liczba Kandydatéw/tek speiniajacych kryterium formalne i kryteria

merytoryczne bedzie przewyzszata liczbg uczestnikow mozliwych do objecia wsparciem

Projektu, kryterium rozstrzygajacym bedzie $rednia ocen uzyskana z IV i V semestru.

Zostanie stworzona rezerwowa lista rankingowa, zawierajaca list¢ os6b mogacych

przystagpi¢ do Projektu w momencie rezygnacji uczestnika znajdujgcego na podstawowe;j

liscie rankingowej  (z przyczyn niezaleznych od Wnioskodawcy). Wybor bedzie

prowadzony na podstawie liczby punktow z listy rankingowej. Osoby z listy rezerwowej

nie muszg uczestniczy¢ obowigzkowo we wszystkich formach wsparcia w Projekcie.

Rekrutacja na certyfikowane szkolenia zostanie przeprowadzona oddzielnie, na podstawie

dodatkowych kryteriow, w sposdb uwzgledniajacy osobne listy rekrutacyjne dla kazdej pfci.

Kryterium decydujgcym o mozliwosci udziatu w poszczegdlnym certyfikowanym szkoleniu

bedzie:

- kurs brakarski: suma ocen z dwoch przedmiotow kierunkowych: dendrometria oraz
nauka o surowcu drzewnym.

- kurs pilarza: suma ocen z dwoch przedmiotow kierunkowych: dendrometria oraz
nauka o surowcu drzewnym.

- szkolenie GIS: suma ocen z przedmiotéw kierunkowych geodezja lesna z geomatyka
oraz systemy informacji przestrzennej.

- kurs operatora harvestera: suma ocen z dwoch przedmiotow kierunkowych:
dendrometria oraz maszynoznawstwo lesne.

- kurs arborysty: suma ocen z dwoch przedmiotéw kierunkowych: dendrologia oraz
fitopatologia lesna.

Rekrutacja na certyfikowane szkolenia uwzglednia¢ bedzie takze Indywidualny Ranking

Zainteresowan Studenta/Studentki certyfikowanym szkoleniem (1-5 pkt) oraz wymogi

stawiane przez organizatoréw szkolen (kurs operatora harvestera: prawo jazdy kat. B,

idealny stan zdrowia, kurs arborysty: idealny stan zdrowia, brak przeciwskazan do pracy na

wysokos$ciach, kurs pilarz- idealny stan zdrowia).

Rekrutacja do Projektu bgdzie miata charakter otwarty.

Rekrutacja na dodatkowe zadania praktyczne odbywac si¢ bedzie wedtug zainteresowan i

kolejnosci zgtoszen Uczestnika/Uczestniczki do wyczerpania limitu miejsc.

Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, zasady réwnosci

plci, orientacji religijnej, niepelnosprawnosci. Pomystodawca Projektu zaktada rowny

dostep do Projektu zarowno kobiet, jak i mezczyzn znajdujacych si¢ w grupie

potencjalnych uczestnikow Projektu.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach,
wynikajagcych z przyczyn zdrowotnych (np. dlugotrwata choroba) lub w wyniku
indywidualnego zdarzenia losowego, ktore nie mogto by¢ znane przez Uczestnika w
momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

Rezygnacja nastepuje poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia, zawierajacego stosowne
wyjasnienie powodu przerwania udziatu w Projekcie, ktorego wzor okreslono w zataczniku
nr4.
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Uczestnik zobowigzany jest do minimum 80% frekwencji w formach wsparcia. W
przypadku przekroczenia limitu 20% nieobecno$ci Projektodawca zastrzega sobie prawo
skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu z listy osob zakwalifikowanych
do udziatu w Projekcie, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Kierownik Projektu jest uprawniony do skreslenia z listy Uczestnika/czki Projektu w
przypadku naruszenia niniejszego regulaminu w szczegdlnosci w przypadku przekroczenia
limitu nieobecno$ci oraz naruszenia innych obowiazkéw o ktorych mowa w § 10
regulaminu.

Decyzja Kierownika Projektu ws. skreslenia jest ostateczna.

W  przypadku skreslenia, Uczestnik/czka nie moze ponownie ubiega¢ si¢ o
zakwalifikowanie w Projekcie.

§9
ODWOLANIA

Od negatywnej decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sprawie wynikow rekrutacji
Kandydatow/Ki, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do udzialu w Projekcie przystuguje
prawo do wniesienia odwotania.

Odwotanie dotyczace niezakwalifikowania si¢ do Projektu powinno by¢ sktadane w Biurze
Projektu w formie pisemnej w terminie 3 dni od daty otrzymania decyzji.

Odwotanie powinno zawiera¢ imi¢, nazwisko, doktadny adres, jak rowniez uzasadnienie
odwolania.

Odwotanie rozpatrywane bedzie przez Kierownika Projektu w terminie 5 dni roboczych od
dnia ztozenia.

O wyniku postepowania odwolawczego Uczestnik/czka zostanie powiadomiony pisemnie w
drodze decyzji.

Decyzja Kierownika Projektu jest ostateczna i nie przyshuguje od niej odwotanie.

§ 10
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik/czka Projektu uprawniony/a jest do niecodptatnego udziatu w formach wsparcia

okreslonych w § 4.

Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do:

1)  przestrzegania zasad i warunkow okreslonych w niniejszym regulaminie;

2)  wypehiania zadan okre$lonych przez trenerow i zesp6t Projektowy w ramach
Projektu;

3)  uczestnictwa w wymaganym wymiarze godzin we wszystkich formach wsparcia, na
ktore zostal/a zakwalifikowany/a;

4)  potwierdzania uczestnictwa w formach wsparcia Projektu na licie obecnosci,

5)  wypelniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania i po
zakonczeniu Projektu;

6)  przestrzegania ogélnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce
wykorzystywane podczas realizacji Projektu;

7)  podania aktualnych i zgodnych ze stanem faktycznym danych osobowych;

8) informowania o wszelkich zmianach danych osobowych, nie p6zniej niz w terminie
do 7 dni od ich zaistnienia,;

9)  przedktadania wszelkich dokumentéw wymaganych w trakcie i po zakonczeniu
realizacji Projektu;
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10) przekazania informacji na temat loséw absolwenta po zakonczeniu udziatu w
Projekcie zgodnie z wymaganiami okreslonymi w wytycznych w zakresie
monitorowania uczestnikow Projektu.

Nieobecno$¢ uczestnika/czki w okreslonym terminie udzielanego wsparcia dopuszczalna

jest jedynie w przypadkach losowych, tj. w przypadku choroby lub innych zdarzen

losowych i wymaga pisemnego usprawiedliwienia.

Frekwencja Uczestnika/czki Projektu w formach wsparcia nie moze by¢ nizsza niz 80%, z

wylaczeniem krotkotrwatych form wsparcia, tj. jedno lub dwudniowych, gdzie obecnosé

musi by¢ na poziomie 100%.

Nieobecno$¢ na zajeciach w wymiarze wigkszym niz okreslonym w ust. 4 oznacza, co do

zasady, rezygnacje z uczestnictwa w Projekcie i utrate statusu Uczestnika/czki Projektu

W rozumieniu niniejszego regulaminu.

W przypadku braku wywiazywania si¢ z obowigzkow okreslonych w ust. 2-4 badz utraty

statusu Uczestnika/czki Projektu, Uczestnik/czka Projektu moze zosta¢ wezwany/a do

zwrotu poniesionych kosztow, ktérymi moze z tego powodu zosta¢ obcigzony UWM przez

Instytucje Posredniczacg i/lub uprawniony podmiot kontrolujacy.

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sa przez Kierownika
Projektu.

Decyzje Kierownika Projektu sa ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

Wszelkie zmiany regulaminu wymagaja formy pisemnej i wchodza w zycie z dniem ich
podpisania.

Regulamin jest dostepny na stronie www.bip.uwm.edu.pl,
www.wksir.uwm.edu.pl/student/Projekt-dla-studentow-lesnictwa oraz w Biurze Projektu.
Regulamin obowiazuje przez okres realizacji Projektu.

Projekt pn. ,,Podniesienie kompetencji studentow lesnictwa UWM w Olsztynie”
wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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