Zatacznik

1. Model zarzadzania jakoscig

ksztatcenia w zakresie okreslania sylwetki/profilu

absolwenta/

absolwentki Uniwersytetu

Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

ORGAN JEDNOOSOBOWY/PODMIOT POSIADAJACY
KOMPETENCJE DECYZYJNE | OPINIODAWCZO-

ORGAN KOLEGIALNY/PODMIOT POSIADAJACY
KOMPETENCJE OPINIODAWCZO-DORADCZE

ADMINISTRACIA

DORADCZE
POZIOM OGOLNOUCZELNIANY
Senat/ Biuro ds. Ksztatcenia
Rektor/ Senacka Komisja ds. Dydaktycznych Zespot ds. Zarzadzania Jakoscia

Prorektor ds. ksztatcenia

Uczelniany Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Konwent

Ksztatcenia
Biuro Informatycznej Obstugi Studiéw

1l

Zarzadzenia, decyzje i pisma Rektora

Uchwaty Senatu
Stanowiska Senatu

Zarzadzanie procesem ksztatcenia
Zarzadzanie systemami informatycznymi
Zarzadzanie systemem badan ankietowych

POZI

OM PODSTAWOWYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Dziekan/
Prodziekani ds. ksztatcenia/studiow

Rada Wydziatu/

Wydziatowa Komisja ds. Dydaktycznych
Wydziatowy Zesp6t ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Interesariusze zewnetrzni
(rada patronacka, rada programowa, etc.)

Decyzje i pisma Dziekana

Uchwaty Rady Wydziatu
Stanowiska Rady Wydziatu

Dziekanat

ugs

Analiza i raportowanie wynikow ogdlnouczelnianych badan ankietowych
Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi
Tworzenie nowej oferty ksztatcenia

Zarzadzanie ksztatceniem na
administrowanych kierunkach studiéw

POZIOM JEDNOSTEK MIEDZYWYDZIALOWYCH | OGOLNOUCZELNIANYCH oraz KATEDR

Kierownik

Rada jednostki i/lub
Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Sekretariat jednostki

g

Wspieranie rozwoju naukowego, kulturalnego, spotecznego i przedsiebiorczosci studentow
Kontakty z interesariuszami (studenci, absolwenci, pracodawcy)

Promocja UWM w Olsztynie




