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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

_ , POMIEDZY
TADZYCKIM PANSTWOWYM UNIWERSYTETEM HANDLU
(REPUBLIKA TADZYKISTANU)
A
UNIWERSYTETEM WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE
(RZECZPOSPOLITA POLSKA)

Tadzycki Panstwowy Uniwersytet Handlu (TSUC), reprezentowany przez Rektora — dr
Mumina Sharipova oraz Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM),
reprezentowany przez Rektora - Prof. dr hab. Jézefa Gérniewicza, zwane dalej
Stronami, majgc na celu pogtebienie dotychczasowej wspotpracy w dziedzinie edukacji, na
zasadach réwnosci, wzajemnego porozumienia i skutecznosci niniejszym postanawiaja:

Artykut 1

Strony rozszerzajg granice wspotpracy miedzynarodowej i rozwijajg stosunki partnerskie w
dziedzinie edukaciji poprzez wspieranie i zachecanie do mobilnosci studentéow, nauczycieli
akademickich i innych pracownikbw w dziedzinie edukacji oraz w celu rozwoju
zawodowego i miedzykulturowego zgodnie z kierunkami okreslonymi w Artykule 2. Strony
wyrazajg chec¢ rozwijania wspotpracy w kazdej dziedzinie wzajemnego zainteresowania, w
tym rozszerzenie mozliwosci akademickich dla studentow, jak réwniez mozliwosci rozwoju
pracownikow wyzej wymienionych instytucji, na podstawie indywidualnych umoéw
i porozumien.

Artykut 2

Kierunki dwustronnej wspotpracy mogg miedzy innymi zawiera¢ nastepujgce elementy:
Wymiana kadry nauczycielskiej.

Programy wymiany studenckiej.

Programy dotyczgce przemian kulturowych.

Wspolne programy oraz projekty edukacyjne i badawcze.

Rozwoj oraz wdrozenie technik i technologii edukacyjnych.

Dwustronne wyktady, konferencje i seminaria.

Wymiana informacji oraz drukowanych materiatdw edukacyjnych.

Artykut 3

Strony skoncentrujg swoje wysitki na tworzeniu warunkéw wspierajgcych rozwo;
konstruktywnej dtugoterminowej wspotpracy w dziedzinie edukaciji.

Artykut 4

Szczegotowe warunki wspotpracy, okreslonej w Art. 2, w tym plan wymiany zostang
kazdorazowo sprecyzowane w Aneksach do niniejszego Porozumienia.
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Artykut 5

Strony bedg sprzyjac realizacji obecnego Porozumienia i dodatkowych ustalen w ramach
umowy podstawowej, jak rowniez bedg wspiera¢ aktywny udziat studentow, nauczycieli
akademickich i innych pracownikbw w odpowiednich programach i projektach, ktore
pojawig sie jako efekt wzajemnej wspodtpracy w ramach niniejszego Porozumienia.



Artykut 6

Przedstawiciele obu Stron bedacy osobami odpowiedzialnymi za realizacje Porozumienia
mogg sporadycznie dokonywa¢ zmian dotyczgcych dalszego rozwoju i realizacji
wspolnych programow i projektéw za zgodg obu umawiajgcych sie Stron.

Artykut 7
Kazda ze Stron ponosi swoje wiasne wydatki zwigzane z realizacjg Porozumienia.
Artykut 8

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obydwie Strony i bedzie
obowigzywato az do momentu, kiedy jedna ze Stron wyrazi wole jego rozwigzania. Kazdej
ze Stron przystuguje prawo rozwigzania umowy i jest zobowigzana do poinformowania o
tym fakcie drugg Strone, jednakze nie pozniej niz jeden miesigc przed proponowang datg
zakonczenia trwania umowy. Jezeli z jakichkolwiek powodéw Porozumienie zostanie
rozwigzane w powyzszy sposob, nie wptynie to na osoby uczestniczgce w programach
oraz plany wspotpracy rozpoczete przed datg zakonczenia trwania umowy.

Artykut 9

Porozumienie zostato sporzgdzone w dwoch egzemplarzach w jezyku rosyjskim, w dwéch
egzemplarzach w jezyku polskim i w dwdéch egzemplarzach w jezyku angielskim, przy
czym wszystkie teksty posiadajg jednakowg moc prawng. Strony otrzymujg po jednym
egzemplarzu tekstu Porozumienia w kazdym z jezykow.

Artykut 10

Strony ustalajg, ze do oceny skutkdw prawnych wynikajgcych z niniejszego Porozumienia
jak réwniez do dochodzenia wszelkich zobowigzan, prawem wilasciwym jest prawo
obowigzujgce na terenie Republiki Tadzykistanu.

Artykut 11

Kwestie sporne wynikajgce z realizacji niniejszego Porozumienia rozstrzygajg Rektorzy
UWM i TSUC lub upowaznione osoby — na podstawie ugody wzajemnej.

W wypadku oswiadczenia, chociazby jednej ze Stron, ze nie widzi mozliwosci zawarcia
ugody, postepowanie ugodowe uznaje sie za wyczerpane, a spor podlega rozstrzygnieciu
przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby pozwanego.

Artykut 12
Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obydwie Strony.
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