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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 38/2013
z dnia 10 maja 2013 roku

REGULAMIN
dodatkowych praktyk
dla studentek i studentow studiéw | stopnia kierunku zamawianego
ochrona srodowiska

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki uczestnictwa w dodatkowych praktykach w ramach
projektu pt. ,,Kierunek zamawiany recepta na najlepszych ekspertow ochrony srodowiska”.

2.

a.

b.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o:

Regulaminie — oznacza to ,,REGULAMIN dodatkowych praktyk dla studentek i studentow
studiow | stopnia kierunku zamawianego ochrona $srodowiska”

Uniwersytecie — oznacza to Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie z siedzibg w
Olsztynie przy ulicy M. Oczapowskiego 2

Umowie — nalezy przez to rozumie¢ umowg o dofinansowanie realizacji projektu nr UDA-
POKL-04.01.02-00-114/10-00 zawarta pomigdzy Ministrem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego a Uniwersytetem

Projekcie — oznacza to projekt pt. ,,Kierunek zamawiany receptg na najlepszych ekspertow
ochrony §rodowiska”, ktorego wniosek o dofinansowanie zostat ztozony przez Uniwersytet
na konkurs numer 1/POKL/4.1.2/2010, ogloszony przez Ministerstwo i ktory uzyskal
dofinansowanie na podstawie zawartej umowy, o ktorej mowa w punkcie d.

Koncepcji wlasnej praktyki — koncepcja, program praktyki (ankieta) zaproponowana
przez studenta/-ke¢, wymagana w procesie rekrutacyjnym.

Kierunku zamawianym — oznacza to studia stacjonarne | (stownie: pierwszego) stopnia
kierunku ochrona $rodowiska realizowane na Wydziatach: Ksztaltowania Srodowiska i
Rolnictwa oraz Nauk o Srodowisku, w ramach naboru na studia w latach akademickich
2010/11 i 2011/12.

Beneficjencie Ostatecznym (BO) lub Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ uczestnika
Projektu, ptci meskiej lub zenskiej, ktorym moze by¢ wylacznie student/-ka kierunku
zamawianego po zlozeniu odpowiednich dokumentéw w zakresie okreslonym w umowie i
niniejszym regulaminie.

Dodatkowych praktykach — nalezy przez to rozumie¢ nieodplatng, ciagla,
czterotygodniowsg forme¢ nabycia umiejetnosci praktycznych w  zaktadzie pracy dla
studentow/-ek kierunku zamawianego. Dodatkowa praktyka jest niezalezna od praktyk
obowigzkowych wynikajacych z toku studiow.

Praktykancie — oznacza to studenta lub studentke studiéow III roku studiow | stopnia,
kierunku zamawianego ochrona $rodowiska, z naboru na studia w latach akademickich
2010/11 i 2011/12, ktory/-a przeszedl/-ta pomys$lnie proces rekrutacyjny na dodatkowe
praktyKki.

Zakladzie pracy — miejsce odbywania praktyki podmiot lub osoba fizyczna prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza, instytucja panstwowa, organizacja pozarzadowa dziatajaca w
branzy zgodnie z kierunkiem ksztalcenia praktykantow.

Punkcie Rekrutacyjnym Biura Projektu — oznacza to pomieszczenie, w ktorym beda
przyjmowane dokumenty od kandydatow. Pomieszczenie to znajduje si¢ budynkach

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
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Wydziatu i jego adres bedzie okreslony kazdorazowo w ogloszeniu o rozpoczeciu
rekrutacji.

|. Panelu Ekspertow — oznacza to osoby powotane przez Kierownika Projektu do oceny
koncepcji wlasnych praktyki ztozonych przez Uczestnikow.

m. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang przez kKierownika
projektu do przeprowadzenia rekrutacji Uczestnikow dodatkowych praktyk realizowanych
w ramach Projektu.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze
1 nauka, Dzialanie 4.1 Wzmocnienie i rozwdj potencjalu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie
liczby absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
Poddziatanie 4.1.2 Zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki opartej na wiedzy.

4. Projekt jest realizowany — na podstawie podpisanej umowy — w okresie od 1 pazdziernika 2010
roku do 30 kwietnia 2015 roku.

§2

1. Dodatkowe praktyki odbywa¢ si¢ beda w dwoch edycjach, odpowiednio w roku 2013 i 2014.
Formg wsparcia w tej postaci moga jednorazowo zosta¢ objeci BO, bedacy stuchaczami szdstego
semestru studiow | stopnia na kierunku zamawianym ochrona $rodowiska, ktorzy rozpoczeli
studia odpowiednio w roku akademickim 2010/11 i 2011/12.

2. Realizacja dodatkowych praktyk odbywa¢ sie bedzie w trakcie letniej przerwy wakacyjnej, w
terminie od 15 czerwca do 30 wrze$nia. Dodatkowa praktyka trwa 4 tygodnie, po 5 dni roboczych
w tygodniu, po 8 godzin dziennie, w sumie 160 godzin na jednego praktykanta.

3. Limit przyje¢ na praktyki wynosi po 15 studentéw/-ek z kazdego rocznika, w sumie przez caty
okres trwania projektu 30 osob.

4. Tematyka praktyki musi odpowiada¢ zagadnieniom zwigzanym ze studiowanym kierunkiem
ochrona srodowiska.

5. Uniwersytet ponosi koszty zwiazanych z zakwaterowaniem podczas odbywania dodatkowej
praktyki o ile odbywa si¢ ona w innym miejscu niz miejsce statlego zamieszkania.

6. W praktykach nie moga bra¢ udziatu osoby, ktore w momencie sktadania wniosku pozostaja w
stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o prace.

7. Osoba zakwalifikowana do odbycia dodatkowej praktyki zawiera trojstronne porozumienie
dotyczace realizacji praktyki z Uniwersytetem i instytucja, w ktorej zamierza odby¢ praktyke (zat.
1).

8. Uniwersytet zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany warunkow i okresu trwania dodatkowej praktyki z
waznych przyczyn, niezaleznych od Uniwersytetu.

Rozdzial 11
Warunki i zasady uczestnictwa w dodatkowych praktykach
§3

1. Uczestnicy sa rekrutowani w trybie okreslonym w § 5, 61 7.

2. Rezygnacja przez BO 1z dodatkowej praktyki przed jego =zakonczeniem, bez podania
uzasadnionych przyczyn, moze by¢ podstawa dochodzenia wobec niego odpowiednich roszczen
finansowych ze strony Uniwersytetu.

3. Dodatkowa praktyka nie moze by¢ realizowana W ramach praktyk obowigzkowych wpisanych do
programu studiow.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
tel. (89) 5233757 (kierownik) oraz ul. Prawochenskiego 17, pok. 104T, 105T, tel. (89) 5233336, fax. (89) 5233560(koordynatorzy zadan)



NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI == FUNDUSZ SPOLECZNY "y
—

E KAPITAL LUDZKI U s sunopess (S

Projekt ,Kierunek zamawiany recepta na najlepszych ekspertéw ochrony srodowiska”
wspoitfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

~

§4
Warunkiem ubiegania si¢ o dodatkowg praktyke jest ztozenie:

a. whniosku rekrutacyjnego,

b. deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

c. kwestionariusza zawierajacego dane uczestnika Projektu,

d. oswiadczenia uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych

osobowych,

e. listu motywacyjnego i ankiety w formie koncepcji whasnej praktyki, o ktorej mowa w § 6.
Wzory dokumentow wymienionych w §4 ust. 1 lit. a, b, ¢, d okreslone zostalty w zatgcznikach do
,Regulaminu programu stypendialnego dla studentow i studentek kierunku zamawianego ochrona
srodowiska” i sg dostepne w Punkcie Rekrutacyjnym Biura Projektu oraz na stronie internetowej
Projektu.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Punkcie Rekrutacyjnym Biura Projektu w terminie okreslonym w
ogloszeniu zamieszczonym z wyprzedzeniem w gablocie oraz na stronie internetowej projektu.
Ztozenie przez BO kompletu dokumentéw potwierdzonych jego podpisem stanowi jednocze$nie
potwierdzenie, iz zapoznat si¢ on z Regulaminem, akceptuje jego zapisy 1 zobowigzuje si¢ do ich
przestrzegania.

Administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pehiacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania jest rownoznaczna z
brakiem mozliwosci uczestnictwa w praktykach oraz udzielania wsparcia w innej formie w
ramach Projektu.

Beneficjent Ostateczny ma prawo do wgladu w tres¢ swoich danych i ich poprawiania.

Uczelnia nie gwarantuje udzialu w projekcie wszystkim zainteresowanym studentom 1
studentkom.

Rozdzial 111
Rekrutacja Uczestnikow
§5
Komisj¢ Rekrutacyjna powotuje i odwotuje Kierownik Projektu.
W sktad Komisji Rekrutacyjnej wechodza:
a. Koordynator Projektu odpowiedzialny/-na za dodatkowe praktyki — jako przewodniczacy/-
ca
b. inny czlonek Zespotu Zarzadzajacego Projektem,
C. Przedstawiciel = wydzialowego  samorzadu  studenckiego, = wskazany  przez
przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sa protokotowane, a protokoty podpisywane przez cztonkow
Komisji.
Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a. okreslanie terminu przyjmowania dokumentow okreslonych w §4 ust. 1 1 terminu
przeprowadzania rekrutacji na dodatkowe praktyki,
b. przyjmowanie dokumentéw okreslonych w §4 ust. 1 w Punkcie Rekrutacyjnym Biura
Projektu,
sprawdzenie formalnej poprawnosci ztozonych przez kandydatéw dokumentow,
zabezpieczenie tajno$ci dokumentéw ztozonych przez kandydatéw na dodatkowe praktyki,
e. weryfikacja zlozonych wnioskéw 1 ustalenie listy rankingowej osob przyjetych na
podstawie kryteriow okreslonych w §61 7.

Qo

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
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f. ustalenie rankingowej listy rezerwowej,
g. opiniowanie ztozonych przez BO odwotan od decyzji komisji i skarg, sktadanych przez w
zwiazku z postepowaniem rekrutacyjnym,

h. inne niezb¢dne dziatania zwigzane z rekrutacja na dodatkowe praktyki.
Whioskodawcom przystuguje prawo do ztozenia odwotania od decyzji komisji jak i wnoszenia
skarg dotyczacych postepowania rekrutacyjnego, w terminie do dwodch tygodni od otrzymania
decyzji. Odwotania 1 skargi przyjmuje do rozpatrzenia Kierownik Projektu, za posrednictwem
Komisji Rekrutacyjne;j.

§6
Lista rankingowa 0sob przyjetych na dodatkowe praktyki tworzona bedzie na podstawie:
a. wysokos$ci wskaznika motywacyjnego (WM),
b. oceny (O) koncepcji wiasnej praktyki przygotowanej przez wnioskodawce w formie
pisemnej wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 Regulaminu.
Wysoko$¢ wskaznika motywacyjnego (WM) oblicza si¢ zgodnie ze wzorem:

WM =5W0 + WUzZD

gdzie:

SWO - $rednia wazona ocen z przedmiotéw obowigzkowych objetych programem studiow z
piatego semestru;

WUZD — wskaznik udziatu, w zaje¢ciach dodatkowych, w semestrach 1-5, przy czym WUZD
obliczany jest wedlug wzoru:

LP,
Wyzp = —=b

Praxi

gdzie:

Y LPj — suma liczby punktow uzyskanych w semestrach 1-5 przez studenta za udzial w zajeciach

dodatkowych w ramach zaje¢ wyrownawczych i multidyscyplinarnych zaje¢ fakultatywnych

(zadania 2 i 6 projektu);

LPmax— maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania w semestrach 1-5.

3.Srednie wazone ocen (SWO) wylicza si¢ na podstawie wszystkich ocen z egzaminéw i zaliczen,

wpisanych do indeksow 1 kart egzaminacyjnych i potwierdzonych podpisem Dziekana lub

Prodziekana. W przypadku przedmiotu konczacego si¢ egzaminem, w obliczeniach SWO bierze

si¢ rowniez pod uwage oceng z zaliczenia ¢wiczen z tego przedmiotu.

4.\Wagi do obliczenia SWO stanowig liczby punktow ECTS przypisane danym przedmiotom.

5.Liczbg punktéw (LPi) potrzebng do obliczenia WM student zdobywa uczestniczac w:

a. Zajeciach wyrownawczych w ramach zadania 2 (1 punkt za kazda godzing zaj¢c);

b. Wyjazdach studyjnych, wyjazdach na wystawy i imprezy targowe zwigzane z ochrong
srodowiska w ramach zadania 6 (maksymalnie 30 punktéw za wyjazd; proporcjonalnie do
% obecnosci);

c. Wykladach zamawianych prowadzonych przez specjalistow z przemystu i wybitnych
polskich naukowcow w ramach zadania 6 (1 punkt za kazda godzine wyktadu);

d. Wyktadach zamawianych prowadzonych przez wybitnych zagranicznych naukowcoéw w
ramach zadania 6 (2 punkty za kazda godzing wyktadu).

6. Koncepcje wilasne praktyk oceniane beda niezaleznie przez dwoch ekspertoéw wybranych losowo z

Panelu Ekspertow, powolywanego kazdorazowo przez Kierownika Projektu. Kazdy projekt

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
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zostanie niezaleznie oceniony. Wynik oceny koncepcji wilasnej praktyki (O) stanowi¢ bedzie
$rednig arytmetyczng z ocen wystawionych przez ekspertow.
7. Ocene koncepcji wilasnej wystawia kazdy z oceniajacych na podstawie sumy punktow
przyznanych za poszczegoélne jej czgsci:
ocena bardzo dobra (5,0)  28-30 pkt.,
ocena dobra plus (4,5) 25-27 pkt.,
ocena dobra (4,0) 22-24 pkt.,
ocena dostateczna plus (3,5) 19-21 pkt.,
ocena dostateczna (3,0) 16-18 pkt.,
ocena niedostateczna 0-15 pkt.
8. Ocena koncowa (OK), na podstawie ktorej utworzona zostanie lista rankingowa wyliczana bedzie
Z nastgpujacego wzoru:
OK=WM -0,6+0-0,4
9. Student/-ka ubiegajacy si¢ o udzial w dodatkowej praktyce musi ztozy¢ koncepcje wiasng
praktyki w oznaczonym przez Komisj¢ Rekrutacyjng terminie.
10. Koncepcja wiasna praktyki powinna zawiera¢ program dodatkowej praktyki, na ktory sktadac si¢
beda nastepujace elementy:
a. charakterystyka stanowiska pracy praktykanta,
b. rodzaj planowanej pracy,
c. zwigzek z programem studiow,
d. ocena stopnia wzrostu kwalifikacji zawodowych, waga zdobytych przez praktykanta
umiejetnosci.
11. W celu zapewnienia anonimowos$ci ocenianych koncepcji wiasnych praktyk, kazda z nich
oznaczona bedzie specjalnym kodem przypisanym do osoby sktadajacej bez ujawniania nazwiska
autora.

~o o0 o

§7

1. Jezeli kryteria gtowne kwalifikacji nie beda rozstrzygajace, zastosowane zostanie Kryterium
dodatkowe w postaci terminu ztozenia pelnego kompletu dokumentow w procesie rekrutacji na
dodatkowe praktyki, przy czym pierwszenstwo bedzie miata osoba, ktora zlozyta komplet
dokumentow wczesniej.

2. Lista przyjetych na dodatkowe praktyki i lista rezerwowa zostanie wywieszona na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej Projektu po zakonczeniu wszystkich procedur zwigzanych z
weryfikacja ztozonych dokumentow.

3. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca na liscie studentow/-ek zakwalifikowanych na dodatkowsa
praktyke, przyznana zostanie mozliwo$¢ jego odbycia kolejnej osobie z rezerwowej listy
rankingowej.

§8

Kandydat po zakwalifikowaniu na dodatkowa praktyke zobowigzany jest w terminie 7 dni od

umieszczenia ogloszenia listy rankingowej ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Potwierdzenie ze strony zaktadu pracy przyjecia studenta/-ki na dodatkowa praktyke wraz z
terminem odbycia dodatkowej praktyki.

2. Oswiadczenie o nie pozostawaniu w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o prace W
miejscu odbywania dodatkowej praktyki.

3. Kserokopi¢ dowodu osobistego i legitymacji studenckiej praktykanta.

4. Kopie¢ dowodu posiadania ubezpieczenia OC i NW, jezeli jest ono wymagane przez zaktad

pracy.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
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5. Zobowigzanie do odbycia praktyki w pelnym wymiarze godzin.

Rozdzial IV
Obowiazki BO odbywajacego dodatkowa praktyke i obowiazki zakladu pracy
§9
BO jest obowigzany do:

1. Wykupienia ubezpieczenia w zakresie OC i NW na czas odbywania praktyki, jezeli takie jest
wymagane przez zaklad pracy, przy czym koszty ubezpieczenia w calosci obcigzaja praktykanta i
nie sg refundowane przez Uniwersytet.

2. Przestrzegania przepisdéw zawartych w Kodeksie pracy i Regulaminie pracy, przepisow BHP, p-
poz. i innych obowigzujacych w zaktadzie pracy.

3. Przestrzegania ustalonego czasu odbywania praktyki i porzadku obowigzujacego w zakladzie
pracy.

4. Dbania o powierzone mienie, uzywanie materiatow i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem.

5. Powiadamiania Uczelni o przypadkach niewywigzywania si¢ przez zaktad pracy z ustalonych
warunkow odbywania praktyki.

6. Inicjowania dzialan, ktorych celem bedzie podniesienie efektywno$ci pracy i1 podniesienie
kwalifikacji zawodowych.

7. Prowadzenia dziennika przebiegu praktyki.

§ 10
Zaklad pracy jest obowigzany do:

. Zaznajomienie BO z jego obowigzkami i uprawnieniami.

2. Przeszkolenia studenta/-ki na zasadach przewidzianych dla pracownikow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw p-poz. oraz zapoznania z obowigzujagcym regulaminem
pracy.

3. Powiadamiania Uniwersytetu o przypadkach przerwania przez BO praktyki w terminie do 7 dni
od zaistnienia tego faktu.

4. Wystawienia studentowi/-ce stosownego zaswiadczenia poswiadczajacego odbycie praktyki (nie
p6zniej niz w ciggu 7 dni od zakonczenia praktyki).

[HEN

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe
§ 11

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje przez caty okres realizacji

dodatkowych praktyk.
2. W uzasadnionych przypadkach Uniwersytet zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu, o czym

BO zostang powiadomieni.
3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Kierownik Projektu.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, pl. £édzki 3, pok. 402,
tel. (89) 5233757 (kierownik) oraz ul. Prawochenskiego 17, pok. 104T, 105T, tel. (89) 5233336, fax. (89) 5233560(koordynatorzy zadan)



