Zalacznik

do Decyzji Nr 225/2019
Rektora UWM w Olsztynie
z dnia 17 grudnia 2019 roku

Regulamin pracy Rady Edukacyjnej
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

Postanowienia ogdlne

§1
Rada Edukacyjna Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zwana
dalej ,,Radg" jest zespotem opiniodawczo-doradczym Rektora.
Rada peini funkcje opiniodawcze 1 doradcze w zakresie polityki edukacyjne;j
Uniwersytetu ~ Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie, zwanego dalej
Luniwersytetem".
Szczegotowe zadania i tryb powolywania cztonkéow Rady, okre§la Statut
Uniwersytetu.
Regulamin  pracy Rady precyzuje tryb  zwotywania  posiedzen,
przygotowywania materiatOw na posiedzenia oraz ich przebieg.

Posiedzenia Rady

§2

. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, wynikajacych z terminowe;j
realizacji jej zadan, jednak nie rzadziej niz 3 razy w semestrze.

. Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia.

. Posiedzeniu Rady przewodniczy Przewodniczacy.

§3
Informacja o terminie posiedzenia Rady wraz z porzadkiem obrad oraz
materialami, ktére beda przedmiotem posiedzenia, przekazywane sg w formie
elektronicznej na adresy podane przez cztonkdéw Rady, nie pézniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia z zastrzezeniem ust. 2.
W szczegblnych przypadkach, informacja o posiedzeniu Rady moze by¢
przestana w terminie krétszym od okreslonego w ust. 1.",
Obecnos¢ cztonkdéw Rady na posiedzeniach jest obowigzkowa, z zastrzezeniem
ust. 4.
Dopuszcza si¢ nieobecno$¢ na posiedzeniach jedynie w uzasadnionych
przypadkach. Informacje o braku mozliwos$ci uczestnictwa w posiedzeniu oraz
przyczynie nieobecnosci, cztonek Rady przekazuje Przewodniczacemu.



la.

1b.

Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu, bez prawa do
glosowania, osoby niebedace cztonkami Rady.

W celu usprawnienia pracy i realizacji zadan Rady, Przewodniczacy moze
powotac, sposrdd jej cztonkdw, zespoty, okreslajac zakres ich pracy.

Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot obejmujacy informacje o:
zrealizowanym porzadku obrad, zaopiniowanych projektach uchwat, wynikach
glosowan oraz przebiegu dyskusji. Integralng czescig protokolu sg zatgczniki
(np. pelne teksty zaopiniowanych projektow uchwal Senatu, przedtozone
sprawozdania, inne materialy rozpatrywane przez Radg). Protokot podpisuje
protokolant oraz prowadzacy posiedzenie.

§4

Rada opiniuje przedstawione projekty aktéw prawnych w gltosowaniu jawnym,
zwykla wiekszos$cig gloséw, z zastrzezeniem odmiennych postanowien Statutu
Uniwersytetu oraz uchwat Senatu Uniwersytetu. W przypadku rownej liczby
gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.

Przewodniczacy Rady Edukacyjnej moze zdecydowaé o przeprowadzeniu
glosowania w trybie obiegowym,

Poprzez tryb obiegowy rozumie si¢ glosowanie bez konieczno$ci odbycia
posiedzenia, gdy czlonkowie Rady Edukacyjnej wyrazaja swoja wolg za
posrednictwem poczty elektronicznej lub w inny sposob elektronicznie albo na
pismie.

Wyniki glosowania ogloszone przez Przewodniczacego sg ostateczne i nie
moga by¢ przedmiotem dyskusji z zastrzezeniem ust. 3.
W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawidtowosci przebiegu
glosowania, Rada moze dokona¢ reasumpcji glosowania. Wniosek
o reasumpcje¢ gtosowania moze by¢ zgtoszony przez cztlonka Rady wylacznie na
posiedzeniu, na ktorym odbyto si¢ glosowanie, z uwzglednieniem ust. 4.
Rozstrzygniecia o reasumpcji glosowania zapadaja w drodze gtosowania

z uwzglednieniem ust. 1.

Przepisy koncowe

§5

Opinie Rady, w tym opinie dotyczace aktow prawnych, przekazywane
sg niezwlocznie zespotom/jednostkom odpowiedzialnym za przygotowanie projektu
opiniowanego aktu prawnego w celu podjecia dziatan zwigzanych z opiniowang
sprawa.



