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Wzmocnienie potencjalu dydaktycznego UWM w Olsztynie
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zatqgcznik nr 5
Umowa dotyczaca realizacji stazu zagranicznego w ramach projektu

»Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UWM w Olsztynie”

Umowa nr:

zawarta w dniu ..../..../ ... w Olsztynie

pomiedzy:

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

ul. M. Oczapowskiego 2; 10-719 Olsztyn
tel. +48 89 523 34 15; fax: +48 89 524 04 94

dalej zwanym “Uczelnig”, reprezentowanym przez Pana: dr hab. Szczepan FIGIEL, prof. UWM

a

Panig/Panem:

Imie i nazwisko:

Adres zamieszkania:

Telefon, fax, e-mail:

dalej zwang/ym “Beneficjentem”

Postanowienia umowy:

1.

Celem niniejszej umowy jest okreslenie zobowiazan kazdej ze stron w zwigzku z przyznaniem Beneficjentowi
prawa do wyjazdu na staz do o$rodka akademickiego lub naukowo-badawczego w celu rozwoju kompetencji i
wiedzy pracownika dydaktycznego lub doktoranta zaangazowanego w proces ksztatcenia na UWM w
Olsztynie.

Niniejsza umowa wchodzi w Zycie po podpisaniu przez strony i wygasa z dniem ostatecznego rozliczenia sie
ze zrealizowanego wyjazdu, zgodnie z data zawartg w pkt. 8. Pobyt w instytucji okreSlonej w pkt. 3 musi
zostac rozpoczety i zakonczony w okresie kwiecien 2011 - czerwiec 2015.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do realizacji ustalonego wcze$niej z instytucja goszczaca indywidualnego
programu stazu (,Training Programme”), bedacego integralng czes$cia umowy jako jej zatgcznik oraz
stanowigcego o wyjezdzie w okresie:

od: do:

do:

Beneficjent otrzymuje w ramach projektu ,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UWM w Olsztynie”
stypendium w wysokosci 10 000 PLN brutto. Ostateczna wysokos¢ stypendium zostanie okreslona przez
uczelnie na podstawie zaswiadczenia potwierdzajacego czas pobytu za granicg. Dodatkowo Beneficjentowi
przystuguje dofinansowanie kosztéw podrézy w maksymalnej kwocie 2 000 PLN.

Przyznane Beneficjentowi stypendium zostanie przekazane w formie jednorazowej wyplaty.
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Beneficjent o$wiadcza, Zze otrzymane $rodki finansowe sg jedynym Zrédtem finansowania kosztéw wyjazdu
okres$lonego w pkt. 3.

Beneficjent zobowigzuje sie do uaktualnienia programu stazu (jezeli dotyczy), ktéry stanowit podstawe
kwalifikacji Beneficjenta, przed wyjazdem do jednostki naukowej lub badawczo-rozwojowe;.

Beneficjent zobowigzuje sie dostarczy¢ do Jednostki Wspéipracujacej do dnia .../ .../ ..

nastepujqce dokumenty:

e dziennik stazowy, zatwierdzony przez kierownika jednostki, w ktorej zatrudniony jest Beneficjent;
e ankiete Beneficjenta oceniajaca przebieg wizyty studyjnej, realizacje zatozen programowych;

e  Kkarty poktadowe/bilety/ewidencje przebiegu pojazdu.

W przypadku niedostarczenia wymaganych dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 8 lub w przypadku
niespetnienia innych postanowien niniejszej umowy przez Beneficjenta, Uczelnia ma prawo do odstgpienia
od umowy.

W przypadku:

e niezrealizowania programu stazu,

¢ niewypelnienia jakiegokolwiek zobowigzania wynikajgcego z niniejszej umowy,

e odstapienia przez Beneficjenta od niniejszej umowy

Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu catosci otrzymanych srodkdw finansowych.

Beneficjent o§wiadcza, ze zostat poinformowany o koniecznos$ci uzyskania dokumentu uprawniajacego do
korzystania z opieki zdrowotnej na terytorium kraju, w ktérym bedzie realizowany staz i konieczno$ci
ubezpieczenia sie na czas podrézy i pobytu w jednostce goszczacej.

Beneficjent o§wiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w formularzu
aplikacyjnym dla potrzeb Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 (PEFS
2007) dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych. Beneficjent o$wiadcza, Ze zostal poinformowany o mozliwosci swojego przysziego
udziatu w badaniu ewaluacyjnym, ktérego celem jest udoskonalenie oferowanej dotychczas pomocy i lepsze
dostosowanie jej do potrzeb przyszitych uczestnikéw. Jednoczes$nie Beneficjent przyjmuje do wiadomosci, Ze:

o administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarzadzajaca dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki - Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego przy ul. Wspélna 2/4 w Warszawie;

o dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia i obstugi Projektu;

o dane osobowe moga zosta¢ udostepnione innym podmiotom w celu ewaluacji, jak rowniez w celu realizacji
zadan zwigzanych z monitoringiem i sprawozdawczos$cig w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

o podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

o ma prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Wprowadzenie jakichkolwiek zmian do niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.
Wszelkie sprawy sporne zwigzane z niniejszg umowa bedg rozstrzygane zgodnie z prawodawstwem polskim

przez sad wiasciwy miejscowo dla Uczelni.
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15. Niniejszg umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Za Beneficjenta: Za Uczelnie:

dr hab. Szczepan Figiel, prof. UWM

Prorektor ds. rozwoju uczelni

podpis podpis

data data



