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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: ENERGETYKA

1. Poziom/y studidw: pierwszego stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne, niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Kierunek przyporzagdkowano do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplin
naukowych: Inzynieria mechaniczna (60%), Inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
(40%).
W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %

inzynieria mechaniczna 126 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw

na kierunku.
Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
1. inzynieria Srodowiska, gornictwo i 84 40
energetyka

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . .......................

[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . ... ................... 2

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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[ nauczyciel praktycznej naukizawodu . . .. ....................
[ nauczyciel prowadzacy zajecia. . ... v 2

[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
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|V| UNIWERSYTET

AN worszrynie

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

WARMINSKO-MAZURSKI

Efekty uczenia sie, obowigzujagce na studiach pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020, zostaty okreslone Uchwatg Nr 454 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 marca 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku energetyka dla poziomu
studiéw pierwszego stopnia - inzynierskich o profilu ogélnoakademickim (Folder: Uchwaty Senatu UWM).

Kod sktadnika opisu
charakterystyki efektow
uczenia sie w dziedzinie

nauki i dyscyplinie naukowej
lub artystycznej

Opis  charakterystyk  drugiego
stopnia efektdw uczenia sie Polskiej
Ramy Kwalifikacji

Symbol

efektu
kierunkowego

Tresc¢ efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

IT/IMCA_P6S_WG
IT/ISGA_P6S_WG

W zaawansowanym stopniu -
wybrane fakty, obiekty i zjawiska
oraz dotyczace ich metody i teorie

wyjasniajagce  ztozone  zaleznosci
miedzy nimi, stanowigce
podstawowq wiedze ogoblna

z zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzacych podstawy

teoretyczne oraz wybrane
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegdotowej —  wtasciwe dla

programu studiéw

KA6_WG1 W zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie matematyki
obejmujacg elementy algebry, analizy matematycznej, probabilistyki
i statystyki, w tym metody matematyczne pozwalajgce na: analizy
zagadnien mechaniki ciggtej i dyskretnej, wytrzymatosci
i termodynamiki; analizy obwoddéw elektrycznych analogowych
i cyfrowych; analizy algorytméw przetwarzania sygnatéw; analizy
przetwarzania informacji w programowaniu i sterowaniu

KA6_WG2 w zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca
mechanike, termodynamike, optyke, elektrycznos¢ i magnetyzm,
fizyke ciata statego, w tym wiedze niezbedng do zrozumienia
podstawowych zjawisk fizycznych w systemach i uktadach
technicznych oraz w ich otoczeniu

KA6_WG3 W  zaawansowanym  stopniu  zasady zapisu  konstrukcji
mechanicznych w tym z wykorzystaniem CAD/CAE oraz zapisu
schematow elektrycznych i elektronicznych

KA6_WG4 W zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie materiatéw

stosowanych w urzgdzeniach energetycznych




KA6_WG5

W zaawansowanym stopniu wiedze ogdlng i podbudowang
teoretycznie z zakresu teorii sterowania, automatyki, robotyki
z uwzglednieniem trenddw rozwojowych w  nowoczesnym
przemysle

KA6_WG6

w zaawansowanym stopniu metody wspomagania komputerowego
projektowania i wytwarzania

KA6_WG7

w zaawansowanym stopniu wiedze z zakresu wybranych zagadnien
z réznych dziedzin nauki w tym nauk humanistycznych, nauk
spotecznych oraz nauk medycznych i nauk o zdrowiu

KA6_WGS

W zaawansowanym stopniu zasady stosowania aparatury
pomiarowej oraz wfasciwosci podstawowych  przyrzadéw
pomiarowych, zna zasady funkcjonowania systemdéw pomiarowych
oraz metody komunikacji przyrzadéw

KA6_WG9

W zaawansowanym stopniu wiedze teoretyczng w zakresie
mechaniki ogélnej: statyki, kinematyki oraz dynamiki, mechaniki
ptynow,

a takze wytrzymatosci materiatdw w tym wiedze niezbedng do
zrozumienia zasad modelowania i konstruowania prostych
systeméw mechanicznych

KA6_WG10

W zaawansowanym stopniu wiedze teoretyczng z zakresu budowy,
dziatania i modelowania elementéw i uktadéw elektronicznych,
analogowych i cyfrowych pozwalajgcg na rozwigzywanie zadan
inzynierskich

KA6_WG11

W zaawansowanym stopniu wiedze teoretyczng z zakresu
nowoczesnych metod wytwarzania

KA6_WG12

W zaawansowanym stopniu wiedze teoretyczng z zakresu
eksploatacji i diagnostyki maszyn i urzadzen energetycznych

KA6_WG14

w zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie zjawisk zwigzanych
Z wymiang ciepta i masy

KA6_WG13

W zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie elektroniki,
elektrotechniki, elektroenergetyki i mechaniki potrzebng do
projektowania i analizy urzadzen energetycznych

KA6_WG15

w zaawansowanym stopniu wiedze w zakresie istoty dziatania oraz
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budowy ztozonych, zintegrowanych systeméw mechaniczno-
elektroniczno-informatycznych oraz w  zakresie  wdrazania
innowacyjnych rozwigzan w energetyce

KA6_WG16 W zaawansowanym stopniu perspektywy rozwoju dziedzin nauki
zwigzanych z energetyka oraz zagadnien powigzanych w zakresie
energetyki konwencjonalnej oraz odnawialnych zrédet energii

KA6_WG17 W zaawansowanym stopniu najnowsze trendy rozwojowe
stosowane
w: energetyce, mechanice, elektronice i elektrotechnice,
informatyce, inzynierii sterowania, robotyce, automatyce

KA6_WG18 W zaawansowanym stopniu wiedze zwigzang z projektowaniem,
konstruowaniem i dziataniem urzadzen, uktadéw i systemoéw
energetycznych

KA6_WG19 w zaawansowanym stopniu wiedze z zakresu elektrotechniki
w obszarze: metod analizy prostych obwodéw elektrycznych pradu
statego i przemiennego jedno- i trdjfazowego, a takze teorii
sygnatéw i metod ich przetwarzania

KA6_WG20 w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane budowsa,
funkcjonowaniem  oraz  eksploatacja  ztozonych  uktadéw
energetycznych

IT/IMCA_P6S_WK fundamentalne dylematy KA6_WK1 oddziatywanie dziatalnosci inzynierskiej na srodowisko naturalne,
IT/ISGA_P6S_WK wspofczesnej cywilizacji rozumie konieczno$¢ ochrony srodowiska, a takze zapewnienie
podstawowe ekonomiczne, prawne, recyklingu wykorzystywanych materiatéw

etyczne i inne uwarunkowania KA6_WK2 wiedze w zakresie standardéw i norm technicznych zwigzanych
réznych rodzajéw dziafalnosci z energetyka

zawodowej zwigzanej z kierunkiem KA6_WK3 prawne i etyczne uwarunkowania dziatalnoéci zawodowej
studiow, w tym podstawowe pojecia KA6_WK4 podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
i zasady z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego; potrafi korzystaé¢ z zasobdéw
przemystowej i prawa autorskiego, informacji patentowej

podstawowe zasady tworzenia i KA6_WK5 podstawowg wiedze dotyczacy zarzadzania, w tym zarzadzania

rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

jakoscig i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
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IT/IMCA_P6S_UW
IT/ISGA_P6S_UW

wykorzystywa¢ posiadang wiedze,
formutowac i rozwigzywac ztozone i
nietypowe problemy oraz
wykonywa¢ zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:
— wtasciwy doboér zrodet
i informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej
analizy i syntezy tych informacji,
— dobor oraz stosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

KA6_UW1

pozyskiwaé, integrowac, interpretowaé, wycigga¢ wnioski oraz
formutowac opinie, na podstawie not katalogowych producentéw
urzadzen, materiatéw reklamowych, pozyskanych z literatury, baz
danych oraz innych nowoczesnych srodkéw przekazywania
informacji, dostepnych w jezyku polskim jak i obcym

KA6_UW2

dobiera¢ i stosowaé odpowiednie oprogramowanie komputerowe
do obliczen, symulacji, projektowania i weryfikacji pomiarowej
elementdw, uktadédw oraz prostych systemdw technicznych

KA6_UW3

dokumentowac przebieg pracy w postaci protokotu z pomiaréw oraz
opracowaé wyniki i przedstawi¢ je w formie czytelnego
sprawozdania

KA6_UW4

zaplanowad i przeprowadzi¢ testy symulacyjne oraz pomiarowe,
dokonac¢ analizy rezultatéw i przedstawi¢ otrzymane wyniki w
formie liczbowej i graficznej, dokonad ich interpretacji i wyciggnac
wiasciwe wnioski

KA6_UWS5

formutowac i rozwigzywacé proste zadania inzynierskie, stosujgc do
tego celu matematyczne metody analityczne (w tym: rédwnania
i uktady réwnan algebraicznych i rézniczkowych) oraz komputerowe
metody symulacyjne

KA6_UW6

wykorzystaé poznane metody opisu i modele matematyczne, a takze
odpowiednie oprogramowanie i symulacje komputerowe do analizy
i oceny dziatania elementéw i uktaddw w systemach technicznych

KA6_UW?7

przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan, obejmujacych
projektowanie elementéw, ukfadéw i systemdéw technicznych -
dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym
Srodowiskowe, ekonomiczne i prawne

KA6_UWS8

oceni¢ koszty wstepne oraz koszty szacunkowe realizowanych
projektéw inzynierskich

KA6_UW9

zaprojektowaé proste elementy i uktady mechaniczne, opracowac
ich model 3D, dokonaé podstawowych obliczen wytrzymatosciowych
oraz sporzadzi¢ dokumentacje wykonawczg

KA6_UW10

przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich -
integrowad wiedze z zakresu mechaniki, elektrotechniki, elektroniki,
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inzynierii materiatowej oraz automatyki i robotyki; potrafi
zastosowac podejscie systemowe, uwzgledniajgc takze aspekty
pozatechniczne

KA6_UW11

porownaé¢ rozwigzania projektowe elementéw i ukfaddéw
energetycznych ze wzgledu na zadane kryteria uzytkowe
i ekonomiczne

KA6_UW12

analizowac prace urzadzenia energetycznego uzywajac wiasciwie
dobranych metod i narzedzi sposrdd rutynowych metod i narzedzi,
stuzacych do rozwigzania prostych zadan inzynierskich

KA6_UW13

zaprojektowaé proste uktady elektrotechniczne, narysowac ich
schemat, dobrac¢ elementy oraz dokona¢ montazu, przeprowadzi¢
analize procesu produkcyjnego oraz zaproponowac¢ dla niego
zautomatyzowany system sterowania

KA6_UW14

zaprojektowa¢ proste uktady pozyskiwania, przetwarzania
i akumulacji energii ze Zzrédet odnawialnych, dobiera¢ odpowiednie
metody prowadzenia testéw oraz rodzaj aparatury pomiarowej

KA6_UW15

zaprojektowac dla prostego procesu uktad automatycznej regulacji,
stosujac klasyczne regulatory i uktady sprzezen zwrotnych, a takze
dobrac rodzaj aktuatora i czujnika do realizacji napedu urzadzen
technicznych

IT/IMCA_P6S_UK
IT/ISGA_P6S_UK

komunikowac¢ sie z otoczeniem
z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bra¢ udziat w debacie —
przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie
i stanowiska oraz dyskutowac o nich,
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

KA6_UK1

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

KA6_UK2

postugiwac sie specjalistyczng terminologig zwigzang z zakresem
studiéw

KA6_UK3

przedstawiac i oceniaé swoje opinie w dyskusji na temat rozwigzan
zwigzanych z zakresem studiow

IT/IMCA_P6S_UO
IT/ISGA_P6S_UO

planowa¢ i organizowaé prace
indywidualng oraz w zespole,
wspotdziata¢ z  innymi  osobami
w ramach prac zespotowych (takze o
charakterze interdyscyplinarnym)

KA6_UO1

planowac i organizowac prace indywidualng;

KA6_UO2

wspotpracowac z innym osobami w ramach pracy zespotowej

KA6_UO3

pracowac w interdyscyplinarnych zespotach przyjmujgc w nich rézne
role
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IT/IMCA_P6S_UO
IT/ISGA_P6S_UO

samodzielnie planowac irealizowac
wiasne uczenie sie przez cate zycie

KA6_UU1 samodzielnie poszerza¢ wiedze z wybranych zagadnien zwigzanych
z zakresem studiéw

KA6_UU2 samodzielnie poszerza¢ posiadang wiedze o nowe rozwigzania
stosowane w urzadzeniach energetycznych

KA6_UU3 samodzielnie poszerzaé¢ wiedze o nowe technologie informatyczne

wykorzystywane przy projektowaniu, programowaniu oraz
eksploatacji urzadzen energetycznych

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

IT/IMCA_P6S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i KA6_KK1 doskonalenia i uzupetniania kompetencji przez cate zycie bedac
IT/ISGA_P6S_KK odbieranych  tresci uznawania Swiadomym zachodzgcych zmian w gospodarce krajowej i Swiatowej
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu KA6_KK2 podejmowania decyzji, ma $wiadomoéé waznoéci i rozumie
problemoéw poznawczych i pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej
praktycznych oraz zasiggania opinii wptywu na $rodowisko naturalne
ekspertow w przypadku trudnosci KA6_KK3 samoksztatcenia zawodowego isamodoskonalenia w innych
z samodzielnym rozwigzaniem aspektach zycia ipracy zawodowej, zwfaszcza w zakresie
problemu nowatorskich/innowacyjnych technik itechnologii zwigzanych
z wykonywang praca/zawodem
KA6_KK4 statego podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci
IT/IMCA_P6S_KO wypetniania zobowigzan KA6_KO1 okreslania priorytetéw podczas realizacji roznego typu zadan oraz
IT/ISGA_P6S_KO spotecznych,  wspdtorganizowania przyjmowania odpowiedzialnosci za efekty pracy wtasnej i zespotu
dziatalnosci na rzecz srodowiska KA6_KO2 aktywnego uczestnictwa w interdyscyplinarnych  zespotach
spotecznego inicjowania dziatari na opracowujagcym  projekty,  technologie  oraz  wdrazania
rzecz interesu publicznego, myslenia innowacyjnych rozwigzan, potrafi komunikowa¢ sie osobami
i dziatania w sposéb przedsiebiorczy bedacymi przedstawicielami réznych dyscyplin
KA6_KO3 wskazywania zagrozen wynikajacych z dziatalnosci inzynierskiej oraz
skutkow oddziatywania jej na Srodowisko naturalne
KA6_KO4 inspirowania i organizowania procesu uczenia i doskonalenia
zawodowego innych oséb
KA6_KO5 rozpoznania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem

zawodu inzyniera, potrafigc mysleé i dziata¢ w sposdb kreatywny i
przedsiebiorczy
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IT/IMCA_P6S_KR
IT/ISGA_P6S_KR

odpowiedzialnego petnienia  rdl

zawodowych, w tym:

— przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od
innych,

— dbatosci o dorobek i tradycje
zawodu

KA6_KR1 wykonywania zawodu inzyniera z uwzglednieniem zasad etyki

KA6_KR2 formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii
dotyczacych osiggniec techniki w zakresie rozwoju energetyki oraz
innych aspektéw dziatalnosci inzynierskiej

KA6_KR3 wziecia odpowiedzialnosci za opracowane projekty uktaddéw

energetycznych i inne efekty dziatalnosci inzynierskiej

Charakterystyki drugiego stopnia efektéow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynierskich

Kod sktadnika opisu
charakterystyki efektow

Opis charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie Polskiej Ramy

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

uczenia sie Kwalifikacji
w dziedzinie nauki i
dyscyplinie naukowej
lub artystycznej
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
InzZA_P6S_WG podstawowe procesy zachodzace zasady projektowania i konstruowania ukfadow energetycznych
w cyklu Zzycia urzadzen, obiektéw InzZA6_WG1 z wykorzystaniem wiasciwych materiatéw konstrukcyjnych, technik
i systemow technicznych projektowania i technologii
InzA6 WG2 budowe, zasade dziatania elementéw sktadowych uktadéw
- energetycznych
InzZA6_WG3 metody efektywnej eksploatacji maszyn i uktadéw energetycznych
InzA6 WG4 metody. ocenyl poprawnosci dziatania oraz lokalizacji uszkodzen
- maszyn i uktadéw energetycznych
potrzebe likwidacji srodkéw technicznych oraz ich recyklingu,
InzA6_WG5 rozumie cele stosowania utylizacji irecyklingu urzadzen
energetycznych
InzA_P6S_WK podstawowe zasady tworzenia i rozwoju InzZA6_WG6 potrzebe podejmowania dziatan zwigzanych z organizacjg
réznych form indywidualnej przedsiewzie¢ gospodarczych oraz okresSlaniem z7rédet ich
przedsiebiorczosci finansowania
InzA6_WG7 potrzebe podejmowania dziatan zwigzanych z projektowaniem
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i podejmowaniem dziatan produkcyjnych oraz okreslaniem Zrédet
ich finansowania

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

InzA_P6S_UW

planowac i przeprowadzaé¢ eksperymenty,

w tym pomiary i symulacje komputerowe,

interpretowad uzyskane wyniki i wyciggac

whnioski przy identyfikacji i formutowaniu

specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich

rozwigzywaniu:

— wykorzystywa¢ metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne,

— dostrzega¢ ich aspekty systemowe
i pozatechniczne, w tym aspekty

etyczne,
— dokonywa¢d wstepnej oceny
ekonomicznej proponowanych

rozwigzan i podejmowanych dziatan

inzynierskich,
dokonywaé krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejagcych rozwigzan
technicznych i ocenia¢ te rozwigzania,
projektowa¢ — zgodnie z zadang
specyfikacjg — oraz wykonywacé typowe dla
kierunku studiow proste urzadzenia,
obiekty, systemy lub realizowac procesy,
uzywajgc odpowiednio dobranych metod,
technik, narzedzi
i materiatéw

uzywac technik planowania eksperymentéw

Inz6_UW1
Inz6 UW2 uzywac metod modelowania, optymalizacji i symulacji
- komputerowych
Inz6 UWS3 stosowacd metody i urzgdzenia pomiarowe dostosowane do potrzeb
- energetyki
Inz6 UW4 stospwac .adekwatng do potrzeb metody eksperymentalne,
- analityczne i symulacyjne
Inz6_UWS5 stosowac podstawowe metody analizy ekonomicznej
dostrzega¢  wptyw  dziatan  inzynierskich na  otoczenie
Inz6_UW6 . . e . .
- funkcjonowania obiektéw na stan srodowiska naturalnego
Inz6 UW7 uzywafc technik pomiarowych, technik analizy danych i formutowac
- kryteria oceny
Inz6 UWS dokonywaé oceny funkcjonowania maszyn, urzadzen i ukfadéw
- energetycznych oraz poprawnosci realizacji procesow
formutowaé zatozenia i opracowa¢ wg nich projekty uktadéw
Inz6_UW9 energetycznych stosujac odpowiednie metody techniki, narzedzia
i materiaty
opracowywac procesy technologiczne na potrzeby przemystu
Inz6_UW10
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidow, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafaczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiow
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien byé zwiezty. W czesci | jego objetos¢
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazyé i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamieta¢, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM) jest najwiekszg uczelnig publiczng
w regionie i preznie rozwijajgcym sie osrodkiem naukowo-badawczym. Uniwersytet powstat
1 wrzesnia 1999 r. z potaczenia Akademii Rolniczo-Technicznej im. M. Oczapowskiego (ART), Wyzszej
Szkoty Pedagogicznej (WSP) oraz Warminskiego Instytutu Teologicznego (WIT), faczac tradycje
piec¢dziesiecioletniej ART, trzydziestoletniej WSP oraz ponad 450 lat ksztatcenia teologicznego na
Warmii i Mazurach.

Strukture Uczelni tworzy pietnascie Wydziatéw (jednym z nich jest Wydziat Nauk Technicznych),
Szkota Zdrowia Publicznego oraz Filia w Etku. W roku akademickim 2024/25, wg GUS stan na
31.12.2024, w Uniwersytecie ksztatci sie 16 305 studentdw, w tym 12 941 na studiach stacjonarnych
i blisko 3 675 na studiach niestacjonarnych, 202 doktorantow i 856 o0s6b na studiach
podyplomowych. W Uczelni zatrudnionych jest ok. 3 000 pracownikéw, w tym 1737 nauczycieli
akademickich (1243 w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych, 32 badawczych i 462
dydaktycznych). Potencjat badawczo-dydaktyczny tworzy 170 profesoréw tytularnych, 450 doktoréw
habilitowanych (348 — na stanowisku profesora uczelni i 102 na stanowisku adiunkta) oraz 774
doktoréw. Uniwersytet prowadzi Szkote Doktorskg w 23 dyscyplinach naukowych.

Uniwersytet obecny jest w Swiatowych i krajowych zestawieniach najlepszych uczelni (ranking THE
Impact, GRAS, Ul GreenMetric, CWTS Leiden Ranking). Wedtug Rankingu Uniwersytetu Stanforda
z 2024 roku uwzgledniajgcym publikacje i cytowania z ostatniego roku kalendarzowego, az 17
naukowcow zostato zaliczonych w swoich dyscyplinach do prestizowych 2% najlepszych naukowcéw
Swiata. Od czerwca 2024 roku Uniwersytet dotgczyt do elitarnego grona Uniwersytetow Europejskich
skupiajgcych 560 instytucji szkolnictwa wyzszego z 35 krajow, wspoéttworzacych konsorcjum
ChallengeEU (https://uwm.edu.pl/aktualnosci/uwm-wsrod-uniwersytetow-europejskich) W 2023
roku wedtug Rankingu Uczelni Akademickich Fundacji ,Perspektywy” pod wzgledem warunkow
ksztatcenia Uniwersytet zajat 9. miejsce wsrdd wszystkich szkét wyzszych w Polsce, prestizu — 21.,
a potencjatu naukowego — 8.

Uczelnia regularnie powieksza liczbe uprawnien do nadawania stopni doktora i doktora
habilitowanego, stwarzajac mozliwosci do rozwoju kariery pracownikom naukowym. Uprawnienia do
nadawania stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego posiada w 24 dyscyplinach
naukowych (9 dyscyplin uzyskato kategorie ,A”, a pozostate ,B+” https://uwm.edu.plo.nauka-i-
badania/ewaluacja)

Misjg Uniwersytetu Warminsko-Mazurski w Olsztynie jest ksztatcenie absolwentéw i kadry
naukowej na mozliwie najwyiszym poziomie merytorycznym, prowadzenie badan naukowych
wynikajgcych z potrzeb gospodarki i zycia spotecznego regionu i kraju, twdrcze podtrzymywanie
i rozwijanie kultury narodowej rozumianej jako dziedzictwo europejskie i ogélnoludzkie.

Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie inzynieria mechaniczna.
Aktualna oferta dydaktyczna Wydziatu obejmuje ksztatcenia na nastepujacych kierunkach:

Na wydziale Nauk Technicznych (WNT) zatrudnionych jest ogdétem 72 nauczycieli akademickich,
w tym 6 profesorow tytularnych 15 doktorow habilitowanych, 42 osdb posiadajgcych stopien
naukowy doktora oraz 9 osoby z tytutem zawodowym magistra inzyniera.

Oferta dydaktyczna Wydziatu w roku akademickim 2024/2025 obejmuje ksztatcenie na
nastepujgcych kierunkach studiow:

— Energetyka — studia | stopnia stacjonarne i niestacjonarne, profil ogélnoakademicki;

— Inzynieria w logistyce — studia | stopnia stacjonarne i niestacjonarne, profil praktyczny;

— Mechanika i budowa maszyn — studia | i Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne, profil
ogodlnoakademicki;

— Mechatronika - studia | stopnia stacjonarne i niestacjonarne oraz Il stopnia stacjonarne, profil
ogdlnoakademicki.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Ksztatcenie na kierunku energetyka wpisuje sie w cele strategiczne Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie przedstawione w Strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie na lata 2021-2030 (Uchwata Nr 47 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie z dnia 29 stycznia 2021 roku w sprawie uchwalenia Strategii rozwoju Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na lata 2021-2030 (Folder: Uchwaty Senatu UWM)).

Gtéwnymi celami strategicznymi Uniwersytetu, do ktérych odnosi sie koncepcja ksztatcenia na
ocenianym kierunku sa:

— rozwdj dyscyplin naukowych, perspektywicznych z punktu widzenia potrzeb regionu i kraju

oraz integracja badan naukowych z dydaktyka,

— rozwdj oferty dydaktycznej z uwzglednieniem wysokiej jakosci ksztatcenia, podnoszenia

konkurencyjnosci tej oferty na rynku szkolnictwa wyzszego w kraju i zagranica,

— zapewnienie przyjaznych i atrakcyjnych warunkéw studiowania i mozliwosci

wszechstronnego rozwoju osobistego nauczycieli, studentéw i doktorantéw,

— wprowadzanie nowoczesnego systemu zarzgdzania, w tym Zintegrowanego Systemu

Zarzadzania Uczelnig i Dziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, budujgcych kulture jakosci
i profesjonalng obstuge,

— umocnienie marki Uniwersytetu w kraju i na arenie miedzynarodowej.

Koncepcjg i celami ksztatcenia Wydziat wpisuje sie w strategie Uniwersytetu poprzez doskonalenie
oferty dydaktycznej pod katem aktualnych oraz przysztych potrzeb regionu i kraju, wprowadzanie do
oferty nowych kierunkéw i zakresdw ksztatcenia oraz innych ustug edukacyjnych takich jak studia
podyplomowe, kursy czy szkolenia, poprzez ciggte podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz wspieranie
rozwoju osobistego i zawodowego nauczycieli i studentow.

Misjg Wydziatu jest kreowanie przysztosci z wykorzystaniem potencjatu stworzonego
w przesztosci, ktorego dziedzictwem jest réznorodnosé reprezentowanych dyscyplin naukowych
i realizowanych kierunkéw studiéw, co nadaje mu wyrazng tozsamos$¢. Sitg Wydziatu jest
réznorodnos¢ badan i ksztatcenia oraz liczne powigzania z otoczeniem gospodarczym. Wydziat swoim
dziataniem zmierza do trwatego osadzenia w regionalnej, krajowej i globalnej przestrzeni naukowej
oraz ksztatcenia na poziomie uniwersyteckim, a takze podniesienia konkurencyjnosci oraz tworzenia
wizerunku Wydziatu nowoczesnego, przyjaznego studentom i pracownikom.

Wydziat podejmuje dziatania zwigzane z:

—  ksztatceniem studentéw na poziomie pozwalajgcym, po ukonczeniu studiow, na
swobodne ksztattowanie pozycji zawodowej,

— podnoszeniem jakosci ksztatcenia przez doskonaleniem programoéw studiow,
doskonaleniem dydaktyki, powigzaniem ksztatcenia z wymogami definiowanymi przez
pracodawcow i Srodowisko zawodowe,

— wspodtpracy z innymi Wydziatami i uczelniami w zakresie ksztatcenia.

Kierunek energetyka — studia pierwszego stopnia przyporzadkowano do dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych, dyscypliny naukowej inzynieria mechaniczna (60%) oraz inzynieria Srodowiska,
gérnictwo i energetyka (40%) — Uchwata Nr 454 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie z dnia 29 marca 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiow kierunku energetyka dla
poziomu studidw pierwszego stopnia - inzynierskich o profilu ogdlnoakademickim (Folder: Uchwaty
Senatu UWM).
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Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna i innych dyscyplinach reprezentowanych na wydziale

Istotnym czynnikiem wptywajgcym na jakosé procesu dydaktycznego jest poziom i tematyka
badan naukowych realizowanych przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku. Pracownicy badawczo-dydaktyczni zwigzani z kierunkiem energetyka prowadza miedzy
innymi badania naukowe w dyscyplinach:

INZYNIERIA MECHANICZNA:

1. zarzadzanie procesem eksploatacji maszyn w aspekcie optymalizacji systemdéw utrzymania
ruchu i zwiekszenia ich niezawodnosci,

2. modelowanie i analiza zuzywania elementéw roboczych w naturalnych masach sciernych
pochodzenia mineralnego w kontekscie zwiekszania ich trwatosci.

3. modelowanie proceséw degradacji zespotdw pojazdéw i maszyn roboczych celem
opracowania oryginalnych systeméw diagnostyczno-pomiarowych,

4. zastosowania metod symulacyjnych w mechanice oraz dynamice ptynéw,

5. zaawansowane problemy mechaniki i budowy maszyn, w tym badanie wfasciwosci
mechanicznych materiatéw, takze wydrukowanych w technologii FDM, oraz analizy
konwersji energii i metod ich badania,

6. projektowanie i budowa stanowisk badawczych turbin oraz urzadzen do produkcji energii
cieplnej i elektrycznej, w tym analizy obcigzen dynamicznych, wytrzymatosci zmeczeniowej
oraz degradacji materiatu elementéw maszyn i konstrukcji,

7. logistyka zbioru, transportu i przetwarzania surowcow,

8. konstrukcja i budowa maszyn przemystu rolno-spozywczego.

INZYNIERIA MATERIALOWA:
1. badania struktury krystalicznej i geometrycznej warstwy wierzchniej materiatéw
inzynierskich,

2. ksztattowanie i analiza wtasciwosci warstwy wierzchniej materiatéw konstrukcyjnych.

podwyzszanie wtasciwosci mechanicznych stopéw metali,

4. badanie fizycznych witasciwosci biomateriatdw z zastosowaniem metod optycznych,
akustycznych oraz obrazowania,

5. badanie wtasciwosci fizycznych i chemicznych ptodédw rolnych, nasion roslin rolniczych,
lesnych oraz innych materiatéw anizotropowych,

6. modelowanie, symulacja komputerowa i optymalizacja procesow.

7. procesy wymiany ciepta i masy.

AUTOMATYKA, ELEKTRONIKA, ELEKTROTECHNIKA | TECHNOLOGIE KOSMICZNE:

1. badania zwigzane z problemami jakosci i przesytania energii elektrycznej.

2. badania nad mozliwosciami pozyskiwania i przetwarzania energii ze zrodet odnawialnych.

3. badania dotyczace systemdw sterowania, sztucznej inteligencji oraz komputerowe] analizy
obrazu.

4. analiza obrazu i zastosowanie sztucznej inteligencji.

inzynieria biomedyczna.
6. robotyzacja i uktady sterowania.

w

o

Ze wzgledu na wieloletnig wspétprace réznych grup roboczych, tematy badawcze przenikajg sie,
a cze$¢ z nich realizowana jest przez pracownikéw reprezentujgcych rézne dyscypliny naukowe.
W kontekscie kierunku energetyka, szczegdlne znaczenie majg prace dotyczace obszardw: 1d, 1le, 2d,
2f, 3¢, 3d, 3e oraz 3f.

Liczbowe zestawienie osiggnie¢ naukowych, z podziatem na dyscypliny, przedstawiono w tabelach
1.1-1.3. Warto dodaé, ze w dyscyplinie INZYNIERIA MECHANICZNA zauwazalna jest wyrazna
tendencja do publikowania prac w czasopismach naukowych o wyzszych wartosciach wskaznika
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Impact Factor. Te zmiane dobrze ilustruje liczba publikacji o najwyzszej punktacji ministerialnej (200 i
140 punktow), ktdra w latach 2021, 2022 i 2023 wynosita odpowiednio: 326, 2 i 29 oraz 15 35.

Tabela 1.1. Wykaz osiggnie¢ w dyscyplinie inzynieria mechaniczna (Dane na 15 listopada 2024)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
taczna liczba publikacji naukowych: 127 97 109 102 76 68
Liczba prac z Impact Factor: 47 50 54 54 55 50
taczna wartosé Impact Factor: 93.922 | 89.275 | 184.552 | 239.893 | 203.0 | 1744
Liczba monografii: 2 3 2 2 1 0
Liczba rozdziatéw w monografii: 7 2 14 1 6 1

Tabela 1.2. Wykaz osiggnie¢ w dyscyplinie inzynieria materiatowa

2018 2019 2020 2021 2022 2023
taczna liczba publikacji naukowych: 17 9 10 12 23 26
Liczba prac z Impact Factor: 8 4 5 6 21 21
taczna wartosé Impact Factor: 4.565 9.752 17.875 | 17.455 70.5 71.5
Liczba monografii: 0 0 0 0 0 1
Liczba rozdziatéw w monografii: 0 0 1 3 2 1

Tabela 1.3. Wykaz osiggnie¢ w dyscyplinie automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne (Dyscyplina ta funkcjonuje na Wydziale Nauk Technicznych od roku 2022.)

2022 2023
taczna liczba publikacji naukowych: 12 9
Liczba prac z Impact Factor: 3 5
taczna wartosé Impact Factor: 14.7 9.0
Liczba monografii: 0
Liczba rozdziatéw w monografii: 2 1

Potwierdzeniem jakosci badan naukowych realizowanych na Wydziale Nauk Technicznych UWM
jest kategoria B+, przyznana dyscyplinie INZYNIERIA MECHANICZNA w ostatniej ewaluacji (pozostate
2 dyscypliny nie sg ewaluowane). Wzrost jakosci badan naukowych ma istotny wptyw na podnoszenie
jakosci procesu ksztatcenia poprzez aktualizacje wiedzy, poszerzanie umiejetnosci, zapoznawanie sie
z najnowszymi trendami, rozwigzaniami i technologiami stosowanymi w praktyce inzynierskiej, w tym
przekazywanej na kierunku energetyka. Mozliwo$¢ prezentowania wiasnych materiatow
dydaktycznych, opartych na osobistych doswiadczeniach, zwieksza atrakcyjno$¢ prowadzonych zajec¢,
zaangazowanie nauczycieli akademickich oraz zainteresowanie studentéw. Co wiecej, badania
naukowe prowadzone przez kadre dydaktyczng umozliwiaja wprowadzanie nowoczesnych metod
ksztatcenia, takich jak zajecia oparte na analizie przypadkéw, projektach zespotowych czy
symulacjach, ktére efektywniej przygotowujg studentdw do rzeczywistych wyzwan zawodowych.

Prowadzona dziatalnos¢ badawcza wymaga ciggtego udoskonalania zaplecza badawczego, co
obejmuje m.in. tworzenie nowych stanowisk laboratoryjnych, zakup nowoczesnych komputeréw
(w tym np. wydziatowego serwera obliczeniowego w roku 2022) i specjalistycznego
oprogramowania, regularne aktualizowanie licencji oraz inwestowanie w zaawansowane urzgdzenia
pomiarowe i diagnostyczne. Te dziatania nie tylko podnoszg jakos¢ prowadzonych badan, ale
rowniez majg bezposredni wptyw na proces dydaktyczny. W tabeli 1.4 zestawiono tematy badawcze
realizowanie na Wydziale Nauk Technicznych od 2016 roku.
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Tabela 1.4. Tematy badawcze zrealizowane na wydziale od 2016 roku.

L.p. Nr tematu Tytut Kierownik Nr Ter.mm"
konkursu | realizacji
Wptyw niekonwencjonalnych
metod obrébki wstepnej na
kinetyke procesu hybrydowego |dr hab. inz.
1 16.650.004- | odwadniania oraz zmiany Magdalena OPUS 9 27.01.2016
) 300 wiasciwosci fizycznych i Zielinska, prof. 26.04.2019
chemicznych owocéw zurawiny | UWM
wielkoowocowej (Vaccinium
macrocarpon)
Transport masy i ciepta w dr hab. inz. .
5 16.650.006- strumieniu gazodetonacyjnym z Cezary Andrzej OPUS 10 10.08.2016
300 udziatem mikroczastek FeAl Senderowski, 09.02.2020
prof. UWM
Modelowanie generatoréw
3 16.650.007- |synchronicznych z drinz. Szymon | Miniatura| 19.11.2020
) 300 wykorzystaniem techniki Racewicz 4 18.11.2021
Hardware-in-the-Loop
Wptyw ultradzwiekdw, mikrofal, .
przr‘\r:ieni podczefwieni oraz dr hab. Inz.
4 16.650.008- obnizonego ci¢nienia na Magdalena OPUS 19 01.02.2021
300 . . .. |Zielinska, prof. 31.01.2024
kinetyke proceséw odwadniania UWM
i suszenia buraka zwyczajnego

Koncepcja ksztatcenia na kierunku energetyka

Koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie studenta do rozwigzywania praktycznych
problemdéw zwigzanych z energetyka, szczegdlnie w zakresie: technologii maszyn energetycznych,
eksploatacja instalacji energetycznych, projektowanie urzgdzen energetycznych, zarzgdzania energia,
optymalizacji proceséw cieplnych i elektroenergetycznych, wykorzystania odnawialnych Zrédet
energii, w tym instalacji fotowoltaicznych i sitowni wiatrowych, nowoczesnych sposobdéw
i technologii pozyskiwania energii oraz wptywu proceséw energetycznych na srodowisko naturalne.

Koncepcja ksztatcenia obejmuje takze uzyskanie przez studenta umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w obszarze doboru materiatéw konstrukcyjnych dla energetyki, wykorzystania technik
komputerowych w projektowaniu maszyn energetycznych, umozliwiajgcych podjecie pracy zgodnie z
wymaganiami rynku.

Elementem koncepcji ksztatcenia jest wzmacnianie tzw. kompetencji miekkich studentéw
i przygotowywanie studentow do odpowiedzialnego udziatu w Zyciu publicznym poprzez
ksztattowanie postaw i umiejetnosci, takich jak: odpowiedzialna praca zespotowa, prowadzenie
merytorycznej dyskusji, wypowiadanie swoich racji z zachowaniem szacunku dla innych uczestnikow
dyskusji oraz uwrazliwianie mtodych ludzi na koniecznosé przestrzegania norm etycznych i moralnych
w pracy naukowej i zawodowe] oraz zyciu spotecznym i politycznym. Kompetencje te rozwijane sg
szczegolnie w trakcie seminariéw dyplomowych, na ktérych omawiane sg zatozenia metodyczne prac,
ale réwniez w trakcie indywidualnych i zespotowych prac studentéw w trakcie realizacji zadan
wynikajgcych z zaangazowania w pracach projektowych czy publikacyjnych.

Celem ksztatcenia jest zapoznanie z pojeciami i zagadnieniami obejmujgcymi w szczegdlnosci:
elektrotechnike, termodynamike, mechanike ptynéw, wykorzystanie odnawialnych Zrodet energii,
projektowanie i eksploatacje urzadzen energetycznych, miernictwa elektrycznego. Cele ksztatcenia
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obejmuja takie poznanie podstawowych zasad mechaniki i wytrzymatosci materiatéw; teorii
sterowania z uwzglednieniem trendéw rozwojowych w nowoczesnym przemysle; informatyki;
aparatury pomiarowej oraz wtasciwosci podstawowych przyrzgdéw pomiarowych.

Dostepna dla studentéw bogata i nowoczesna aparatura naukowa pozwala realizowac
interdyscyplinarne i spersonalizowane projekty oraz prace dyplomowe, wykonywane pod opieka
doswiadczonych pracownikéw. Studenci biorg udziat w wydarzeniach zwigzanych z realizacjg
projektéw badawczych krajowych i miedzynarodowych, zwigzanych tematycznie z energetyka. Takie
podejscie umozliwia zdobywanie doswiadczenia i kompetencji, ktére czesto sg waznym argumentem
w uzyskaniu atrakcyjnej pracy w zawodach zwigzanych z kierunkiem studidow. Zachecanie
i angazowanie studentéw do réznych aktywnosci, rozwija wtasciwe postawy przygotowujgce do zycia
w przestrzeni spotecznej, przestrzegania zasad etycznych i moralnych w pracy zawodowe;j,
odpowiedzialnego postepowania z powierzonymi materiatami i aparaturg, dbania o bezpieczenstwo
wiasne i innych oséb oraz dbania o etos wykonywanego zawodu. Ponadto, dziatania te przynosza
efekty w postaci wspdlnych publikacji naukowych, w ktérych wspétautorami sg studenci ocenianego
kierunku:

1. Moczulak Bartosz, Bajkowski Szymon, Migskowski Wojciech, Analiza numeryczna turbiny
wiatrowej umiejscowionej wzdtuz kalenicy dachu dwuspadowego. XXVII Miedzynarodowa
Szkota Komputerowego Wspomagania Projektowania Wytwarzania i Eksploatacji, Wydawca
WAT, Warszawa 2023

2. Moczulak Bartosz, Bajkowski Szymon, Migskowski Wojciech, W: Zeszyt streszczen wystgpien
na Konferencji Naukowe] zorganizowanej w ramach obchoddéw Jubileuszu 55-lecia ksztatcenia
kadr inzynierskich na Warmii i Mazurach "Problemy inzynierii", Olsztyn, 12-14 czerwca 2024 r
/ Markowski Piotr (red.), 2024, Olsztyn, Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, s.57-
57, ISBN 978-83-972078-1-3

Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest przygotowanie przez studentéw pracy dyplomowej.
Zgodnie z przyjetg na Wydziale procedurg dyplomowania WSZJK-PD-NT-1 (Folder: Procedury
wydziatowe), studenci majg mozliwos¢ wyboru tematyki pracy. Tematyka proponowanych prac jest
powigzana z dziatalnoscia naukowo-badawczg jednostki i promotora pracy. W przypadku prac
badawczych, studenci wykonujg czastkowe zadania w ramach projektéw naukowych realizowanych
przez promotorédw. Umozliwia to realizacje waznego celu edukacyjnego studidw o profilu
ogodlnoakademickim, jakim jest rozwijanie naukowego podejscia w rozwigzywaniu zadan badawczych
i zawodowych. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ zgtaszania wtasnych propozycji tematow
badawczych w porozumieniu z wybranymi przez nich promotorami prac.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepgji
ksztatcenia i jej doskonalenia,

Istotnym dla przysztosci kierunku energetyka jest utrzymujgce sie zapotrzebowanie na
specjalistow, ktorych wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, pozwalajg na podjecie pracy
zgodnie z potrzebami regionu i kraju. Zasadnos$¢ ksztatcenia na kierunku potwierdzity
przeprowadzone konsultacje z przedstawicielami przedsiebiorstw branzy zwigzanej z energetykgq,
jednostkami samorzadowymi, jaki i organizacjami pozytku publicznego. te byly i sg prowadzone
podczas rdoinego rodzaju spotkan, warsztatow, konferencji. Dlatego tez ksztatcenie na kierunku
energetyka wpisuje sie w Strategie rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-
mazurskiego do 2025 roku (Uchwata Nr XXVIII/553/13 Sejmiku Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego z dn. 25 czerwca 2013 r. — Zat.Dod. 1. Folder: Zatgczniki dodatkowe)), oraz strategie
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rozwoju wojewddztwa: ,Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego”
(Uchwata Nr XIV/243/20 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dn. 18 lutego 2020 r. -
Zat.Dod. 2. Folder: Zatgczniki dodatkowe) okreslajagca potrzeby rozwoju regionu poprzez, m.in.:
rozwéj firm w obszarze inteligentnych specjalizacji oparty o innowacyjne koncepcje i projekty
sprzyjajace podniesieniu konkurencyjnosci przedsiebiorstw przy jednoczesnym efektywnym i
racjonalnym wykorzystywaniu zasobdéw naturalnych oraz stosowaniu rozwigzah przyjaznych
srodowisku.

W zwigzku z powyzszym koncepcja ksztatcenia na kierunku energetyka jest zgodna z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego i zwieksza szanse absolwentdw na rynku pracy. Realizacja tego
waznego zadania jest mozliwa dzieki statej i szerokiej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, m. in. prywatnym i publicznym sektorem dziatalnosci gospodarczej, jednostkami
administracji samorzadowej, jednostkami zwigzanymi z kierunkiem studidow, placéwkami
oswiatowymi. Konsekwencjg podjetej wspdtpracy jest ksztatcenie na kierunku energetyka
dostosowanym do aktualnych oczekiwan rynku pracy. Tresci programowe pozwalajg studentom
kreowaé¢ wtasng sylwetke zawodowa i spoteczng, uwzgledniajacg indywidualne preferencje
zawodowe oraz wpisujgcg sie w zapotrzebowanie regionu i rynku pracy. Kompetencje, uzyskane w
toku studidw pozwalajg konkurowac na przysztoSciowym i rozwojowym, ale jednoczesnie trudnym i
wymagajgcym rynku pracy zwigzanym z energetyka.

Prowadzona na Wydziale aktualizacja i doskonalenie koncepcji i programéw studiow na kierunku
energetyka jest warunkiem ich dostosowania do zauwazalnych i prognozowanych trendéw na rynku
pracy oraz oczekiwan pracodawcow w zakresie pozgdanej sylwetki zawodowe] absolwenta.
W dziataniach biorg udziat interesariusze zaréwno wewnetrzni jak i zewnetrzni.

Interesariusze wewnetrzni i ich dziatania to miedzy innymi:

- wtadze wydziafu oraz wydziatowe komisje jako gremia doradcze koordynujg prace zwigzane
z poszerzaniem i wdrazaniem oferty edukacyjnej, podejmujg inicjatywy na rzecz rozwoju
istniejacych i nowych kierunkéw ksztatcenia, wnosza inicjatywy dotyczace zmiany
i rozszerzenia oferty edukacyjnej. Na Woydziale funkcjonuje Wydziatowy Zespdt ds.
Programoéw Ksztatcenia na kierunku energetyka, ktéry przygotowuje programy studidw
i opracowuje efekty uczenia sie na etapie tworzenia nowego programu studiéw oraz
wprowadzania zmian w istniejgcych programach studidéw. Wydzialowy Zespdt ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia odgrywa istotng role w definiowaniu celéw systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia oraz procedur i przedsiewzie¢ majgcych na celu doskonalenie
procesu ksztatcenia,

- kierownicy katedr oraz koordynatorzy przedmiotow podejmujg inicjatywy dotyczace
opracowania nowych i korygowania/uaktualniania tresci realizowanych przedmiotow,
podejmujg przedsiewziecia zwigzane z organizacjg nowych form ksztatcenia, dbajg
o odpowiednie wyposazenie sal dydaktycznych w oprogramowanie/sprzet/ aparature
badawczg, wykorzystywane w procesie ksztatcenia, hospitujg prowadzone w katedrze zajecia,

- nauczyciele akademiccy — realizujg proces dydaktyczny, doskonalg ,warsztat” dydaktyczny
poprzez zdobywanie nowych kwalifikacji, uzyskiwanie uprawnien, odbywanie praktyk i stazy
w osrodkach naukowych oraz podmiotach gospodarczych krajowych i zagranicznych,
uczestniczg w programach edukacyjnych, wspoétpracujg z réznymi instytucjami, podmiotami
gospodarczymi, uczestniczg w zespotach badawczych krajowych i miedzynarodowych itp.,

- studenci — oceniajg proces nauczania, w tym przydatnos¢ zdobytej wiedzy, sposdb
prowadzenia zajeé, przygotowanie do zaje¢ pracownikéw Wydziatu w procesie ankietyzacji.
Przedstawiciele studentéw aktywnie uczestnicza w pracach komisji wydziatowych oraz w
posiedzeniach Rady Dziekanskie;j.

Interesariusze zewnetrzni i ich dziatania to m. in.:

- absolwenci — uczestniczg w procesie ankietyzacji po 6 miesigcach od ukonczenia studiow
(,Studia z perspektywy absolwenta” - wyrazajg opinie na temat zdobytej wiedzy, uzyskanych
umiejetnosci i kompetencji, ich wykorzystania i przydatnosci w karierze zawodowej
absolwentéw, ktére z perspektywy i doswiadczenia zawodowego absolwenta, powinny by¢
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rozwijane podczas studiéw) oraz po 2 latach od ukonczenia studiéw (,Losy zawodowe
absolwentéw” - opinie na temat aktualnego statusu zawodowego, metod poszukiwania
pracy);

- jednostki naukowo-badawcze - udziat przedstawicieli Wydziatu w Radach Naukowych,
realizacja wspodlnych badan oraz innych przedsiewzie¢ scisle korespondujgcych z ofertg
programowg poszczegdlnych kierunkéw i zakreséw ksztatcenia,

- podmioty gospodarcze, instytucje samorzgdowe, zaktady pracy, itp. — udziat tych podmiotdéw
w procesie ksztatcenia zwigzany jest z ksztattowaniem sylwetki spoteczno-zawodowej oraz
kompetencji absolwentéw Wydziatu w trakcie praktyk lub stazy studentdéw, dzieleniu sie
doswiadczeniem zwigzanym z wykorzystaniem wynikow badan i zastosowaniem
nowoczesnych technologii w praktyce.

Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwent studidow pierwszego stopnia uzyskuje tytut zawodowy inzyniera. Legitymuje sie szeroka
wiedzg z zakresu: elektrotechniki, wymiany ciepta, termodynamiki technicznej, maszyn elektrycznych,
projektowania instalacji elektrycznych, miernictwa elektrycznego i termowizji, niekonwencjonalnych
zrédet energii, chtodnictwa, modelowania i optymalizacji proceséw cieplnych, przesytania energii
elektrycznej, magazynowania energii, energetyki cieplna, technologii maszyn energetycznych,
eksploatacji instalacji energetycznych, projektowania urzadzen energetycznych, audytéw
energetycznych, projektowania maszyn energetycznych, elektrowni fotowoltaicznych i sitowni
wiatrowych, energii odnawialnej w ogrzewnictwie, kogeneracji z wykorzystaniem odnawialnych
zrédet energii (sitownie wiatrowe, instalacje fotowoltaiczne, pompy ciepta, eksploatacji urzadzen,
instalacji i sieci elektroenergetycznych, sieci cieptowniczych i wodociggowych. Ponadto zdobywa
wiedze zpodstaw metrologii warsztatowej, mechaniki technicznej, technologii wytwarzania,
komputerowego wspomagania projektowania, podstaw konstrukcji maszyn, diagnostyki maszyn i
urzadzen z elementami eksploatacji. Absolwent postuguje sie jezykiem obcym nowozytnym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia Jezykowego.

Absolwenci tego kierunku mogg by¢ zatrudniani: jako inzynierowie nadzoru nad eksploatacja
urzadzen i instalacji energetycznych w przedsiebiorstwach; jako specjalisci w zakresie wytwarzania,
przetwarzania, przesyfania i dystrybucji energii w przedsiebiorstwach; jako specjalisci nadzoru nad
urzagdzeniami pomiarowymi stosowanymi w eksploatacji urzadzen energetycznych; jako specjalisci
odnawialnych zrédet energii, jak instalacje fotowoltaiczne, turbiny wiatrowe; jako specjalisci ds.
oceny energetycznej oraz jako doradca energetyczny; jako projektanci urzadzen i systemoéw
energetycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym

Zalecenia dotyczgce kryterium 1
Lp. wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

1. Dokona¢  korekty  kierunkowych | W roku 2019 zostat wprowadzony program studiow
efektow ksztatcenia tak, by byty | zgodny z Polskg Ramg Kwalifikacji. W nowym
uszczegdtowieniem obszarowych | programie dokonano korekty kierunkowych efektow

efektdw ksztatcenia, okreslajgcymi | ksztatcenia na kierunku ,energetyka”
efekty ksztatcenia na  kierunku
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,energetyka”.

W kartach przedmiotéw dokonac
niezbednego uszczegotowienia
przedmiotowych efektéw ksztatcenia
i dopasowac¢ je do odpowiednich
form zajed.

Prodziekan ds. ksztatcenia dokonat przegladu
sylabuséw i  zlecit dokonanie  niezbednych
uszczegétowien. Zalecenie zostato wykonane.

Skorygowa¢  efekt z  zakresu
umiejetnosci, w ktorym
nieprawidtowo uwzgledniono
mechanike i budowe maszyn, ,ma
umiejetnosci jezykowe w obszarze
nauk technicznych, ze szczegdlnym

uwzglednieniem mechaniki i budowy

maszyn, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi  dla  poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu

Ksztatcenia Jezykowego”

Efekt zostat skorygowany.
Efekt kierunkowy KA6_UK1:

Absolwent potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej

Od roku akademickiego 2019/2020 realizowany jest program zgodny z zatozeniami i wytycznymi
Polskiej Ramy Kwalifikacji ustalony uchwatg Nr 454 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 29 marca 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku energetyka
dla poziomu studidow pierwszego stopnia — inzynierskich o profilu ogdlno akademickim (Folder:
Uchwaty Senatu UWM).

Modyfikacje i wdrazanie nowych programoéow oraz ich zatwierdzanie odbywa sie zgodnie
z wewnatrzuczelnianymi regulacjami, dotyczacymi tworzenia programu studiow. Zmiany efektéw
uczenia sie zatwierdza Senat Uniwersytetu, po wcze$niejszym zaopiniowaniu przez Wydziatowy
Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Rade Dziekariskg i Samorzad Studencki oraz Rade
Edukacyjng. Tresci ksztatcenia oraz plan studidw zostajg zatwierdzane sg decyzjg administratora
programow studiow, powotanego decyzjg Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie Nr 94/2024 z dnia 12 wrzesnia 2024 roku w sprawie powotania Administratora
Programoéw Studiéw (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).

Kierunek energetyka realizowany jest na poziomie studidw pierwszego o profilu
ogdblnoakademickim. Ogélng charakterystyke studiow zestawiono w Tabeli 2.1.

Tab.2.1 Ogdlna charakterystyka programow studiow
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stacjonarne 7 0 (51,0%) (32,1%) 68 560 60
pierwszy
61,9 67,5
i j 21 ! ! 1 2 1
niestacjonarne 7 0 (29,5%) (32,1%) 485 63 853 60

Studenta obowigzuje przygotowanie pracy dyplomowej, a ukornczenie studidow nastepuje z chwilg
zfozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym. Studenci realizujg takze wybrany
przedmiot z dziedziny nauk humanistycznych lub dziedziny nauk spotecznych z oferty
ogdlnouczelnianej. Procentowy udziat pkt. ECTS w dyscyplinie inzynieria mechaniczna wynosi 60%, a
w dyscyplinie inzynieria srodowiska, goérnictwo i energetyka 40%.

Program studidw obejmuje, tresci przedmiotowe ujete w grupach przedmiotowych: ksztatcenia
ogdlnego, podstawowego, kierunkowego, przedmioty przygotowujace do egzaminu dyplomowego,
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praktyka oraz inne (jezyk obcy, szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomia,
etykieta, ochrona wtasnosci intelektualnej, informacja patentowa).

Sylabusy przedmiotéw realizowanych na ocenianym kierunku sg ogélnie dostepne w katalogu
przedmiotéow w systemie USOSweb (https://usosweb.uwm.edu.pl). Interesariusze wewnetrzni majg
dostep do aplikacji Sylabus (https://sylabus.uwm.edu.pl). Sylabusy wszystkich przedmiotéw cyklu
2024/2025 zamieszczono w Zatgczniku nr 2.7. (Folder: Materiaty uzupetniajgce). Tresci ksztatcenia sg
realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego (godziny kontaktowe), jak réwniez w ramach
pracy wiasnej, co odzwierciedla liczba przypisanych godzin i punktéw ECTS. Praca wtasna dotyczy
gtéwnie studiowania literatury naukowej, uzupetniania i utrwalania wiedzy oraz przygotowania sie do
zajec, kolokwidw i egzamindw.

Dobdr form i metod ksztatcenia

Ponizej przedstawiono formy ksztatcenia, prowadzone z udziatem nauczyciela:

- wykfady informacyjne lub konwersatoryjne z wykorzystaniem technik multimedialnych,

- seminaria dyplomowe przygotowujgce studentédw do napisania pracy dyplomowej,

- (¢wiczenia audytoryjne przygotowujgce studentow do rozwigzywania zadan wymagajgcych

obliczen analitycznych,

- zajecia laboratoryjne wymagajgce wykonania zadan praktycznych z wykorzystaniem sprzetu

i aparatury badawczej,
- ¢éwiczenia projektowe umozliwiajgce samodzielne gromadzenie danych, ich analize
i interpretacje,

- praktyki odbywane w zakfadach przemystowych.

Jednym z podstawowych zatozen, zwigzanych z doskonaleniem procesu ksztatcenia jest rozwijanie
nauczania kompetencyjnego, ksztattujgcego, m. in.: myslenie analityczne, kreatywnos¢, umiejetnosé
rozwigzywania problemdw, umiejetnos¢ pracy zespotfowej oraz sprawnego porozumiewania sie.
Znaczaca grupa nauczycieli przeszta odpowiednie szkolenia i wprowadzita do swojej pracy
dydaktycznej metody angazujgce studentdw w procesie przyswajania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Szczegdlnie istotne znaczenie w realizacji programu majg metody oparte
na dziatalnosci praktycznej, poniewaz znaczna cze$é¢ zaje¢ odbywa sie w laboratoriach. W celu
rozwiniecia u studentdw naukowego podejScia do omawianych tresci i przygotowania do pracy
naukowej rozwijane sg metody aktywizujgce, realizowane w czasie zaje¢ seminaryjnych,
przygotowania pracy dyplomowej, pracy w kotach naukowych, prowadzenia badan w ramach
projektéw naukowych realizowanych na Wydziale.

Program studiow zapewnia sekwencje tresci ksztatcenia realizowanych w ramach przedmiotéw,
w szczegdlnosci podstawowych i kierunkowych, w celu umozliwienia osiggniecia zatozonych efektéw
uczenia sie, racjonalnego obcigzenia studentéw zajeciami o réznej skali trudnosci, a takze
przekazania studentom wiedzy oraz ksztattowania umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy.

Metody weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie publikowane sg w sylabusach przedmiotéw.
Za tresci sylabusa odpowiedzialny jest koordynator przedmiotu, ktéry okresla cel i tresci przedmiotu
oraz dokonuje okresowej oceny wiedzy, umiejetnoscii kompetencji spotecznych nabywanych
w czasie realizacji zajec.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

Studenci kierunku energetyka maja mozliwos¢ kreowania witasnej Sciezki edukacyjnej poprzez
indywidualny wybdr niektérych elementéw programu studidw. Dotyczy to, m.in.: zajeé
fakultatywnych, wyboru tematyki pracy dyplomowej, praktyk oraz korzystania z programoéw
mobilnosci (Program Erasmus+).

Obowigzujacy wykaz przedmiotow do wyboru, przypisanych do okreslonych semestrow, jest
udostepniany studentom, ktérzy po zapoznaniu sie z nimi planujg wybdr na caty cykl ksztatcenia.
W puli zaje¢ do wyboru znajdujg sie zaréwno zajecia realizujgce tresci kierunkowe, zajecia ksztatcenia
ogdblnego, a takze zajecia z dziedziny nauk spotecznych lub nauk humanistycznych. Zasady wyboru
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przedmiotéw fakultatywnych okresla procedura wydziatowa WSZJK-SP-NT-1 (Folder: Procedury
wydziatowe).

Regulacje prawne, dotyczace wyréwnania szans edukacyjnych studentéw
z niepetnosprawnosciami, sg szczegdétowo opisane w Regulaminie studiéow (Uchwata Nr 528 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 25 czerwca 2019 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu Studidw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. (ze zm.) (Folder:
Uchwaty Senatu UWM). Zajecia dydaktyczne oraz zaliczenia iegzaminy mogg by¢ prowadzone
z wykorzystaniem alternatywnych rozwigzan pozwalajgcych dostosowaé realizacje zaje¢ do
indywidualnych potrzeb. Przyktadowym elementem wsparcia jest przekazywanie materiatéw
dydaktycznych opracowanych przez prowadzgcego zajecia oraz zgoda na rejestracje zajeé¢. Do
organizacji i prowadzenia dziatan zmierzajgcych do zapewnienia rownych szans na Wydziale zostat
powofany wydzialowy opiekun studentdw z niepetnosprawnoscia. Metody ksztatcenia
uwzgledniajgce indywidualne potrzeby studentéw, w tym studentdédw z niepetnosprawnosciami,
zostaty szczegotowo opisane w Kryterium 8 (Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdji doskonalenie form
wsparcia). Regulamin studidow daje mozliwos¢ indywidualnej organizacji studiow, ktéra moze byc
wykorzystywana przez studentéw z niepetnosprawnosciami.

Istotng formg wsparcia procesu ksztatcenia rozszerzajacg wiedze i umiejetnosci sg mozliwosci
jakie daje udziat studentéw w dodatkowych zajeciach, warsztatach, szkoleniach i stazach, w ramach
projektéow dydaktycznych: POWER.03.05.00-00-Z310/17 ,,Program Rozwojowy Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie” oraz POWER.03.05.00-00-Z201/18 ,Uniwersytet Wielkich
Mozliwosci — program podniesienia jakosSci zarzadzania procesem ksztatcenia i jakosci nauczania”
wspotfinansowanych przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Harmonogram i realizacja programu studiow

Realizacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie zgodnie z ramowa organizacjg roku akademickiego,
okreslang corocznie decyzja Rektora UWM w Olsztynie i semestralnym rozktadem zajec
dydaktycznych. Na ocenianym kierunku zajecia sg prowadzone od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7.30 do 20.15, zgodnie z obowigzujgcym planem zajec. Semestralne rozktady zajec sg
przygotowywane przed rozpoczeciem semestru zimowego i letniego. Po zatwierdzeniu przez
Prodziekana Woydziatu i Samorzad Studencki, semestralne rozktady zaje¢ dydaktycznych s3
udostepniane na stronie internetowej Wydziatu (https://uwm.edu.pl/wnt/studenci/plan-zajec-
20242025).

Liczebnos¢ grup studenckich na poszczegdlnych zajeciach ustalana jest zgodnie z Zarzadzeniem
Rektora UWM Nr 53/2023 (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM) i zalezy od form i rodzajow zajec
dydaktycznych: grupy wyktadowe kierunkowe - caty rok studiow; grupy wyktadowe z danego zakresu
ksztatcenia — caty zakres ksztatcenia; grupy zaje¢ éwiczeniowych, seminaryjnych, laboratoryjnych - co
najmniej 24 osoby; grupy zaje¢ seminaryjnych i dyplomowych - od 12 do 24 oséb; grupy lektoratu
jezyka obcego - nie mniej niz 16 osdb. Dodatkowo na kierunku energetyka tworzone sg grupy
laboratoryjne o liczebnosci 12-16 osdb (na podstawie §1 ust. 2. Zarzadzenia Rektora UWM Nr
53/2023).

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

W roku akademickim 2019/2020 stan epidemii SARS-CoV-2 wymusit prowadzenie zajeé¢ w trybie
zdalnym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Te forme zastosowano do
prowadzenia wyktadéw i ¢éwiczedn audytoryjnych, natomiast zajecia praktyczne, wymagajace
specjalistycznej aparatury i sprzetu zostaty zblokowane i zrealizowane w formie stacjonarnej
w laboratoriach oraz obiektach Uczelni. Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 32/2020 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 11 marca 2020 roku w sprawie przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sie koronawirusa SARS-CoV-2 (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM) oraz
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rekomendacjami Prorektora ds. ksztatcenia, nauczyciele zostali zobowigzani do realizacji zajeé
w formie zdalnej przy wykorzystaniu technologii informatycznych. Jednoczesnie zmieniono
organizacje roku akademickiego, wydtuzajgc semestr letni i dopuszczajac realizacje zaje¢ w czasie
sesji egzaminacyjnej. Dopuszczono réwniez mozliwos¢ przeprowadzania zaliczen i egzamindéw, w tym
organizacje i przeprowadzanie egzamindw dyplomowych, w sposéb zdalny z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych. W roku akademickim 2020/2021 zajecia prowadzone byty hybrydowo.
Studenci realizowali wyktady i ¢éwiczenia audytoryjne w formie zdalnej, natomiast ¢wiczenia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w formie stacjonarnej. Harmonogramy pobytu studentéw
poszczegdlnych rocznikdw kierunku aktualizowano wraz ze zmieniajgcy sie sytuacjg epidemiczna.
Obecnie, na Wydziale Nauk Technicznych zajecia dydaktyczne na kierunku energetyka realizowane s3
w siedzibie Uczelni w trybie stacjonarnym.

Program i organizacja praktyk

Praktyka na studiach pierwszego stopnia realizowana jest w po czwartym semestrze w wymiarze
160 godzin. Studenci realizujg praktyke w firmach produkcyjnych o profilu zgodnym z kierunkiem
energetyka. Na Wydziale powotani zostali opiekunowie praktyk, ktdrzy sg odpowiedzialni za
realizacje praktyk. Na Wydziale opracowany zostat regulamin praktyki, dostepny studentom na
stronie internetowej Wydziatu (Zat.Dod. 3. Folder: Zatfgczniki dodatkowe). Student wybiera miejsce
realizacji praktyki, ktére przed podpisaniem umowy, jest weryfikowane przez opiekuna w zakresie
zgodnosci merytorycznej profilu firmy z profilem kierunku studidw. Warunkiem zaliczenia praktyki
jest ztozenie do opiekuna praktyki wypetnionego dzienniczka praktyk. W trakcie rozmowy ze
studentem opiekun weryfikuje samodzielno$¢ realizacji praktyki. Ponizej zestawiono wykaz
podmiotéw gospodarczych, w ktdrych w roku akademickim 2023-2024 studenci kierunku energetyka
realizowali praktyki:

ANIMEX FOODS Sp. z 0.0. 00-613 Warszawa, ul. T. Chatubiniskiego 8.
BOB ENERGETYK Sp. z 0.0. 00-366 Warszawa, ul. Foksal 13 m. 4.
CEMENTOWNIA "WARTA" S.A. Trebaczew, 98-355 Dziatoszyn, ul. Przemystowa 17.
CTI ELEKTROTECHNIKA Sp. z 0.0. 10-420 Olsztyn, ul. Stalowa 4.
EGGER Biskupiec Biskupiec, ul. Swietego Jézefa 1.
EKO-SAM Elektryka i Energetyka Odnawialna tukasz Samsel 07-430 Wydmusy 19.
ELEKTRO CONTROL PAWEL GRACKI 06-545 Lipowiec Koscielny 187.
ELTEL NETWORKS ENERGETYKA S.A. 11-041 Gutkowo 81D.
ENERGA-OPERATOR S.A. 10-950 Olsztyn, ul. Tuwima 6.
. ETIKON Sp. z 0.0. 12-100 Szczytno, ul. Zeromskiego 37A.
. FIST GROUP Sp. z 0.0. 80-890 Gdansk, ul. Jana Heweliusza 11 m. 811.
. MAWARTECH Sp. z 0.0
. MICHELIN Polska Sp. z 0.0. 10-454 Olsztyn, ul. Leonharda 9
. Miejska Energetyka Cieplna Wodociggi i Kanalizacja "Ewix" Sp. z o.0. 11-220 Gdérowo
ltaweckie, ul. Armii Krajowej 7
15. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Olsztynie ul. Stoneczna 46.
16. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. W Ostrdédzie 14-100 Ostrdéda, ul.
Marszatka Pitsudskiego 21.
17. MM Kwidzyn Sp. z 0.0.
18. MODEL-ART Sp. z 0.0. 14-100 Ostréda, ul. Listopada 30D.
19. NOWA ELEKTRYKA LESZEK ZYGNERSKI 10-508 Olsztyn, ul. Adama Mickiewicza 21/23.
20. PGE DYSTRYBUCJA S.A.
21. PHU ENERGO Olaf Chmielnik 62-064 Plewiska, ul. Prof. Jana Koztowskiego 11 m. 2.
22. Polimex Energetyka Sp. z 0.0. 00-124 Warszawa, Aleja Jana Pawta Il 12.
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23.
24.

25.
26.
27.
28.
20.
30.

Polregio Sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Mtawie Sp. z 0.0. 06-500 Mtawa, ul. Powstancow

Styczniowych 3.

SAUTER AUTOMATYKA Sp. z 0. 0. 02-697 Warszawa (Mokotéw), ul. Rzymowskiego 31.
STAP Prosta Spdtka Akcyjna 10-683 Olsztyn, ul. Wtadystawa Trylinskiego 5.

STORA ENSO NAREW Sp. z 0.0. 07-401 Ostrotfeka, Aleja Wojska Polskiego 21.
TAKE-SYSTEM Sp. z 0.0. 10-684 Olsztyn, ul. Murzynowskiego 10C m. 2.

UStUGI ELEKTRYCZNE "ELEKTROMA" ANDRZEJ JANKOWSKI 11-400 Woptawki 49 m. 12.

WBL INVEST Sp. zo.o.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 2

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu

p. wymienione we wskgzanej wyzel usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych
uchwale Prezydium PKA .
w zaleceniu o charakterze naprawczym

1 Dokonanie korekty planu studidow Po wprowadzeniu programu studiéw wg PRK,
uwzgledniajacej zwiekszenie liczby gruntownie zmieniono efekty uczenia sie.
przedmiotéw ukierunkowanych na Zwiekszono liczbe przedmiotow ukierunkowanych
~energetyke”. na energetyke.

2 Przeniesienie praktyki warsztatowej na Praktyka warsztatowa nie wystepuje w
IV semestr studiow oraz praktyki obowigzujgcym programie studidow. Praktyka
zawodowej na VI semestr studidw, ze zawodowa pozostata na semestrze IV ze wzgledu
wzgledu na koniecznos¢ uwzglednienia na pozostawienie mozliwosci zaliczenia praktyki w
w trakcie realizacji praktyk trakcie studiow bez powtarzania semestru w
teoretycznych tresci ksztatcenia przypadku, gdyby student nie zaliczyt praktyki w
zawartych w Programie studiéw semestrze 4.

3 Dokonanie korekty kart opisu Dokonano korekty kart opisu przedmiotow.
modutéw/przedmiotéw polegajacej na Prodziekan ds. ksztatcenia oraz Prodziekan ds.
urealnieniu godzinowego czasu pracy studenckich sprawujg nadzér nad opracowaniem
wtasnej studenta, a tym samym sylabuséw, nakazujgc wprowadzenie poprawek w
dostosowanie punktéw ECTS do przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci.
rzeczywistego naktadu pracy studenta.

4 Dostosowanie liczebnosci grup Ustalenie liczebnosci grup studenckich

studenckich do posiadanej
infrastruktury, w tym powierzchni
laboratoridw i liczby stanowisk
laboratoryjnych.

dokonywane jest na podstawie Zarzadzenia Nr
53/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 maja 2023 roku
w sprawie okreslenia liczebnosci grupy studenckiej
dla form i rodzajéw prowadzonych zajeé
dydaktycznych na studiach wyzszych oraz w szkole
doktorskiej (ze zm.). Wydziat wnioskuje do Rektora
0 zgode na mate grupy w maksymalnym
dozwolonym limicie.
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Zwiekszenie dbatosci o poziom
merytoryczny inzynierskich prac
dyplomowych, w tym dostosowanie
zakresu i poziomu trudnosci pracy.

Na wydziale funkcjonuje procedura o numerze
WSZJK-PD-NT-1, zgodnie z ktérg tematy prac
dyplomowych przed przekazaniem do wyboru
przez studentdw sg weryfikowane przez
Kierownika Katedry oraz zatwierdzane przez
Kolegium Dziekanskie.

Zwiekszenie dbatosci o ocenianie i
recenzowanie prac inzynierskich tak, aby
uwzgledniaty one merytoryczng
zawartosc pracy.

Wtadze dziekanskie zobowigzaty promotoréw i
recenzentéw prac dyplomowych do rozszerzenia
zakresu oceny opisowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uzasadnienia wystawionej oceny
koncowej na podstawie skali punktowej. Realizacja
tego nakazu jest systematycznie weryfikowana
przez Prodziekana ds. ksztatcenia.

Zespodt Oceniajgcy PKA zaleca
zaprzestania zaliczania praktyki
warsztatowej (4-tygodniowej po
semestrze Il) na podstawie $wiadectwa
sredniej szkoty zawodowej, gdyz nie
przewiduje takiej formy §33 ust. 2.

Praktyka warsztatowa nie wystepuje w
obowigzujgcym programie studiéw.

Przy zaliczaniu praktyki zawodowej nie stosuje sie
zaliczania praktyki na podstawie Swiadectwa
sredniej szkoty zawodowej.

Regulaminu studiow UWM.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji
kandydatow

Szczegdtowe warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji sg okreslane Uchwata
Senatu UWM w Olsztynie. Warunki przyjecia kandydatéw na studia w roku akademickim 2024/2025
okresla Uchwata Nr 385 z dnia 27 czerwca 2023 roku w sprawie ustalania warunkdw, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji kandydatow na | rok studidw wyzszych na rok
akademicki 2024/2025 ze zm. (Folder: Uchwaty Senatu UWM). Zasady i kryteria kwalifikacji dotyczgce
przyjecia na studia znajdujg sie na stronie internetowej https://rekrutacja.uwm.edu.pl/. Obejmujg
one wyszczegolnione zasady dotyczace nowej i starej matury (wydana przed 2005 r.).

Przy rekrutacji na studia, w przypadku nowej matury, kandydat legitymuje sie Swiadectwem
dojrzatosci wystawionym przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng. Natomiast na podstawie starej
matury nabor odbywa sie w oparciu o Swiadectwo dojrzatosci, ktore wystawione jest przez szkote.
Ranking kandydatéw odbywa sie z uwzglednieniem Sredniej ocen uzyskanych na s$wiadectwie
dojrzatosci z trzech przedmiotéw. Dla kierunku energetyka objete postepowaniem kwalifikacyjnym,
zarowno wg. nowej, jak i starej matury sg przedmioty tj.: chemia, fizyka (lub fizyka i astronomia),
geografia, informatyka, jezyk obcy nowozytny oraz matematyka.

Uprawnienia przystugujgce laureatom i finalistom olimpiad i konkurséw przy przyjeciu na | rok
studidw w Uniwersytecie w rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 zostaty okreslone uchwatg nr
719 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 23 czerwca 2020 roku w
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sprawie zasad przyjmowania na | rok studidw w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie w
roku akademickim 2024/2025 laureatéw i finalistow olimpiad.

Rekrutacja na studia w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie prowadzona jest
z wykorzystaniem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK) dostepnego na stronie
internetowej: https://irk.uwm.edu.pl/pl/. Kandydaci rejestrujg sie na podstawie wskazanego przez
siebie adresu e-mail, na ktéry jest wysytany link aktywacyjny. Dane wprowadzone do systemu s3
widoczne wytgcznie dla kandydata, komisji rekrutacyjnej oraz administratoréw systemu, co zapewnia
bezpieczenstwo informacji. Po rekrutacji dane kandydatéw przyjetych na studia przenoszone sg do
Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studidow (USOSweb), a w systemie IRK sg anonimizowane.

Wymagania sprzetowe IRK - komputer lub urzadzenie mobilne z dostepem do Internetu oraz
przegladarky internetowa. Zalecana przegladarka to Mozilla Firefox. Opis przebiegu rekrutacji jest
udostepniany:

- elektronicznie w Informatorze dla Kandydatéw -
https://uwm.edu.pl/sites/default/files/kandydaci/informator-2024.pdf (Zat.Dod 12., Folder:
Zatgczniki dodatkowe).

- w formie drukowanej w Informatorze dla kandydatéw

- wsystemie IRK - https://irk.uwm.edu.pl/pl/news/

W przypadku braku dostepu do komputera lub Internetu w miejscu zamieszkania, mozliwos¢
rejestracji oferuje kandydatom Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie. Dla o0s6b
rejestrujgcych sie na studia w terminach wyznaczonych harmonogramem rekrutacji, na terenie
Uniwersytetu uruchomiony zostaje punkt umozliwiajgcy dokonanie rejestracji. Mozna takze
skorzysta¢ z rejestracji z dowolnego komputera, badz telefonu z dostepem do Internetu. Punkt
Internetowe] Rejestracji Kandydatéw na terenie Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
zlokalizowany jest przy Punkcie Obstugi Kandydata, gdzie Kandydatom na studia udostepniana jest
specjalna infolinia, w ktérej kandydaci uzyskajg odpowiadajg na wszelkie pytania zwigzane z
rekrutacjg, obstugg systemu itp. Odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania Kandydaci moga
znalez¢ réwniez na portalu informacyjnym dla Kandydatow: https://rekrutacia.uwm.edu.pl/faa/
(obecnie w trakcie aktualizacji).

W trakcie rekrutacji, Kandydatom na studia udostepniana jest specjalna infolinia, gdzie
pracownicy odpowiadajg na wszelkie pytania zwigzane z rekrutacjg, obstugg systemu itp. Odpowiedzi
na najczesciej zadawane pytania Kandydaci mogg znalez¢ réwniez na portalu informacyjnym dla
Kandydatow: https://rekrutacja.uwm.edu.pl/rekrutacja/najcz%C4%99%C5%9Bciej-zadawane-
pytaniattaxzz7VWn1l46b (obecnie w trakcie aktualizacji).

Wazne informacje dla przysztych studentéw UWM w Olsztynie zamieszczone sg na stronie
Uniwersytetu w zaktadce Kandydaci (https://uwm.edu.pl/kandydaci). Jest tu miedzy innymi
publikowany w wersji elektronicznej niezbednik przysztego studenta UWM w Olsztynie
(https://uwm.edu.pl/sites/default/files/kandydaci/niezbednik-studenta-2024.pdf).

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia na kierunku energetyka jest
rejestracja Kandydata w systemie Internetowe] Rejestracji Kandydatéw, wprowadzenie wynikéw
matury oraz dokonanie optaty rekrutacyjnej. Po zakwalifikowaniu sie na studia Kandydat potwierdza
zamiar studiowania przez dostarczenie wymaganych dokumentéw.

Wszystkie niezbedne informacje dotyczace rekrutacji na studia publikowane sg na stronie
Uniwersytetu w zaktadce portal rekrutacyjny (https://rekrutacja.uwm.edu.pl) oraz na stronie
Whydziatu (https://uwm.edu.pl/wnt/informator/index.html).

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéow uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie, okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej okresla Regulamin studiow stanowigcy
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zatgcznik do Uchwaty Nr 528 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 25 czerwca 2019 roku (ze zm.) (Folder:
Uchwaty Senatu UWM). Zgodnie z Regulaminem studiéw UWM w Olsztynie (rozdz. Ill. § 8),
przeniesienie i uznawanie punktéw ECTS umozliwia kontynuacje ksztatcenia na kierunku, na ktéry
student przenosi sie z innej uczelni, badz innego kierunku. Przenoszenie i uznawanie punktéow ECTS,
uzyskanych przez studenta w jednostce organizacyjnej Uniwersytetu lub w innej uczelni, w tym
zagranicznej, polega na przenoszeniu efektéw uczenia sie wyrazonych w punktach ECTS, zwanych
takze osiggnieciami studenta. Warunkiem przeniesienia punktéw ECTS uzyskanych poza uczelnia
macierzystg, w tym uczelniach zagranicznych, w miejsce punktéw przypisanych przedmiotom
zawartym w programie studiow, jest stwierdzenie zbieznos$ci uzyskanych efektéw uczenia sie.
Elementami podlegajgcymi weryfikacji sg takze forma i wymiar zaje¢ oraz sposéb ich zaliczania.
Decyzje o przeniesieniu punktéw ECTS podejmuje Dziekan na wniosek studenta, po zapoznaniu sie
z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studidéw zrealizowanych w innej jednostce.
W przypadku, gdy przedmioty lub zajecia zaliczone w innej uczelni nie majg przyporzadkowanej liczby
punktéw, wéwczas okresla jg Dziekan, a w przypadku stwierdzenia réznic programowych ustala
warunki, termin i sposéb uzupetnienia zalegtosci wynikajgcych z réznic programu studidow. Student
moze ubiegal sie o przeniesienie osiggnie¢ z okreslonego przedmiotu, realizowanego na innym
kierunku studiéw lub w innej uczelni, z ktérego uzyskat wczesniej zaliczenie lub zdat egzamin na
zasadach okreslonych w Regulaminie studiéw UWM w Olsztynie oraz w procedurze wydziatowej
WSZJK-PO-NT-1 (Folder: Procedury wydziatowe).

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, zgodnie z wytycznymi MNiSW, opracowat
wewnetrzne regulacje dotyczgce przyjmowania na studia studentdw z Ukrainy. Zarzadzeniem
Nr 22/2022 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 13 kwietnia 2022 r. (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)
okreslono zasady weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie dla oséb ubiegajacych sie o przyjecie
na studia w UWM w Olsztynie w ramach przeniesienia z uczelni ukrainskich. Dotychczas na kierunku
energetyka nie rozpatrywano wnioskéw dotyczgcych potwierdzenia weryfikacji efektdw uczenia sie
przez studentéw z Ukrainy.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym
reguluje Uchwata Nr 576 Senatu UWM w Olsztynie z dn. 20 wrze$nia 2019 r. (Folder: Uchwaty Senatu
UWM), a szczegbétowe regulacje zawarte sg w zataczniku do Uchwaty. Na Wydziale funkcjonuje
komisja powotana decyzjg Dziekana. Postepowania w zakresie potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym nie byty prowadzone na Wydziale z powodu braku
whioskow.

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ogdlne zasady weryfikacji efektow uczenia sie okreslone sg w Regulaminie studiéw UWM
w Olsztynie (rozdz. VII), w ktérym zawarto prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem
przedmiotow, sktadaniem egzamindw, zaliczaniem etapow studidw i zakonczeniem procesu
ksztatcenia. W Regulaminie okreslone sg rowniez ramy organizacyjne procesu weryfikacji osiggniec
studenta, uprawnienia odwotfawcze oraz konsekwencje braku zaliczenia. Szczegdty postepowania
w sytuacjach problematycznych zwigzanych z procesem ksztatcenia okreslono réwniez w procedurze
wydziatowej WSZJK-A-NT-4 (Folder: Procedury wydziatowe).

Okresem rozliczeniowym jest semestr. Warunkiem jego zaliczenia jest uzyskanie zaliczen i zdanie
egzamindw ze wszystkich przedmiotéw oraz odbycie praktyk przewidzianych programem studiéw dla
danego semestru. Weryfikacja zaktadanych efektdw uczenia sie odbywa sie w sposdb ciagty przez
caty cykl ksztatcenia: od biezgcej oceny wynikéw uczenia sie studentéw z poszczegdlnych
przedmiotéw, zaliczenia praktyki dyplomowej, uczestnictwo studentdw w zajeciach dydaktycznych,
po proces dyplomowania. Nauczyciele akademiccy w procesie sprawdzania i oceniania stopnia
osiggania efektow uczenia sie przez studenta na poziomie przedmiotu, wykorzystujg skale ocen,
zgodnie z zapisami Regulaminu Studiéw (Uchwata Senatu UWM Nr 528-2019). Formy weryfikacji
efektdw uczenia sie opisane sg w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Sg one zréznicowane
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zaleznie od przedmiotu idostosowane do poszczegdlnych kategorii efektdw uczenia sie. Tresc
sylabusa jest aktualizowana przez koordynatora przedmiotu dla kazdego cyklu ksztatcenia.
Szczegdtowe informacje o formach, metodach, warunkach zaliczenia, sposobach weryfikacji efektéw
uczenia sie podawane sg do wiadomosci studentom na pierwszych zajeciach. Zaliczenia przedmiotu
dokonuje osoba prowadzaca zajecia lub koordynator przedmiotu na podstawie uzyskanych przez
studenta ocen, aktywnosci oraz obecnosci na zajeciach.

Weryfikacja efektdw uczenia sie odbywa sie za pomocg zréznicowanych form sprawdzania.
Stopien osiggniecia efektéw uczenia sie w kategorii wiedzy weryfikowany jest gtdwnie za pomoca
zaliczen i/lub egzamindéw pisemnych lub ustnych. Umiejetnosci weryfikowane sg w ramach zaliczen,
egzaminow, zaje¢ praktycznych ilaboratoryjnych, np. w oparciu o analize problemu lub w trakcie
bezposredniej obserwacji sposobu wykonywania czynnosci praktycznej zleconej studentowi,
wykonania projektéw lub sprawozdan. Kompetencje spoteczne weryfikowane sg m.in. w oparciu o:

- bezposrednig obserwacje zachowan studenta (gtdwnie jego organizacji pracy w zespole czy

zdolnosci do pracy samodzielnej oraz aktywnej postawy z zachowaniem zasad etyki),

- obserwacje przeprowadzania analizy problemu badawczego,

- sposOb przedstawiania zagadnienia lub problemu w formie ustnej, badZ w postaci prezentacji
multimedialnej przygotowywanej przez studentéw indywidualnie lub zespotowo oraz w
ramach dyskusji dydaktycznej.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest: potwierdzenie udziatu we wszystkich formach zajec
dydaktycznych i osiggniecie, w stopniu co najmniej dostatecznym, zaktadanych efektdéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz wykonanie, w stopniu, co najmniej
dostatecznym, wszystkich przewidzianych programem przedmiotu prac zaliczeniowych,
z przestrzeganiem i zachowaniem zasad legalnosci.

Przyktadowe powigzania metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz oceniania z efektami
uczenia sie
Tab. 3.1. Studia | stopnia

Nazwa przedmiotu Elektrotechnika |
Formy prowadzenia zaje¢ i stosowane Wyktad: Cwiczenia: ¢wiczenia audytoryjne
metody dydaktyczne Wyktad z (rachunkowe)

prezentacja

multimedialng

Tematyka realizowana przez nauczyciela Podstawowe prawa elektrotechniki. Obwody pradu
prowadzacego zajecia statego. Obwody jednofazowe. Wykresy wskazowe.
Obwody trdjfazowe pradu przemiennego -
obliczanie i wykresy wskazowe. Moc pradu

elektrycznego (statego i przemiennego.

Obliczanie obwodéw pradu statego, jedno- i wielo-
zrédtowych.  Metoda oczkowa, potencjatéw
weztowych. Bilans mocy. Obliczanie obwodéw
pragdu  przemiennego - jednofazowych z
wykorzystaniem rachunku wartosci skutecznych i
zmiennej zespolonej; wykresy wskazowe. Liczenie
obwoddéw trdjfazowych potaczonych w tréjkat i
gwiazde z wykorzystaniem rachunku zmiennej
zespolonej; wykresy wskazowe. Stany nieustalone
w prostych obwodach RLi RC

Wymagane efekty uczenia sie i formy weryfikacji
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Przedmiotowe Kierunkowe Forma weryfikacji

W zakresie wiedzy (zna i rozumie):

Student zna i rozumie podstawowe pojecia i | KA6_WG19

opis matematyczny wykorzystywany w KAG WG2 Cwiczenia:
elektrotechnice - ]

. InzZA6 WG2 Cwiczenia audytoryjne
Stud(_er)t. .zna wzgry, .metody i prawa - (Kolokwium pisemne) - dwa
umozliwiajgce rozwigzanie InzZA6_WG1 kolokwia pisemne w trakcie
obwoddw elektrycznych semestru z obejmujgce catos¢

materiatu z éwiczen i wyktadow.
W zakresie umiejetnosci (potrafi): y

Cwiczenia audytoryjne (Projekt) -
Potrafi rozwigza¢ zadania z obwodéw pradu | KA6_UW5 wiczenia aucyrory) ( y ).
tat . . ed . Projekt wielofazowy - obliczenia
Stalego 1 ~przemiennego Jedno 11 kae_uw13 dla nfazowego uktadu w réznych
tréjfazowych . L
Inz6 UW4 uktadach potfgczeri — odbiornik
Student analizuje schematy elektryczne pod - niesymetryczny
i i i 5 Inz6_UW®6
katem  funkcjonalnosci i  probleméw — Wykfad:

zwigzanych z ich wykonaniem

Egzamin z catosci przedmiotu po 2

W zakresie kompetencji spotecznych (jest gotow
P )t sp yeh (jest g semestrach

do):

) o | KA6_KK4
Rozumie potrzebe uczenia i doskonalenia sie

przez caty czas pracy zawodowej

Dokumentowanie przebiegu studiéw od immatrykulacji do momentu zaliczenia ostatniego
semestru studidow, prowadzone jest z wykorzystaniem narzedzi informatycznych dostepnych
w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studidow (USQOS). Zasady weryfikacji i ewaluacji efektéow uczenia
sie, system oceny studentéw oraz zasady wgladu studentéw do pisemnych prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz zasady ich archiwizacji reguluje procedura wydziatowa WSZJK-WEK-NT-1
(Folder: Procedury wydziatowe).

Weryfikacja efektéw uczenia odbywa sie rdwniez w trakcie realizacji praktyk, ktérych rodzaj, czas
trwania i termin realizacji okresla program studiéw. Na studiach | stopnia praktyka trwa 160 godzin
i jest realizowana w okresie letniej przerwy wakacyjnej. Zakres programowy praktyki obejmuje prace
na stanowiskach zapewniajgcych zapoznanie sie m.in. z technologiami stosowanymi przy remontach
maszyn energetycznych, systemami eksploatacji i naprawy maszyn energetycznych, technologiami
regeneracji czesci maszyn i urzadzen energetycznych, organizacjg proceséw produkcji, przesytania
i eksploatacji energii cieplnej i elektrycznej, nadzorem nad eksploatacjg maszyn energetycznych,
obowigzujgcymi przepisami BHP w utrzymaniu ruchu systeméw energetycznych, projektowaniem
procesow energetycznych, technikami diagnozowania stanu technicznego maszyn energetycznych,
projektowaniem cze$ci maszyn energetycznych, elementéw konstrukcyjnych i urzadzen
wykorzystywanych w procesach energetycznych, w tym z doborem materiatdw inzynierskich
stosowanych jako elementy maszyn i urzadzen.

Student po ukonczeniu praktyki sktada do opiekuna praktyki wypetniony dzienniczek praktyk.
W trakcie rozmowy ze studentem opiekun weryfikuje samodzielno$¢ realizacji praktyki.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Proces dyplomowania jest okreslony w Regulaminie studiéw UWM w Olsztynie (rozdz. XIll. i XIV.)
jak réwniez regulujg go procedury wydziatowe: WSZJK-PD-NT-1, WSZJK-SP-NT-1 (Folder: Procedury
wydziatowe). Obejmuje przygotowanie pracy dyplomowej pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego, jej ocene przez promotora i recenzenta oraz egzamin dyplomowy. Propozycje
tematéw prac dyplomowych sg zgtaszane przez pracownikdow jednostek, w ktdrych realizowane s3
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przedmioty przewidziane programem studidow oraz obszarem badan prowadzonych w zgtaszajacej je
jednostce. Propozycje tematéw prac dyplomowych opiniuje kolegium dziekanskie, a zatwierdza
Prodziekan ds. ksztatcenia. Student ma prawo zaproponowania wtasnego tematu pracy dyplomowej,
wraz z uzasadnieniem specyfiki pracy.

Na studiach pierwszego student wykonuje prace dyplomowg pod kierunkiem uprawnionego do
tego nauczyciela akademickiego, na temat dostosowany do zainteresowan badawczych studenta, a
takze zainteresowan i dorobku naukowego promotora. Postepy w realizacji pracy sg prezentowane
podczas seminariow dyplomowych.

Przygotowana praca dyplomowa inzynierska/magisterska podlega weryfikacji z wykorzystaniem
elektronicznego narzedzia Archiwum Prac Dyplomowych (APD) (Zarzadzenie Nr 59/2020 Rektora
UWM w Olsztynie z dn. 19 czerwca 2020 r. (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)). Nastepnie po
sprawdzeniu pracy przy uzyciu programu antyplagiatowego jest ona kierowana do recenzji
(sporzadzanych przez promotora i recenzenta). Tematyka prac dyplomowych na ocenianym kierunku
jest zrdinicowana izwigzana jest miedzy innymi z: projektami instalacji fotowoltaicznych oraz
elektrowni wodnych, projektami stanowisk do badania uktadéw potgczeniowych przektadnikow
pragdowych, jakosci energii elektrycznej oraz stanéw pracy transformatora, projektami
termomodernizacji budynkéw mieszkalnych, bilansem energetycznym kottéw biomasowych,
projektéw instalacji do podgrzewania wody.

Wykaz tematdéw prac dyplomowych zamieszczono w Zat. 2.6. (Folder: Materiaty uzupetniajgce).

Realizujgc prace, studenci projektujg i wykonujg réznego rodzaju urzadzenia, planujg i wykonuja
badania laboratoryjne z wykorzystaniem odpowiedniej aparatury oraz przeprowadzajg eksperymenty
z nimi zwigzane, pozyskujg dane z réznych zrddet, budujg bazy danych, dokonujg analizy uzyskanych
wynikdéw, wyciggajg wnioski. Caty proces zwigzany z realizacjg pracy dyplomowej pozwala na
weryfikacje efektow uczenia sie.

Ostatnim etapem procesu dyplomowania jest egzamin dyplomowy. Warunkiem przystgpienia do
egzaminu dyplomowego jest uzyskanie zaliczen oraz ztozenie egzaminéw z wszystkich przedmiotow
i praktyk przewidzianych w programie studidw oraz uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z pracy
dyplomowej. Zasady ztozenia egzaminu dyplomowego okresla procedura wydziatowa WSZJK-PD-NT-1
(Folder: Procedury wydziatowe). Egzamin odbywa sie przed komisjg powotang przez Prodziekana
ds. ksztatcenia, w sktad ktérej wchodza: przewodniczacy komisji (wybrany sposréd nauczycieli
akademickich), promotor pracy oraz recenzent. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor pracy
oraz recenzent powotany przez Dziekana z grona nauczycieli akademickich w danej dziedzinie.
Uprawnienia takie posiada nauczyciel akademicki z tytutem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego. Dziekan moze powotaé na recenzenta nauczyciela
akademickiego posiadajgcego stopient naukowy doktora.

Na pisemny wniosek studenta egzamin moze zosta¢ przeprowadzony w jednym z jezykow
kongresowych. Za zgoda studenta i promotora pracy moze mie¢ forme otwartego egzaminu
dyplomowego.

Zagadnienia egzaminacyjne proponowane sg przez kierownikow jednostek organizacyjnych, w
ktorych realizowane sg przewidziane programem studiéw przedmioty. Weryfikacji zagadnien
egzaminacyjnych dokonuje kolegium dziekanskie, a zatwierdza Prodziekan ds. ksztatcenia.
Zagadnienia egzaminacyjne sg zamieszczane na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Studenci-
Dyplomanci (https://uwm.edu.pl/wnt/studenci/dyplomanci). Na egzaminie dyplomowym student
odpowiada na trzy pytania. Dwa pytania sg losowane z puli pytan dotyczacych studiéw. Pytanie
dotyczace problematyki zwigzanej z wykonywang pracg dyplomowa jest przygotowane przez
recenzenta pracy.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw

Monitorowanie postepoéw studentéw, poprzez analize uzyskiwanych ocen oraz stopnia
zdawalnosci studentdéw jest prowadzone systematycznie i stanowi element przygotowywanego co
roku raportu samooceny. Waznym elementem monitorowania postepéw studentédw sg rowniez
opinie nauczycieli, ktérzy sg zobligowani do przekazywania informacji o pojawiajgcych sie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 36



problemach zwigzanych zefektywnoscig ksztatcenia. W trakcie trwania roku akademickiego,
przeprowadzane jest badanie ankietowe wsrdd studentdw, ktdrzy oceniajg jakosé realizacji zajec
przez nauczycieli akademickich. Badanie przeprowadzane jest po kazdym semestrze, a studenci majg
mozliwos$é oceny wszystkich zajec¢ i prowadzacych. Analiza wynikdw ankiet przeprowadzana jest
wnikliwie przez wtadze dziekanskie. Przekazywane przez Wydziat informacje w zakresie
monitorowania i oceny postepéw studentdow sg wykorzystywane przez Uczelniany Zespét
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Efektem pracy Zespotu sg rokroczne zalecenia i rekomendacje
dziatan dla jednostek UWM w Olsztynie oraz analiza realizacji tych dziatan w zakresie doskonalenia
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Monitorowanie i ocena stopnia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie sg elementami
corocznej samooceny funkcjonowania jednostki (Zarzadzenie nr 85/2019 Rektora UWM w Olsztynie
z dnia 14 pazdziernika 2019 r. (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM)).

Karte samooceny opracowuje Wydziatowy Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, jej wyniki
prezentowane sg na posiedzeniu Rady Dziekanskiej, nastepnie jest przekazywana do Prorektora ds.
ksztatcenia.

Informacje w zakresie monitorowania i oceny postepdw studentow wykorzystywane sq w pracach
Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktdry opracowuje zalecenia
i rekomendacje dziatan dla jednostek UWM i publikuje na stronie internetowej Uczelni
https://uwm.edu.pl/sites/default/files/dokumenty/System_zapewniania_jakosci/Zalecenia%20i%20r
ekomendacje%20dzia%C5%82a%C5%84%20dla%20jednostek%20Uniwersytetu%20na%20rok%20aka
demicki%202022-2023.pdf. (Zarzgdzenie Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatfcenia w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM))

Podstawowym dziataniem majgcym na celu zmniejszenie spadku liczby studentéw po pierwszym
roku i uzyskiwanie wymaganych zaliczern jest motywowanie studentdw do pracy wtasnej oraz
korzystania z godzin konsultacji. Ponadto nauczyciele akademiccy na podstawie biezgcej analizy ocen
czastkowych, prac etapowych i rozktadu ocen moga modyfikowac przyjete w sylabusie metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, przy czym modyfikacja moze byé wprowadzona dopiero w kolejnym
cyklu dydaktycznym. Dziataniami majgcymi na celu zmniejszenie trudnosci adaptacyjnych studentéw
sg: powotywanie Opiekuna roku, ktérego rolg jest m.in. pomoc w organizacji procesu ksztatcenia oraz
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i socjalnych, organizowanie bezposrednio po inauguracji
roku akademickiego spotkan z wtadzami Wydziatu, przedstawicielami Rady Wydziatowej Samorzadu
Studenckiego (RWSS) oraz studentami wyzszych rocznikdw. Cztonkowie RWSS prowadzg dziatania
integrujgce spotecznos$¢ Wydziatu, odpowiadajg takze za szkolenia z zakresu praw i obowigzkow
studenta.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgcy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Wiadze Wydziatu Nauk Technicznych podejmujg dziatania wspierajgce kariery zawodowe
absolwentéw po zakoriczeniu studidéw poprzez zamieszczanie na stronie internetowej Wydziatu
biezagcych informacji o firmach i osrodkach wykazujgcych chec zatrudnienia absolwentéw oraz
organizujg w trakcie studiow cykliczne spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
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gospodarczego. Co roku organizowane sg takze Targi Pracy, na ktdre zapraszane sg Firmy z regionu
przedstawiajgce dziatalnos¢ i polityke firmy, a takze oferty pracy.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Na Wydziale Nauk Technicznych (WNT) zatrudnionych jest ogétem 72 nauczycieli akademickich,
w tym 6 profesordow tytularnych 15 doktoréw habilitowanych, 42 oséb posiadajgcych stopien
naukowy doktora oraz 9 osoby z tytutem zawodowym magistra inzyniera.

Pracownicy WNT reprezentujag dziedzine nauk inzynieryjno-technicznych, w nastepujacych
dyscyplinach naukowych: inzynieria mechaniczna, inzynieria materiatowa oraz automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne.

Na kierunku energetyka zajecia dydaktyczne prowadzone sg przez 41 nauczycieli akademickich,
w tym 4 pracownikéw Wydziatu matematyki i Informatyki. Pod wzgledem struktury kwalifikacji w tej
grupie nauczycieli akademickich 3 osoby posiadajg tytut naukowy profesora, 9 stopien naukowy
doktora habilitowanego, 26 stopien naukowy doktora oraz 3 tytut zawodowy magistra inzyniera.
Dodatkowo, lektoraty z jezykdéw obcych prowadzg pracownicy Studium Jezykéw Obcych, a zajecia
z wychowania fizycznego realizujg pracownicy Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Obsade zaje¢ dla roku akademickiego 2024/2025, przedstawiono w zatgczniku nr 2.2 (Folder:
Materiaty uzupetniajgce). Charakterystyke kwalifikacji, kompetencji, doswiadczenia zawodowego
oraz dydaktycznego kadry prowadzacej zajecia na kierunku energetyka — w powigzaniu
z prowadzong dziatalnoscig naukows, do ktdrej przypisany jest kierunek przedstawiono w zatgczniku
nr 2.4 (Folder: Materiaty uzupetniajgce).

W kontekscie kompetencji pracownikéw do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, Centrum Informatyczne UWM udostepnia w trybie ciggtym kursy m.in.
MS Teams, Moodle i wybranych narzedzi do tworzenia materiatéw audio-wizualnych na potrzeby
zdalnej edukacji. Jednym z warunkoéw zatrudnienia na stanowisku adiunkta na UWM jest pozytywny
wynik egzaminu z jezyka obcego dla adiunktéw, ktéry realizowany jest przez Studium Jezykéw
Obcych.

Wyktady na ocenianym kierunku, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami, prowadzg nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. Moga
je réwniez prowadzi¢ doktorzy o wtasciwy dorobku naukowym i dydaktycznym po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Dziekanskiej. Kierownicy katedr przydzielaja obowigzki dydaktyczne
nauczycielom, we wspotpracy z prodziekanami: ds. studenckich i ds. ksztatcenia, z uwzglednieniem
dorobku naukowego i dydaktycznego nauczycieli akademickich, ich kompetencji i doswiadczenia
zawodowego.

Kadre Wydziatu Nauk Technicznych prowadzaca ksztatcenie na kierunku energetyka, stanowig
specjalisci o uznanym dorobku naukowym. Jakos$¢ badan najlepiej wyrazi¢ mozna liczbg i poziomem
publikacji naukowych w czasopismach z listy Journal Citation Reports (JCR). W latach 2020-2024 do
WNT afiliowanych zostato 257 takich publikacji, o sumarycznym Impact Factor (IF) rGwnym 958,263.
Poza wyzej wymienionymi, w latach 2020-2024 ukazato sie m.in. 320 publikacji spoza listy JCR,
11 monografii, a prawa ochronne uzyskano na 36 patentéow, 11 wzorédw uzytkowych
i 9 przemystowych. Podkresli¢ nalezy, ze pewng liczbe ww. osiggnieé¢ uzyskano we wspodtpracy ze
studentami wydziatu, osiggniecia te zostaty opisane w Kryterium 1.

Polityka kadrowa na Wydziale Nauk Technicznych realizowana jest zgodnie z wytycznymi
zawartymi w Zarzadzeniu Nr 36/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 15 maja 2024 roku w sprawie polityki kadrowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM), Uchwale Nr 249 Senatu UWM w Olsztynie z dnia
21 czerwca 2013 roku w sprawie zasad, kryteridow i trybu oceny pracy nauczyciela akademickiego ze
zm. (Folder: Uchwaty Senatu UWM), oraz Zarzadzeniu Nr 100/2020 Rektora UWM w Olsztynie z dnia
1 grudnia 2020 roku w sprawie Regulaminu oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie ze zm. (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM). Ocene kadry
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badawczo-dydaktycznej Wydziatu przeprowadza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich,
pracujgca pod przewodnictwem Dziekana. Oceny wszystkich nauczycieli akademickich s3g
przeprowadzane na podstawie analizy danych zgromadzonych w elektronicznym systemie Okresowej
Oceny Nauczyciela Akademickiego, w kontekscie dydaktycznym uwzgledniajgc anonimowe ankiety
studenckie, ktére mozna wypetnia¢ po zakonczeniu kazdego semestru studidw, oraz wyniki hospitacji
zajed.

Prowadzona polityka kadrowa Wydziatu Nauk Technicznych ma na celu wspieranie rozwoju kadry
badawczo-dydaktycznej. Istotng role w motywowaniu pracownikéw do rozwoju naukowego
i doskonalenia kompetencji dydaktycznych petni wsparcie finansowe pracownikéw za wybitne
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Stuzy temu, m. in. przyznawany co dwa lata, tzw.
dodatek projakosciowy zwany , dodatkowg czescig wynagrodzen zasadniczych” i nagrody Rektora
UWM, przyznawane na wniosek Dziekana zgodnie Zarzadzeniem Rektora UWM Nr 66/2022 z dnia 11
pazdziernika 2022 roku (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM) oraz coroczne nagrody Rektora za
wybitne osiggniecia naukowe, w tym za najlepsze publikacje naukowe o wartosci punktowej 200 i
140, Decyzja Rektora UWM Nr 147-2023 (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM). Jedng z form
motywacji pracownikéw sg takze jednorazowe dodatki do wynagrodzen z tytutu osiggniecia przez
Wydziat dodatniego wyniku finansowego.

W okresie 2020-2024, 5 osob uzyskato tytut naukowy profesora, 2 osoby stopien naukowy
doktora habilitowanego i 4 osoby stopien naukowy doktora. Zgodnie z obowigzujgcymi na
Uniwersytecie regulacjami, zatrudnianie nowych pracownikéw oraz awans nauczycieli procedowane
sg na zasadzie otwartych konkursow, w ktérych podstawowymi kryteriami sg osiggniecia naukowe,
dydaktyczne i organizacyjne (Uchwata nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie ze zm. (Folder: Uchwaty Senatu UWM)). Wazng kwestig w ocenie kandydata jest zgodnos¢
dorobku naukowego i planowanego dalszego rozwoju ze strategig rozwoju naukowego Wydziatu oraz
koncepcja i profilem ksztatcenia.

Podnoszenie kompetencji dydaktycznych pracownikéw Wydziatu jest zasadniczym czynnikiem,
ktory sprzyja zapewnianiu wysokiej kultury jakosci ksztatcenia. Jest to jedno z priorytetowych zadan
w strategii rozwoju Wydziatu i Uniwersytetu. W ramach projektéw ,POWER.03.05.00-00-2310/17
,,Program Rozwojowy Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie’’ oraz POWER.03.05.00-00-
7201/18 , Uniwersytet Wielkich Mozliwosci — program podniesienia jakosci zarzgdzania procesem
ksztatcenia i jakosci nauczania” wspétfinansowanych przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego pracownicy mieli mozliwos¢ wyjazddw na staze: naukowe, naukowo-
dydaktyczne oraz praktyczne oraz wziecia udziatu w rdéinego typu szkoleniach i warsztatach.
Kompetencje prowadzacych zajecia dydaktyczne jest tez wzbogacany o najnowszg wiedze i
umiejetnosci nauczycieli akademickich zdobyte podczas realizacji badan naukowych i kontaktow z
innymi osSrodkami naukowymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zajec oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku

Proces dydaktyczny na kierunku energetyka realizowany jest gtdwnie na terenie kampusu
uniwersyteckiego w Olsztynie — w pracowniach dydaktycznych oraz laboratoriach badawczych
zlokalizowanych w budynkach Wydziatu Nauk Technicznych. Niektdre zajecia realizowane sg na
terenie Wydziatu Humanistycznego, Studium Jezykdéw Obcych oraz Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu.

Wiekszos$¢ sal dydaktycznych audytoryjnych i projektowych Wydziatu wyposazonych jest
w zestawy komputerowe z dostepem do Internetu i rzutniki multimedialne. Sale wyktadowe
dodatkowo posiadajg nagtosnienie. Laboratoria dydaktyczne wyposazone sg w podstawowy sprzet
laboratoryjny a sale komputerowe w stanowiska komputerowe ze specjalistycznym
oprogramowaniem i dostepem do Internetu.

Studenci majg dostep réwniez do nowoczesnej aparatury, bedgcej na wyposazeniu wszystkich
pracowni specjalistycznych (laboratoria badawcze, dyplomowe). Baze dydaktyczno-badawczg
zlokalizowang w poszczegdlnych katedrach Wydziatu Nauk Technicznych szczegdétowo przedstawiono
w Zat. 2.5A (Folder: Materiaty uzupetniajgce).

Wydziat Nauk Technicznych dysponuje 63 salami dydaktycznymi wsrdéd ktdérych sg sale
wyktadowe, sale ¢wiczeniowe oraz sale laboratoryjne. Baza dydaktyczna zlokalizowana jest
w wiekszosci w siedzibie gtdwnej Wydziatu przy ulicy M. Oczapowskiego 11 oraz przy ul. Stonecznej
46a.

Do najwazniejszych pracowni wykorzystywanych w procesie dydaktycznym na kierunku
energetyka zaliczy¢ mozna:

1. Laboratorium maszyn elektrycznych w Katedrze Elektrotechniki i Energetyki: mierniki
analogowe i cyfrowe do pomiaréw praddéw, napie¢ i mocy pradu statego i przemiennego;
autotransformatory jednofazowe i tréjfazowe; rezystory, dtawiki i kondensatory jedno i
tréjfazowe; przektadniki pragdowe i napieciowe; mierniki do pomiaréw predkosci obrotowej,
encodery i pradnice tachometryczne mierniki; mierniki do pomiaréw momentu obrotowego,
tensometry; analizator do pomiaru parametréw sieci Hioki 3196; falowniki; sterowany naped
DC; sterowniki programowalne Siemens Logo8! z modutami rozszerzen; styczniki, przekazniki
itp.; silniki indukcyjne klatkowe jednoi tréjfazowe, dwubiegowe; silnik pierscieniowy; silniki
pradu statego obcowzbudne i szeregowy; pradnica synchroniczna; silniki BLDC; energetyczny
olejowy transformator tréjfazowy 30 kV-A, 15/0,4 kV; energetyczny zywiczny transformator
tréjfazowy 75 kV-A, 15/0,4 kV; pie¢ stanowisk do zasilania uktadéw jedno i tréjfazowych z
zabezpieczeniem przetezeniowym i rdznicowoprgdowym; stanowisko do badania uzwojen
transformatoréw tréjfazowych; stanowisko do badania standéw pracy transformatoréw 1-
fazowych; stanowisko do badania parametréw silnika obcowzbudnego pradu statego;
stanowisko do badania parametréw silnika indukcyjnego klatkowego pradu zmiennego;
stanowisko do badania parametréw generatora indukcyjnego klatkowego pradu zmiennego;
stanowisko do badania parametréw silnika indukcyjnego pierscieniowego pradu zmiennego;
stanowisko do badania parametréw pradnicy synchronicznej pragdu zmiennego.

2. Laboratorium odnawialnych Zrédet energii w Katedrze Elektrotechniki i Energetyki: Aparatura:
kalorymetr komputerowy kl-12mn; miernik charakterystyk paneli i fotoogniw ht italia i-v 400;
mierniki do pomiaru temperatur przy zastosowaniu termopar; stanowisko do badania pompy
ciepta; stanowisko do badania akumulacji i przetwarzania energii cieplnej; stanowisko do
spalania biomasy; stanowisko do badania proceséw odzysku ciepta odpadowego; stanowisko do
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badania turbin wodnych; stanowisko do badania silnikdéw i wiatrowych; stanowisko do badania
konwersji promieniowania stonecznego na energie elektryczng; stanowisko do okreslania
wartosci opatowej biomasy; stanowisko do badania akumulacji i przetwarzania energii
elektrycznej; stanowisko do zgazowywania biomasy z pomiarem parametréw spalania.

3. Laboratorium energetyki cieplnej i wymiany ciepta w Katedrze Elektrotechniki i Energetyki:
Aparatura: zestaw termometréow cieczowych; zestaw do pomiaru temperatury czujnikami
termoelektrycznymi; pirometr; przenosny analizator gazéw; multimetry 2 szt.; sprezarka;
komputery przenosne 3 szt.; stanowisko do badania rurowego wymiennika ciepta; stanowisko
do badania uktadéw sterujacych pracg kotta parowego; stanowisko do badania zjawiska
konwekcji swobodnej i wymuszonej; stanowisko do badania nadmuchowego palnika gazowego;
stanowisko do pomiaréw temperatury réznymi metodami; stanowisko do badania pompy
obiegowej sterowanej elektronicznie; stanowisko z krzyzowym wymiennikiem ciepta; stanowisko
z ptyta grzejng ; stanowisko z kalorymetrem ; stanowisko z ptytg grzejng i ztozem do
nagrzewania ; stanowisko do wyznaczania wspoétczynnika przewodzenia ciepta metodg gorgcego
drutu; stanowisko do demonstracji uktadu chtodniczego z obiegiem Lindego.

4. Laboratorium podstaw elektrotechniki w Katedrze Elektrotechniki i Energetyki:- mierniki
analogowe i cyfrowe do pomiaréw praddw, napie¢ i mocy pradu statego i przemiennego; liczniki
energii elektrycznej; autotransformatory jednofazowe i trdjfazowe; rezystory, dtawiki i
kondensatory jedno i trojfazowe; przektadniki prgdowe i napieciowe; wytgczniki instalacyjne, ;
analizator do pomiaru parametrow sieci Hioki 3196; mierniki Sonel do pomiaru impedancji petli
zwarcia,; rezystancji izolacji, badania wytacznikdéw réznicowopradowych; cztery stanowiska do
zasilania uktadéw jedno i trdjfazowych z zabezpieczeniem przetezeniowym i
réznicowopragdowym; stanowisko badania rozptywu pradéw i mocy w sieci elektroenergetycznej
nN oraz spadkdéw napie¢; stanowisko do symulacji dziatania wytgcznika réznicowopradowego;
stanowisko do badania réznych zrddet swiatta; stanowisko do badania stanéw pracy i rozruchu
silnikdw asynchronicznych klatkowych.

5. Laboratorium mechaniki ptynéw w Katedrze Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn:
Przeptywomierz ultradZzwiekowy FUJI z gtowicami pomiarowymi; Kamera termowizyjna FLIR;
Przyrzady do pomiaru cis$nienia, predkosci i natezenia przeptywu; Stanowisko do badania
predkosci przeptywu gazu w réznych osrodkach; Stanowisko do badania réwnowagi wzglednej
cieczy; Stanowisko do wyznaczania naporu hydrostatycznego; Stanowisko do wyznaczania
naporu hydrodynamicznego; Stanowisko do badania czasu oprézniania zbiornikdow; Stanowisko
do wyznaczania strat hydraulicznych i badania charakteru przeptywu cieczy w przewodzie
hydraulicznym; Stanowisko do badania prawa Hagena; Stanowisko do wyznaczania
charakterystyk pracy wentylatoréw i ich potaczen; Stanowisko do badania pomp
zebatych/uderzenia hydraulicznego; Stanowisko do badania wytrzymatosci niskocisnieniowych
elastycznych przewoddéw hydraulicznych; Modelowy magazyn ciepta; Stanowisko do wizualizacji
zjawiska kawitacji;

Budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne, posiadajg przestrzen umozliwiajaca
odpoczynek miedzy zajeciami. W budynkach dydaktycznych jest dostepna ogdlnouniwersytecka sieé
EDU-ROAM, ktdra umozliwia studentom korzystanie z bezptatnego Internetu.
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Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe)

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ zapoznania sie i skorzystania z infrastruktury
przedsiebiorstw produkcyjnych w ramach praktyki zawodowej, ktéra jest realizowana po 4 semestrze
studidw. Przed rozpoczeciem praktyki przez studenta, weryfikowany jest profil firmy w ktérej
realizowana bedzie praktyka pod katem zgodnosci profilu firmy z programem studidéw. Przyktady
firm, w ktérych realizowana jest praktyka: ANIMEX FOODS Sp. z 0.0. Warszawa, Bob Energetyk Sp. z
0.0. Warszawa, Cementownia "WARTA" S.A. Trebaczew, CTI Elektrotechnika Sp. z o0.0. Olsztyn,
EGGER Biskupiec, Eltel Networks Energetyka S.A. Gutkowo, Energa-Operator S.A. Olsztyn, ETIKON Sp.
z 0.0. Szczytno, FIST GROUP Sp. z o0.0. Gdansk, MICHELIN Polska Sp. z o.0. Olsztyn, Miejska
Energetyka Cieplna Wodociagi i Kanalizacja "Ewix" Sp. z o0.0. Gérowo Itaweckie, Miejskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Olsztynie, Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0. w Ostrddzie, MODEL-ART Sp. z 0.0. Ostrdda, PGE DYSTRYBUCJA S.A., PHU ENERGO
Olaf Chmielnik Plewiska, Polimex Energetyka Sp. z o0.0. Warszawa, Polregio Sp. z o.0.,
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Mfawie Sp. z 0.0., Sauter Automatyka Sp. z 0. 0. Warszawa,
STAP Prosta S.A. Olsztyn, STORA ENSO NAREW Sp. z o0.0. Ostroteka, TAKE-SYSTEM Sp. z 0.0. Olsztyn,
WBL INVEST Sp. zo.o. Wszystkie firmy sg wyposazone w nowoczesny park maszynowy o duzym
stopniu automatyzacjii komputeryzacji proceséw produkcyjnych lub przyrzagdéw diagnostycznych.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Uczelnia jest dobrze wyposazona w infrastrukture informatyczng. Kazdy student posiada
mozliwo$é logowania sie w systemie USOS, co pozwala na korzystanie z szeregu aplikacji i ustug
edukacyjnych. Studenci majg bezptatny dostep do: Office 365, sieci EDU-ROAM, Platformy Obstugi
Nauki PLATON, czy tez programow statystycznych i wspomagajgcych projektowanie (m.in. Statistica,
SPSS, Sigma  Plot, AutoCAD). Wiecej informacji dostepnych jest na stronie:
http://www.uwm.edu.pl/rci/zakupy/ programy.

Infrastruktura IT pozwala na korzystanie ze specjalistycznego oprogramowania i zasobdw
internetowych w czasie zaje¢ dydaktycznych i poza nimi. Studenci maja mozliwos¢ instalowania
wersji studenckich oprogramowania, np. SolidWorks. Sprzet komputerowy jest sukcesywnie
modernizowany. Katedry posiadajg licencjonowane oprogramowanie umozliwiajace projektowanie,
obstuge sprzetu badawczego oraz analize danych.

Nauczyciele akademiccy w swojej pracy dydaktycznej korzystajg z platform edukacyjnych do
nauczania zdalnego: MS Teams oraz w mniejszym stopniu z Moodle. Zakres wykorzystania platform
e-learningowych, jako narzedzi wspierajacych realizacje procesu dydaktycznego, na kierunku
energetyka jest aktualnie ograniczony do konsultacji, uzupetniajgcych zaje¢ edukacyjnych oraz
wymiany plikéw materiatéw dydaktycznych, sprawozdan i projektéw (nauczyciel - student).

Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Wiekszo$¢ obiektdw wyposazona jest w infrastrukture, ktora niweluje bariery architektoniczne,
dzieki czemu s one dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Budynki,
w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczne ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz budynek
Biblioteki Uniwersyteckiej wyposazone s w windy, dostosowane toalety oraz podjazdy dla wézkoéw,
a na parkingach przed budynkami wyznaczone s3g specjalne miejsca postojowe. Budynki wyposazane
sg w windy lub schodotazy umozliwiajgce przemieszczanie sie 0oséb na wézkach inwalidzkich po
schodach. Budynek Biblioteki Uniwersyteckiej znajduje sie w odlegtosci 300 m od budynkdéw
Wydziatu Nauk Technicznych. W obrebie kampusu znajdujg sie rowniez obiekty socjalne takie jak:
stotéwka, domy studenckie (windg i podjazdami dla osdb z niepetnosprawnoscia ruchowa) i obiekty
sportowo-rekreacyjne. W celu ufatwienia obstugi administracyjnej studentéw gtuchych
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i stabostyszacych, pracownicy dziekanatu oraz innych jednostek Uczelni mogg potfaczy¢ sie — za
pomocg komunikatora internetowego — z ttumaczem jezyka migowego zatrudnionego, w tym celu, w
Biurze ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia UWM. Biuro ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami posiada rowniez sprzet specjalistyczny wspomagajgcy osoby
z niepetnosprawnosciami.
W budynkach Wydziatu dokonano przystosowania infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami:
— windy wraz z podjazdami dla oséb z niepetnosprawnosciag ruchowg,
petle indukcyjne w salach wyktadowych dla 0séb niestyszacych,
schodotazy,
podnosnik pionowy — winda schodowa.
W ramach dostosowania wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami stosowane sg rozwigzania
alternatywne, wymagajace zapewnienia odpowiedniej infrastruktury, w tym:
— mozliwos$¢ pisania zaliczen i egzamindéw na komputerze,
— mozliwos¢ pisania egzaminéw w oddzielnej sali.
Szeroko$¢ wszystkich ciggdw komunikacyjnych nie jest mniejsza niz 180 cm. Droznos¢ ciggdéw
komunikacyjnych jest monitorowana przez administratora budynku Wydziatu.

Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych
z programu studiéw w ramach pracy wiasne;j

Studenci ocenianego kierunku studiow majg do dyspozycji laboratoria badawcze, pracownie
komputerowe oraz dobrze wyposazone pracownie dydaktyczne. Aparatura badawcza
i specjalistyczne oprogramowanie sg wykorzystywane przez pracownikdw do prowadzenia badan
naukowych, prac rozwojowych oraz zajeé¢ dydaktycznych, a przez studentéw do realizacji badan
naukowych zwigzanych z przygotowaniem pracy dyplomowe] oraz dziatalnosci w ramach két
naukowych. Studenci mogg by¢ wigczani w prace naukowe pracownikéw, czego efektem sg wspdlne
publikacje naukowe i czynne uczestnictwo w konferencjach. Studenci w ramach pracy wtasnej moga
korzysta¢ z aparatury badawczej, dydaktycznej i komputerow ze specjalistycznym
oprogramowaniem, po wczesniejszym przeszkoleniu i wytgcznie pod opiekg pracownikéw
inzynieryjno-technicznych lub badawczo-dydaktycznych, w tym réwniez w trakcie przygotowania
pracy dyplomowej.

Studenci majg do dyspozycji licencjonowane oprogramowanie (MS Office 365, Statistica, SPSS,
Sigma Plot, AutoCAD, QGIS, SolidWorks), ktére mogg zainstalowaé na witasnych komputerach
(w niektorych przypadkach réwniez smartfonach). Programy te pomocne sg przy pracy wiasnej
zwtaszcza w trakcie przygotowywania pracy magisterskiej. Materiaty dydaktyczne sg udostepniane
studentom drogg elektroniczng poprzez platforme MS Teams, OneDrive, ewentualnie przesyftane
pocztg e-mail, w formie plikdw lub linkédw przekierowujgcych do Zzrédet zewnetrznych.

System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informaciji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, dostosowany do potrzeb wynikajacych z procesu
nauczania i uczenia sie, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny inzynieria mechaniczna
oraz inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka

Biblioteka Uniwersytecka od poczatku funkcjonowania Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
stanowi wazny element struktury uczelni, wspierajac profesjonalny proces naukowo-badawczy
i edukacyjny poprzez realizacje oczekiwan i potrzeb zaréwno kadry naukowej, jak i studentdw.
W aktualnej siedzibie — nowoczesnym budynku o powierzchni 19423 m?2, wyposazonym w
inteligentne systemy zarzgdzania instalacjami, potozonym na terenie znanego w Polsce kampusu
uczelnianego w Olsztynie-Kortowie — Biblioteka funkcjonuje od pazdziernika 2007 r.

Ksiegozbidr Biblioteki Uniwersyteckiej liczy (wedtug stanu na 1 stycznia 2024 r.) 1108 016
wolumindw (jednostek), z czego 850 181 wolumindéw to wydawnictwa zwarte, 193 034 wolumindow —
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wydawnictwa ciaggte, a 64 801 — jednostki zbioréow specjalnych. Okoto éwieré¢ miliona woluminéw
pozostaje do dyspozycji uzytkownikéw w wolnym dostepie. Tematyka ksiegozbioru obejmuje
wszystkie kierunki realizowane na Uniwersytecie. Wiekszos¢ ksiegozbioru udostepniania jest
w czytelniach tematycznych (Kolekcje Dziedzinowe), funkcjonuje réwniez duza wypozyczalnia
podrecznikow w wolnym dostepie (Kolekcja Dydaktyczna). Duza cze$¢ wolumindw udostepniana jest
z magazynéw bibliotecznych. Czytelnicy mogg réwniez skorzysta¢ z zasobdéw Dziatu Informacji
Naukowe] oraz Sekcji Zbioréw Specjalnych. Dziat Informacji Naukowej, poza posrednictwem i pomoca
w dostepie do elektronicznych petnotekstowych i bibliograficznych baz danych, oferuje bogaty zaséb
czasopism tradycyjnych w wolnym dostepie, a takze udostepnia czasopisma z magazynu, zgodnie
z zamoéwieniami czytelnikdw. Sekcja Zbiordw Specjalnych udostepnia na miejscu wydawnictwa
najstarsze (wydane przed 1945 rokiem), wydawnictwa regionalne i bibliologiczne, rozprawy
doktorskie na prawach rekopisu, muzykalia i multimedia (np. filmy) oraz petni zadania Punktu
Informacji Normalizacyjnej (oferujgc dostep na miejscu do petnego zasobu polskich norm w formie
elektronicznej) i Osrodka Informacji Patentowe]. Specjalistyczny ksiegozbiér z prawa europejskiego
dostepny jest w Sekcji-Centrum Dokumentacji Europejskiej (we wspdélnym pomieszczeniu z Kolekcjg
Nauk Spotecznych). Pozycje, ktorych Biblioteka Uniwersytecka w swoich zbiorach nie posiada, mogg
by¢ sprowadzone za posrednictwem Wypozyczalni Miedzybibliotecznej. Jest takie mozliwy
elektroniczny dostep do takich publikacji dzieki ustudze cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej
»Academica”, realizowanej w czytelni Sekcji Zbioréw Specjalnych. Zasoby wydawnictw zwartych dla
kierunku przedstawia tabela (stan na 15 listopada 2024 r.):

Wydawnictwa zwarte w Bibliotece Uniwersyteckiej na potrzeby kierunku
energetyka
Liczba tytutow 14 659
Liczba woluminéow 48 481
Kolekcja Dydaktyczna (podreczniki) 13 400
Magazyn Biblioteki 26 187
Kolekcja Nauk Przyrodniczo-Technicznych

. 4719

(czytelnia)

Bardziej szczegétowe dane dotyczgce biblioteki UWM, w tym wykaz tytutéw wydawnictw ciggtych,
zostaty zestawione w Zat. 2.5B (Folder: Materiaty uzupetniajgce).

Sposob, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réinych grup interesariuszy, w tym
studentow

Zarzadzenie Rektora Nr 19 z dnia 2 czerwca 2005 r. okresla tryb postepowania, kompetencje
i odpowiedzialno$¢ poszczegdlnych jednostek organizacyjnych w zakresie monitorowania,
zarzadzania i utrzymania infrastruktury dydaktycznej (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).
Systematyczna kontrola warunkéw pracy, prowadzona przez uczelniang komisje, umozliwia ustalenie
biezgcych potrzeb remontowych oraz wyposazenia, w salach wyktadowych, ¢éwiczeniowych
i laboratoriach. Na Wydziale Nauk Technicznych, stan techniczny pomieszczen dydaktycznych na
biezgco jest sprawdzany przez pracownikéow inzynieryjno-technicznych poszczegdlnych katedr.
Stwierdzone nieprawidtowosci sg zgtaszane kierownikom katedr, a nastepnie Dziekanowi. Na
podstawie zebranych informacji przygotowywany jest plan remontowy. Na Wydziale sukcesywnie
prowadzone sg remonty infrastruktury dydaktycznej i przestrzeni wspdlnych, ktére sg priorytetowe
w planach remontowych. W budynkach Wydziatu funkcjonuje stanowisko Administratora Budynkéw,
zatrudnionego w Dziale Obstugi Obiektéw. Zadaniem administratora jest nadzér na funkcjonowaniem
obiektu pod wzgledem technicznym.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca  Wydziatu  Nauk  Technicznych z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw na kierunku energetyka odbywa sie na
wielu ptaszczyznach. Na etapie tworzenia koncepcji ksztatcenia oraz programu studidw,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zapoznali sie z projektowanym programem
studiéw. W trakcie konsultacji interesariusze zewnetrzni wyrazali opinie, ze proponowany program
studiow jest wazny i cenny z punktu widzenia zapotrzebowania na specjalistow z zakresu energetyki.
Przyktady uméw o wspdtpracy z jednostkami otoczenia spoteczno-gospodarczego, przedstawiono w
Zat.Dod. 4. (Folder: Zatfgczniki dodatkowe).
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje swiadczenie ustug analitycznych
i konsultingowych firmom i przedsiebiorstwom. We wspétpracy z dziatajgcym w strukturach
Uniwersytetu Centrum Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, w latach 2019-2024
zrealizowano tgcznie okoto 177 badan, ekspertyz i opinii na zlecenie 150 podmiotéw (Zat.Dod. 5.
Folder: Zatgczniki dodatkowe).
— Badania, obliczenia wytrzymatosciowe, analizy i ekspertyzy, a takie pomiary z zakresu
mechaniki ptynéw (10),

— Cykliczne badania sprawnosci technicznej sprzetu naziemnego przeznaczonego do
stosowania srodkéw ochrony roslin (42),

— Ocena poréwnawcza zuzycia Sciernego materiatdw konstrukcyjnych w mineralnej masie
Sciernej (4),

— Opinie o innowacyjnosci (21),

— Ustugi eksperckie z zakresu oceny jakosci tworzyw konstrukcyjnych, procesow
technologicznych, urzadzen i konstrukcji (14),

— Inne opinie i ekspertyzy (71).

Na wydziale funkcjonuje Osrodek Jakosci i Innowacji w ramach ktdrego pracownicy Wydziatu w
latach 2019-2024 wykonali 73 ekspertyzy (Zat.Dod. 6. Folder: Zatgczniki dodatkowe).

Skala tych wustug potwierdza praktyczne umiejetnosci kadry oraz znajomosé potrzeb
technologicznych i rynkowych we wskazanym obszarze, pozwala takie modyfikowac tresci
ksztatcenia, tak aby absolwenci posiadali aktualne i praktyczne umiejetnosci zaréwno analityczne jak
i metodologiczne. Wiedza praktyczna zdobyta przez pracownikow Wydziatu wptywa na
konstruowanie programoéw studidw poprzez wprowadzanie efektéw uczenia sie wykorzystywanych w
przedsiebiorstwach.

Kolejna z form wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma rdéwniez charakter
sformalizowany, co potwierdzajg zawarte porozumienia o wspdtpracy z przedsiebiorstwami,
klastrami, uczelniami i instytutami.

Wydziat prowadzi wiele form wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, m.in.: z firmami
produkcyjnymi, z Kuratorium Os$wiaty, ze szkotami $rednimi. W wyniku kontaktu z podmiotami
zewnetrznymi programy wspotpracy s aktualizowane na biezgco w celu usprawnienia ich
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funkcjonowania. Ponizej przedstawiono przyktady wptywu wspétpracy z interesariuszami
zewnetrznymi na program studidow oraz formy rozwijajgce zainteresowanie studiami technicznymi:

Na wniosek firmy Michelin Polska (Olsztyn) wprowadzono oprogramowanie Catia do dydaktyki

przedmiotéw z obszaru technologii wytwarzania.

Na wniosek firmy: Zaktad Handlowo-Ustugowy Zygmunt Zarna (Olsztyn) oraz Barwa System

(Stawiguda koto Olsztyna) zwiekszono liczbe godzin w przedmiocie Systemy komputerowego

wspomagania CAD/CAE.

Na wniosek Barwa System (Stawiguda) wprowadzono program stazowy dla studentéw (praktyka

roczna jeden dzien w tygodniu lub staz miesieczny) z zakresu: poznanie podstawowej wiedzy

z zakresu obstugi maszyn i urzadzen sterowanych numerycznie NC; empiryczna obserwacja

i poznawanie proceséw obrébki blachy na zimno: ciecie, giecie, frezowanie, malowanie itd.;

poznanie programu ERP (VENDO), tworzenie kartotek, technologii etc.; rozwijanie umiejetnosci

obstugi programu CAD - SolidWorks: tworzenie dokumentacji produkcyjnej i wizualizacji;

DraftSight/AutoCAD — nanoszenie podziatow konstrukcji, oktadzin etc. wyliczanie powierzchni,

normatywnych zuzy¢ elementéw wchodzgcych w sktad sufitdw. Program kontynuowany.

Na wniosek firmy Tetra Pak (Tomaszkowo k. Olsztyna) prowadzona jest promocja, w formie

dedykowanych spotkan, Future Talent Programme ws$réd studentdw Wydziatu. Program

kontynuowany.

Na wniosek PPH Kostrzewa sp.k. (Gizycko) wprowadzono wspotprace w zakresie wizyt mtodziezy

szkolnej z Gizycka i Ketrzyna na Wydziale w celu zachecenia mtodziezy do podejmowania nauki

w szkotach technicznych s$rednich a nastepnie w szkotach wyzszych. PPH Kostrzewa prowadzi

wtasny program majacy na celu promocje wyksztatcenia technicznego wsréd miodziezy.

Program kontynuowany.

Na zaproszenie Warminsko-Mazurskiego Kuratorium Os$wiaty w latach 2018-2020 Wydziat

uczestniczyt w Programie Wspomagania Uczniow w Wyborze Zawodu ,Laboratorium. Mdéj

Profil”, prowadzac serie prezentacji tematycznych zwigzanych z promocjg wyksztatcenia

technicznego.

Konferencja Dyrektoréw Szkét Srednich pn.: ,Chiron — Szkota z Potencjatem 2019”. Wydziatu

Nauk Technicznych. Tematyka zaje¢ prowadzonych przez pracownikédw Wydziatu: Automatyzacja

procesow technicznych — programowanie robotéw i uktady hydrauliczne sterowane uktadami

elektronicznymi; Od projektu do prototypu — projektowanie parametryczne i wydruk 3D;

Nowoczesne techniki wytwarzania — wycinarka laserowa i obrabiarka sterowana numerycznie.

Honorowy patronat Wydziatu Nauk Technicznych nad Miedzyszkolnym Konkursem ,MISTRZ

KODOWANIA CNC” w Zespole Szkét Mechaniczno-Energetycznych im. Tadeusza Kosciuszki w

Olsztynie, od 2020 r. coroczne edycje. Program kontynuowany.

Wydziatowy program ,Poznaj Swiat inzyniera - oferta dla szkét” W ramach tego programu

zapraszamy uczniow oraz nauczycieli szkét srednich i podstawowych do odwiedzenia naszego

Wydziatu i promujemy studia techniczne poprzez praktyczne prezentacje. Program

kontynuowany.

Wydziat Nauk Technicznych, wspdlnie z Siecig Wspdtpracy i Samoksztatcenia Szkolnych

Doradcéw Zawodowych w Olsztyriskim Centrum Edukacji Nauczycieli, zorganizowat dwie edycje

Warsztatow dla Nauczycieli i Doradcéw Zawodowych. Celem warsztatow byto rozszerzenie

wiedzy uczestnikdw w zakresie nowoczesnych technologii i ich zastosowania w inzynierskich

zawodach technicznych.

— Edycja pierwsza, w dniu 2023.09.12. Tematy zajeé: Inzynieria precyzyjna we wspofczesnym
rolnictwie; Maszyny elektryczne; Mechatronika — inteligentne technologie w naszym
otoczeniu; Nowoczesne biuro konstrukcyjne — komputerowe wspomaganie pracy inzyniera;
Nowoczesne technologie wytwarzania wspomagane komputerowo; Zastosowanie baz
danych w doradztwie zawodowymi.

— Edycja druga, w dniu 2024.12.05. Tematy zajeé: Bezpieczne logowanie i uwierzytelnianie w
praktyce: Jak chroni¢ swoje dane?; Fizyka w zyciu codziennym. Zjawiska rzgdzgce ruchem
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ptyndw w prezentacjach praktycznych; Korespondencja seryjna w MS Word - jak
zaoszczedzi¢ czas podczas tworzenia wielu podobnych pism, wizytdwek, maili itp.?;
Modelowanie linii produkcyjnych; Planowanie procesu projektowania i wytwarzania w
technologii druku 3D: Od koncepcji do realizacji; Woddr paliwem przysztosci?.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 6

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Lp. wymienione we wskazanej wyzej L. . . .
. i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
uchwale Prezydium PKA
charakterze naprawczym

1. Zwiekszenie oferty zagranicznych Oferta osrodkdw zagranicznych zostata zwiekszona.
osrodkow akademickich dostepnych Uniwersytet sygnowat 150 umdéw naukowo-badawczych
w ramach programu ERASMUS+ oraz 407 umoéw partnerskich, w ramach programu
zorientowanej na studentéw edukacyjnego Erasmus+.
kierunku ,,energetyka”

2 Zintensyfikowanie dziatan majacych Na Wydziale zostat powotany Koordynator programu

na celu propagowanie w programach
mobilnosci miedzynarodowej
wartosci nie tylko zawodowych i
edukacyjnych, ale i kulturowych,

ERASMUS+, ktéry organizuje spotkania ze studentami
na ktérych prezentowana jest mozliwos¢ udziatu w
mobilnosci miedzynarodowej. W spotkaniach tych
uczestniczg studenci, ktérzy uczestniczyli w wyjazdach.

wiaczajac w te dziatania studentow,
ktorzy uczestniczyli w tych
programach, réwniez spoza kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Jednym z wazniejszych celéw Wydziatu Nauk Technicznych jest zwiekszanie stopnia
umiedzynarodowienia, co wpisuje sie w strategie rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie na lata 2010-2020: cyt. "Internacjonalizacja ksztatcenia: rozszerzenie oferty zajec
w jezyku angielskim, rozszerzenie miedzynarodowej mobilnosci studentéw i nauczycieli
akademickich, uczestnictwo w miedzynarodowych programach ksztatcenia” oraz zachowanie
ciggtosci z obecnie obowigzujacg strategia na lata 2021-2030: cyt. ,Zwiekszenie poziomu
umiedzynarodowienia ksztatcenia”. W ramach Projektu “Regionalna Inicjatywa Doskonatosci 2024-
2027" zaréwno pracownicy jak i studenci Wydziatu mogg skorzysta¢ z dofinansowania udziatu w
zagranicznych oraz miedzynarodowych konferencjach naukowych. Ponadto, pracownicy mogg
aplikowa¢ o dofinansowanie zagranicznych szkolen, misji oraz stazy naukowych. Rekomendacje
dotyczace polityki umiedzynarodowienia zostaty okreslone w Zarzadzeniu Nr 6/2023 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 30 stycznia 2023 roku w sprawie
wprowadzenia polityki umiedzynarodowienia Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM). W dokumencie tym okreslono zasady zawierania umow o
wspotpracy z instytucjami zagranicznymi, uczestnictwa w miedzynarodowych sieciach naukowych,
pozyskiwania i realizacji projektéw miedzynarodowych, ksztatcenia studentéw zagranicznych,
zatrudniania profesoréw wizytujgcych z zagranicy, w zakresie mobilnosci studentéw, doktorantéw i
pracownikéw, uczestnictwa w miedzynarodowych rankingach uczelni oraz promocji zagranicznej
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
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Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale Nauk Technicznych jest realizowane
poprzez wdrazanie m.in. nastepujacych dziatan:
— wymiane kadry i studentéw w ramach umow bilateralnych i krajowych oraz miedzynarodowych

programow wsparcia;

wspotprace naukowo-badawczg z instytucjami i uczelniami zagranicznymi;

aktywnos¢ pracownikdw Wydziatu na arenie miedzynarodowej (np. organizacja
miedzynarodowych konferencji naukowych, udziat w radach naukowych czasopism,
stowarzyszeniach);

przygotowanie nauczycieli i studentéw do udziatu w zajeciach anglojezycznych;
promocje programow wymiany miedzynarodowej pracownikéw i studentéw.

Wymiana naukowa kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz studentéw, organizowana przez
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, odbywa sie na podstawie uméw dwustronnych.
Uniwersytet sygnowat 150 umoéw naukowo-badawczych oraz 407 umédw partnerskich, w ramach
programu edukacyjnego Erasmus+. Na podstawie zawartych porozumien dwustronnych pracownicy
Wydziatu utrzymujg szeroka i efektywng wspdtprace badawczo-dydaktyczng z nastepujgcymi
uniwersytetami i instytutami naukowymi:

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem,

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija,

Institut polytechnique de Grenoble (Grenoble INP),
Haute Ecole de la Province de Liége (HEPL),
Grenoble INP, Francja,

Eutech Engineers, Portugalia,

HEPL, Belgia,

Ecole d'ingénieurs a Grand Paris Sud (ICAM), Francja.

Pracownicy Wydziatu, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, wspodtpracujg z wieloma
naukowcami z zagranicznych osrodkéow naukowych. Przyktady takich osrodkéw, podano ponizej:

3SR Laboratory, Grenoble Institute of Technology (Francja).

Department of Biosystems Engineering w University of Manitoba, Winnipeg, Kanada,
Department of Mechanical Engineering w Technical University w Trondheim, Norwegia,
Development and Innovation Management (DMCDI), Technical University of Cluj-Napoca,
Rumunia.

Ege University, Faculty of Agriculture, Department of Agricultural Engineering &Technology,

35100 Bornova- lzmir, Tuirkey,

Environmental Hydrogeology Group na Uniwersytecie w Utrechcie (Niderlandy).

First Subsea Lune Industrial Estate, New Quay Road, Lancaster, LA1 5QP. Wear Testing Cable
Protection Systems.

Institute for Physical Research, NAS of Armenia,

Karamanoglu Mehmetbey University, Karaman, Turkey,

Kharkiv National Automobile and Highway University, Kharkiv, Ukraine,
Mendel University in Brno,

National Science Center Kharkiv Institute of Physics and Technology, Institute of Solid State
Physics, Materials Science and Technology, Ukraine,

National Transport University, Kijow, Ukraine,
Nigde University, Nigde, Turkey,
Politechnika Lwowska, Wydziat Inzynierii Lgdowe;.
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Quantum Technologies Research Center (QTRC), Science and Research Branch, Islamic Azad
University, Tehran, Iran,

Sepro Mineral Systems Corp.,101A - 9850 201 Street, Langley BC, V1M 4A3, CANADA
Shahid Beheshti University (SBU), Tehran, Iran,

Slovak University of Agriculture in Nitra, Voronezh State University of Forestry and
Technologies Named after GF Morozov.

spotpraca z zagranicznymi osrodkami naukowymi skutkuje wieloma publikacjami, ktérych
tady podano ponize;j:

Venkadesan G, Panithasan MS, Alaganathan G, Wierzbicki S, Mikulski M. Evaluating the
influence of cetane improver additives on the outcomes of a diesel engine characteristics
fueled with peppermint oil diesel blend. Energies, 2021;14(10): 2786.
https://doi.org/10.3390/en14102786.,

Gubarevych, 0., Wierzbicki, S., Petrenko, O., Melkonova, I., Riashchenko, 0. (2024). Modular
unit for monitoring of elements of asynchronous machine for improving reliability during
operation. Diagnostyka, 25(4), 2024411. https://doi.org/10.29354/diag/194688 ,

P. Nakielski, D. Rybak, K. Jezierska-Wozniak, C. Rinoldi, E. Sinderewicz, J. Staszkiewicz-Chodor,
M. A. Haghighat Bayan, W. Czelejewska, O. Urbanek, A. Kosik-Koziot, M. Barczewska, M.
Skomorowski, P. Holak, S. Lipinski, W. Maksymowicz, F. Pierini: Minimally Invasive Intradiscal
Delivery of BM-MSCs via Fibrous Microscaffold Carriers, ACS Applied Materials & Interfaces
2023, 15(50), 58103-58118. (IF: 8.3, MNiSW: 200p),

Kociotek, M., Koztowski, M., & Cardone, A. (2022). A Convolutional Neural Networks-Based
Approach for Texture Directionality Detection. Sensors, 22(2), 562. (IF: 3.9, MNiSW: 100p).
Hunicz Jacek, Rybak Arkadiusz, Duda Kamil, Sivalingam Murugan, Mikulski Maciej; Waste Plastic
Pyrolytic Oil Blends as Valuable Fuels for Modern Compression Ignition Engines; SAE Technical
Papers; DOI: 10.4271/2023-32-0133,

Shepel Oleksandra, Matijosius Jonas, Rimkus Alfredas, Duda Kamil, Mikulski Maciej; Research of
Parameters of a Compression Ignition Engine Using Various Fuel Mixtures of Hydrotreated
Vegetable Oil (HVO) and Fatty Acid Esters (FAE); Energies; DOI: 10.3390/en14113077,

Duda Kamil, Mikulski Maciej, Mickevicius Tomas; Effect of doping diesel oil with methyl esters
on physicochemical properties of the obtained fuel, in the aspect of its exploitation potential;
Journal of KONES; DOI: 10.5604/12314005.1130433,

Neugebauer Maciej, Akdeniz Cengiz, Demir Vedat, Yurdem Hiiseyin (2023): Fuzzy logic control
for watering system, Scientific Reports, 2023, 13 (1), s. 1-12; (IF: 3.800, MNiSW: 140.000),
Neugebauer Maciej, Zebrowski Adam, Esmer Ogulcan, (2022): Cumulative Emissions of CO2 for
Electric and Combustion Cars: A Case Study on Specific Models, Energies, 2022, 15 (7), s. 1-17;
(IF: 3.200, MNiSW: 140.000),

Tai Jan L., Sultan Mohamed T. H., tukaszewicz Andrzej, Shahar Farah S., Tarasiuk

W., Napidrkowski J. (2023): Ultrasonic Velocity and Attenuation of Low-Carbon Steel at High
Temperature. Materials 16 (14), s. 1-14. ((IF: 3.1, MNiSW: 140p),

Khilji I. A., Saffe S. N., Pathak S., Talu S., Kulesza S. T., Bramowicz M., Reddy V. J: Titanium Alloy
Particles Formation in Electrical Discharge Machining and Fractal Analysis. JOM - The Journal of
the Minerals, Metals and Materials Society. 2022, 74 (2), s. 448-455; (IF: 2.6, MNiSW: 100.000).
Dejam L., Solaymani S., Kulesza S. T., Ghaderi A., Talu S., Bramowicz M.: ITO:n-ZnO:p-NiO and
ITO:n-ZnO:p-NZO thin films: Study of crystalline structures, surface statistical metrics, and
optical properties. Microscopy Research and Technique, 2022, 85 (11), s. 3674-3693. (IF: 2.5,
MNiSW: 70.000).

Talu S., Guzzo P., Salerno M., Bramowicz M., Kulesza S. T.: Morphologic characterization and
fractal analysis of lapped and polished surfaces of quartz single crystals. Microscopy Research
and Technique, 2022, 85 (2), s. 721-727. (IF: 2.5, MNiSW: 70.000).
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— Markowski P., Kaliniewicz Z., Lipinski A., Lipinski S., Burg P., Masan V. (2024). Horizontal
distribution of liquid in an over-row sprayer with a secondary air blower. Applied Sciences, 14
(19), 9036 (s. 1-14). (IF: 2.5, MNiSW: 100p).

Pracownicy Wydziatu, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku:

— sg cztonkami wielu towarzystw naukowych, w tym: American Society of Biosystems Engineers,
Polskie Towarzystwo Materiatoznawcze, Polskie Towarzystwo Zarzadzania Produkcja, Polskie
Towarzystwo Agrofizyczne, Polski Naukowo—Techniczne Towarzystwo Eksploatacji, Polskie
Towarzystwo Naukowe Silnikdw Spalinowych, Polskie Towarzystwo Elektrotechniki
Teoretycznej i Stosowanej, Polskie Towarzystwo Mechaniki Teoretycznej i Stosowanej, Polskie
Towarzystwo Tribologiczne, Polskie Towarzystwo Krystalograficzne, Polskiego Towarzystwa
Inzynierii Produkcji.

— sg cztonkami rad naukowych czasopism i redakgcji, np.: cztonek Rady Naukowej czasopisma
Turkish Journal of Agricultural Engineering Research (TURKAGER), cztonek Board of Editors and
Associate Editors czasopisma ,,International Journal of Electronics and Telecommunications”,
sekretarz redakcji czasopisma Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Technicznej — ,,Diagnostyka”.

— sg autorami recenzji artykutéw w wielu czasopismach naukowych, np.: Renewable Energy (wyd.
Elsevier), Journal of Cleaner Production (wyd. Elsevier), Fuel (wyd. Elsevier), Journal of the
Taiwan Institute of Chemical Engineers (wyd. Elsevier), Journal of the Energy Institute (wyd.
Elsevier), Engineering Science and Technology, an International Journal (wyd. Elsevier),
Sustainable Energy Technologies and Assessments (wyd. Elsevier), Measurement (wyd.
Elsevier), Journal of Marine Engineering & Technology (wyd. Taylor & Francis), Transport (wyd.
Taylor & Francis), American Society of Mechanical Engineers, American Society of Biosystems
Engineers, MDPI, Applied Surface Science, Surface & Coating Technology, Materials, Coatings,
The International Journal of Advanced Manufacturing Technology, Powder Technology,
Biomedical Signal Processing and Control, Computational and Structural Biotechnology Journal,
Journal of Computational Science, Energies, Sensors, Frontiers in Bioengineering and
Biotechnology, Particulate Science and Technology, Information Processing in Agriculture,
Biiologia, Applied Sciences, Peer), Journal of Theoretical and Applied Mechanics, Crop
Protection, Life i Information.

Formy wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Za sprawy zwigzane z wymiang miedzynarodowa i wyjazdami zagranicznymi odpowiedzialny jest
Koordynator Wydziatowy ds. Programu Erasmus+, ktéry cyklicznie uczestniczy w spotkaniach
organizowanych przez Biuro ds. Wspodtpracy Miedzynarodowej UWM, zapoznajac sie z zasadami
rekrutacji na wyjazdy studentéw i pracownikéw. Informacje na temat studenckiej wymiany
miedzynarodowej przekazywane sg studentom na biezgco, podczas spotkan z Koordynatorem
Programu Erasmus+ oraz zamieszczane sg na stronie internetowej Wydziatu i w gablotach
informacyjnych. Rekrutacja na wyjazdy na studia z reguly ogtaszana jest na poczatku stycznia
i dotyczy wyjazdu planowanego na nadchodzacy rok akademicki. Odbywa sie poprzez Uniwersytecki
System Obstugi Studiow (USOSweb), gdzie studenci mogg zapoznac sie z listg dostepnych ofert.

Podczas spotkan studenci zainteresowani uczestnictwem w programie zachecani sg do
doskonalenia znajomosci jezykdw obcych, obowigzujgcych w krajach objetych ofertg wymiany
studenckiej. Program studiéw pierwszego stopnia uwzglednia realizacje 120 godzin z jezyka obcego
(4 semestry, po 30 godz. kontaktowych, z egzaminem na czwartym semestrze).

Biezgce informacje o mozliwosciach wyjazdéw nauczycieli, w celu prowadzenia zaje¢ lub odbycia
szkolen, przekazywane sg przez Biuro ds. Wspotpracy Miedzynarodowej UWM.

W dniu 26.02.2021 Komisja Europejska przyznata Uniwersytetowi Warminsko—Mazurskiemu
w Olsztynie Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education — ECHE)
(zat.Dod. 7. Folder: Zatgczniki dodatkowe). Tym samym Uniwersytet uzyskat prawo ubiegania sie
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o fundusze programu Erasmus+ w latach 2021-2027 w sektorach edukacji, szkolen, mtodziezy
i sportu.

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Wymiana miedzynarodowa studentéw i kadry Wydziatu Nauk Technicznych UWM w Olsztynie
w ramach Programu Erasmus+ jest realizowana zgodnie z zaleceniami Biura ds. Wspodtpracy
Miedzynarodowej. Aktualnie Wydziat wspétpracuje z nastepujgcymi uczelniami (Tabela 7.1):

Tabela 7.1. Wykaz uczelni zagranicznych, z ktorymi podpisana jest umowa o wspdtpracy

L.p. | Kraj Kod Erasmusa Nazwa Uczelni Waznos¢ umowy
1 Czechy CZ USTINADO1 | Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v | 2017.12.22
Usti nad Labem 2029.09.30
2 Litwa LT VILNIUS14 Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija 2019.06.18
2029.09.30
3 Francja F GRENOBLE22 | Institut polytechnique de Grenoble | 2021.04.20
(Grenoble INP) 2029.09.30
4 Belgia B LIEGE38 Haute Ecole de la Province de Liége | 2023.05.04
(HEPL) 2029.09.30

Mobilnosci studentéw i pracownikéw Wydziatu Nauk Technicznych korzystajacych z programu
Erasmus+ przedstawia Tabela 7.2. i Tabela 7.3., natomiast przyjazdy oséb z zewnatrz Tabela 7.4.

i Tabela 7.5.
Tabela 7.2. Wyjazdy studentéow Wydziatu Nauk Technicznych w ramach programu Erasmus+
L.p. | Imie i | Kieruneki Cel wyjazdu Uczelnia/firma, kraj | Okres
nazwisko stopien studiéw wyjazdu pobytu
1 Michat MiBM, Il st. Studia (SMS) Grenoble INP, Francja 2023.02.20
Rakowski 2023.06.11
2 Marcel Kabelis | Mechatronika, Il | Studia (SMS) Grenoble INP, Francja 2024.09.02
st. 2025.01.17
3 Adam Tylicki Inzynieria w Praktyka Eutech Engineers, | 2024.07.01
logistyce, | st. (SMP) Portugalia 2024.08.31
Tabela 7.3. Wyjazdy pracownikow Wydziatu Nauk Technicznych
L.p. | Imie i | Jednostka Cel wyjazdu Uczelnia/firma, kraj | Okres
nazwisko wyjazdu pobytu
1 Drinz. Katedra Szkolenie (STT) Grenoble INP, Francja 19-
Szymon Mechatroniki 24.09.2021
Racewicz
P Dr Karolina Katedra Prowadzenie zajec HEPL, Belgia 24-
Szturo Mechatroniki | (STA) 27.05.2023
Pojekt: Mediolan 22-
,2Umiedzynarodowienie 28.06.2022

Uniwersytetu
Warmirsko-
Mazurskiego w
Olsztynie (UWM) i
wzrost
rozpoznawalnosci
polskiego szkolnictwa
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wyzszego w Europie”
finansowanego ze
srodkéw Narodowej
Agencji Wymiany
Akademickiej (NAWA)

Wyjazdy w ramach POLITECNICO DO PORTO 28.09-

projektu "Universities (Portugalia) 5.10.2019

for Future Work Skills Universidade de Vigo 4-8.02.2020

2020 — UNIFORS 2020" | (Hiszpania)

(2018-1-PLO1-KA203- - HAUTE ECOLE DE LA 25.09-

050809) PROVINCE DE LIEGE 2.10.2021
(Belgia)

3 dr hab. inz. Katedra Staz naukowy Ege University Faculty of 1.01-21.03.
Piotr Elektrotechniki Agriculture, Department of | 2020 r.
Sotowiej, i Energetyki Agricultural Engineering
prof. UWM &Technology, 35100 21.06-

Bornova- lzmir, Turkey 6.07.2021 r.

4 dr hab. inz. Katedra Staz naukowy Ege University, Faculty of wrzesien
Maciej Elektrotechniki Agriculture, Department of | 2021 r.
Neugebauer, i Energetyki Agricultural Engineering
prof. UWM &Technology, 35100

Bornova- lzmir, Turkey,
5 drinz. Katedra Staz naukowy Technical University of 11.10-
Andrzej Lange | Elektrotechniki Ostrava, Faculty of 31.10.2021
i Energetyki Electrical Engineering and
Computer Science,
Department of Electrical
Power Engineering

6 dr hab. inz. Katedra Staz naukowo- Slovak University of 09.01.-
Krzysztof Pojazdéw i dydaktyczny Agriculture in Nitra, Faculty | 06.02.2023
Jadwisiericzak | Maszyn of Engineering, Institute of

Agricultural
Engineering, Transport and
Bioenergetics

7 drinz. Katedra Staz naukowo- Slovak University of 09.01.-
Ewelina Pojazddw i dydaktyczny Agriculture in Nitra, Faculty | 06.02.2023
Kolankowska Maszyn of Engineering, Institute of

Agricultural
Engineering, Transport and
Bioenergetics

8 dr hab. inz. Katedra Staz naukowy Slovak University of 2-
Zdzistaw Pojazddw i Agriculture in Nitra, Faculty | 17.11.2024
Kaliniewicz, Maszyn of Engineering, Faculty of
prof. UWM Agrobiology and Food

Resources. Nitra-Crenowa,

9 drinz. Katedra Staz naukowy Auckland University of 3 miesigce
Szymon Mechatroniki Technology, Auckland, New | 2022
Nitkiewicz Zealand (3 msc.)

Staz naukowo- University of Maryland, 3 tygodnie
dydaktyczny Baltimore , MD, USA 2021

10 | dr hab.inz. Katedra Staz naukowy Mendel University in Brno, | 25.06.-
Piotr Pojazdow i Faculty of Horticulture, 28.07.2024
Markowski, | Maszyn Valticka 337, 691 44
prof. UWM Lednice
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Tabela 7.4. Przyjazdy studentow na Wydziat Nauk Technicznych w ramach programu Erasmus+

L.p. | Imie i nazwisko Cel przyjazdu | Uczelnia/firma, kraj | Okres pobytu
pochodzenia

1 Vincent Casa | Praktyka Grenoble INP, Francja 2022.06.02
Nova (SMP) 2022.08.31
2 Nicolas Paris Praktyka Grenoble INP, Francja 2022.06.13
(SMP) 2022.09.11
3 Gauthier Praktyka Grenoble INP, Francja 2022.06.13
Bonneau (SMP) 2022.09.11
4 Quentin Taoudi Praktyka Grenoble INP, Francja 2023.07.01
(SMP) 2023.09.29
5 Timothee Praktyka Grenoble INP, Francja 2023.06.01
Nayme (SMP) 2023.09.01
6 Andrew Martin Praktyka Ecole d'ingénieurs & Grand | 2023.06.05
(SMP) Paris Sud (ICAM), Francja 2023.09.03
7 Hugues Bruneau | Praktyka Ecole d'ingénieurs & Grand | 2024.05.15
(SMP) Paris Sud (ICAM), Francja 2024.08.13
8 Samuel Vidal Praktyka Ecole d'ingénieurs & Grand | 2024.05.14
(SMP) Paris Sud (ICAM), Francja 2024.08.12

Tabela 7.5. Przyjazdy pracownikéw na Wydziat Nauk Technicznych w ramach programu Erasmus+

L.p. | Imie i nazwisko Cel przyjazdu | Uczelnia/firma, kraj | Okres pobytu
pochodzenia

1 Tomas Szkolenie Vytauto DidZiojo | 2022.06.02
Mickevicius (STT) universitetas (VDU), Litwa 2022.08.31
2 Marius Mazeika | Szkolenie Kauno Technikos Kolegija | 2023.05.09
(STT) (KTK), Litwa 2023.05.10
3 Tomas Szkolenie Kauno Technikos Kolegija | 2023.05.09
Mickevicius (STT) (KTK), Litwa 2023.05.10

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace

kryterium 7 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Lp. L. .
P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Bezposredni nadzér i opieke nad studentami sprawuje Prodziekan ds. studenckich. Zasady
postepowania w zakresie korzystania z zasobow nauki oraz srodkéw wsparcia studentow Wydziatu
okresla wydziatowa procedura WSZJK-ZN-NT-1 (Folder: Procedury wydziatowe). Studenci otrzymuja
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informacje dotyczace dostepnych dla nich form wsparcia poprzez akcje informacyjne inicjowane
przez Kolegium Dziekanskie, kadre dydaktyczng, cztonkéw Samorzadu Studenckiego, materiaty
informacyjne umieszczane na stronie internetowej UWM (https.//uwm.edu.pl/studenci) i Wydziatu
(https://uwm.edu.pl/wnt/info-dla-stude). Materiaty publikowane sg w gablotach informacyjnych.
Informacje dotyczace pomocy materialnej dla studentéw otrzymujg kandydaci razem z decyzjg
0 przyjeciu na studia oraz jest dostepne na stronie Wydziatu
(https.//uwm.edu.pl/wnt/studenci/pomoc-materialna). Nastepnie, na spotkaniu organizacyjnym
z Prodziekanem ds. studenckich oraz samorzadem studenckim, informowani s3 o mozliwosciach
skorzystania z pomocy materialnej oferowanej przez uczelnie oraz innych formach wsparcia.

Opieke naukowa zapewniajg dziekan i prodziekani Wydziatu. Opieka nauczycieli akademickich
dotyczy zakresu prowadzenia prac badawczo-rozwojowych oraz organizacji spotkan naukowych
rowniez z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdrych przyktady przedstawiono
ponizej:

e Seminarium dla studentéw i pracownikéw pod tytutem: Nowoczesna aparatura naukowo-
badawcza w zakresie wibroakustyki, termografii i szybkich kamer cyfrowych. Organizatorzy:
Wydziat Nauk Technicznych i firma EC Test Systems. 2025.01.30. Tematy:

— Woyktad dotyczacy zastosowan termografii w podczerwieni.

— Prezentacja aparatury pomiarowej z zakresu wibroakustyki i programowania do
modelowania konstrukcji mechanicznych.

— Prezentacja urzadzen do badania odpornosci mechanicznej na przyktadzie wzbudnikéw
elektrodynamicznych.

— Przyktad zastosowania szybkich kamer cyfrowych w analizie dynamicznych zjawisk
przemystowych i badawczych.

e Cykl seminaridw dla studentéw i pracownikdw pod hastem: Poznaj nowoczesne technologie.
W dniu 2024.10.18 odbyta sie druga edycja wydarzenia. Tematy:

— Symulator spawania w rozszerzonej rzeczywistosci. Prezentacja firmy Rywal RHC sp. z o.o.
skierowana do studentéw i pracownikdw Wydziatu. W trakcie seminarium studenci mogli
w praktyce pozna¢ prace symulatora (po¢wiczy¢ samodzielnie na symulatorze).

— Czujniki oraz moduty dla automatyki firmy Pepperl+Fuchs. Zaprezentowano linie
transportowg, w ktdrej zastosowano czujniki indukcyjne, optyczne, ultradzwiekowe oraz
bardziej zaawansowane rozwigzania typu czujnik wizyjny SmartRunner Matcher.

— Druk elementow zwigzanych z wieloma branzami, w tym medyczng i architektoniczng. Firma
3D Phoenix. Zaprezentowano drukarke 3D, drukujgcqg wytrzymate elementy z aluminium
i tworzywa sztucznego.

— Zastosowanie gogli VR szkoleniach z pierwszej pomocy oraz ratownictwa medycznego. Firma
Visus VR+. Zaprezentowano aplikacje na autonomiczne gogle, w ktérej uzytkownik maogt
sprawdzié, jak reaguje w danej sytuacji, np. podczas pozaru.

e Prezentacja symulatora spawania w rozszerzonej rzeczywistosci - SOLDAMATIC przez firmy
Rywal RHC sp. z 0.0. i MOST, oraz warsztaty z uzyciem symulatora dla studentéw i pracownikow.
Prezentowano narzedzie, ktdre moze by¢ stosowane w procesie nauczania przysztych inzynieréw
pozwalajgc im zdoby¢ niezbedne umiejetnosci w realistycznych warunkach. 2023.10.19.

e |nnowacyjne technologie w Michelin — COBOT. Wyktad otwarty pofaczony z prezentacja
nowoczesnego robota przemystowego. Agenda: Wyktad o Cobotach, praktyczne zastosowanie
Cobota w Michelin, praktyczne ¢wiczenia z Cobotem z nagrodami. 2022.12.13.

e Seminarium Spawalnicze "Nauka dla przemystu - Spawalnictwo 4.0". 2019.09.05. Celem
seminarium bylo poszerzenie wiedzy, wymiana doswiadczen naukowo-badawczych
i praktycznych oraz integracja srodowiska, zajmujgcego sie szeroko rozumianymi problemami
spawalnictwa. Konferencja skierowana jest m.in. do inzynieréow technologdéw, konstruktoréw,
spawaczy, pracownikéw odpowiedzialnych w swoich firmach za produkcje, badania, innowacje,
rozwdj, zaopatrzenie spawalnicze, jak i do pracownikdw uczelni oraz studentéw.
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Studenci i doktoranci mogg uzyskac nagrody Rektora:

— za dziatalno$¢ spoteczng, na podstawie zarzadzenia nr 84/2022 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 grudnia 2022 roku w sprawie Regulaminu
przyznawania nagrdod Rektora za dziatalnos¢ spoteczng studentdw i doktorantéw na rzecz
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM),

— za osiggniecia sportowe, na podstawie zarzadzenia nr 83/2022 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 grudnia 2022 roku w sprawie Regulaminu
przyznawania nagréd Rektora za osiggniecia sportowe studentdéw i doktorantéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).

Promotorzy prac dyplomowych dbajg o przygotowanie merytoryczne do prowadzenia badan oraz
systematyczne zwiekszanie umiejetnosci i kompetencji w upowszechnianiu uzyskanych wynikéw. Do
wspierania studentéw zobowigzany jest opiekun roku, powotywany przez dziekana na caty okres
studiow. Rolg opiekunéw jest udzielanie studentom pomocy, rady i konsultacji w sprawach
zwigzanych z ich problemami dydaktycznymi i organizacyjnymi.

W trakcie realizacji przedmiotu student moze korzystaé z réznych form wsparcia dydaktycznego
oferowanego przez jednostke (udostepnianie katedralnych zbioréw dydaktycznych i zasobdw
bibliograficznych, podrecznikow akademickich, skryptéw oraz filméw naukowo-dydaktycznych,
katedralnego laboratorium poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, etc.). Nauczyciele bezposrednio
odpowiedzialni za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wykorzystujg zréznicowane metody nauczania
(problemowe, projektowe, praktyczne), dostosowane do formy zajec¢ i optymalne z punktu widzenia
procesu osiggania przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie. Sg one sprecyzowane w sylabusie
i podawane do wiadomosci studentéw na pierwszych zajeciach.

Studenci, ktérzy znajdujg sie w trudnej sytuacji, uniemozliwiajgcej kontynuowanie toku studiow
na zasadach ogélnych, realizujgcy nauke na wiecej niz jednym kierunku, wychowujacy dzieci, studenci
z niepetnosprawnoscig oraz szczegdélnie zaangazowani w dziatalnos¢ spoteczng na rzecz Wydziatu
i Srodowiska akademickiego mogg ubiegac sie o przyznanie indywidualnej organizacji studiow.

Istotne jest takie przystosowanie infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami.
W budynkach Wydziatu utatwienia dla oséb z niepetnosprawnosciami obejmuja:

- windy wraz z podjazdami dla oséb z niepetnosprawnoscia ruchows,

- petle indukcyjne w salach wyktadowych dla osdb niestyszacych,

- schodotazy gasiennicowe,

- podnosnik pionowy — winda schodowa.

W celu zwiekszenia swiadomosci w zakresie funkcjonowania studentéw z dysfunkcjami Biuro ds.
Os6b z Niepetnosprawnosciami (BON) organizuje liczne szkolenia i warsztaty dla studentow
i pracownikébw UWM (http://www.uwm.edu.pl/bon/content/szkolenia-dla-pracownik%C3%B3w-
uwm-w-olsztynie) oraz publikuje na stronach internetowych informacje i wskazéwki jak postepowac z
osobami z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci (http://www.uwm.edu.pl/bon/content/przydatne-
informacije).

W tabeli 8.1 zestawiono nazwy szkolen dotyczgcych wsparcia edukacyjnego studentéw
z zaburzeniami psychicznymi, z autyzmem i innymi niepetnosprawnosciami, ktore ukonczyli
nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku energetyka latach 2019-2024.

Tabela 8.1. Liczba nauczycieli prowadzqcych zajecia na kierunku energetyka, ktdrzy ukoriczyli
szkolenia w zakresie wsparcia studentow

Lp. |Nazwa szkolenia Liczba nauczycieli prowadzacych
zajecia na kierunku, ktérzy
ukonczyli szkolenie

1. |Emisjai higiena gtosu

Etykieta wobec 0séb z niepetnosprawnosciami
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3. |Formy komunikowania sie ze studentami z diagnoza )
autyzmu

4. |Innowacyjnos¢ a niepetnosprawnos¢ — nowe trendy w 1
procesie ksztatcenia

5. |Jak prawidtowo wspierac studenta z 1
niepetnosprawnoscia

6. |Jak zrozumiec i wspierac studentéw i studentki w 3
spektrum autyzmu

7. |Jednolity system antyplagiatowy 3

8. | Pierwsza pomoc przedmedyczna ze szczegdlnym
uwzglednieniem procedur odnoszgcych sie do 0séb z 4
niepetnosprawnosciami

9. | Pierwsza pomoc przedmedyczna (dla zaawansowanych) 2

10. | Technologie wspierajgce. Nowe technologie w stuzbie )
edukacji uwzgledniajgcej szczegdlne potrzeby

11. | Uczelnia wobec studentéw z zaburzeniami )
psychicznymi

12. | Wprowadzenie do tematyki: dostepnos¢ cyfrowa i )
informacyjna dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami

13. | Wsparcie oséb w kryzysie psychicznym w uczelni 3
wyzszej

14. | Zaburzenia depresyjne 2

15. | Wsparcie edukacyjne studentéow z zaburzeniami ze 5
spektrum autyzmu

Razem 35

Zakres i formy wspierania studentdw w procesie uczenia sie
W procesie uczenia sie studentom wsparcie w zakresie swoich kompetencji zapewniaja:

nauczyciele akademiccy — tresci ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotdw, godziny konsultacji;
opiekun roku — pomoc w organizacji procesu ksztatcenia, rozwigzywanie pojawiajacych sie
problemdw, wspieranie i przekazywanie informacji dotyczacych zmian w toku studiéw i in.;
opiekun studentéw z zagranicy/koordynator wydziatowy Erasmus+ — pomoc w adaptacji na
UWM, spotkania informacyjne, biezgce wsparcie i pomoc;

promotor pracy dyplomowej — pomoc w doborze tematyki, stworzeniu zaplecza badawczego
do realizacji czesci eksperymentalnej oraz w realizacji pracy dyplomowej;

kierownicy katedr — wsparcie w procesie ksztatcenia, realizacja egzaminéw komisyjnychiin;
Prodziekan ds. studenckich — pomoc w rozwigzywaniu problemdéw w procesie ksztatcenia,
okreslanie warunkdéw, terminu i sposobu uzupetnienia przez studenta zalegtosci wynikajgcych
z roznic programowych, podejmowanie decyzji o przeniesieniu punktéw ECTS na wniosek
studenta, przyznawanie warunkowych zaliczen semestréw, powtarzania semestrow, realizacja
egzamindw komisyjnych i dyplomowych iin.;

opiekunowie két naukowych — stworzenie mozliwosci rozwijania zainteresowan naukowych;
samorzad studencki — wsparcie w zakresie wszystkich aspektéw procesu ksztatcenia.

Studenci majg dostep do zbioréw Biblioteki Uniwersyteckiej i elektronicznych zasobdw literatury,
w tym do petnotekstowych zasobdéw nastepujacych konsorcjéw i wydawnictw naukowych: Elsevier,
Springer, ProQuest, Wiley Online Library, EBSCOhost, a takze baz wiedzy takich, jak Web of Science
oraz SCOPUS. Mogg tez korzysta¢ ze specjalistycznego oprogramowania w ramach licencji
wykupionych przez Uniwersytet: STATISTICA, IBM SPSS, LabView, Sigma Plot v12, Autocad, BricsCAD,
MATLAB/Simulink, Ansyso oraz zakupionych przez Wydziat, np. SolidWoks. Korzystanie z programow
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jest mozliwe na domowych komputerach oraz w uczelnianych pracowniach komputerowych
(http://www.uwm.edu.pl/rci/zakupy/programy).

Formy wsparcia:
Krajowa i miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw

Formami wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci s3 odpowiednio programy: Erasmus+,
MostAR i MOST. Wymienione programy sg adresowane do studentéw, ktérych zainteresowania
naukowe umozliwiajg realizacje zaje¢ poza uczelnia macierzystg. System mobilnosci studentéw
umozliwia odbywanie semestralnych lub rocznych studiéw w innym uniwersytecie. Koordynacjg
wyjazdéw studentéw miedzy uczelniami oraz uzgadnianiem programéw zajmuje sie Biuro MostAR-u.
Studenci korzystajgcy z réznych programdéw mobilnosci majg prawo do stypendium socjalnego oraz
stypendium za osiggniecia naukowe lub sportowe, przyznanego przez Rektora.

Wsparciem w zakresie programéw mobilnosci stuzg pracownicy Biura ds. Wspdtpracy
Miedzynarodowej UWM w Olsztynie oraz Wydziatowy Koordynator Programu Erasmus+. Wszelkie
informacje dla studentéw znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce studenci
https://uwm.edu.pl/wnt/studenci/erasmus.

Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Jednostka dziatajgcg na rzecz wspierania studentéw do wejscia na rynek pracy jest Centrum
Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym (Zarzadzenie Nr 9/2022 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 8 lutego 2022 roku w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora
UWM)), w strukturach ktorego funkcjonuje Biuro Karier. Jednostka ta prowadzi dziatalnosé
edukacyjng, doradczg i informacyjng dla studentéw, absolwentéw i pracownikow UWM na rzecz ich
rozwoju zawodowego i osobistego. Wydziat wraz z Biurem Karier wspiera dziatania poprzez
organizacje spotkan ze studentami, podczas ktérych uzyskujg informacje o mozliwosci uczestniczenia
w licznych programach stazowych oraz kursach podnoszgcych kompetencje. Wydziat na stronie
internetowej w zaktadce Aktualnosci (https://uwm.edu.pl/wnt/) oraz w gablotach informacyjnych
publikuje na biezgco informacje zwigzane z ofertami pracy. Ponadto Wydziat wspodtpracuje
z instytucjami, firmami i przedsiebiorcami co zostato szczegétowo omodwione w kryterium 6.
Cyklicznie organizowane s konferencje, seminaria, wyktady, spotkania z udziatem praktykéw
i przedstawicieli pracodawcéw, majgce na celu przyblizenie studentom wymogdéw rynku pracy,
specyfiki funkcjonowania firm oraz udzielenie pomocy studentom i absolwentom w zakresie
planowania irealizacji $ciezki zawodowej (Przyktad seminarium w Zat.Dod. 13. Folder: Zafqczniki
dodatkowe). Biuro Karier w ramach wzmacniania wspotpracy z wydziatami organizuje spotkania z
pracodawcami np. w ramach Kortowskich Targow.

Na UWM byly realizowane dwa projekty rozwojowe wspoétfinansowane przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyziszych, prowadzone przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju, Projekt pt.: ,Program Rozwojowy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie”
lata 2018-2022/2023 oraz projekt pn.: ,,Uniwersytet Wielkich Mozliwosci — program podniesienia
jakosci zarzgdzania procesem ksztatcenia i jakosci nauczania” realizowany w latach 2019-2023.

Beneficjentami projektéw sg studenci studiow wszystkich kierunkéw studiéw. W ramach
projektéw studenci mogg uczestniczy¢ w specjalistycznych i spersonalizowanych aktywnosciach
(https://zpr.uwm.edu.pl/strefa-studenta, http://zpr2.uwm.edu.pl/strefa-studenta). Program
przewiduje m.in. certyfikowane szkolenia (m.in.: jezyk angielski, kursy grafiki komputerowe;j,
analityka chemiczna), konsultacje indywidualne, coaching kariery, symulacje rozméw rekrutacyjnych,
przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych, warsztaty, wizyty studyjne, szkota innowacji, szkota
przedsiebiorczosci, staze, etc.
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Na Wydziale od roku 2018 organizowane sg Targi pracy, w ktérych biorg udziat firmy produkcyjne
oraz Biuro Karier UWM. Celem targéw jest utatwienie kontaktéw studentéw Wydziatu
z pracodawcami naszego regionu w zakresie praktyk, stazy i ofert pracy w branzy technicznej. Lista
firm, ktére na przestrzeni lat wziety udziat w targach zostata zmieszczona w Zat.Dod. 8. (Folder:
Zatgczniki dodatkowe). W Zat.Dod. 9. (Folder: Zatfgczniki dodatkowe) przedstawiono przyktad
publikacji w Wiadomosciach Uniwersyteckich na temat targéw w 2024 r. W okresie pandemii COVID
spotkania z firmami byty organizowane zdalnie.

Aktywnosc studentow: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

Do dyspozycji studentow UWM, zaréwno w ramach zaje¢ wychowania fizycznego, jak
i dodatkowej aktywnosci poza programem studiéw pozostaje Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu oraz obiekty sportowe i rekreacyjne mieszczace sie w réznych lokacjach miasta Olsztyna.
Role gtéwnego osrodka sportowego Uczelni petni kompleks obiektéw sportowych na terenie
kampusu. Studenci moga réwniez korzystac¢ z ptywalni uniwersyteckiej. Inicjatorem wielu wydarzen
sportowych aktywizujgcych studentéw jest Klub Sportowy AZS UWM Olsztyn, ktéry umozliwia rozwaj
kariery sportowej, jak rowniez jest inicjatorem m.in. Miedzywydziatowych Mistrzostw UWM
w siatkéwce czy pitce noznej (zardwno mezczyzn jak i kobiet). Wsparcie w zakresie rozwoju
artystycznego oraz sportowego zapewniajg liczne agendy studenckie zrzeszone w Akademickim
Centrum Kultury UWM. Studenci zainteresowani turystyka i fotografiag mogg dziata¢ w Akademickim
Klubie Turystycznym oraz Studenckiej Agencji Fotograficznej ,Jamnik”. Pasjonaci przyrody oraz
czynnego wypoczynku mogg sie rozwija¢ w klubach akademickich, tj.: Yacht Klub UWM, Akademicki
Klub Zeglarski ,Szkwat”, Akademicki Klub Ptetwonurkéw ,Skorpena”, Kortowski Klub tucznikéw.
Natomiast pasje artystyczne mozna rozwija¢ w ramach dziatalnosci: Chdru Uniwersyteckiego im. prof.
Wiktora Wawrzyczka, Zespotu Piesni i Tannca ,Kortowo”, grupy teatralnej ,KloszART” i ,Cezar”,
Zespotu Sygnalistéw Mysliwskich ,Artemis”, grupy Studio Wokalne oraz Akademickiej Orkiestry
Detej. Od kilku lat studenci mogg réwniez dziata¢ w Akademickim Klubie Mitosnikéw Fantastyki
,Olifant”, jak réwniez powstatej w 2017 roku Uniwersyteckiej Druzynie ,HoneyBadgers”,
popularyzujacej gre znang z ksigzek o Harrym Potterze.

Studenci, ktérzy chcg zdobyé komplementarng wiedze potrzebng do prowadzenia wiasnej
innowacyjnej dziatalnosci gospodarczej oraz rozwijania swoich planédw biznesowych Iub
komercjalizacji projektéw naukowo-badawczych mogg uczestniczy¢ w dwusemestralnym programie
»~Miedzywydziatowa Szkota Przedsiebiorczosci UWM”  https://akademiabiznesu.uwm.edu.pl
realizowanym przez Akademie Biznesu UWM, dziatajacg na mocy Zarzadzenia Nr 48/2017 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 26 maja 2017 roku w sprawie utworzenia
centrum pod nazwg ,Akademia Biznesu Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie” (Folder:
Zarzgdzenia Rektora UWM). Wydziat na biezgco zamieszcza w gablotach oraz na stronie internetowej
informacje zwigzane z ofertami pracy i stazy, a takze wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w celu ufatwienia absolwentom wejscia na rynek pracy. W ramach dziatan
podejmowanych przez pracownikow Wydziatu organizowane sg takie konferencje, seminaria,
wyktady i spotkania z udziatem praktykdw i przedstawicieli pracodawcow, majace na celu
przyblizenie studentom wymagan rynku pracy, oczekiwan pracodawcéw wobec absolwentéw oraz
udzielenie pomocy zaréwno studentom, jak i absolwentom w zakresie planowania i realizacji
przysztej sciezki zawodowe;j.

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikbw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobéw wsparcia studentéw wybitnych

Na wydziale funkcjonuje 6 kdét naukowych, ktdére charakteryzujg sie zréznicowanym profilem
dziatalnosci  (https://uwm.edu.pl/wnt/studenci/kola-naukowe). Wykaz liczby cztonkéw kot
naukowych podano w tabeli 8.2.
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Tabela 8.2. Kota naukowe dziatajgce na Wydziale Nauk Technicznych

lezba | et
Lp. | Koto Naukowe Opiekun cztonkéw .
ocenianego
kota .
kierunku
1, | Koto Naukowe Inzynierii Eksploatacji | 4 ¢, npichat janulin 13 0
Pojazdéw i Maszyn
Koto Naukowe Inzynierii drinz. Bartosz
2. . . . 17 3
Wytwarzania i Maszyn Pszczotkowski
3 Naukowe Koto Mtodych dr inz. Pawet 6 6
) Konstruktoréw Pietkiewicz
4 Studenckie Koto Naukowe mgr inz. Pawet 5 5
) Elektroniki Chwietczuk
Studenckie Koto Naukowe Obrdébki -
5. Uzytkowej i Maszyn CNC dr inz. Adam Fraczyk 8 0
6. Studenckie Koto Robotéw Mobilnych drinz. Mthaf 11 0
Koztowski
Razem 60 14

Dziatalnos¢ w kotach naukowych sprzyja zdobywaniu doswiadczenia, zarédwno badawczego jak
i organizacyjnego, przydatnego w przysztej pracy zawodowej. Na Wydziale funkcje petnomocnika
Dziekana ds. két naukowych sprawuje Prodziekan ds. studenckich, ktdory koordynuje dziatania
zwigzane z ich funkcjonowaniem. Inicjatywy naukowe organizowane przez studentéw — konferencje,
seminaria, wyjazdy na krajowe konferencje wspiera finansowo Dziekan. Studenci dziatajgcy w kotach
naukowych moga réwniez pozyskiwac srodki finansowe aplikujac w programie Studencki Grant
Rektora — konkursie na projekty realizowane przez Studenckie Kota Naukowe Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Kota Naukowe dziatajagce na wydziale sktadaty projekty
w ramach Studenckiego Grantu Rektora. Koto Naukowe Inzynierii Eksploatacji Pojazdéw i Maszyn na
rok akademicki 2023/24 ztozyto wniosek i otrzymato finansowanie w ramach V Studenckiego Grantu
Rektora na projekt pt. ,Budowa EV na bazie klasycznego pojazdu z napedem konwencjonalnym”
w ramach ktdérego prowadzone sg prace nad budowa pojazdu elektrycznego. W kolejnej edycji
konkursu Koto Naukowe Inzynierii Eksploatacji Pojazdéw i Maszyn ztozyto dwa wnioski pt. ,Poprawa
parametrow uzytkowych oraz estetyki EV zbudowanego na bazie pojazdu o napedzie klasycznym”
bedacy kontynuacjg otrzymanego grantu oraz ,Renowacja zabytkowego prototypu ciggnika
rolniczego produkcji polskiej posiadajgcego innowacyjne rozwigzania konstrukcyjne”, ktére obecnie
sg oceniane. Koto Naukowe Inzynierii Eksploatacji Pojazdéw i Maszyn byto organizatorem
»| Studenckiego Zlotu Samochoddéw i Motocykli”, organizowanego w ramach dnia otwartego UWM
w Olsztynie w dniu 11 kwietnia 2024. Ponadto wspoétorganizowato rajd oszczednosciowy ,Druga
Wykapana Jazda Oszczednosciowa”, ktéry odbyt sie w dniu 13 kwietnia 2024 r. W tym ostatnich 6 lat
w wyniku prac Studenckiego Kota Naukowego Elektroniki powstaty::

e 3 artykuty naukowe ( w tym jeden w trakcie drugiej recenzji),

e 8 wzordw przemystowych objetych prawem ochrony,

e 6 zgtoszen wzordéw uzytkowych ( w tym dwa z uzyskang decyzjg komercjalizacyjng, w trakcie
obrdbki przez Panig Rzecznik,

e 6 zgtoszen patentdw ( w tym jeden z uzyskang decyzjg komercjalizacyjng, ztozony do Pani
Rzecznik Patentowej, w tym dwa uzyskane patenty).
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Duzg aktywnoscia wykazuje sie rowniez Studenckie Kofo Robotéw Mobilnych. Przyktadem
dziatalnosci s3:

e ztozenie wniosku o dotacje w konkursie Studencki Grant Rektora — Edycja VI, Nazwa Projektu
Symulator samochodowy wykorzystujgcy Naped Capstana (Capstan Drive).

e ztozenie wniosku o dotacje w konkursie Studencki Grant Rektora — Edycja Il, Budowa
profesjonalnego urzadzenia do pomiaru i treningu refleksu, koordynacji oko-reka

e opracowanie projektu autonomicznego pojazdu do zbierania piteczek ping-pongowych:
Projekt ten, zaktadat stworzenie robota zdolnego do lokalizowania i zbierania pitek tenisa
stofowego przy minimalnych kosztach produkcji, wykorzystujgc elementy wtdrne
i technologie druku 3D FDM.

e budowa symulatora pojazdu o szes$ciu stopniach swobody wykorzystywany przez Wydziat
podczas spotkan promocyjnych, szczegélnie doceniany przez odwiedzajgcych ucznidw szkot
srednich.

e projekt prototypu robota typu "line follower": Projekt dofinansowany ze srodkéw Katedry
Mechatroniki, majgcy na celu rozwdj technologii sledzenia linii przez roboty.

e wspotpraca przy badaniach refleksu: Modyfikacja i uzyczenie urzadzenia wspomagajacego
badania refleksu, co przyczynito sie do postepdw w tej dziedzinie.

e wspodtorganizacja warsztatéw z tworzenia aplikacji mobilnych WEB 3.0 (Blockchain).

e budowa robota uktadajgcego kostke Rubika: Budowa robota opartego na platformie LEGO
EV3, zdolnego do uktadania kostki Rubika, co demonstruje zaawansowane umiejetnosci
programistyczne i inzynieryjne.

e projekt robota do przeprowadzania teleturnieju: Projekt robota dla Rady Uczelnianej
Samorzgdu Studenckiego UWM, ktéry prowadzi teleturnieje, angazujac spotecznosé
studencka.

e promocja wydziatu: Pomoc w organizacji stanowisk w sali A109 na potrzeby promociji
Wydziatu podczas cyklicznych wycieczek wydziatowych WNT.

Sposob informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Pomoc materialna dla studentow UWM w Olsztynie przyznawana jest ze Srodkéw funduszu
stypendialnego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Uniwersytecie, zamieszczonymi w Regulaminie
Swiadczen dla studentéow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Zarzadzenie
Nr 82/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 30 wrzesnia 2024
roku w sprawie Regulaminu $wiadczen dla studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM)). Studenci mogg ubiegaé sie o nastepujace
Swiadczenia: stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora,
zapomoge (http://www.uwm.edu.pl/studenci/pomoc-materialna). Najlepsi studenci mogg otrzymac
stypendia przyznawane przez Rektora za wybitne osiggniecia w nauce oraz dziatalnosc
sportowag/artystyczng. Studentom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe] przyznawane sg
stypendia socjalne, zapomogi oraz stypendia specjalne. Stypendia przyznawane sg na wniosek
studenta. Whnioski o przyznanie swiadczen pomocy materialnej mozna wygenerowac po uprzednim
wypetnieniu formularza elektronicznego w systemie USOSweb. Wydrukowany i podpisany wniosek o
przyznanie sSwiadczen pomocy materialnej wraz z wymaganymi dokumentami student sktada w
dziekanacie Wydziatu w terminach okreslonych w Regulaminie. Informacje o rozpatrzeniu wniosku
student otrzymuje w systemie USOSweb. Na wszystkich etapach prac komisji stypendialnej, czynnie
uczestniczg przedstawiciele studentéow. W tabeli 8.3 zamieszczono liczbe studentéw kierunku
energetyka korzystajgcych ze wsparcia materialnego w latach 2020/2021-2023/2024
z uwzglednieniem formy pomocy.
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Tabela 8.3. Liczba studentow kierunku energetyka korzystajgcych ze wsparcia materialnego

Rodzaj pomocy materialnej Rok akademicki
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Liczba studentow
Stypendium rektora 13 9 6 6
epeinosprawnosdam ! 0 1 ’
Stypendium socjalne 8 5 2 3
Zapomogi 1 0 1 1

Informacje dotyczace form wsparcia oraz mozliwosci korzystania ze s$wiadczed pomocy
materialnej oferowanej przez uczelnie studenci pozyskujg w ramach akcji informacyjnych, tj.: podczas
spotkania organizacyjnego z Prodziekanem ds. studidw, opiekunem roku i cztonkami Rady
Wydziatowej Samorzadu Studenckiego. Materiaty informacyjne zamieszczane sg réwniez na stronie
internetowej UWM i Wydziatu oraz w gablotach przy Dziekanacie. Ponadto informacje dotyczace
pomocy materialnej kandydaci otrzymujg tgcznie z decyzjg o przyjeciu na studia oraz na spotkaniach
z pierwszym rokiem studidow.

Formg materialnego i logistycznego wsparcia studentéow jest takie mozliwos¢ uzyskania
zakwaterowania w domach studenckich zlokalizowanych na terenie kampusu uniwersyteckiego.
O rozdysponowaniu miejsc w domach studenckich decyduje dziatajgca w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim Fundacja ,Zak”, za gtéwne kryteria kwalifikacji przyjmujac odlegtoé¢ miejsca zamieszkania
studenta od Uczelni oraz sytuacje materialna.

Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci

Procedura sktadania skarg i wnioskdw opisana zostata w Zarzadzeniu Nr 5/2018 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 stycznia 2018 roku w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM). Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za
pomocg poczty elektronicznej oraz ustnie do protokotu (wzory protokotéw okreslone sg w ww.
Zarzadzeniu). Do rozpatrywania skarg i wnioskéw uprawnionymi sg: Rektor, Prorektorzy (w zakresie
nadzorowanej przez nich dziatalnosci), Kanclerz (w zakresie nadzorowane] przez niego dziatalnosci),
Dziekani, Kierownicy jednostek miedzywydziatowych i ogélnouczelnianych, Kierownik Biura Kontroli
Wewnetrznej. Skarge lub wniosek w imieniu Rektora rozpatruje jednostka organizacyjna, zgodnie
z jej wtasciwoscia lub osoba upowazniona do tego przez Rektora. Skargi i wnioski sg zatatwiane bez
zbednej zwioki, nie pdiniej jednak niz w ciggu miesigca od daty wptywu. Zatatwienie sprawy
wymagajgcej postepowania wyjasniajagcego powinno nastgpi¢ nie pdziniej niz w ciggu miesigca,
a sprawy szczegdlnie skomplikowanej — nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia ztozenia
skargi lub wniosku. W takim przypadku osoba rozpatrujgca skarge lub wniosek zawiadamia o tym
skarzgcego lub wnioskodawce podajgc przyczyny zwtoki i wskazujgc nowy termin rozpatrzenia
sprawy. Osoba ktorej przekazano skarge lub wniosek do rozpatrzenia, lub osoba upowazniona przez
Rektora do jej rozpatrzenia, opracowuje na podstawie ustaled postepowania wyjasniajacego
zawiadomienie skarzgcego lub wnioskodawcy o sposobie zatatwienia skargi lub wniosku.
Sposdb rozstrzygania spraw spornych i problemowych w zakresie ksztatcenia reguluje wydziatowa
procedura WSZJK-A-NT-4 (Folder: Procedury wydziatowe). Procedura umozliwia identyfikacje
i oszacowanie jako$ciowe zgtoszonego problemu. Wniosek o wszczecie procedury moze ztozyc
student, grupa studentdw, starosta roku, nauczyciel, lub grupa nauczycieli, opiekun roku, kierownik
jednostki (katedry). Wynikiem zastosowania procedury jest zestaw danych umozliwiajgcych podjecie
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dziatan naprawczych wedtug algorytmu decyzyjnego zawartego w tej procedurze. W zakresie
dziatania procedury znajdujg sie wszystkie elementy procesu dydaktycznego: podmiot nauczajgcy,
podmiot uczony, tresci ksztatcenia, cele dydaktyczne ogdlne i szczegétowe, metody nauczania, zasady
nauczania, formy organizacyjne, Srodki dydaktyczne, warunki dydaktyczne. Dziekan podejmuje
decyzje o wszczeciu procedury i wprowadzaniu dziatan naprawczych na podstawie opinii wydanej
przez Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia, reprezentowany przez
Przewodniczacego. Wydziatowy Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest odpowiedzialny za
przeprowadzenie procedury.

Skargi zgtaszane przez studentéw rozpatrywane s3 bezposrednio przez Prodziekana ds.
studenckich, natomiast w sprawach zawitych przez Kolegium Dziekanskie lub specjalnie powotang
komisje/zespdt. W sktad komisji/zespotéw wigczani sg przedstawiciele Samorzgdu Studenckiego oraz
opiekun roku. Rozpatrywanie skarg realizowane jest przy rdwnym poszanowaniu praw osobistych
zgtaszajacych skarge i osoby skarzonej. Przebieg pracy komisji/zespotu wyjasniajgcego oraz koricowe
ustalenia s3 dokumentowane raportem lub protokotem. O korcowych ustaleniach pisemnie
informowane sg obie strony. W przypadku uznania przez ktdrg$ ze stron, sposobu rozpatrzenia
sprawy za niewtasciwy lub krzywdzacy, przystuguje im prawo skierowania sprawy do ponownego
rozpatrzenia przez wtasciwego Prorektora. W sytuacjach razgcego naruszenia norm etycznych sprawy
kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich lub Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Studentéw, a nastepnie do wifasciwej komisji dyscyplinarnej. Natomiast w
przypadku spraw dotyczacych nieréwnego traktowania sprawa trafia do Rzecznika ds. ROownosci
Szans.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Wydziat zapewnia studentom petng obstuge administracyjng. Dziekanat dostepny jest dla
interesantéw od poniedziatku do pigtku/soboty (studia stacjonarne/niestacjonarne), a pracownicy
stuzg pomocg w sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym. Informacje o strukturze
organizacyjnej, godzinach pracy dziekanatu dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu
https://uwm.edu.pl/wnt/wydzial/dziekanat. Zakres obowigzkéw pracownikéw dziekanatu obejmuje
w szczegblnosci monitorowanie i prowadzenie dokumentacji toku studidw w systemie USOSweb,
obstuge spraw studentéw oraz udostepnianie wszelkich informacji na temat programoéw studiéw,
dostepnych programéw mobilnosci studentéw oraz procedur dotyczgcych toku studidw.

Pracownicy dziekanatu zajmujg sie rowniez organizacjg rekrutacji letniej i Srédrocznej, egzaminéw
dyplomowych, a takze realizujg zadania zwigzane z udzielaniem Swiadczen pomocy materialnej
studentom. Gtdwnym narzedziem wspierajgcym obstuge administracyjng jest platforma
elektroniczna, dzieki ktérej kazdy student po zalogowaniu na indywidualne konto ma mozliwosé
sprawdzenia biezgcych informacji o studiach. Powszechnie wykorzystywang funkcjg jest
elektroniczny kontakt z dziekanatem pozwalajgcy studentom na zdalne zadawanie pytan
i uzyskiwanie szczegétowych informacji. Obstuga elektronicznego sktadania podan i uzyskiwania
decyzji w sprawach dotyczacych toku studiéw utatwia studentom zatatwianie biezgcych spraw.
Procedura dokumentowania przebiegu studiéw od immatrykulacji do momentu zaliczenia ostatniego
semestru studiow, odbywa sie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych dostepnych
w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw (USOS). Biezgce uwagi i nieprawidtowosci w zakresie
obstugi administracyjnej, studenci mogg zgtaszac¢ u Prodziekana ds. studenckich. Skuteczno$¢é obstugi
administracyjnej oraz kwalifikacji kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, sg oceniane poprzez
okresowe oceny pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi (Zarzadzenie Nr 20/2017
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 15 marca 2017 roku w sprawie
Regulaminu przeprowadzania ocen okresowych pracownikdw niebedacych nauczycielami
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, z pdzn. zm. (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)).
Regulamin przeprowadzania ocen okresowych pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi UWM w Olsztynie okresla precyzyjnie tryb, czestotliwos¢ oraz sposdb przeprowadzania
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oceny. Istotnym elementem realizacji procesu obstugi administracyjnej jest ciggte podnoszenie
kompetencji pracownikéw dziekanatu (szkolenia, kursy). Pracownicy dziekanatu majg mozliwos¢
uczestniczenia w szkoleniach wewnetrznych organizowanych przez UWM w Olsztynie, zewnetrznych
organizowanych przez organizacje wspierajace edukacje ustawiczng oraz innych wynikajgcych
z inicjatywy pracownikdéw. Na podstawie zidentyfikowanych w ostatnich latach potrzeb
kompetencyjnych, pracownicy dziekanatu skorzystali ze szkolert w zakresie doskonalenia znajomosci
jezyka obcego (jezyk angielski), uwarunkowan prawnych i praktycznych realizacji pomocy materialnej
dla studentoéw, zasad pracy ze studentem o szczegdlnych potrzebach, doskonalenia kadry
kierowniczej dziekanatéw, ochrony danych osobowych oraz funkcjonowania jednolitego systemu
antyplagiatowego. Dodatkowo, w ocenie pracownikdw dziekanatu uczestniczg absolwenci, ktérzy za
pomocg anonimowego badania ankietowego zgodnie z Zarzadzeniem Nr 83/2024 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 4 pazdziernika 2024 roku w sprawie
okreslenia wzoréw kwestionariusza ankiet oraz procedur przeprowadzania badan ankietowych
dotyczacych loséw zawodowych absolwentdw oraz opinii pracodawcéw o absolwentach
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM) wyrazajg
opinie na temat organizacji studidow i pracy dziekanatu.

Kazdy student ma mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z prowadzacymi zajecia podczas,
wyznaczonych i podanych do ogélnej wiadomosci, godzin konsultacji. Dodatkowe konsultacje moga
odbywac sie réwniez w trybie zdalnym na platformie MS TEAMS. Réwniez Dziekan Wydziatu oraz
prodziekani przyjmujg studentéw i pracownikdw w godzinach swoich dyzuréw. W kwestiach
zwigzanych z organizacjg praktyk studenci kontaktujg sie opiekunem praktyk. Za sprawy zwigzane z
wymiang miedzynarodowsa i wyjazdami zagranicznymi studentéw oraz pracownikdéw odpowiedzialny
jest Wydziatowy Petnomocnik ds. programu Erasmus+.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Na pierwszych zajeciach laboratoryjnych i praktycznych nauczyciele akademiccy omawiajg zasady
bezpieczenstwa i organizacji pracy. Fakt przeszkolenia w tym zakresie student potwierdza podpisem.
Przestrzeganie zasad BHP weryfikowany jest na bieigco przez nauczycieli oraz pracownikéw
wspierajacych proces dydaktyczny. W przypadkach razgcego naruszania przez studentdw zasad BHP
i stwarzania zagrozenia dla zdrowia lub Zycia innych, student podlega procedurze dyscyplinarnej.
Biezgcg forma wsparcia dydaktycznego studentéw, w trakcie realizacji programu studidw, sa
konsultacje w terminach wyznaczonych przez nauczycieli akademickich i uzgodnionych ze
studentami.

Kazdy z cztonkdéw tworzacych spotecznosc akademicka zobligowany jest do postepowania zgodnie
z wartosciami moralnymi i etycznymi, wykazujgc gotowos¢ do udzielenia wsparcia oraz pomocy
innym studentom. Wynika to, zaréwno z tresci ztozonego przez studentdow slubowania, a takze
Regulaminu studiéw oraz Uchwaty Nr 520 Senatu UWM w Olsztynie z dn. 26 listopada 2010r.
w sprawie uchwalenia dobrych obyczajéw i zasad etycznego postepowania pracownikéw
i studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Uchwaty Senatu UWM),
Decyzji Nr 37/2011 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 3 pazdziernika 2011 r. w sprawie wprowadzenia
Kodeksu Etyki Studentow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia
Rektora UWM) oraz w Zarzadzenia Nr 5/2014 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 24 stycznia 2014 r.
w sprawie okreslenia zakazanych form zachowania studentéw, doktorantéw oraz stuchaczy studiéw
podyplomowych i kurséw podczas egzamindw lub zaliczenn (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)).
Zachowania naruszajace zasady etyczne i moralne zgtaszane sg do wiadz Wydziatu, a pierwsze
dziatanie naprawcze stanowi rozmowa z Prodziekanem lub Dziekanem. W sytuacjach razacego
naruszenia norm etycznych sprawy kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli
Akademickich lub Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Studentdw, a nastepnie do wiasciwej komisji
dyscyplinarnej. Procedure antymobbingowg okreslono w Zarzadzeniu Nr 31/2016 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 22 marca 2016 roku w sprawie
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wprowadzenia Procedury antymobbingowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).

W Uniwersytecie funkcjonuje Rzecznik Praw Studenta (https://russ.uwm.edu.pl/niezbednik-
studenta/rzecznik-praw-studenta/) i Rzecznik ds. Réwnosci Szans (http://zagiel.uwm.edu.pl/rzecznik-
ds-rownosci-szans) dziatajgcy na podstawie Zarzadzenia Nr 83/2021 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 7 wrzesnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia
procedury przeciwdziatania dyskryminacji, zasad korzystania ze wsparcia Rzecznika ds. Rownosci
Szans oraz zasad dziatania Komisji ds. Réwnosci Szans w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM). Zadaniem zespotu jest wsparcie studentéw
w sytuacji zaistnienia przypadku dyskryminacji oraz udzielenie pomocy studentom potrzebujgcym
wsparcia psychologicznego lub bedgcym w kryzysie emocjonalnym. Osobom bedgcym ofiarami
przemocy oferowana jest nieodpfatna pomoc psychologiczna udzielana przez pracownikéw
Akademickiego Osrodka Pomocy Psychologicznej i Terapii ,,Empatia”.

Wspoétpraca z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi

Rada Wydziatowa Samorzadu Studenckiego (RWSS) reprezentujgca wszystkich studentéw
Wydziatu, jest gremium wyrazajgcym potrzeby studentéw oraz sugerujgcym zmiany dotyczace
wszystkich obszarow funkcjonowania spotecznosci akademickiej, w tym w zakresie realizowanego
procesu ksztatcenia (https://www.facebook.com/RWSSWNT). Delegaci RWSS s3 cztonami Rady
Dziekanskiej, Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz komisji stypendialnej.
Przedstawiciele RWSS uczestniczg w pracach Wydziatowego Zespotu ds. Programéw Ksztatcenia
kierunku energetyka, biorgc udziat w opracowywaniu nowych programoéw ksztatcenia. Nowe
programy studiéw oraz zmiany w programach sg opiniowane przez RWSS. Przedstawiciel samorzadu
studenckiego uczestniczy w pracach Wydziatowej Komisji Oceniajagcej na podstawie decyzji
nr 127/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 pazdziernika 2024
roku w sprawie powotania Wydziatowej Komisji Oceniajacej na Wydziale Nauk Technicznych na
kadencje 2024-2028 (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)).

Zasady funkcjonowania, strukture organizacyjng oraz uprawnienia poszczegdlnych organdéw
samorzgdu okre$la Regulamin Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (Uchwata Nr 856 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie Regulaminu Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Folder: Uchwaty Senatu UWM)).

Spotkania Kolegium Dziekaniskiego z przedstawicielami RWSS odbywajg sie regularnie,
z uwzglednieniem biezgcych potrzeb. RWSS opiniuje miedzy innymi kandydature zgtaszang na
funkcje Prodziekana ds. studenckich oraz zgtaszane przez Kolegium Dziekanskie propozycje
opiekunéw roku. Jest inicjatorem, uczestnikiem Iub koordynatorem wielu przedsiewzie¢ o
charakterze spotecznym, promocyjnym iintegracyjnym. Kolegium Dziekariskie wspiera aktywnos¢
RWSS, reaguje, w miare mozliwosci, na biezgce potrzeby materialne zgtaszane przez studentow, np.
zakup komputera, drukarki, kuchenki mikrofalowej. Cztonkowie RWSS organizujg szereg wydarzen o
charakterze samorzgdowym, promocyjnym i kulturalnym, do ktérych angazujg studentéw. Gtéwne
wydarzenia, ktére powstaty z inicjatywy studentéw lub realizowane byty przy ich wsparciu to: pomoc
rodzinom w ramach Szlachetnej Paczki, zbidorka zywnosci dla schronisk dla zwierzat, zbiérka w ramach
Kortowskiego Mikotaja, Wielka Orkiestra Swiagtecznej Pomocy, otrzesiny, wybdr wydziatowego Belfra
roku, Kortowiada, Dzien Otwartych Drzwi UWM, Piknik UWM, Olsztyn Green Festival, Turniej o
Puchar Dziekana itd.

Sposob, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takie udziat
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

System wsparcia oraz motywowania weryfikowany jest na biezgco. Delegaci RWSS uczestniczg
w posiedzeniach poszczegdlnych komisji wydziatowych, podczas ktérych zgtaszajg uwagi i propozycje.
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Swoje sugestie przedstawiajg rowniez Prodziekanowi ds. studenckich. Okresowa ocena systemu
wsparcia i motywowania studentdw oraz innych aspektéw funkcjonowania Wydziatu, jest elementem
corocznej analizy w ,Karcie samooceny wydziatu, zamiejscowej jednostki — filii, jednostki
ogdlnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki”
(Zarzadzenie Nr 85/2019 Rektora Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 14
pazdziernika 2019 roku w sprawie okreslenia wzoru druku ,Karty samooceny wydziatu, zamiejscowej
jednostki — filii, jednostki ogdlnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie w obszarze dydaktyki” (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM)). Raport samooceny
sporzadza Prodziekan ds. ksztatcenia, ktory sporzadza sprawozdanie z oceny jakosci ksztatcenia za
poprzedni rok akademicki wraz z analiza mocnych i stabych stron oraz informacjg na temat realizacji
zalecen i rekomendacji na dany rok akademicki. Na podstawie sporzadzonej analizy opracowywane
sg zalecenia i rekomendacje, ktére publikowane sg na stronie internetowej uczelni
(https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/zalecenia-i-rekomendacje).
Dane oraz wnioski w nim zawarte sg wykorzystywane w dziataniach podejmowanych w ramach
funkcjonowania Wewnetrznego System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia UWM w Olsztynie. Ponadto,
w Uczelni realizowane sg cykliczne badania ankietowe, tj. ,Jakos$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”
i ,Studia z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie” - 6 miesiecy po ukonczeniu studiéw. Majg
one na celu doskonalenie systemu wsparcia studentéw oraz stanowig istotne informacje w zakresie
wprowadzania zmian w programach studidw i ofercie ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
usuniecia btedow i niezgodnosci sformutowanych w
zaleceniu o charakterze naprawczym

Zalecenia dotyczace kryterium 8
Lp. wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

1. Zaleca sie rozszerzenie dziatan | Podjeto szereg dziatan promocyjnych biura karier, np.
promocyjnych dotyczacych oferty | od 2018 r. na wydziale organizowane sg Targi Pracy,
Biura Karier. w ktérych Biuro Karier ma swoje stoisko. Studenci sg

rowniez informowani o wszelkich wydarzeniach
organizowanych przez Biuro.

2. Zaleca sie badanie oceny wsparcia | Badanie oceny wsparcia studentdw polega na
i motywowania studentéw prowadzeniu rozméw prodziekandéw ds. ksztatcenia
i ds. studenckich ze studentami, w szczegdlnosci
z przedstawicielami Samorzgdu, w trakcie ktérych
studenci wyrazajg swojg opinie na temat celowosci
i skutecznosci dziatan skierowanych do studentéw,
np. po kazdych Targach Pracy organizowanych na
Wydziale (przyktad: Zat.Dod.9. Folder: Zatgczniki
dodatkowe). Przy organizacji kolejnych wydarzen
uwzgledniane sg uwagi studentow.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji, zwigzanych z systemem ksztatcenia, jest realizowany na zgodnie
z politykg bezpieczenrstwa informacji okreslong Zarzadzeniem Nr 36/2018 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 28 maja 2018 roku w sprawie Polityki Bezpieczenstwa
Informacji Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) (Folder: Zarzqdzenia Rektora
UWM). Wazne informacje, dotyczace m. in.:

— celu ksztatcenia i kompetencji oczekiwanych od kandydatow,

— procedury rekrutacji, w tym warunkdéw przyjecia na studia, kryteridw kwalifikacji kandydatéw

i terminarza procesu przyjec na studia,

— programu studiow, w tym efektéw uczenia sie, sylabusow,

— Opisu procesu hauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,

— opisu systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia

sie uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania,

— wynikdéw oceny jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych dokonanych przez studentéw,

— przyznawanych kwalifikacji i tytutéw zawodowych,

— opisu warunkéw studiowania i wsparcia studentdw w procesie uczenia sie, udostepniane s3

przede wszystkim za posrednictwem stron internetowych Uczelnii Wydziatu.

Dostep do informacji zapewniony jest dzieki szerokiemu spektrum kanatéw komunikacyjnych, od
tradycyjnych, jak tablice informacyjne w budynkach i materiaty informacyjne udostepniane podczas
wydarzenn, imprez edukacyjnych, az po nowoczesne, takie jak strony internetowe, systemy
dedykowane, portale spotecznosciowe oraz platformy zdalnego nauczania.

Zakres, sposdb zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym
przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach.

Mozliwo$¢ dotarcia do informacji dotyczacych kierunku energetyka, procesu rekrutacji,
programow i organizacji studiow, wsparcia studentéw itd. odbywa sie z wykorzystaniem wielu
kanatow informacyjnych, pozwalajgcych dotrzeé¢ do kandydatéw, studentdéw i pracownikéw. W tym
celu wykorzystuje sie szerokie spektrum kanatow komunikacyjnych, od tradycyjnych, jak np. tablice
informacyjne w budynkach, materiaty informacyjne udostepniane podczas wydarzen edukacyjnych,
m.in.: Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki, Dni Otwartych Drzwi UWM, Salonu Maturzystéw, piknikow
i targdw edukacyjnych, wizyt w placdwkach edukacyjnych, warsztatow prowadzonych na terenie
Uczelni, az po nowoczesne, takie jak strony internetowe prowadzone na poziomie Uczelni, Wydziatu,
a takze Katedr, systemy dedykowane, portale spotecznosciowe oraz platformy zdalnego nauczania.
Szczegdlng role w publicznym dostepie do informacji odrywajg nastepujgce systemy:

— Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS) - platforma komunikacyjna zawiera informacje
o aktualnym planie zaje¢ oraz miejscu ich realizacji, tacznie ze wskazaniem budynku na mapie.
Student znajduje w nim réwniez informacje o ocenach i zaliczeniach (e-indeks), informacje
o przedmiotach, na ktdre jest zapisany (punkty ECTS, forma zliczenia, sylabus, dane koordynatora
oraz prowadzacego zajecia). System udostepnia takze modut wysytania wiadomosci do
prowadzgcego zajecia lub oséb wspdtuczestniczagcych w zajeciach; mozliwy jest takze podglad
katalogu zawierajgcego dane kontaktowe do pracownikdw badawczo-dydaktycznych. Dzieki
systemowi mozliwe jest ztozenie podania o przyznanie stypendium (rektorskie, socjalne, dla oséb
niepetnosprawnych, zapomoga) oraz odbiér decyzji administracyjnej. System zawiera takze modut
ptatnosci, dzieki ktédremu student ma dostep do danych o naleznosciach naliczonych przez
Uniwersytet oraz do indywidualnego numeru konta bankowego, na ktére powinien wnosi¢ optaty.
Uniwersytet wykorzystuje system USOSweb do rekrutacji studentéw na wyjazdy w ramach umow
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wymiany miedzynarodowej oraz do przyznawania stypendiéw na ten cel. Poprzez modut wymiany
miedzynarodowej student ma dostep do informacji o umowach miedzynarodowych, podpisanych
przez Uniwersytet oraz do ofert wyjazdéw w ramach tychze uméw. Poprzez system USOS,
studenci wypetniajg anonimowe ankiety dajgce im mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii na temat
realizowanych przedmiotéw i ich prowadzacych oraz oceny funkcjonowania Wydziatu. Jest to
skoordynowane z funkcjonowaniem Wydziatowego Systemu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Wyniki badania loséw zawodowych absolwentéw po 6 miesigcach, 3 i 5 latach od ukonczenia

studiow, opinii pracodawcéw, jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych stuzacych do oceny

przydatnosci na rynku pracy sg dostepne dla wszystkich zainteresowanych na stronie Wydziatu:
https://uwm.edu.pl/wnt/ksztalcenie/wewnetrzny-system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia.

— Archiwum Prac Dyplomowych (APD) - system obstuguje proces dyplomowania, w ktérym student
ma dostep do petnej Sciezki procesu, a takze tresci recenz;ji.

— Serwis Uniwersyteckie Lektoraty (znany takze jako Rejestracja zetonowa) stuzy studentom UWM
do rejestrowania sie na przedmioty, ktdre na ogdét dostepne sg dla wszystkich, niezaleznie od
kierunku ich studiow.

— Platforma Office 365 — kazdy student automatycznie posiada konto w ustudze Office365.
W ramach ustugi studenci otrzymujg dostep do wielu narzedzi, m. in.: MS Teams, OneDrive,
Outlook.

— Eduroam (ang. Educational Roaming) jest miedzynarodowym projektem sieci edukacyjnej.
Umozliwia dostep do Internetu pracownikom i studentom osrodkéw akademickich w catej
Europie.

— Platforma zdalnej edukacji UWM w Olsztynie stwarza warunki do wykorzystania technologii
informacyjnych do nauczania zdalnego (e-learningu) oraz wspomaga nauczanie tradycyjne na
wszystkich wydziatach Uniwersytetu.

Informacje dotyczace systemu ksztatcenia, programéw studidw, warunkéw jego realizacji
i osigganych rezultatéow, tresci ksztatcenia, zasad rekrutacji etc. podawane sg do publicznej
wiadomosci za posrednictwem gtéwnej strony internetowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie w zaktadce Kandydaci (http://www.uwm.edu.pl/kandydaci;
https://rekrutacja.uwm.edu.pl. Szczegétowe informacje dotyczgce kryteridow przyjeé, harmonogramu
rekrutacji czy wymaganych dokumentéw znajdujg sie na stronie portalu rekrutacyjnego IRK
(https://irk.uwm.edu.pl/). Informacja dla kandydatéw na studia dostepna jest réwniez na stronie
Wydziatu https://uwm.edu.pl/wnt/informator.

Rejestracja kandydata odbywa sie za pomocg systemu IRK, obstugujgcym proces rekrutacji w Uczelni

(https://irk.uwm.edu.pl/). Informacje zwigzane z dziatalnoscig studencka, ksztatceniem, np. ramowg

organizacjg roku akademickiego, zapisami na przedmioty do wyboru, mozliwosciami zakwaterowania

podczas studiow w domach studenckich, dostepng pomocg dla studentéw w trudnej sytuacji
materialnej (zapomogi, stypendia socjalne) oraz innymi przyznawanymi w UWM stypendiami (dla
0s6b niepetnosprawnych oraz stypendium Rektora dla najlepszych studentéw), kotami naukowymi,

Akademia Biznesu UWM, czy Akademickim Osrodkiem Kariery, dostepne sg w zaktadce Studenci

(http://www.uwm.edu.pl/studenci).

Uczelnia corocznie wydaje informator dla kandydatéw na studia, w ktérym kandydaci mogg znalezé

informacje dotyczace: uczelni, organizacji studidow, kierunkéw studidw, pomocy materialnej,

kampusu akademickiego (domy studenckie, gastronomia isport), wspoétpracy miedzynarodowej,
systemdw mobilnosci studentéw, kultury studenckiej, samorzadu studenckiego, kot naukowych,
wsparcia studentéw, réwnego traktowania. Przyktad takiego informatora dostepny jest

w Zat.Dod. 12. (Folder: Zatgczniki dodatkowe).

Duzy zasdb danych przeznaczonych dla kandydatéw na studia, studentdw i absolwentdw znajduje
sie na stronie internetowej Wydziatu. Na stronie internetowej udostepnione sg informacje
i dokumenty dotyczgce procesu ksztatcenia: efekty uczenia; zasady odbywania praktyk studenckich
(zawodowych i kierunkowych); programy umozliwiajgce wyjazdy na praktyki i studia zagraniczne
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(ERASMUS+) lub wyjazdy w ramach krajowego programu mobilnosci Studentéow i Doktorantow
(MOST); procesu dyplomowania; plany zaje¢, terminy zjazdéw na studiach niestacjonarnych;
dziatalno$¢ kot naukowych. Zasady zapisbw na przedmioty w ramach przedmiotéw
ogdlnouczelnianych, lektoratdw, wychowania fizycznego, informacje o wyktadach otwartych,
konkursach, ofertach pracy i stazach, niezbedne dokumenty i wzory dla dyplomantéw umieszczane sg
na biezagco na stronie Wydziatu: https://uwm.edu.pl/wnt/ (informacje sg aktualizowane i np. po
uptywie terminu zapisu na przedmiot informacja jest usuwana)

Podmiotem odpowiedzialnym za udostepnianie biezacych informacji jest Dziekan oraz wtasciwi
prodziekani, natomiast za ich zamieszczanie odpowiada koordynator obstugujgcy strone internetowa.
Dodatkowo, informacje dotyczace oferty edukacyjnej Wydziatu sg kolportowane wsrdd
potencjalnych kandydatéw podczas targéow, Dnia Otwartych Drzwi UWM, Olsztyriskich Dni Nauki
i Sztuki, spotkan w szkotach oraz wizytach uczniéw szkét na Wydziale (pie¢ przyktadow programow
wizyt ucznidw zamieszczono w Zat.Dod. 10. w folderze: Zatgczniki dodatkowe). Umozliwia to
przysztym studentom poznanie charakterystyki programéw studiow, kierunkédw oraz trybu i zasad
przyjmowania kandydatéw na studia. Na pytania dotyczace rekrutacji na studia zadawane przez
kandydatow osobiscie, telefonicznie lub z wykorzystaniem mediéw elektronicznych odpowiadajg
pracownicy Wydziatu. Dodatkowo pracownicy dziekanatu udzielajg informacji dotyczacych biezgcych
spraw studenckich osobiscie, telefonicznie oraz za posrednictwem poczty elektronicznej. Réwniez
Dziekan Wydziatu oraz prodziekani przyjmujg studentéw i pracownikdw w godzinach swoich
dyzurow.

Wydziat Nauk Technicznych prowadzi dziatania informacyjne i promocyjne za pomocg dostepnych
mediéw spotecznosciowych. Oprdcz informacji umieszczanych na stronie internetowej Wydziatu
(www.uwm.edu.pl/wnt) prowadzone sg: strona Facebook (https://www.facebook.com/wnt.uwm).
Umieszczane sg tam informacje o podejmowanych przedsiewzieciach i sukcesach oraz udostepniane
sg informacje instytucji, przedsiebiorstw i organizacji wspdétpracujgcych w Wydziatem.

Administrowaniem ww. serwiséw zajmuje sie powotany przez Dziekana koordynator

a w promocje w mediach spotecznosciowych zaangazowani sg zaréwno studenci jak i pracownicy
Woydziatu. Dzieki statemu doskonaleniu i monitorowaniu kanatu jest to najbardziej skuteczny sposdéb
przekazywania biezgcych informacji na temat prowadzonych kierunkéw studidw.
Dodatkowo Wydziat wspdtpracuje z lokalng grupa medialng bedacg wiascicielem dziennikéw
regionalnych, w tym najwiekszego - Gazety Olsztynskiej (np. publikacje w ramach Vademecum Ucznia
i Studenta, Zat. 11. Folder: Zatgczniki dodatkowe). W ramach wspotpracy Wydziat cyklicznie (przed
rekrutacjg letnig oraz $rdédroczng) umieszcza materiaty promocyjne dotyczace aktualnej oferty
ksztatcenia.

Sposoby, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réinych
grup interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.
Transparentno$¢ w zakresie publicznego dostepu do informacji, w ocenie rdéznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takie skutecznosci dziatann doskonalgcych w tym zakresie
zapewnia przestrzeganie zasad okreslonych w nastepujgcych aktach prawnych:
— Uchwata Nr 428 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
24 listopada 2023 roku w sprawie zasad opracowywania programow studidw wyzszych oraz
programow ksztatcenia w szkotach doktorskich (zatgcznik 9.5).
— Zarzadzenie Nr 62/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie ramowych procedur: oceny jakosci programu studiéw oraz
zasad weryfikacji efektow uczenia sie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).
— Zarzadzenie Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM).
— Zarzadzenia Nr 59/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety oraz procedury
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przeprowadzania badan jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych (Folder: Zarzgdzenia Rektora
Uwm).

— Zarzadzenie Nr 85/2019 Rektora Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 14 pazdziernika 2019 roku w sprawie okreslenia wzoru druku ,Karty samooceny
wydziatu, zamiejscowej jednostki — filii, jednostki ogdlnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki” (Folder: Zarzgdzenia Rektora
Uwm).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw i
' wskazanej wyzej uchwale niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Polityka ksztatcenia jest spdjna z postanowieniami zawartymi w ,Strategii rozwoju Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na lata 2021-2030”, a zakres dziatann reguluje Zarzadzenie
Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku
w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM). Polityka jakosci w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie jest integralnym elementem Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZIK). Za wprowadzenie i sprawne funkcjonowanie Systemu
odpowiedzialni sg odpowiednio: Prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia oraz kierownik jednostki
organizacyjne;j.

Strukture Systemu tworza:

— Uczelniany Zesp6t ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktdry koordynuje dziatania zwigzane z

wprowadzeniem i funkcjonowaniem Systemu w Uniwersytecie, powotywany decyzjg Rektora.

— Zespoly ds. zapewniania jakosci ksztatcenia, powotywane decyzjg kierownika jednostki

organizacyjnej.

— Zespot ds. Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia, funkcjonujgcy w strukturze biura witasciwego ds.

ksztatcenia.

— organy i zespoty opiniodawczo-doradcze Uniwersytetu (Senat, Administrator Programow

Studidw, Rada Edukacyjna, Kolegium Rektorskie).

— jednostki administracyjne Uniwersytetu, ktére w zakresie dziatalnosci realizujg dziatania

projakosciowe (m.in. biuro wtasciwe ds. analiz strategicznych).

Podstawowym zatozeniem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest rozwdj
procesu dydaktycznego, poprzez doskonalenie jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem krajowych
i miedzynarodowych wzorcéw i standardéw ksztatcenia. Za priorytetowe w polityce jakosci uznaje
sie m.in. dziatania w zakresie monitorowania i weryfikacji efektéw uczenia sie, ewaluacje
i doskonalenie efektywnosci Systemu, przeprowadzanie samooceny funkcjonowania jednostki,
powigzanie ksztatcenia z potrzebami spotecznymi i gospodarczymi kraju oraz regionu, zapewnienie
powigzania dydaktyki z badaniami naukowymi, upowszechnianie idei uczenia sie przez cate zycie,
zwiekszanie podmiotowosci studentow i doktorantow w procesie ksztatcenia, podnoszenie jakosci
procesu dydaktycznego poprzez doskonalenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich,
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podnoszenie prestizu, atrakcyjnosci oraz konkurencyjnosci Uniwersytetu na krajowym i zagranicznym
rynku edukacyjnym. Zgodnie z zatozeniami Systemu analizie i ocenie poddawane sg wszystkie
elementy procesu dydaktycznego, w tym m.in. dobdr i jakosé kadry, opracowywanie, monitorowanie
i aktualizacja programéw studiéw i innych form ksztatcenia, internacjonalizacja programéw studiow.
Na poziomie jednostek organizacyjnych (Wydziatu) dziatania zwigzane z oceng, doskonaleniem
i weryfikacjg efektdw uczenia sie koordynuje Wydziatowy Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
powotywany decyzjg kierownika jednostki organizacyjnej. W jego skfad wchodza: przewodniczacy,
przedstawiciele nauczycieli jednostki organizacyjnej, przedstawiciel studentéw oraz doktorantéow
oraz dodatkowi cztonkowie, jesli istnieje taka potrzeba.

Zasady opracowywania programow studiéw, studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia
oraz programow studidw w szkotach doktorskich reguluje Uchwata Nr 428 Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 24 listopada 2023 r. roku w sprawie zasad opracowywania programoéw studiéw wyzszych oraz
programow ksztatcenia w szkotach doktorskich (Folder: Uchwaty Senatu UWM).

Procedure zmiany oferty studiéw reguluje Zarzadzenie Nr 61/2024 Rektora Uniwersytetu
Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM)
w sprawie procedur: zmiany oferty ksztatcenia studiéw wyzszych oraz zmian w programach studiéw.
Zgodnie z zarzadzeniem, Dziekan sktada wniosek o utworzenie studidw na kierunku, poziomie
i profilu ksztatcenia do Prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia, w terminie do konca listopada roku
poprzedzajgcego rok akademicki, w ktérym planowane jest uruchomienie ksztatcenia na
projektowanych studiach. Program studidow i efekty uczenia sie opracowywane sg przez Wydziatowy
Zespotu ds. Programow Ksztatcenia kierunku energetyka. Rektor podejmuje decyzje o wszczeciu lub
odmowie wszczecia procedury tworzenia studiéw w terminie okreslonym uchwatg nr 428 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 listopada 2023 roku w sprawie zasad
opracowywania programoéw studidéw wyzszych oraz programow ksztatcenia w szkotach doktorskich
(Folder: Uchwaty Senatu UWM). Decyzja Rektora poprzedzona jest analizg Biura Analiz Strategicznych
w zakresie zapotrzebowania rynku pracy na absolwentéw tworzonego kierunku studiow.

Rektor, majgc na wzgledzie opinie Rady Edukacyjnej dotyczacg rekomendacji lub jej odmowy w
sprawie utworzenia projektowanych studiéw oraz opinie dotyczagcg projektu programu
whnioskowanych studidw, podejmuje decyzje w sprawie zmian oferty ksztatcenia.

Decyzja o uruchomieniu nowego kierunku czy zakresu ksztatcenia jest szczegétowo weryfikowana
na poziomie Uczelni pod katem doskonalenia oferty dydaktycznej dla aktualnych i przysztych potrzeb
regionalnego i krajowego otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz mozliwosci $wiadczenia wysokiej
kultury jakosci ksztatcenia. Wazing kwestig jest réwniez prowadzenie monitoringu i weryfikacji
kierunkéw/zakresow ksztatcenia pod katem zasadnosci ich funkcjonowania w ofercie dydaktyczne;j.

Kwestie zwigzane z oceng jakosci programow studidow i zasad weryfikacji efektéw uczenia sie
reguluje Zarzadzenie Nr 62/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie ramowych procedur: oceny jakosci programu studiéw oraz zasad
weryfikacji efektow uczenia sie (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM).

System weryfikacji efektéw uczenia sie w toku studiéw jest monitorowany w kazdym roku
akademickim i przebiega wieloetapowo. Gtéwnymi narzedziami monitorowania jakosci procesu
dydaktycznego sg badania jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych okreslone Zarzadzeniem Nr 59/2024
Rektora UWM w Olsztynie z dn. 1 lipca 2024 r. w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety
oraz procedury przeprowadzania badan jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych (Folder: Zarzgdzenia
Rektora UWM). Prowadzacy zajecia mogg zapozna¢ sie z wynikami ankiet studenckich na
indywidualnym koncie w systemie USOS. Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia opracowuje
coroczny raport z badania jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, ktéry jest przekazywany do
Prorektora ds. ksztatcenia.

Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego negatywnej oceny w ramach systemu badan
ankietowych ,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” lub pisemna skarga studentéw na jakosé
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, skutkuje automatycznym umieszczeniem nauczyciela
akademickiego w wydziatowym harmonogramie hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Wazng forma
weryfikacji jakosci ksztatcenia na Wydziale sg hospitacje prowadzone zgodnie z wydziatowa
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procedurg WSZJK-A-NT-1 (Folder: Procedury wydziatowe). Zajecia realizowane przez nauczycieli
akademickich sg hospitowane co najmniej raz na 4 lata, natomiast zajecia realizowane przez
doktorantéw sg hospitowane w kazdym roku akademickim. Sprawozdania roczne z hospitacji zajeé
dydaktycznych zamieszczane sg na stronie https://uwm.edu.pl/wnt/ksztalcenie/wewnetrzny-system-
zapewniania-jakosci-ksztalcenia.

Zarzadzenie Nr 83/2024 Rektora UWM w Olsztynie w sprawie okreslenia wzoréw kwestionariuszy
ankiet oraz procedur przeprowadzania badan ankietowych dotyczacych loséw zawodowych
absolwentéw oraz opinii pracodawcéw o absolwentach Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM) okresla zasady i zakres badania loséw absolwentéow
po 6 miesigcach od ukoriczenia studidéw oraz po 2 latach.

Zatozeniem badan ankietowych jest pozyskanie informacji o losach zawodowych absolwentéw
oraz opinii na temat wykorzystania i przydatnosci w karierze zawodowej, zdobytej wiedzy,
uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, a takze pozyskanie informacji na temat kompetencji, ktére
z perspektywy i doswiadczenia zawodowego absolwentéw, powinny by¢ rozwijane podczas toku
studiow.

Zarzadzenie Nr 83/2024 Rektora UWM w Olsztynie reguluje rowniez zasady i zakres badania opinii
pracodawcéw o absolwentach (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM). Analiza szczegétowych wynikow
uzyskanych na podstawie badania ankietowego pozwala poznac¢ opinie srodowiska pracodawcéw na
temat oczekiwan wzgledem absolwentéw kierunku, dotychczasowych doswiadczen zwigzanych z ich
zatrudnieniem, a takze mozliwych form wspdtpracy z Uniwersytetem w zakresie przygotowania
absolwenta do podjecia pracy. Ponadto proces monitorowania obejmuje rdwniez przebieg i wyniki
zaliczenia praktyk studenckich. Weryfikacja efektdw uczenia sie ma miejsce na wszystkich etapach
procesu ksztatcenia.

Dbato$é o jako$é ksztatcenia ma miejsce zaréwno na etapie przygotowywania przez studenta
pracy dyplomowej jak i jej wykonywania. Zasady procesu dyplomowania zostalty w procedurze
WSZJK-PD-NT-1 (Folder: Procedury wydziatowe). Zasady egzaminu dyplomowego, zostaty zapisane
w Regulaminie studidw. Na Uczelni zgodnie z Zarzadzeniem Nr 59/2020 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 czerwca 2020 roku w sprawie procedury
antyplagiatowej do weryfikacji samodzielnosci prac dyplomowych studentéw oraz elektronicznego
archiwum prac dyplomowych (Folder: Zarzgdzenia Rektora UWM) funkcjonuje Archiwum Prac
Dyplomowych (APD) oraz procedura recenzowania prac dyplomowych w systemie elektronicznym.
Koncowg forma sprawdzenia osiaggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest ustny egzamin
dyplomowy sktadany przed Komisjg Egzaminacyjng. Dodatkowe wsparcie w zakresie dbania o jakosc¢
procesu ksztatcenia stanowi procedura wydziatowa, dotyczgce zasad przenoszenia osiggniec studenta
WSZJK-PO-NT-1 (Folder: Procedury wydziatowe).

Zgodnie z politykg jakosci ksztatcenia UWM w Olsztynie, kazdego roku Wydziatowe Zespoty
ds. Zapewniania Jakosci Ksztaftcenia sporzadzajg szczegdtowg karte samooceny wydziatow
w obszarze dydaktyki (Zarzadzenie nr 85/2019 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 14 pazdziernika
2019 r. (Folder: Zarzqdzenia Rektora UWM)). Kluczowg czeScig samooceny jest analiza typu SWOT,
ktorej wyniki sg wykorzystywane w celu oceny skutecznosci i przydatnosci dziatarn okreslonych
w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Na podstawie Kart samoceny
poszczegblnych wydziatdw Uczelniany Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Zespédt
ds. Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia Biura ds. Ksztatcenia opracowuje corocznie raport oraz zalecenia
i rekomendacje co do optymalizacji/usprawnienia/poprawienia procesu ksztatcenia na dany rok
akademicki. Raporty publikowane s3 na stronie internetowej Uczelni,
https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/zalecenia-i-rekomendacie.
Na Wydziale funkcjonuje procedura WSZJK-WEK-NT-1 (Folder: Procedury wydziafowe), celem ktérej
jest przeprowadzanie badarn ankietowych weryfikujgcych osiggalnos¢ efektéw ksztatcenia,
odnoszacych sie do wszelkich form zaje¢ dydaktycznych, realizowanych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych na Wydziale.
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Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 10 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 72




Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Uznana pozycja naukowa pracownikéow Wydziatu
potwierdzona  dorobkiem  publikacyjnym  oraz
udziatem w krajowych i miedzynarodowych gremiach
w projektach badawczych. Doswiadczona kadra,
realizujgca  zajecia na  ocenianym  kierunku
doskonalgca kwalifikacje (wspotpraca
miedzynarodowa, staze, kursy i szkolenia).

Stabe strony

1. Ograniczona wymiana pokoleniowa
kadry (zmniejszajgcy sie udziat
mtodych pracownikéw badawczo-
dydaktycznych).

2. Niewystarczajgca skutecznosc
aplikowania o zewnetrzne
finansowanie badan naukowych.

3. Niezadawalajgca mobilnos¢

@ 2. Koncepcja ksztatcenia, ktéra taczy badania naukowe
s z dydaktyka, m. in. poprzez stosowanie nowoczesnych pracownikéw i studentow.
4 metod, technik badawczych i oprogramowania,
5 zapewnienie udziatu studentéw w projektach
E naukowych, konferencjach oraz  publikacjach
% naukowych.
‘E:' 3. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:
o projekty, badania, ekspertyzy, analizy, patenty,

ktdrych zakres wpisuje sie w koncepcje icele

ksztatcenia z programem studiow dostosowywanym

do potrzeb rynku pracy regionu i Polski.

4. Stale rozwijana i unowocze$niana infrastruktura
badawczo-dydaktyczna.
5. Organizowanie spotkan przedstawicieli firm ze

studentami utatwiajgce wejscie absolwentéw na

rynek pracy.
° Szanse Zagrozenia
< 1. Zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow | 1. Utrzymujacy sie niz demograficzny,
*3. w zakresie energetyki, moze by¢ impulsem skutkujgcy mniejszg liczba
g do rozwoju kierunku. kandydatéw na studia.
& 2. Zwiekszajagce  sie  zainteresowanie  otoczenia | 2. Silnie rosnaca konkurencja
% spoteczno-gospodarczego wspotpraca w zakresie o kandydatéw na studia.
% badan naukowych i ekspertyz.
o

(Pieczec uczelni)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow Rok Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
studiow 3 lat akademicki 3 lat akademicki
1.10.2021 1.10.2024 1.10.2021 1.10.2024
| 27 34 23 41
] 1 15 18 15 25
| stopnia
1l 17 12 9 13
v 19 9 18 15
Razem: 78 73 65 94

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. Rok Liczba  studentéw, | Liczba Liczba studentéw, | Liczba
Poziom ukoncze | ktorzy  rozpoczeli | absolwentéw | ktérzy rozpoczeli | absolwentéw
studiow Hhia cykl ksztatcenia | w danym roku | cykl  ksztatcenia | w danym roku
konczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
2022 57 17 45 17
| stopnia 2023 32 15 33 7
2024 25 13 25 8
Razem: 114 45 103 32

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.)*

Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Liczba punktéw

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukonczenia studiéow na

ocenianym kierunku na danym poziomie 7/210

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 2682

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 107,1
0s6b prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
zprowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 175
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

1
kierunkéw studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 35
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 67,5
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 6
(jezeli program studidow przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki)® 160
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie prowadzone

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych

2./ nie prowadzone
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. / P

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
5 Prosze podac taczna liczbe godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na

ocenianym kierunku na danym poziomie 7/210

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

2
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw’ 63

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 61,9
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 175
dyscyplinach, do ktdérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

1
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 35
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 67,5
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 6
(jezeli program studidw przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 160

praktyki)®

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. t3czna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

1./ nie prowadzone

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢é na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2./ nie prowadzone

7 Prosze podac taczna liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

8 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéow®

Studia pierwszego stopnia

Nazwa  zajeé/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw

zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS

Geometria z

podstawami rysunku wyktad / ¢wiczenia 45 /24

technicznego |

Chemia techniczna wyktad / C\.N' 30/16
laboratoryjne

Materiaty

konstrukcyme i wyktad / CYV. 4524

eksploatacyjne dla laboratoryjne

energetyki

Elektrotechnika | wyktad / ¢wiczenia 45 /24

Oczyszczalnie Sciekdw

i ochrona $rodowiska | wyktad / éwiczenia 30/16

W energetyce

Metrologia wyktad / CYV. 30/16

warsztatowa laboratoryjne

Miernictwo . .

elektryczne i \fvyk’fad / CWICZ.ema / 45 /24

.. ¢w. laboratoryjne

termowizja |

Geometria z

podstawami rysunku ¢w. laboratoryjne 15/8

technicznego Il

:\/Iechanlka techniczna wyktad / ¢wiczenia 60/ 32

Elektrotechnika Il wyktad / C\.N' 45 /24
laboratoryjne

Technologl.e wyktad / cw. 45/24

wytwarzania laboratoryjne

Przedmiot do wyboru:

Miernictwo

elektryc.zr?e i wyktad / CYV. 30/16

termowizja ll laboratoryjne

Electric metrology and

thermovision Il

Maszynoznawstwo wyktad 15/8

Przedsiebiorczos¢ wyktad / ¢wiczenia 30/16

Statystyczna wyktad / ¢w. 30/16

9 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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eksploracja danych

laboratoryjne

Mechanika techniczna

wyktad / ¢wiczenia /

1l ¢w. laboratoryjne 60/32 4
Elektronika wykdad / ¢w. 60/ 32 5
laboratoryjne
Termgdynamlka Yvyk’fad / cwngma / 60 /32 5
techniczna ¢w. laboratoryjne
Komputerowe
wspomagamg ¢w. komputerowe 45 /24 2
projektowania -
CAD/CAE
V\./entylaqfa\ ! wyktad / ¢wiczenia 30/16 2
klimatyzacja
wyktad / ¢w.
Maszyny elektryczne laboratoryjne 60/ 32 5
Mechanika ptynéw \fvyk’fad / CWICZ.ema / 75/ 36 45
¢w. laboratoryjne
wyktad / ¢w.
Automatyka laboratoryjne 60/ 28 3
Projektowanie
instalacji ¢w. komputerowe 15/8 2
elektrycznych
Wymiana ciepta \I/vyk’rad / cwngma / 45 /28 2,5
¢w. laboratoryjne
l’\||,ekonwenc1“0nalne wyktad / Ew. 60/ 32 35
zrédtfa energii laboratoryjne
Chtodnictwo wyktad / ¢wiczenia 30/20 1,5
Modelowanie i wyktad / ¢w.
optymalizacja laboratoryjne / ¢w. 45 /28 2
procesow cieplnych projektowe
Sieci i instalacje wyk.’fad / Ew. 30/20 )
gazowe projektowe
Przesyfanle.energu wyktad / cw. 45/ 24 4
elektrycznej laboratoryjne
Magaﬁynowanle wyktad / ¢wiczenia 30/16 2
energii
.. | wyktad / ¢éw.
Podstawy konstrukdji laboratoryjne / ¢w. 60/32 5
maszyn . .
seminaryjne
. wyktad / ¢wiczenia /
E
nergetyka cieplna ¢w. laboratoryjne 75/40 4
Elektroenergetyka wykfad / cw: 30/24 3
laboratoryjne
Energoelektronika wyktad / C\.N' 45 /24 4
laboratoryjne
Przedmiot
dyplomujgcy 1 wyktad / ¢w. 30/16 25

Silniki spalinowe
Maszyny i urzadzenia

seminaryjne
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do produkcji biopaliw

Przedmiot
dyplomujacy 2

Ogrzewnictwo w wykfad / Ew. 45/ 28 3,5
S seminaryjne
budownictwie
Elektrownie wodne
Inzynierskie bazy wyk’f‘ad / FW' 30/16 5
danych seminaryjne
) wyktad / ¢wiczenia /
Technol
echnologla maszyn ¢w. laboratoryjne / 60/34 4
energetycznych ,
¢w. terenowe
Eksploatacja instalacii || 1.4 / ewiczenia 30/16 2,5
energetycznych
Projektowanie .
urzadzeri wykfad / éw. 30/16 2
seminaryjne
energetycznych
wyktad / ¢w.
Audyt energetyczny orojektowe 45 /24 3
Projektowanie maszyn ¢w. projektowe 30/16 )
energetycznych
EIektrown.le wyktad / ¢w. 30/16 5
fotowoltaiczne komputerowe
Przedmiot
(Siygclgr:wacy 3 wyktad / ¢w.
y Y . projektowe / ¢w. 30/15 3
kogeneracyjne
. . terenowe
Energia odnawialna w
ogrzewnictwie
Przedmiot
dyplomujacy 4
Projektowanie stacji
elektroene.rgetycznych wyk’f.ad / .CW' 30/16 3
Kogeneracja z seminaryjne
wykorzystaniem
odnawialnych Zrédet
energii
Przedmiot
dyplomujgcy 5 ,
Projektowanie pomp wyk’{ad / ew: 30/ 16 2
. seminaryjne
ciepta
Naped elektryczny
Przedmiot
dyplomujacy 6
Energetyczm'e wyktad / ¢w. 30/16 5
wykorzystanie komputerowe
biomasy
Bioenergia
Przedmiot ,
dyplomujacy 7 wyklad / éw. 60/ 24 2,5

Projektowanie stacji

seminaryjne
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energetycznych
Pompy ciepta

Przedmiot modutowy
Eksploatacja urzadzen,
instalacji i sieci
elektroenergetycznych
Wybrane zagadnienia
uzytkowania energii
elektrycznej

wyktad

30/16

Diagnostyka maszyn i
urzadzen z
elementami
eksploatacji

wyktad / ¢wiczenia

30/16

Seminarium
dyplomowe

¢w. seminaryjne

30/16

Praca dyplomowa -
projekt inzynierski

0/0

15

Przedmiot
dyplomujgcy 8
Projektowanie linii i
sieci
elektroenergetycznych
Sitownie wiatrowe

wyktad / ¢w.
projektowe

30/16

1,5

Przedmiot
dyplomujgcy 9
Elektroenergetyczna
automatyka
zabezpieczeniowa
Mechanizacja
pozyskiwania biomasy

wyktad / ¢w.

laboratoryjne / ¢w.

seminaryjne

30/ 16

2,5

Przedmiot
dyplomujgcy 10
Projektowanie
zaktadow
cieptowniczych
Sieci cieptownicze i
wodociggowe

wyktad / ¢w.
projektowe

30/16

Razem:

2190/ 1181

175
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®®

Studia pierwszego stopnia

taczna liczna

Stopien/tytut, imie i
nazwisko nauczyciela

. . . Liczba L.
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec godzin zajec punktéw akademickiego lub
stacjonarne / ECTS innej osoby
niestacjonarne prowadzacej
zajecia
Geometria z podstawami o . drinz. Andrzej
rysunku technicznego | wyklad / éwiczenia 45/24 3 Wesotowski
dr inz. Wojciech
, Rejmer
Chemia techniczna wyktad / C\.N' 30/16 2 dr hab. inz. Katarzyna
laboratoryjne . .
Wojtkowiak, prof.
UWM
Materiaty konstrukcyjne i ,
eksploatacyjne dla wyktad / C\.N' 45 /24 4 dr inz. Krzysztof Ku$
. laboratoryjne
energetyki
dr hab. inz. Maciej
Elektrotechnika | wyktad / ¢wiczenia 45 /24 3 Neugebauer, prof.
UWM
Oczyszczalnie Sciekdw drinz. Woiciech
i ochrona $rodowiska wyktad / ¢wiczenia 30/16 3 . )
Rejmer
W energetyce
dr inz. Jarostaw
Metrologia warsztatowa wykfad / C\.N' 30/16 2 SZL.ISZ.kIeWICZ
laboratoryjne dr inz. Bartosz
Pszczotkowski
dr hab. inz. Maciej
Miernictwo elektryczne i wyktad / ¢wiczenia 45 /24 3 Neugebauer, prof.
termowizja | / éw. laboratoryjne UWM
dr Joanna Hatacz
Geometria z podstawami , . drinz. Andrzej
rysunku technicznego Il cw. laboratoryjne 15/8 2 Wesotowski
Mechanika techniczna | wyktad / ¢wiczenia 60/32 4 drinz. Wiestaw
Komar
Elektrotechnika Il wykfad / C\.N' 45 /24 4 dr hab. inz. Maciej
laboratoryjne Neugebauer, prof.

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidw podlegajagcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

1 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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UWM

wyktad / ¢w.

drinz. Adam Fraczyk

Technologie wytwarzania . 45 /24 3 drinz. Bartosz
laboratoryjne . .
Pszczotkowski
Przedmiot do wyboru:
Miernictwo elektryczne i ,
termowizja Il wykltad / éw. 30/16 3 dr Michat Duda
. laboratoryjne
Electric metrology and
thermovision Il
dr hab. inz.
Maszynoznawstwo wyktad 15/8 2 Waldemar Dudda
drinz. Wiestaw
Mechanika techniczna Il ""Y“ad / CWICZGI"lIa 60/ 32 4 Kom'ar.
/ éw. laboratoryjne mgr inz. Bartosz
Moczulak
Elektronika wyklad / cw. 60/32 5 | drinz Seweryn
laboratoryjne Lipnski
prof. dr hab. inz.
Termodynamika wyktad / ¢wiczenia Wojciech Sobieski
. . . 60/ 32 5 .
techniczna / éw. laboratoryjne drinz. Magdalena
Zielinska
Komputerowe
wspomaganie ¢w. komputerowe 45 /24 2 dr inz. tukasz Miazio
projektowania - CAD/CAE
o . Lo . drinz. Tomasz
Wentylacja i klimatyzacja wyktad / ¢wiczenia 30/16 2 Olkowski
wyktad / éw. . .
Maszyny elektryczne laboratoryjne 60/32 5 dr inz. Andrzej Lange
. , wyktad / ¢wiczenia dr inz. Pawet
Mechanika piynow / ¢w. laboratoryjne 75736 4> Pietkiewicz
Automatyka wyktad / CYV. 60/ 28 3 mgr' |’nz.. Krzysztof
laboratoryjne tapinski
Projektowanie instalacji ¢w. komputerowe 15/8 2 drinz. Andrzej Lange
elektrycznych
. . wyktad / ¢wiczenia )
Wymiana ciepta , . 45 /28 2,5 dr Michat Duda
/ éw. laboratoryjne
. . L , dr hab. inz. Piotr
Zrlfelioiri] wencjonaine zrodfa gzszai o/ rC\,ArI]'e 60/ 32 3,5 Sotowiej, prof. UWM
g Yl dr Daniel Chludzinski
Chtodnictwo wyktad / ¢wiczenia 30/20 1,5 dr Michat Duda
Modelowanie i wyktad / ¢w.
optymalizacja procesow laboratoryjne / ¢éw. 45/ 28 2 drinz. Konrad Nowak
cieplnych projektowe
L . wyktad / éw. drinz. Tomasz
Sieci i instalacje gazowe projektowe 30/20 2 Olkowski
Przesy’ranle.energn wykfad / cw 45 /24 4 dr inz. Andrzej Lange
elektrycznej laboratoryjne
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Magazynowanie energii wyktad / ¢wiczenia 30/16 2 dr Daniel Chludzinski
, dr inz. Wojciech
.. wyktad / éw. ) .
Podst konstruk Migskowsk
odstawy konstrukcji laboratoryjne / ¢w. 60/32 5 '95. OW.S I
maszyn . . dr inz. Wiestaw
seminaryjne
Komar
wyktad / éwiczenia drinz. Tomasz
Energetyka cieplna /Zw laboratorvine 75/ 40 4 Olkowski
' V) dr Daniel Chludziriski
wyktad / ¢w. . .
Elektroenergetyka . 30/24 3 drinz. Andrzej Lange
laboratoryjne
, dr inz. Andrzej Lange
Energoelektronika wyktad / C\.N' 45 /24 4 mgr inz. Pawet
laboratoryjne .
Wesotowski
dr hab. inz. Zdzistaw
Przedmiot dyplomujgcy 1 Kaliniewicz, prof.
Silniki spglmowe . wyk’r.ad/.cw. 30/16 25 UWM o
Maszyny i urzgdzenia do seminaryjne dr hab. inz. Piotr
produkcji biopaliw Markowski, prof.
UWM
Przedmiot dyplomujgcy 2 dr hab. inz. Piotr
Ogrzewnictwo w wyktad / ¢w. Sotowiej, prof. UWM
L . . 45/ 28 3,5 ..
budownictwie seminaryjne mgr inz. Krzysztof
Elektrownie wodne tapinski
Inzynierskie bazy danych wyk’(.ad / FW' 30/16 2 dr mz',Atha
seminaryjne Burzynska
drinz. Pawet
. . Pietkiewicz
Technologia maszyn wykfad / cwiczenia dr inz. Wojciech
g y / ¢éw. laboratoryjne 60/34 4 o J.
energetycznych , Migskowski
/ ¢w. terenowe .
mgr inz. Pawet
Wesotowski
Eksploatacja instalacji wyktad / ¢wiczenia 30/ 16 2,5 dr Daniel Chludzinski
energetycznych
Projektowanie urzadzen wyktad / éw. drinz. Tomasz
. . 30/16 2 -
energetycznych seminaryjne Olkowski
wyktad / ¢w. )
2 D
Audyt energetyczny projektowe 45 /24 3 dr Michat Duda
dr inz. Wojciech
Projektowanie maszyn éw. projektowe 30/16 5 MIaS‘kC?WSkI
energetycznych mgr inz. Bartosz
Moczulak
Elektrownie wyktad / ¢w. 30/16 5 dr hab. inz. Piotr
fotowoltaiczne komputerowe Sotowiej, prof. UWM
e e o
¥ . yxog . V) projektowe / ¢éw. 30/15 3 dr Michat Duda
Energia odnawialna w
terenowe

ogrzewnictwie
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Przedmiot dyplomujacy 4
Projektowanie stacji
elektroenergetycznych
Kogeneracja z

wyktad / ¢w.

30/16

drinz. Tomasz

. seminaryjne Olkowski
wykorzystaniem
odnawialnych Zrédet
energii
Przedmiot dyplomujacy 5
P.rOJektowanle pomp wyk’r.ad / ew 30/16 2 dr inz. Andrzej Lange
ciepta seminaryjne
Naped elektryczny
trergetveme | e s prof.dr hab. in.
w kogrz Ztanie biomas koym uterov;/e 30/16 2 Ireneusz
.y Y . Y P Biatobrzewski
Bioenergia
Przedmiot dyplomujgcy 7
Projektowanie stacji wyktad / éw. dr hab. inz. Piotr
. . 60/ 24 2,5 .
energetycznych seminaryjne Sotowiej, prof. UWM
Pompy ciepta
Diagnostyka maszyn i .. .
urzadzen z elementami wyktad / ¢wiczenia 30/16 2 dr mzl. Arkadiusz
.. Rychlik
eksploatacji
N , . . dr hab. inz. Piotr
Seminarium dyplomowe ¢w. seminaryjne 30/16 4 Sofowiej, prof. UWM
?r.aca. dypl.omowa - projekt 0/0 15
inzynierski
Przgdmlot dy.plc.)rrlu.Jq.cy 8 , dr hab. inz. Maciej
Projektowanie linii i sieci wyktad / éw.
) 30/16 1,5 Neugebauer, prof.
elektroenergetycznych projektowe
. L UWM
Sitownie wiatrowe
Przedmiot dyplomujgcy 9 dr hab. inz. Zdzistaw
Elektroenergetyczna wyktad / éw. Kaliniewicz, prof.
automatyka laboratoryjne / ¢w 30/16 2,5 UWM
zabezpieczeniowa seminar 'yrie ' ’ dr hab. inz. Piotr
Mechanizacja v) Markowski, prof.
pozyskiwania biomasy UWM
Przedmiot dyplomujgcy 10
P.rOJektov.vame zakiadow wyktad / ¢w. drinz. Tomasz
cieptowniczych . 30/16 3 )
.. . projektowe Olkowski
Sieci cieptownicze i
wodociggowe
Razem: 2100/ 1133 168
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Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych®?

Przedmiot prowadzony w jezyku obcym jest oferowany jako przedmiot wybieralny. W okresie oceny
studenci nie wybrali przedmiotu prowadzonego w jezyku obcym.

Liczba
studentow (w

Nazwa

rogramu/zajeé/grupy | orr Semestr | Forma Jezyk tym

fa' ¢ realizacji studiow wykfadowy | niebedacych

)€ obywatelami

polskimi)

Przedmiot do wyboru

2: Wyktad/ ) . S

Electric metrology and | ¢wiczenia drugi stacjonarne angielski 0

thermovision Il

Przedmiot do wyboru

2: Wyktad/ ) . . s

Electric metrology and | éwiczenia drugi niestacjonarne | angielski 0

thermovision Il

12 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektéw
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegélnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowg/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnos$ci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematdw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studidw; wykaz mozna przygotowacé wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)*®

Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, [ naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . s egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, [ naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imiei imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

13 Nalezy uwzglednié¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch
lat poprzedzajgcych rok, w ktdrym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy tgczna liczba absolwentéw z ostatnich
dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studiéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . Lo egzaminu )
albumu | dyplomowej imiei imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . S egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . .o egzaminu .
albumu | dyplomowej imiei imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
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Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

Nazwy plikdw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdéw i nie mogg zawieraé nastepujacych znakéw: ~
"H% & *:<>? /\{]| }1&%# (spacje wiodace i korncowe w nazwach plikéw lub folderéw réwniez nie
s dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespdt oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentdow wskazanych przez zespét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidow, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe,
jesli praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku
(w formie elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspétautorami/wspottwdrcami/wspotrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.
Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegodtowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnosciag naukowg
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow korczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzgdkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéow ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakos$ci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesdli w programie studidéw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér
nad realizacja, dobdér miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym
infrastruktura, atakze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane
z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takie kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okresow
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uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiaggniecia przez studentéw efektdédw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéow
uczenia sie, w tym w szczegdblnosci przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Standard jakos$ci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sa
uwzglednione w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studidow, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw,
o ktérych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty otransparentne zasady i umozliwiajagcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawecza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalno$ci naukowej.

Standard jakos$ci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréinicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakos$ci ksztatcenia 8.2
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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