Uchwala Nr 15/2024 .
Rady Uczelni Uniwersytetu Warmiisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 6 sierpnia 2024 roku

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
Rektora elekta Uniwersytetn Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Na podstawie art. 140 ust. 1-4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z pézn. zm.) w zwigzku
z §15 ust. 1 Regulaminu funkcjonowania Rady Uczelni Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, stanowiacego zatacznik do Uchwaty Rady Uczelni Uniwersytetu Warmifisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 czerwca 2019 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu
funkcjonowania Rady Uczelni Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.)
uchwala sie, co nastgpuje:

§1
Rada Uczelni Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie zwraca si¢ do Ministra
Nauki z wnioskiem o ustalenie Rektorowi Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
— dr. hab. Jerzemu A. Przyborowskiemu prof. UWM, rozpoczynajacemu kadencj¢ od
1 wrzesnia 2024 r.:

1) wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 21 165,42 zt (stownie: dwadziescia jeden
tysiecy sto sze$édziesiat pieé ztotych i czterdziesci dwa grosze), co stanowi 300% sredniego
wynagrodzenia zasadniczego w uczelni 0s6b zatrudnionych na stanowisku profesora UWM,
obliczanego na podstawie $redniego wynagrodzenia za rok kalendarzowy poprzedzajacy rok
wyboru rektora, czyli kwoty 7055,14 z1.

2) dodatku funkcyjnego w wysokosci 9 370,00 zt (stownie: dziewigC tysigey trzysta
siedemdziesiat ztotych).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Uczgu.i-\

prof. dr hab. Marek Chmaj



