
Załącznik nr 1 
do Regulaminu oceny nauczycieli akademickich 
Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie


ARKUSZ OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 
UNIWERSYTETU WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE
za okres od  .......................................     do  ................................................

I. DANE OSOBOWE OCENIANEGO NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

 (Wypełnia jednostka właściwa ds. kadr przed wysłaniem arkusza kierownikowi jednostki organizacyjnej, w której zatrudniony jest oceniany nauczyciel akademicki)
Imię i nazwisko: 
Jednostka organizacyjna UWM: 
(Wydział/Instytut/Katedra) 
Zajmowane stanowisko w okresie oceny:
Kariera zawodowa (dziedzina i dyscyplina, rok uzyskania tytułu/stopnia i jednostka nadająca):
Magistra:

Doktora:

Doktora habilitowanego:

Profesora:

Data ostatniej oceny (miesiąc/rok): 
Wynik ostatniej oceny: 

II. KATEGORIE OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 
(wypełnia nauczyciel i bezpośredni przełożony) 
1. Działalność naukowa i kształcenie kadr
	Lp.
	Kategoria
	Liczba punktów według pracownika

	1. 
	Artykuł naukowy opublikowany w czasopiśmie naukowym i w recenzowanych materiałach z międzynarodowych konferencji naukowych, zamieszczonych w wykazie czasopism1) 
	

	1. 
	Artykuł naukowy niezamieszczony w wykazie czasopism1)
	

	1. 
	Monografia naukowa wydana przez wydawnictwo zamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Redakcja monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo zamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Autorstwo rozdziału w monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo zamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Monografia naukowa wydana przez wydawnictwo niezamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Redakcja monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo niezamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Autorstwo rozdziału w monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo niezamieszczone w wykazie wydawnictw2)
	

	1. 
	Patenty na wynalazki, prawa ochronne na wzory użytkowe i wyłączne prawa hodowców do odmian roślin
	

	1. 
	Osiągnięcia artystyczne uwzględniane w ocenie poziomu artystycznego prowadzonej działalności naukowej w zakresie twórczości artystycznej3) 
	

	1. 
	Uzyskanie projektu obejmującego badania naukowe i prace rozwojowe, finansowanego w trybie konkursowym przez zewnętrzne instytucje krajowe i zagraniczne, realizowanego samodzielnie przez UWM lub razem z innymi podmiotami należącymi do systemu szkolnictwa wyższego i nauki4)
	

	1. 
	Uzyskanie projektu obejmującego badania naukowe i prace rozwojowe, finansowanego w trybie konkursowym przez zewnętrzne instytucje krajowe i zagraniczne, którego liderem jest podmiot nienależący do systemu szkolnictwa wyższego i nauki5)
	

	1. 
	Komercjalizacja wyników badań naukowych i prac rozwojowych oraz wykonanie usług badawczych na zlecenie podmiotów spoza sektora szkolnictwa wyższego i nauki6)
	

	1. 
	Pozytywnie oceniony pod względem formalnym i merytorycznym  projekt badawczy lub badawczo-rozwojowy, który nie uzyskał finansowania 
	

	1. 
	Uzyskanie stopnia/tytułu naukowego w ocenianym okresie: doktora/doktora habilitowanego/profesora
	

	1. 
	Funkcja promotora w zakończonym przewodzie doktorskim 
	

	1. 
	Funkcja promotora pomocniczego w zakończonym przewodzie doktorskim 
	

	18.
	Recenzja w postępowaniu o stopień dr/dr hab./tytuł naukowy profesora w ocenianym okresie
	

	19.
	Potwierdzona przez redakcję recenzja publikacji w czasopiśmie, monografii lub rozdziału w monografii (wg definicji MNiSW)
	

	20.
	Referat wygłoszony na zagranicznej konferencji naukowej
	

	21.
	Referat wygłoszony na międzynarodowej konferencji naukowej odbywającej się w kraju
	

	22.
	Referat wygłoszony na krajowej konferencji naukowej
	

	23.
	Zdobycie wyróżnień, nagród naukowych, artystycznych, rektorskich/PAN lub ministerialnych
	

	24.
	Zagraniczne staże naukowe 
	

	25.
	Krajowe staże naukowe 
	

	Suma punktów
	



Poświadczenie przełożonego			..............................................................
[bookmark: _Hlk142312161]      						       (data i podpis ocenianego nauczyciela akademickiego)            

Informacja o parametrach całego (sprzed i z okresu oceny) dorobku naukowego
	Liczba punktów MNiSW
	

	Liczba publikacji w czasopismach z wykazu MNiSW
	

	Sumaryczny Impact Factor 
	

	Liczba cytowań wg Web of Science lub Scopus/Google Scholar*
	

	Indeks Hirscha wg Web of Science lub Scopus/Google Scholar*
	


*właściwe podkreślić. W przypadku dyscyplin mieszczących się w dziedzinach: nauk społecznych, nauk humanistycznych, nauk teologicznych, sztuki można zastosować również bazę Google Scholar. 
1. Działalność dydaktyczna
Ocena uzyskana na podstawie danych z aktualnego Raportu Wydziałowego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia (poprzez zakreślenie uzyskanego wyniku wypełnia prodziekan ds. studiów)
	bardzo dobra
	Dobra
	dostateczna
	negatywna



                                          ………………………………………………....................................................................
      			(data i podpis prodziekana właściwego ds. studiów lub właściwego prorektora)

	L.p.
	Kategoria
	Liczba punktów według pracownika

	1. 
	Zrealizowane zajęcia dydaktyczne
	

	1. 
	Wykład z przedmiotu z programem autorskim nauczyciela akademickiego, zrealizowany przez niego po raz pierwszy 
	

	1. 
	Ćwiczenia z przedmiotu z programem autorskim nauczyciela akademickiego, zrealizowane przez niego po raz pierwszy 
	

	1. 
	Przedmiot zrealizowany w roku akademickim objętym oceną, którego koordynatorem był pracownik 
	

	1. 
	Przeprowadzone zaliczenia praktyk (ustnych lub pisemnych)
	

	1. 
	Przeprowadzone egzaminy 
	

	1. 
	Kierowanie przez pracownika pracą dyplomową/dziełem artystycznym 
	

	1. 
		Kierowanie przez pracownika pracą dyplomową realizowaną na zamówienie i finansowaną przez przemysł, samorząd lub inną instytucję w ramach podpisanej umowy



	

	1. 
	Kierowanie przez pracownika pracą dyplomową w formie publikacji w czasopiśmie z wykazu czasopism lub spoza wykazu czasopism 
	

	1. 
	Kierowanie przez pracownika pracą dyplomową, której wyniki opublikowano z udziałem jednego dyplomanta (współautor) w recenzowanej pracy naukowej lub monografii 
	

	1. 
	Recenzja pracy dyplomowej/dzieła artystycznego
	

	1. 
	Opiekun aktywnego koła naukowego
	

	1. 
	Opiekun kilkudniowego wyjazdu dydaktycznego ze studentami (obóz, warsztaty, plener)
	

	1. 
		Opracowanie autorskiego programu nowego kierunku studiów, wprowadzonego do oferty kształcenia 



	

	1. 
	Opracowanie autorskiego nowego zakresu studiów (dawniej specjalności), wprowadzonego do oferty kształcenia
	

	1. 
	Opracowanie autorskiego programu nowego przedmiotu, wprowadzonego do programu studiów/oferty przedmiotów ogólnouczelnianych
	

	1. 
	Opracowanie autorskiego programu studiów podyplomowych, wprowadzonych do oferty kształcenia
	

	1. 
	Recenzowane publikacje o charakterze dydaktycznym (podręcznik akademicki, skrypt)
	

	1. 
	Opracowanie kursu e-learningowego przedmiotu w wymiarze min. 15 h
	

	1. 
	Materiały dostępne dla studentów na stronach www (materiały do e-learningu, przewodniki do ćwiczeń) 
	

	1. 
		Wystawa artystyczna, koncert przygotowane z udziałem studentów 



	

	1. 
	Odbycie kursów, warsztatów i szkoleń (z programem), podnoszących kompetencje dydaktyczne i/lub zawodowe (bez nadania uprawnień), związanych z prowadzonymi zajęciami dydaktycznymi
	

	1. 
	Wyjazdy i staże, podnoszące kompetencje dydaktyczne i/lub zawodowe związane z prowadzonymi zajęciami dydaktycznymi
	

	1. 
	Ukończenie studiów podyplomowych związanych z prowadzonymi zajęciami dydaktycznymi
	

	1. 
	Uzyskanie uprawnień trenera/instruktora/zawodowych - związanych z prowadzonymi zajęciami dydaktycznymi
	

	1. 
	Zdobycie wyróżnień/nagród dydaktycznych rektorskich lub ministerialnych 
	

	1. 
	Uzyskanie projektu edukacyjnego, finansowanego w trybie konkursowym przez zewnętrzne instytucje krajowe i zagraniczne
	

	1. 
	Kierownik/wykonawca zadania w uzyskanym projekcie edukacyjnym, finansowanym w trybie konkursowym przez zewnętrzne instytucje krajowe i zagraniczne
	

	1. 
	Inne rodzaje aktywności dydaktycznej zlecone lub zaakceptowane przed realizacją przez Rektora, dziekana lub dyrektora/kierownika jednostki ogólnouczelnianej
	

	
	Suma punktów
	




Poświadczenie przełożonego				..............................................................
      						       (data i podpis ocenianego nauczyciela akademickiego)                



1. Działalność organizacyjna i popularyzatorska
	Lp.
	Kategoria
	Liczba punktów

	1. 1.
	Pełniona funkcja w UWM
	Rektor
	

	2. 2.
	
	Prorektor
	

	3. 
	
	Dziekan, dyrektor Szkoły Zdrowia Publicznego, dyrektor filii
	

	4. 
	
	Prodziekan, dyrektor szkoły doktorskiej, wicedyrektor filii, 
przewodniczący rady naukowej dyscypliny, przewodniczący Uczelnianej Rady Doskonałości Naukowej, przewodniczący Rady Edukacyjnej/zastępca przewodniczącego rady naukowej dyscypliny 
	

	5. 
	
	Dyrektor lub kierownik/zastępca dyrektora lub kierownika jednostki ogólnouczelnianej
	

	6. 
	
	Członek Rady Uczelni
	

	7. 
	
	Pełnomocnik/doradca Rektora
	

	8. 
	
	Kierownik studiów doktoranckich, katedry/kliniki lub oddziału klinicznego, kierownik zespołu językowego
	

	9. 
	
	Kierownik studiów podyplomowych
	

	10. 
	
	Przewodniczący komisji senackiej
	

	11. 
	
	Przewodniczący rad/komisji/zespołów powołanych przez Rektora, przewodniczący uczelnianych org. zw. zawodowych, członek rady naukowej dyscypliny, członek rady naukowej szkoły doktorskiej
	

	12. 
	
	Członek Senatu/członek rad (z wyłączeniem rady rektorskiej), komisji, zespołów powołanych przez Rektora czynnie uczestniczący w ich pracach, członek komisji senackich
	

	13. 
	
	Przewodniczący komisji dyscyplinarnej, przewodniczący komisji etyki, rzecznik dyscyplinarny
	

	14. 
	
	Członek komisji dyscyplinarnej, członek komisji etyki
	

	15. 
	
	Przewodniczący Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doświadczeń na Zwierzętach
	

	16. 
	
	Członek Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doświadczeń na Zwierzętach, członek komisji ds. etyki badań naukowych
	

	17. 
	
	Przewodniczący stałej komisji/zespołu wydziałowego, komisji jednostki pozawydziałowej
	

	18. 
	
	Członkowie komisji egzaminacyjnej na egzaminie dyplomowym (nie obejmuje dziekana, prodziekanów, promotora i recenzenta)
	

	19. 
	
	Przewodniczący/zastępca uczelnianych/wydziałowych org. zw. zawodowych
	

	20. 
	
	Członek stałej komisji/zespołu wydziałowego/jednostki pozawydziałowej czynnie uczestniczący w jej pracach
	

	21. 
	
	Członek rady rektorskiej/dziekańskiej 
	

	22. 
	
	Członek rady jednostek ogólnouczelnianych
	

	23. 
	
	Opiekun roku
	

	24. 
	
	Opiekun praktyk

	

	25.         
	
	Koordynator programu ERASMUS+
	

	26. 
	
	Powierzona przez dziekana opieka nad studentami z wymiany krajowej i zagranicznej


	

	27. 
	
	Przewodniczący komisji rekrutacyjnej, przewodniczący komisji egzaminacyjnej powołanej w związku z rekrutacją
	

	28. 
	
	Sekretarz komisji rekrutacyjnej
	

	29. 
	
	Członek komisji lub zespołu rekrutacyjnego, członek komisji egzaminacyjnej powołanej w związku z rekrutacją
	

	30. 
	
	Uczelniany społeczny inspektor pracy, wydziałowy społeczny inspektor pracy
	

	31. 
	Pełniona funkcja poza UWM
	Członek Prezydium Rady Doskonałości Naukowej
	

	32. 
	
	Członek Rady Doskonałości Naukowej
	

	33. 
	
	Członek Polskiej Komisji Akredytacyjnej/ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej
	

	34. 
	
	Członek Polskiej Akademii Nauk
	

	35. 
	
	Członek Komitetu Naukowego/Członek Prezydium/Komisji Polskiej Akademii Nauk, członek Komisji Polskiej Akademii Umiejętności
	

	36. 
	
	Członek Rady Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego
	

	37. 
	
	Członek: Komitetu Polityki Naukowej, Rady NCN, Rady NCBiR, NPRH

	

	38. 
	
	Przewodniczący/Członek: Zespołu Ekspertów NCN, Zespołu Ekspertów NCBiR, Zespołu Ekspertów NPRH, KEN, Zespołu Ekspertów NAWA, Zespołów Ministra, Zespołu ds. Dobrych Praktyk Akademickich, Krajowej Komisji Etycznej ds. Doświadczeń na Zwierzętach
	

	39. 
	
	Przewodniczący lub zastępca ogólnopolskiej organizacji związków zawodowych
	

	40. 
	
	Członek: rady naukowej instytutu resortowego, rady naukowej instytutu PAN
	

	41. 
	
	Członek Rady Młodych Naukowców
	

	42. 
	
	Przewodniczący zagranicznego lub międzynarodowego towarzystwa, organizacji i instytucji naukowej lub artystycznej, której członkowie pochodzą co najmniej z 10 państw
	

	43. 
	
	Członek władz zagranicznego lub międzynarodowego towarzystwa, organizacji i instytucji naukowej lub artystycznej, której członkowie pochodzą co najmniej z 10 państw
	

	44. 
	
	Redaktor naczelny/zastępca redaktora naczelnego czasopisma naukowego znajdującego się w bazie Journal Citation Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH)
	

	45. 
	
	Redaktor/zastępca redaktora czasopisma naukowego znajdującego się w bazie Journal Citation Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH)
	

	46. 
	
	Przewodniczący/zastępca towarzystwa, przewodniczący/zastępca rady programowej/naukowej, redaktor naczelny/zastępca redaktora naczelnego czasopisma spoza listy JCR lub ERIH, itp. - ranga międzynarodowa
	

	47. 
	
	Przewodniczący towarzystwa/zastępca, przewodniczący/zastępca rady programowej/naukowej, redaktor naczelny/zastępca czasopisma spoza listy JCR, itp. - ranga krajowa
	

	48. 
	
	Członek towarzystwa, członek rady programowej/naukowej - ranga międzynarodowa
	

	49. 
	
	Członek towarzystwa, członek rady programowej/naukowej – ranga krajowa 
	

	50. 
	
	Redaktor czasopisma spoza listy JCR, itp. - ranga międzynarodowa
	

	51. 
	
	Redaktor czasopisma spoza listy JCR, itp. - ranga krajowa
	

	52. 
	Koordynator planów zajęć dydaktycznych  na wydziale/w jednostce ogólnouczelnianej
	

	53. 
	Administrator strony internetowej wydziału/jednostki organizacyjnej
	

	54. 
	Koordynator planów zajęć dydaktycznych w instytucie/katedrze/zespole językowym
	

	55. 
	Dyrektor artystyczny zagranicznych konkursów, festiwali, koncertów, wystaw, targów; przewodniczący/członek komitetu naukowego lub organizacyjnego zagranicznej konferencji, sympozjum, seminarium.
	

	56. 
	Dyrektor artystyczny międzynarodowych konkursów, festiwali, koncertów, wystaw, targów; przewodniczący/członek komitetu naukowego lub organizacyjnego międzynarodowej konferencji, sympozjum, seminarium. 
	

	57. 
	Dyrektor artystyczny krajowych konkursów, festiwali, koncertów, wystaw, targów; przewodniczący/członek komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferencji, sympozjum, seminarium.
	

	58. 
	Kierownik (i/lub na wniosek kierownika wykonawca wg udziału) projektu naukowego, edukacyjnego lub organizacyjnego finansowanego w trybie konkursowym przez zewnętrzne instytucje krajowe i zagraniczne
	

	59. 
	Kierownik (i/lub na wniosek kierownika wykonawca wg udziału) ekspertyzy, projektu finansowanego przez podmioty instytucjonalne i gospodarcze
	

	60. 
	Osoba zarządzająca centrum lub laboratorium edukacyjnym
	

	61. 
	Opiekun pracowni naukowej, dydaktycznej lub edukacyjnej 
	

	62. 
	Inne rodzaje aktywności organizacyjnej – zlecone lub zaakceptowane przed realizacją przez dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej, dziekana lub Rektora 
	

	63. 
	Uzyskanie wyróżnień/nagród organizacyjnych rektorskich lub ministerialnych
	

	64. 
	Przewodniczący/członek komisji w postępowaniu o tytuł profesora
	

	65. 
	Przewodniczący/członek komisji w postępowaniu o stopień doktora habilitowanego
	

	66. 
	Przewodniczący/członek komisji w postępowaniu o stopień doktora
	

	67. 
	Działalność na rzecz Uniwersytetu potwierdzona przez kierownika jednostki w zakresie promocji uczelni i popularyzacji: nauki lub sztuki, nauki języków obcych, kultury fizycznej i sportu (wykłady, odczyty, warsztaty, warsztaty artystyczne, imprezy sportowe itp.)
	

	68. 
	Działalność popularyzatorska pracownika w obszarze wiedzy związanej z prowadzoną działalnością dydaktyczną 
	

	69. 
	Koordynator realizacji umowy o współpracy międzynarodowej
	

	70. 
	Koordynator właściwy ds. osób z niepełnosprawnością uczelniany/wydziałowy
	

	71. 
	Stanowisko profesora wizytującego w innej uczelni
	

	72. 
	Recenzja wydanego podręcznika akademickiego i skryptu, kursu e-learning-owego przedmiotu w wymiarze min. 15 h umieszczonego na platformie e-learningowej
	

	Suma punktów
	




Poświadczenie przełożonego				..............................................................
      						       (data i podpis ocenianego nauczyciela akademickiego)                      


III. OCENA KOŃCOWA PRACY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 
(wypełnia właściwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich)
	
	Działalność naukowa 
i kształcenie kadr 
	Działalność dydaktyczna
	Działalność organizacyjna i popularyzatorska

	Suma punktów
	
	
	

	Ocena 
	
	
	

	Ostateczna ocena końcowa
	


	
                     ......................              ...............................................................                ......................................
                                         (data)                                                  (Przewodniczący Komisji Oceniającej)                                                        (podpis)



	Zapoznałem(-am) się z oceną. 
Zgłaszam następujące uwagi i zastrzeżenia: ……………………………………………………………………………………………………...............................................................
……………………………………………………………………………………………………...............................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

                                                      ...........................                     …………………...................................
                                                                                                               (data)                                                             (podpis osoby ocenianej)


Ocenianemu pracownikowi przysługuje prawo wniesienia odwołania od oceny do Rektora w terminie 14 dni od daty przedstawienia oceny. 

	         Decyzja Rektora: 
……………………………………………………………………………………………………...............................................................
……………………………………………………………………………………………………...............................................................
……………………………………………………………………………………………………...............................................................

                                                                        …........................                   ………………...................................
                                                                                                  (data)                                            (podpis Rektora)




6

