UCHWALA Nr 455
Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 29 marca 2019 roku

w sprawie ustalenia programu studiow kierunku filozofia dla poziomu studiow
drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 oraz art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku —
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.), na wniosek
Rady Wydziatu Humanistycznego, pozytywnie zaopiniowany przez Senackg Komisje
ds. Dydaktycznych, Senat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zwany
dalej ,,Senatem”) uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat ustala program studiow kierunku filozofia dla poziomu studiéw drugiego
stopnia

Z 4-semestralmym okresem nauki o profilu ogdlnoakademickim,
stanowigcy zalaczniki 1-3.
2. Program studiow, o ktorym mowa w ust. 1 obowigzuje od cyklu ksztatcenia
2019/2020.
3. Rada wydziatu dostosuje organizacje procesu ksztatcenia do wymagan okreslonych
W programie

studiéw, o ktorym mowa w ust. 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Senatu
REKTOR
Prof. dr hab. Ryszard J. GORECKI


http://bip.uwm.edu.pl/files/ZalUchw455.docx

Zalacznik 1

do Uchwaly Nr 455

Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 29 marca 2019 roku

Efekty uczenia si¢ dla kierunku Filozofia

1. Przyporzadkowanie Kierunku studiow do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y
naukowych/ej lub dziedzin/y sztuki i dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek
przyporzagdkowano do dziedziny nauk humanistycznych, dyscypliny naukowe;:
filozofia (100%).

2. Profil ksztalcenia: og6lnoakademicki.

3. Poziom ksztalcenia i czas trwania studiéw/liczba punktow ECTS: studia drugiego
stopnia (4 semestry) —120 ECTS.

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 7.

5. Absolwent: jest przygotowany do podejmowania zawodow i rdl spotecznych
wymagajacych ogolnych kwalifikacji oraz umiejetnosci dynamicznego oraz
aktywnego dostosowywania si¢ do odmiennych zadan zawodowych. Posiada
rozszerzong wiedze w zakresie, m.in.: szczegdtowych dziedzin filozofii wspotczesne;j
(filozofii spotecznej, filozofii polityki, filozofii przyrody, filozofii kultury, filozofii
umystu 1 kognitywistyki, filozofii religii), praktycznych zastosowan logiki oraz
metodologii nauk humanistycznych i spotecznych, podstaw socjologii i antropologii
kulturowej, ogdélnych oraz filozoficznych  umiejetnosci  translatorskich,
psychologicznych podstaw komunikacji, wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie
technologii informacyjnych. Legitymuje si¢ kompetencjami jezykowymi na
poziomie B2+ wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.
Absolwent moze podja¢ prace w instytucjach kultury, urzedach panstwowych,
fundacjach, bankach 1 instytucjach o$wiatowych, redakcjach mediow wszystkich
rodzajow, wydawnictwach, przedsigbiorstwach branzy reklamowej, Public
Relations, instytucjach ustugowych oraz jednostkach, gdzie wymagana jest
sprawno$¢ w  kontaktach interpersonalnych, umiejetnos¢ analitycznego
| kreatywnego mys$lenia w rozwigzywaniu probleméw zawodowych, tatwosé
dostosowywania si¢ do nowych sytuacji i1 rol zawodowych, umiejetnosc
argumentacji, przekonywania, negocjowania, itp.

5.1 Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister.

6.Wymagania ogélne. Do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia wymagane jest

osiggnigcie wszystkich ponizszych efektéw uczenia sig.



Kod skladnika opisu
charakterystyki efektow _ _ _ Symbol
uczenia sie w dziedzinie | Opis charakterystyk drugiego stopnia ., )
. i R . . .. efektu Tres¢ efektu kierunkowego
nauk  humanistycznych | efektéow uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji .
dyscyplinie  naukowej kierunkowego
filozofia
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
w stopniu  poglebionym  miejsce
i znaczenie filozofii w relacji do nauk
KA7 WG1 oraz przedmiot 1 metody myS$lenia
- filozoficznego, a takze glowne
dyscypliny nauk spotecznych
. : : I humanistycznych
v, po.giqblonym stopniu = wybre}ne fakty,‘ ’ot‘n(‘akty Kierunki ): iZh wzajemne relacje
Iz_]e.1w1ska oraz QOtyF;qce 1ch metodyl‘Feo.rle wyjasniajace AT WG2 W obrebic podstawowych  dyscyplin
zlozone Zalezno.sm ml?dzy nimi, - stanowigce - filozoficznych i studiowanych innych
zaawansowang wiedze ogolng z zakresu dyscyplin dziedzin nauki
naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy : i i i
teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie W poglebionym stopniu  terminologie
wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane ﬁlozPﬁcznq tradycyjnych dziedzin oraz
H/IFA_P7S_WG zagadnienia z  zakresu zaawansowanej  wiedzy KA7T_WG3 wspotezesnych dyscyplin
szczegdtowe) — wlasciwe dla programu studiow, gldwne fllozoflc;nych Oraz nauk .qurewnych
tendencje  rozwojowe  dyscyplin  naukowych lub w zakresie wybieranej Sciezki studiow
artystycznych, do ktorych jest przyporzadkowany poglady wybranego wiodacego autora
kierunek studiow KA7_WG4 filozoficznego lub biezacy stan badan w
zakresie wybranej problematyki
terminologi¢ jednej z  dyscyplin
KA7_WG5 filozoficznych w wybranym jezyku
obcym
w  poglebionym stopniu poglady
KA7_WG6 o strukturach i instytucjach spotecznych

oraz o rodzajach wiezi spotecznych




KA7_WG7

metody myslenia rozpowszechnione
w wybranej dyscyplinie filozoficznej
lub pokrewnych naukach
humanistycznych 1 spotecznych,
réznorodne metody interpretacji tekstu
filozoficznego i kulturowego

KA7_WGS

podstawowe pojecia i zasady z zakresu
bhp, ergonomii, etykiety, praw ochrony
wiasnosci intelektualne;j

KA7 WG9

historyczny rozwo6j wielu wiodacych
idei filozoficznych na
poziomieumozliwiajagcym specjalizacje
W obrebie filozofii, nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych;ma szeroka znajomos$¢ idei
filozoficznych i rozumie ich zwiazek z
przemianami kulturowymi
I spotecznymi

KA7_WG10

w stopniu poglgbionym zrodla, istote,
sposob funkcjonowania norm
okreslajacych ludzkie zachowania oraz
determinujacych struktury, instytucje
I wigzi spoteczne

KA7_WG11

narzg¢dzia wyszukiwawcze
ukierunkowane na wiedz¢ filozoficzna
oraz w zakresie nauk humanistycznych
1 spotecznych

H/FA_P7S_WK

fundamentalne dylematy wspodlczesnej cywilizacji
ekonomiczne, prawne, etycznei inne uwarunkowania
réznych rodzajow dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej
Z kierunkiem studidw, w tym zasady ochrony wtasnos$ci

KA7 WK1

zwigzki miedzy refleksja filozoficzna
a réznorodnymi zjawiskami
kulturowymi stanowigcymi przedmiot
studiow




przemystowej i prawa autorskiegopodstawowe zasady
tworzenia 1 rozwoju roznych form przedsigbiorczosci

filozoficzne podstawy kultury oraz
fundamentalng  rolg, jakg idee

KA7_WK?2 ) X
- filozoficzne odgrywaja w powstawaniu
dziet i instytucji kultury
KA7 WK3 zwigzki  migdzy  poszczegdlnymi
- dyscyplinami filozoficznymi
KA7 WK4 wplyw  roznorodnych norm na
- jednostke i spoteczenstwo
zalezno$ci miedzy filozofig i naukami
KA7_WKS5 na poziomie umozliwiajacym prace

multi- i interdyscyplinarng

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

H/FA_P7S_UW

wykorzystywac posiadang wiedzg-formutowaé

I rozwigzywaé zlozone 1 nietypowe problemy oraz

innowacyjnie wykonywac¢ zadania w nieprzewidywalnych

warunkach przez:

— whasciwy dobor zZrodel 1 informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy, tworczej interpretacji 1 prezentacji
tych informacji,

— dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi,
wtym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych
metod 1 narzedzi,

formutowa¢ 1 testowal hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczymi

KA7 UW1

wszechstronnie i swobodnie operowac
informacjami ze Zrédel pisanych
i elektronicznych

KA7_UW2

samodzielnie  interpretowa¢  tekst
filozoficzny i kulturowy, konfrontowaé
1 komentowaé tezy pochodzace z
réznych rodzajow tekstow

KA7_UWS3

tworczo  wykorzystywa¢  wiedzg
filozoficzng 1 metodologiczng
w formutowaniu hipotez,
konstruowaniu krytycznych
argumentacji  oraz  poszukiwaniu
rozwigzan problemow teoretycznych

i praktycznych

KA7_UW4

okreslac znaczenie 1 wartos$¢
stawianych tez dla badanego problemu
lub sposobu argumentacji

KA7_UWS5

wykrywaé ztozone zalezno$ci miedzy
ksztattowaniem si¢ idei filozoficznych




a procesami spotecznymi
i kulturowymi

KA7_UW6

dostrzega¢ wady 1 btedy logiczne
w wypowiedziach ustnych i pisemnych
oraz okresla¢ wptyw tych wad i btedoéw
na warto$¢ pogladow i ich uzasadnienia

KA7_UW7

rekonstruowac i konstruowac
argumentacje z perspektywy roznych
stanowisk filozoficznych,

uwzgledniajac  wilasciwe  kazdemu
z nich typy argumentacji

KA7 UWS

przygotowa¢ na podstawie metody

monograficznej i samodzielnie
dobranej literatury  opracowanie,
stosujac oryginalne podejscia

i uwzgledniajac  klasyczne 1 nowe
osiagnigcia filozoficzne i naukowe

KA7_UW9

analizowa¢ 1 poréwnywaé ztozone
stanowiska filozoficzne, wskazywac
zawarte w nich zaloZzenia, tezy
I argumenty oraz oceni¢ przydatnos¢
typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych
z r16znymi rodzajami dzialalno$ci
indywidualnej, spoleczne;j i kulturalnej

KA7_UW10

formutowac¢ 1 analizowac¢ hipotezy na
temat  sposobow  funkcjonowania
réznorodnych instytucji spotecznych
oraz uwarunkowan roznych zjawisk
spotecznych 1 indywidualnych




KA7_UW11

okresla¢  znaczenie 1 warto$¢
stawianych tez dla badanego problemu
lub sposobu argumentacji

KA7_UW12

rozpoznawac typowe
argumentacji w
ustnych i pisemnych

sposoby
wypowiedziach

H/FA_P7S_UK

komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi kregami odbiorcow, prowadzi¢ debate,
postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
oraz specjalistyczng terminologia

KA7_UK1

formulowa¢ w mowie i na piSmie
problemy filozoficzne, stawia¢ tezy
I krytycznie je komentowaé

KA7_UK2

umiejetnie argumentowac 1 uzasadniad
wlasne tezy, formulowaé rozwinicty
krytyke, samodzielnie odpowiada¢ na

krytyke

KA7 UK3

stosowac zdobyta wiedze z zakresu bhp,
ergonomii, etykiety, ochrony praw
wiasnosci w praktyce zyciowej

KA7_UK4

samodzielnie przetozy¢ =z jezyka
polskiego na wybrany jezyk obcy
wlasny tekst filozoficzny. Samodzielnie
przetozy¢ z wybranego jezyka obcego
na jezyk polski tekst filozoficzny
0 zréznicowanym stopniu trudnosci

H/FA_P7S_UO

kierowac praca zespotu, wspotdziata¢ z innymi osobami
w ramach prac zespotowych i podejmowa¢ wiodaca role
w zespotach

KA7_UO1

prowadzi¢ samodzielng i1 zespotowa
prace badawcza umozliwiajaca rozwoj
naukowy i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych

H/FA_P7S_UU

samodzielnie planowac 1 realizowa¢ wlasne uczenie si¢
przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie

KA7 UU1

samodzielnie ~ zdobywa¢  wiedze,
poszerza¢ umiejetnosci badawcze oraz
planowaé projekty badawcze, a takze
postugiwac sig narzedziami
teoretycznymi  w celu analizowania
motywow 1 wzordw ludzkich zachowan




KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

HIFA_P7S_KK

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
uznawania znaczenia wiedzy W  rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych oraz zasiggania
opinii ekspertoww przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

KA7_KK1

samodzielnego podejmowania
I inicjowania dzialan zawodowych;
planowania i organizowania ich
przebiegu oraz rozumie konieczno$¢
wykazania si¢ w nich elastycznos$cia
I operatywnoscig

KA7 KK2

okreslenia znaczenia refleksji
humanistycznej dla formowania si¢
I jakoSci relacji spotecznych
i osobowych

KA7_KK3

spelienia etycznych wymagan
Zwigzane wykonywang praca
zawodowa, badawcza i publikacyjna

H/FA_P7S_KO

wypelniania zobowigzan spolecznych, inspirowania
| organizowania dzialalno$§ci na rzecz $rodowiska
spolecznegoinicjowania dzialan na rzecz interesu
publicznegomys$lenia i dziatania ~w sposob
przedsigbiorczy

KA7_KO1

dzialania na rzecz zachowania
dziedzictwa filozoficznego
i wykorzystania go do interpretacji
wydarzen spotecznych, kulturowych
oraz zachowan indywidualnych

KA7_KO2

uczestnictwa w  zyciu spolecznym
i kulturalnym, interesuje si¢
nowatorskimi koncepcjami
filozoficznymi

KA7 KO3

ciaglego doksztalcania si¢ i rozwoju
zawodowego

KA7_KO4

Swiadomego korzystania ze zdobytej
wiedzy z zakresu bhp, ergonomii,
etykiety, praw ochrony wtasnos$ci
intelektualnej

H/FA_P7S_KR

KA7_KR1

podejmowania indywidualnych
i zespolowych  dzialan na rzecz
podnoszenia jakosci pracy zawodowe;j




odpowiedzialnego pelienia ol zawodowych,

z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb

spotecznych, w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej
orazdzialania na rzecz przestrzegania tych zasad

KA7_KR2

odpowiedzialnego przygotowania si¢
do swojej pracy, projektowania
I wykonywania dziatan zawodowych

KA7 KR3

podejmowania dziatan w Srodowisku
spotecznym, zawodowym; wykazuje
aktywnos$¢, podejmuje trud i1 odznacza
si¢  wytrwatoscia ~w  realizacji
indywidualnych 1 zespotowych zadan
zawodowych




6. Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

H/FA_P7S — charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
humanistycznych/dyscyplinie  filozofiadla  studiow

drugiego stopnia o profilu ogdélnoakademickim

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia si¢
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

w — kategoria wiedzy, w tym:

G(po W) — podkategoria zakres i glebia,

K(po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiejetnosci, w tym:

W(po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K(po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sie,
O(po V) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,
U(po V) — podkategoria w zakresie uczenie sie.

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w tym:

K (po Kpo podkresiniku) — podkategoria w zakresie ocena,

O (po Kpo podkresiniku)
R (po Kpo podkresiniku)

podkategoria w zakresie odpowiedzialnos¢,
podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)
P (przed podkresinikiem)

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil praktyczny
7 — studia drugiego stopnia



Oznaczenia dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz artystycznych

Lp.

Dziedzina nauki/sztuki/
symbol kodu

Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu

Dziedzinanauk
humanistycznych/H

1) archeologia/A

2) filozofia/F

3) historia/H

4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR

7) nauki o sztuce/NSz

Dziedzina nauk
technicznych/IT

inzynieryjno-

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/IT

4) inzynieria biomedyczna/IB

5) inzynieria chemiczna/IC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/|M

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria srodowiska, gornictwo i
energetyka/ISG

Dziedzina nauk medycznych
nauk o zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki o zdrowiu/NZ

Dziedzinanauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywnosci 1 zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki 0 komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jakosci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzinanauk
przyrodniczych/XP

Scistych

i

1) astronomia/AS

2) informatyka/I




3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki o Ziemi i srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP




Zalacznik 2

do Uchwaly Nr 455
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 29 marca 2019 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: filozofia

Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 4 semestry

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 120 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

l. WYMAGANIA OGOLNE
1. Technologie informacyjne w naukach humanistycznych
Cel ksztatcenia:zaj¢cia majg zapoznaé studentéw filozofii z podstawami metod statystycznych
1 sposobami ich wykorzystania w naukach spotecznych.
Tresci merytoryczne: Zajecia beda mialy forme warsztatow komputerowych, do
przeprowadzania obliczen statystycznych wykorzystany zostanie program MS Statistica oraz
wybrane bazy danych z zakresu nauk spotecznych. Obowiazkiem studentéw bedzie przede
wszystkim analiza otrzymanych wynikéw. Przedmiot stanowi wprowadzenie do analizy
statystycznej. Zapoznanie studentow z podstawowymi narzedziami analizy statystycznej.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): zalezno$ci miedzy filozofig i naukami na poziomie umozliwiajacym
prace multi- 1 interdyscyplinarng.
Umiejetnosci (potrafi): wszechstronnie i swobodnie operowa¢ informacjami ze zrodet pisanych
i elektronicznych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uczenia si¢ przez cale zycie, inspirowania
| organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajec:¢wiczenia komputerowe

Il. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Socjologia

Cel ksztalcenia:zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami socjologii oraz
przedstawienie najistotniejszych koncepcji teoretycznych, a takze metod, technik i narzadzi
badawczych.

Tresci merytoryczne: Wyklady: przedstawienie specyfiki socjologii jako odrgbnej dyscypliny
nauki: (przedmiot i funkcje, swoiste zagadnienia badawcze socjologii, problemy sporne).
Gloéwne nurty teoretyczno-metodologiczne w socjologii: (socjologia historyczna, socjologia
analityczna, socjologia empiryczna, pozytywizm, ewolucjonizm, psychologizm, socjologizm,
socjologia humanistyczna oraz teoria konfliktowa, teoria funkcjonalno-strukturalna, teoria



wymiany, teoria interakcjonizmu symbolicznego, fenomenologia). Metody, techniki
I narzedzia badawcze w socjologii: (fazy postepowania badawczego, pomiar i sSchematy doboru
préby, metody pozyskiwania danych w socjologii, etyczne standardy badan socjologicznych).
Cwiczenia: aspekty zycia spotecznego ludzi (jednostka a spoteczenstwo, wiez spoteczna,
zbiorowosci spoteczne, strukturalizacja §wiata spolecznego, uwarstwienie spoteczne, procesy
spoleczne, zmiana spoteczna i ruchy spoteczne, dewiacje i patologie spoteczne, kultura).
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zjawiska, kategorie i procesy spoleczne.

Umiejetnosci (potrafi): wyrdzni¢ najwazniejsze etapy w rozwoju mysli socjologicznej oraz
wspotczesnych kierunkéw w socjologii; dostrzec i poréwnywac jawne oraz ukryte aspekty
zycia spotecznego; poddawac krytycznej analizie obserwowalne zjawiska i procesy spoteczne.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). przejawiania wrazliwosci socjologicznej oraz
prospotecznych postaw zgodnych z obowigzujagcym systemem norm.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

2. Antropologia kulturowa

Cel ksztalcenia:znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z antropologia kulturowa poszerza wiedze
studenta zwracajagc uwagg¢ na problematyke innosci i réznorodnosci form i sposobow
zachowania si¢ cztowieka. Poprzez analiz¢ sposobéw myslenia, postrzegania, funkcjonowania
»innych” kultur zwieksza si¢ umiejetnosci studenta w zakresie komunikacji mi¢dzykulturowe;
akcentujac problematyke zwigzang z tolerancyjnos$cia i umiejetnoscia ,,odczytywania” zjawisk
kulturowych we wspolczesnej kulturze. Celem ksztalcenia jest tez wypracowanie postawy
zainteresowania i otwarto$ci na "inno$¢".

Tresci merytoryczne: Wyklady: wprowadzenie w terminologi¢, umiejscowienie antropologii
kulturowej posrod nauk spotecznych. Specyfika kultur typu magicznego, rozréznienie magii i
nauki. Systemy myslenia ludow wschodu. Sztuka w kulturze. Opis zjawisk kulturowych na
przyktadzie zachowan zwigzanych ze sposobem postrzegania czasu i $mierci. Antropologia
smaku. Omoéwienie pierwotnych wierzen religijnych - szamanizm. Struktury spoteczne:
systemy pokrewiefstw, malzenstwo- jego formy i regulacje kulturowe. Cwiczenia: w trakcie
¢wiczen omdéwione zostang zagadnienia zwigzane z antropologia ciala, antropologia smaku
i antropologia rzeczy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): role cztowieka jako tworcy kultury; powigzania antropologii
kulturowej z innymi dyscyplinami humanistycznymi i spotecznymi; metody analizy,
interpretacji, wartosciowania 1 problematyzowania réoznych wytworow kultury.

Umiejetnosci (potrafi). poprawnie stosowac kategorie z zakresu antropologii kulturowej;
krytycznie analizowa¢ zjawiska 1 wytwory kulturowe; zintegrowaé wiedzg z r6znych dyscyplin
humanistyki i nauk spotecznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). samodzielnego poszerzania wiedzy antropologicznej
w wymiarze interdyscyplinarnym; realizowania postawy szacunku i tolerancji wobec innosci
oraz odpowiedzialno$ci za swoje postawy zawodowe i1 Zyciowe; czynnego uczestnictwa
W zyciu kulturowym; komunikowania si¢ miedzykulturowego i dzialania w grupie.

Forma prowadzenia zajeé:Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
1. Specjalistyczny warsztat jezykowy



Cel ksztalcenia:doskonalenie umiej¢tnosci czytania, pisania i mowienia w jezyku angielskim
w dziedzinie filozofii.

Tresci merytoryczne. ksztalcenie umiejetno$ci czytania tekstow specjalistycznych, ich
podsumowywania i krytycznej analizy, oraz umiejetno$¢ mowienia w zakresie prowadzenia
dyskusji naukowej i przygotowania prezentacji w jezyku angielskim.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody myslenia rozpowszechnione w wybranej dyscyplinie
filozoficznej lub pokrewnych naukach humanistycznych i spotecznych.

Umiejetnosci (potrafi). samodzielnie przeklada¢ z wybranego jezyka obcego na jezyk polski
tekst filozoficzny o zréznicowanym stopniu trudnosci.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym;
interesowania si¢ nowatorskimi koncepcjami filozoficznymi w powigzaniu z innymi cz¢$ciami
zycia kulturalnego, spotecznego i indywidualnego; ciggtego doksztalcania si¢ zawodowego
i rozwoju osobistego.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2. Translatorium (sem. I, 1)

Cel ksztatcenia:umiejetno$¢ thumaczenia tekstow o charakterze filozoficznym, podwyzszenie
kompetencji dotyczacej gramatyki, stylu i semantyki jezyka obcego.

Tresci merytoryczne: Tresci przedmiotu: 1. Przedstawienie fragmentow tekstow filozoficznych,
ktére beda czytane i analizowane. 2. Pojecie wolnosci 1 uzytecznosci we fragmencie traktatu
J.S. Milla (On Liberty 1 On Utylity), 3. Pojecie $wiadomosci i jej stanow z Ch. T. Tart, States
of Consciousness, 4. Pojecie "przeptywu" i lekkosci zycia z M. Csikszentmihalyi, Flow. 5.
Pojecie kultury z D. Jablonski, L. Ostasz, Mapping of CulturalPatterns.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): nowe pojecia filozoficzne w jezyku zrodtowym.

Umiejetnosci (potrafi). thumaczy¢ teksty filozoficzne 1 abstrakcyjne, lepiej korzystaé
Z literatury zroédtowe;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wspolpracy w grupie oraz odczytywania intencji
wyktadowcy.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

3. Seminarium magisterskie i praca dyplomowa (sem. I, 11, 111, 1V)

Cel ksztalcenia:bezposrednim celem zajg¢ 1 czynno$ci odbywajacych si¢ na seminarium jest
przygotowanie do obrony pracy magisterskiej. Cele posrednie seminarium to: doskonalenie
(poszerzanie i poglebianie) wiedzy w interesujgcym studenta kierunku oraz dotyczacej szeroko
ujete] problematyki filozoficznej, utrwalenie umiejetnosci postugiwania si¢ catoksztattem
zdobytej na studiach wiedzy i kompetencji, w formie wykorzystania ich w redagowaniu pracy
dyplomowej.

Tresci merytoryczne: przygotowanie do napisania i obrony prac magisterskich: wybor tematu,
ustalenie struktury prac.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zakres wyznaczony tematem jego pracy magisterskiej; sposob
redagowania prac naukowych w zakresie odpowiadajgcym poziomowi ksztalcenia, na ktorym
obecnie si¢ znajduje; wybrane wspdlczesne metody badania kultury.



Umiejetnosci (potrafi): realnie ocenia¢ swoje mozliwosci tworcze w odniesieniu do wybranych
zagadnien badawczych; doskonali¢ swoje umiejetnosci formutowania na pismie wypowiedzi
0 charakterze naukowym oraz odczytywac i interpretowac teksty kultury.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). nabywania umiejetno$¢ zdystansowanej, krytycznej
analizy 1 dyskutowania kwestii teoretycznych; ksztalttowania kryteriow krytycznej
i obiektywnej oceny logicznych, j¢zykowych oraz merytorycznych — wiasciwosci
przedstawionych mu tekstow 1 wypowiedzi.

Forma prowadzenia zaje¢: Seminarium magisterskie.

4. Metodologia nauk spolecznych i humanistycznych

Cel ksztatcenia:przedmiot stuzy wprowadzeniu w podstawowa problematyke metodologii nauk
spotecznych i humanistycznych. Celem ksztalcenia jest ukazanie specyficznego charakteru
nauk spotecznych i humanistycznych oraz tego, co rdézni je od nauk przyrodniczych i
matematycznych. Rozwija znajomo$¢ podstawowej terminologii nauk spotecznych
I humanistycznych, podstawowych paradygmatow organizujgcych nauki spoteczne
i humanistyczne oraz metod i technik badania rzeczywistosci spotecznej. Dostarcza wiedzy
0 zalezno$ci migdzy badaniem rzeczywisto$ci i organizacja zycia spotecznego, politycznego
i kulturalnego.

Tresci merytoryczne: Wyklad: specyfika nauk spotecznych; wiedza potoczna i wiedza
naukowa, typologie badan naukowych, funkcje badan naukowych, swoistos¢ nauk
spotecznych, przedmiot i cel badan spotecznych, rygoryzm i anarchizm metodologiczny
Historyczny rozwdj nauk spotecznych; pozytywistyczny paradygmat nauk spotecznych,
charakterystyka paradygmatu pozytywistycznego, zrodta pozytywizmu w naukach
spotecznych, socjologia Augusta Comte’a, ekonomia spoteczna J. S. Milla, socjologia
ewolucjonistyczna,  psychologizm i  psychosocjologia, socjologizm  Durkheima,
antypozytywistyczny paradygmat nauk spotecznych, istota i zrédla antypozytywistycznego
zwrotu w naukach spotecznych, pojecie historyzmu w naukach spotecznych, hermeneutyka
Diltheya, kulturalizmRickerta, socjologia antysystemowa Simmla, socjologia rozumiejgca
Webera, strukturalizm Levi- Straussa, rozwdj hermeneutyki; paradygmaty nauk spotecznych.
Cwiczenia: nauki spoteczne i humanistyczne - aspekt genealogiczny i metodologiczny. -
metodologiczne typy nauk (na podstawie artykutu K. Ajdukiewicza) - filozoficzne aspekty nauk
spotecznych 1 humanistycznych monizm metodologiczny tradycji pozytywistycznej spor
0 metod¢ humanistyki w ujgciu W. Dilthey’a neokantyzm: W. Windelband 1 H. Rickert -
przedmiot, struktura i cel nauk spotecznych oraz humanistycznych - wyjasnianie w naukach
humanistycznych 1 spolecznych - spdér o pojecie oraz miejsce nauk spotecznych
I humanistycznych w ogo6lnej strukturze nauki (osobliwos$ci, specyfika) Hermeneutyka jako
paradygmat metodologiczny nauk humanistycznych - historyczne odmiany hermeneutyki
(W. Dilthey, M. Heidegger, H.G. Gadamer) — metodologia hermeneutczna: determinanty
hermeneutyki cele i zadania hermeneutyki teoria i praktyka rozumienia — naukowa
uniwersalno$¢ hermeneutyki - gtéwne zatozenia paradygmatu hermeneutycznego

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): relacje, jakie zachodza miedzy filozofia a naukami spotecznymi
I humanistycznymi; pojecia nauk spotecznych i humanistycznych; specyfike metod kazdej
ztych dziedzin; miejsce nauk spotecznych i humanistycznych w strukturze wiedzy
0 rzeczywistosci.



Umiejetnosci  (potrafi). postugiwaé¢ si¢ podstawowa terminologia nauk spotecznych
I humanistycznych; analizowa¢ i krytycznie ocenia¢ okreslone wzory poznania naukowego;
samodzielnie interpretowaé tresci zawarte w literaturze z zakresu metodologii nauk
spotecznych i humanistycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). dostrzegania zwigzku migdzy rzeczywistoscig
spoleczng a jej naukowymi interpretacjami; realizowania zasad myslenia naukowego na system
wartosci 1 norm spotecznych; uznania wielo$ci interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych
oraz dostrzegania ich historycznej zmienno$ci; zrozumienia zaleznos$ci, jakie zachodza miedzy
rzeczywisto$cig a ich naukowym opisem.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

5. Logika Il

Cel ksztatcenia:-przedmiot stuzy rozbudowaniu wiedzy i umiejetnosci z logiki formalne;j, teorii
zbiorow, teorii komunikacji 1 teorii argumentacji, jak rowniez rozwinigciu zdolnosci logiczno-
krytycznego myslenia.

Tresci merytoryczne: Wyklady: rozumowania (rodzaje, btedy, zastosowania); systemy
logiczne; algebra zbioréw; model (rodzaje, zastosowania, prawdziwo$¢); granice logiki.
Cwiczenia: komunikat (literalna tresé, kontekst, interpretacje, luki konwersacyjne), metafory
(rodzaje, zastosowania, teoria Grice'a), teoria argumentacji (rodzaje, zastosowania, biedy);
perswazja (podstawy, przebieg, cel, taktyki manipulacyjne); komunikacja niewerbalna.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): relacje miedzy logika, filozofig i innymi naukami; wspotczesne
kierunki w logice; relacje migdzy logika i komunikacja.

Umiejetnosci  (potrafi): logiczno-krytycznie analizowa¢ informacje; logiczno-krytycznie
formutowac hipotezy; analizowac strategie argumentacyjne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dostrzegania wartosci logiki w zdobywaniu nowej
wiedzy; uznawania wartosci logiki w szeroko pojetych procesach organizacyjnych; uznawania
warto$¢ szeroko pojetej logiki w relacjach spotecznych.

Forma prowadzenia zajeé: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

6. Filozofia spoleczna

Cel ksztalcenia:celem zajgc jest zapoznanie ze specyfika filozofii spotecznej, wprowadzenie w
historyczne, filozoficzne koncepcje zycia spotecznego, ktore pojawity si¢ od starozytnosci do
nowozytnosci. W zwiazku z czym takze ukazanie ciggto$ci i zmiany problematyki filozofii
spolecznej oraz powodow wylaniania si¢ nowych pytan. Przedmiot ksztattuje wyobrazenie
otwartego charakteru pytan filozoficznych i pluralistycznej postawy na drodze poszukiwania
prawdy (w dyskusji). Rozwija znajomos¢ terminologii filozoficznej, umiejetnos¢ sprawnego
postugiwania si¢ jezykiem filozoficznym 1 analizy ztozonych argumentéw filozoficznych.
Przez co sluzy rozwijaniu umiejetnosci jasnego, precyzyjnego i elokwentnego wyrazania
(Wmowie 1 piSmie) wilasnych pogladow. Wyrabia lepsze zrozumienie $wiata
spotecznego,umiej¢tnos¢ otwartego i krytycznego myslenia, analizowania i rozwigzywania
probleméw, analizowania i interpretowania tekstow kultury, odpowiedzialno§¢ moralng i
obywatelska.

Tresci merytoryczne: Wyktady maja wprowadzi¢ studentow w histori¢ filozofii spoleczne;.
W punkcie wyjScia uwaga zostanie zwrocona na pojmowanie filozofii spolecznej, jej
fundamentow, dziejow 1 glownych problemow, relacji miedzy filozofig spoteczng a innymi
dziatami filozofii czy naukami o spoteczenstwie. Potem nastgpi prezentacja najwazniejszych



stanowisk filozoficznej refleksji nad zyciem spotecznym, ktore pojawily si¢ od starozytnosci
do czas6w nowozytnych. Co wiaze si¢ z wykazaniem cigglosci 1 zmiany problematyki filozofii
spotecznej. Cwiczenia: tematyka éwiczen stanowi uszczegdlowienie tresci wyktadow. Skupi
si¢ na argumentach wybranych reprezentantéw starozytnej, Sredniowiecznej i nowozytnej
filozofii spolecznej. Studenci pod kierownictwem nauczyciela zrekonstruuja je na bazie
przeprowadzonych analiz tekstow zrodlowych. Co bedzie stanowito podstawe do krytyki,
poréwnan czy wyrazania wlasnych pogladow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie): wptyw norm moralnych na ksztalt zycia spolecznego; zalezno$ci
miedzy filozofig spoleczng a innymi subdyscyplinami filozoficznymi (metafizyka, etyka,
metodologia, filozofig polityki i filozofig kultury); wybrane stanowiska i kierunki filozofii
spolecznej (starozytnej, Sredniowiecznej, nowozytnej); ujecia zaleznosci pomiedzy ideami
filozoficznych (logos) a zmianami spotecznymi (praxis) zaprezentowane w filozofii spoteczne;j
od starozytno$ci do nowozytnosci; rodzaje wigzi spotecznych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé wiedze filozoficzng w formutowaniu hipotez odnoszacych sie
do zycia spotecznego 1 w krytyce argumentacji innych autoréw; analizowa¢ ztozone argumenty
filozoféw spotecznych (wykrywa sktadajace si¢ na nie tezy i zalozenia, rozpoznaje zaleznosci
miedzy tezami); dostrzega¢ ztozone zalezno$ci miedzy teorig (ideami filozofii spotecznej)
a praktyka (procesami i instytucjami spotecznymi); rekonstruowaé argumentacje wybranych
stanowisk filozofii spotecznej i poréwnywac je pod wzgledem zbieznosci i rdznic.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). zachowania ostroznosci 1 odpowiedzialno$ci
w formutowaniu 1 wyrazaniu opinii o waznych zagadnieniach Zycia mi¢dzyludzkiego; pracy
nad krytyczng i otwartg postawg intelektualng i moralna; wrazliwosci na nowatorskie koncepcje
filozofii odnoszace si¢ do zycia spotecznego; doceniania zaangazowanej postawy
obywatelskiej.

Forma prowadzenia zajeé: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

7. Filozofia polska

Cel ksztafcenia: podstawowym celem jest zapoznanie studentow z dorobkiem polskich
filozoféw. Posiadanie niezbednej wiedzy w tym zakresie jest niezbgdne dla zrozumienia istoty
procesow ksztattujacych specyfike polskiej kultury.

Tresci merytoryczne: Wyklady: na wyktadzie zostang omowione istotne koncepcje filozoficzne
dokonane na ziemiach polskich w uktadzie chronologicznym m. in: teorie filozoficzne:
Witelona, Mateusza z Krakowa, Grzegorza z Sanoka, Andrzeja Frycza-Modrzewskiego,
Szymona Budnego, Stanistaw Staszica, Jana Sniadeckiego, Aleksandra Swictochowskiego,
Juliana Ochorowicza, Edwarda Abramowskiego, Wincentego Lutostawskiego, Stanistawa
Brzozowskiego, Kazimierza Twardowskiego, Tadeusza Kotarbinskiego, Wtadystawa
Tatarkiewicza, Jana Lukasiewicz, Tadeusza Czezowskiego, Romana Ingardena, Leszka
Kotakowskiego i Jozefa Tischnera. Cwiczenia: podczas ¢wiczen zostana omowione glowne
nurty filozoficzne rozwijajace si¢ w Polsce w poszczegdlnych epokach historycznych. Uwaga
bedzie skupiona na najbardziej znaczacych filozofach. Wybor omawianych myslicieli zostat
dokonany w taki sposob, by tematyka ¢wiczen dopelniala tematyke wyktadow. Idee
poszczegblnych filozofow beda poznawane przez analize tekstu zrédtowego oraz przy pomocy
opracowan dotyczacych nurtoéw filozofii charakterystycznych dla wybranych okresow
historycznych

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): zwiazki miedzy refleksja filozoficzng a ré6znorodnymi zjawiskami
kulturowymi stanowigcymi przedmiot studiéw kierunkowych.

Umiejetnosci (potrafi). samodzielnie zdobywaé wiedze, poszerza¢ umieje¢tnosci badawcze oraz
planowac projekty badawcze; postugiwac si¢ narzedziami teoretycznymi w celu analizowania
motywow 1 wzorow ludzkich zachowan oraz diagnozowac i1 prognozowac sytuacje i strategie
dziatan praktycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dostrzegania respektowania etycznych wymagan
zwigzanych z wykonywang praca zawodowa, badawczg i publikacyjng.

Forma prowadzenia zajeé: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

8. Filozofia kultury

Cel ksztatcenia: przedmiot rozwija wiedz¢ w zakresie wspotczesnej teorii i filozofii kultury.
Celem jest poznanie podstawowych koncepcji kultury, jakie rozwinety sie w filozofii u schytku
XIX wieku 1 w dwudziestym stuleciu. Student nabywa umiejetnosci analizy zjawisk
kulturowych, wskazuje zwigzki mi¢dzy réznorodnymi odmianami kultury a pogladami
filozoficznymi, formutuje krytyke zjawisk kulturowych 2z pozycji filozoficznych
(aksjologicznych, metafizycznych itp.).

Tresci merytoryczne: Wyktady: wyktady wprowadzaja w zagadnienia wspotczesnej filozofii
kultury: jej krétki rys historyczny, zasadnicze spory i rozstrzygnigcia. Gtownym zamierzeniem
jest zapoznanie studentdw ze specyfika filozoficznej refleksji nad kulturowymi wytworami
cztowieka, ich zrédtami, istota, konsekwencjami dla wiedzy oraz praktycznej sfery zycia.
Wsréd wazniejszych koncepcji analizowane sg m.in. stanowiska filozofii zycia, freudyzmu,
neokantyzmu, fenomenologii, hermeneutyki, szkoty frankfurckiej, strukturalizmu,
postmodernizmu. Poruszane sa réwniez kwestie relacji migdzy filozofig i socjologia oraz
antropologia kultury. Cwiczenia: problematyka éwiczen stanowi uzupelnienie i rozwinigcie
wyktadow. Zajecia ¢wiczeniowe beda realizowane na podstawie analizy fragmentéw tekstow
zrédlowych oraz przygotowanych przez studentow prezentacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): filozoficzne koncepcje kultury; zwiagzki miedzy filozofig kultury
a gtéwnymi dziatami 1 dyscyplinami filozofii oraz innymi dziedzinami nauki, badajacymi
zjawiska kulturowe.

Umiejetnosci (potrafi). samodzielnie dobiera¢ materiatly zZrodtowe i1 monograficzne do
podejmowanych probleméw 1 przygotowywanych wystapien; odroznia¢ filozoficzna
interpretacje zjawisk kulturowych od uje¢ socjologicznych, historycznych, antropologicznych
itp.; wskazywania zalezno$ci migdzy ideami filozoficznymi a réznorodnymi zjawiskami kultury.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). zaangazowania 1 uczestnictwa w zyciu kulturalnym;
uznania znaczenia filozofii w rozwoju i interpretacji zjawisk kulturowych.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

9. Kultura i technika

Cel ksztatcenia: poznanie filozoficznych aspektow rozwoju kultury technicznej oraz
aksjologicznych, antropologicznych, spotecznych 1 cywilizacyjnych konsekwencji
wspotczesnego rozwoju techniki i technologii.

Tresci merytoryczne. pojecie i zakres kultury; technika jako aspekt kultury i cywilizacji;
techniczna determinacja  przemian spotecznych, ekonomicznych, cywilizacyjnych
I kulturowych; mozliwosci i zagrozenia techniki; rozumienie wspolczesnych relacji migdzy
technikg a kulturg, formami Zycia spotecznego oraz indywidualnymi potrzebami cztowieka.



Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): filozoficzne, spoteczne i kulturowe aspekty wspotczesnych przemian
technicznych i technologicznych.

Umiejetnosci (potrafi). krytycznie analizowaé i oceniaé pozatechniczne aspekty rozwoju
techniki 1 technologii; zrozumie¢ ztozone znaczenie oddziatywania technologii na zycie
cztowieka, spoteczenstwa 1 kulturg.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). $wiadomego uznawania waznosci pozatechnicznych
(antropologicznych, spotecznych, kulturowych, ekologicznych) aspektéw i skutkow rozwoju
techniki i technologii; ponoszenia odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

Forma prowadzenia zajec: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

10. Filozofia przyrody

Cel ksztatcenia: wprowadzenie studentow w zagadnienia filozoficzno-przyrodnicze,
najwazniejsze problemy i rozstrzygniecia, podstawowa terminologia, zalozeniami pogladow
i ich konsekwencjami. Uczy rozstrzygac spory $wiatopogladowe.

Tresci merytoryczne: Wyktad: podstawowe pojecia i zagadnienia filozofii przyrody. Koncepcje
filozofii przyrody. Spory o prazasad¢ Swiata. Modele kosmologiczne. Zagadnienie poczatkowe]
osobliwoséci. Atomizm. Filozoficzne koncepcje przestrzeni Filozoficzne koncepcje czasu.
Indeterminizm kontra determiznizm. Problem strzatki czasu. Problem definicji biologicznego
zycia.  Koncepcje powstania zycia. Zagadnienia ewolucjonizmu. Emergencja.
Samoorganizacja. Cwiczenia: starozytna filozofia przyrody - jonska rewolucja. Problem
matematycznosci przyrody - Pitagoras i jego nastepcy. Nowe podejscie do przyrody w filozofii
renesansu (Bruno, Galileusz). Problem zmienno$ci przyrody — darwinizm a kreacjonizm.
Praktyczna filozofia przyrody - wzrost filozoficznych zainteresowan przyroda w kontekscie
kryzysu ekologicznego. Filozofia przyrody jako estetyka natury.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istote i podstawowe zagadnienia filozofii przyrody; podstawowa
terminologi¢ z zakresu filozofii przyrody.

Umiejetnosci (potrafi). przeprowadzi¢ krytyczng analiz¢ 1 interpretacj¢ waznych pogladow
filozoficzno-przyrodniczych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie; stosowania zdobytej
wiedzy do interpretacji zjawisk otaczajacego S$wiata; prawidlowego identyfikowania
i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

11. Filozofia polityki

Cel ksztalcenia:przedmiot ma za zadanie zapoznanie studentéw z osobliwoscig filozofii
polityki. Stuzy wprowadzeniu w gtéwne problemy i nurty wspotczesnej filozofii polityki,
atakze w poglady najznamienitszych wspodtczesnych filozoféw polityki oraz w relacje
pomigdzy ideami filozoficznymi a praktyka polityczng. Ksztaltuje wyobrazenie otwartego
charakteru waznych zyciowo pytan i pluralistycznej postawy na drodze poszukiwania prawdy
(w sporze). Rozwija znajomos$¢ terminologii filozoficznej, umiej¢tnos¢ sprawnego
postugiwania si¢ jezykiem filozoficznym i analizy ztoZzonych argumentow filozoficznych.
Przez co sluzy rozwijaniu umiejetnosci jasnego, precyzyjnego i elokwentnego wyrazania
(w mowie i piSmie) wlasnych pogladéw. Wypracowuje lepsze zrozumienie $wiata spoteczno-
politycznego, postawe obywatelska, umiejetnos¢ otwartego 1 krytycznego myslenia,



analizowania i1 rozwigzywania problemow, analizowania i interpretowania tekstow Kultury,
odpowiedzialno$¢ moralna.

Tresci merytoryczne: Wyklad: problematyka wyktadéw koncentruje si¢ na gléwnych
problemach i stanowiskach wspoiczesnej filozofii polityki. Rozwazania sg osnute wokot takich
tematow, jak: wolnos$¢, sprawiedliwos¢, rownosé, polityka (geneza, natura), wiadza polityczna
(geneza, natura), najlepszy ustroj, polityka a gospodarka, jednostka a wspdlnota, pluralizm
ajednos¢ polityczna, sfera prywatna a sfera publiczna, utopia a realizm, racjonalno$¢
w polityce. Do prezentacji wybrane zostaly stanowiska, ktore po Il wojnie §wiatowej spotkaty
si¢ z zywym odbiorem, wywarly znaczacy wpltyw na rozwdj myslenia o polityce czy ksztatt
praktyki politycznej. Punktem wyjscia spotkan jest definicja filozofii polityki, omdowienie jej
fundamentoéw, problemoéw i dziejow. Przedstawienie poszczegdlnych kierunkéw filozofii
polityki polega na rekonstrukcji charakterystycznych dla nich watkéw myslowych 1 zatozen
w pogladach konkretnych myslicieli (liberalizm —A. Hayek, J. Rawls; libertarianizm —
R. Nozick; konserwatyzm — L. Strauss; komunitaryzm — M. Walzer; feminizm — K. Millet, S.M.
Okin, C.Pateman, D. Engster; socjalizm — M. Horkheimer, T.W. Adorno, E. Laclau
i C. Mouffe, demokracja  deliberatywna — J. Habermas i LM. Young).
Omowienie poglady ,.klasykoéw” wspodtczesnej filozofii polityk ma takze ukaza¢ oryginalno$é
i nowatorstwo danego mysliciela. Cwiczenia: tematyka ¢wiczen stanowi uzupehienie
I uszczegotowienie wykltadow. W pierwszej czesci bedzie odnosi¢ si¢ do pogladéw takich
myslicieli, jak 1. Berlin i J. Rawls (liberalizm), M.N. Rothbard (libertarianizm), C. Schmitt i
M. Oakeshott (konserwatyzm), M. Sandel (komunitaryzm). W drugiej skupi si¢
na problemach wspoétczesnej filozofii polityki: polityka i wtadza polityczna, wolno$¢ a wtadza
polityczna, sprawiedliwos¢ i rownos¢, jednostka a wspolnota, sfera prywatna a sfera publiczna,
najlepszy ustrdj, utopia a realizm, rozum w polityce. Studenci pod kierownictwem
prowadzacego na bazie przeprowadzonych analiz tekstow beda rekonstruowali poglady na
okreslone problemy wspotczesnych filozoféw polityki, podejmowali ich krytyke, dokonywali
ich pordwnania oraz artykutowali wlasne poglady. Prowadzacy, tam, gdzie to konieczne (zarys
historii idei sprawiedliwosci, definicje sfer ludzkiego zycia, utopii 1 realizmu), bedzie
wprowadzal do omawianej problematyki odwotujac si¢ do starozytnej, Sredniowiecznej
i nowozytnej filozofii polityki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wptyw norm moralnych na ksztalt zycia politycznego; zaleznos$ci
migdzy filozofig polityki a innymi subdyscyplinami filozoficznymi (metafizyka, etyka,
metodologig 1 filozofig spoleczng); wybrane stanowiska wspolczesnej filozofii polityki
(liberalizm, libertarianizm, konserwatyzm, komunitaryzm, socjalizm, feminizm, demokracje¢
deliberatywng); poglady najwybitniejszych wspotczesnych filozofow polityki; ujecia
zaleznosci pomiedzy ideami filozoficznych (logos) a zmianami spoteczno-politycznymi
(praxis) zaprezentowane we wspotczesnej filozofii polityki.

Umiejetnosci (potrafi). analizowaé ztozone argumenty wspotczesnych filozofow polityki
(wykrywa¢ sktadajace si¢ na nie tezy i1 zatozenia, rozpoznaje zaleznosci miedzy tezami);
dostrzega¢ zlozone zalezno$ci miedzy teorig (ideami filozofii polityki) a praktyka (procesami
I instytucjami spotecznopolitycznymi); rekonstruowac argumentacje wybranych stanowisk
wspotczesnej filozofii polityki, poréwnuje je pod wzgledem zbieznosci 1 roznic.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). zachowania ostroznosci 1 odpowiedzialnos$ci
w formutowaniu 1 wyrazaniu opinii 0 waznych zyciowo zagadnieniach; pracy nad krytyczna



I otwarta postawg intelektualng i1 moralng; przejawiania wrazliwoSci na nowatorskie
koncepcje filozofii polityki; doceniania postaw obywatelskich.
Forma prowadzenia zajec: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

12. Spoleczenstwo informacyjne

Cel ksztalcenia:wiedza o rodzajach spoteczenstw (ujecie historyczne, ujecie filozoficzne),
umiejetnos¢  identyfikacji  ogdlnych wilasnosci 1 procesow charakterystycznych dla
spoteczenstwa informacyjnego, predykcje rozwoju ICTs dla zycia spolecznego.

Tresci merytoryczne: 1. Rozne koncepcje zycia spotecznego. 2. Ro6zne definicje spoteczenstwa
informacyjnego.3. Geneza spoteczenstwa informacyjnego (ujecie historyczne, ujgcie
filozoficzne). 4. Analiza wybranych zjawisk charakterystycznych dla spoteczenstwa
informacyjnego. 5. Predykcje rozwoju ICTs dla zycia spotecznego. 6. Antropologia
informacyjna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ICTs oraz konsekwencje ICTs dla
zycia spotecznego; wydarzenia historyczne i koncepcje filozoficzne, ktore doprowadzity do
powstania spoleczenstwa informacyjnego; implikacje spoteczne i1 antropologiczne szeroko
pojetej technologii IT.

Umiejetnosci (potrafi). krytycznie mysle¢ o koncepcjach spotecznych; formutowac hipotezy
0 relacji migdzy wspodiczesnymi technologiami przetwarzania informacji a zyciem spotecznym;
dostrzega¢ ztozone zalezno$ci normatywno-aksjologiczne w spoteczenstwach wysokich
technologii; podejmowac proby formulowania rozwigzan konkretnych probleméw zycia
spolecznego; dostrzec zalezno$¢ miedzy sposobem zycia spotecznego a ideami filozoficznymi.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania wagi rozwoju wlasnych umiejetnosci
poznawczych zeszczegdlnym uwzglednieniem technologii IT; zrozumienia wagi zasad
etycznych w poprawnym ksztattowaniu zycia spotecznego; przygotowania pracy w zespole na
wybrany temat zwigzany z koncepcjami spoteczenstwa informacyjnego.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

13. Filozofia umystu

Cel ksztalcenia:poszerzenie wiedzy z zakresu teorii bytu i teorii poznania w kontekscie relacji
umyst-ciato Rozwinigcie zdolnos$ci krytycznego myslenia.

Tresci merytoryczne: Wyklad: prezentacja klasyczny rozwigzan relacji umyst-ciato.
Przedstawienie wspoiczesnych kierunkdéw oraz teorii dotyczacych relacji miedzy umystem
a ciatlem, rowniez uwzglednione zostang koncepcje powiazane z filozofig informacji. Ukazany
zostanie zardwno aspekt ontologiczny, epistemologiczny oraz aksjologiczny. Cwiczenia:
¢wiczenia poswigcone beda tezom zawartym w tekstach wspodtczesnych 1 wiodacych
teoretykow filozofii umystu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): powigzania teoretyczne mi¢dzy koncepcjami filozoficznymi a teoriami
naukowymi; pojecia z psychologii i filozofii wyznaczone przez dziedzing przedmiotowa
filozofii informacji; klasyczne i wspolczesne koncepcje z filozofii umysthu.

Umiejetnosci (potrafi). odnajdywac informacje o filozofii umystu w zrédtach elektronicznych
1 pisanych oraz umie ocenia¢ zawarto$¢ informacyjng tych zrodet; rekonstruowac 1 krytycznie
analizowa¢ argumentacje stosowane w filozofii umystu; samodzielnie interpretowac teksty



Z filozofii umystu; dostrzega¢ twierdzenia i zatozenia charakterystyczne dla danych koncepcji
naukowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uznania wartosci teorii z filozofii umystu dla glebszego
rozumienia procesOw uczenia si¢ i istoty czlowieczenstwa; zaakceptowania konsekwencji
spotecznych do jakich prowadza wspotczesne koncepcje z filozofii umystu.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

14. Kognitywistka

Cel ksztalcenia: przedmiot stuzy wprowadzeniu w problematyke wspotczesnej kognitywistki,
jej najwazniejszych problemow, koncepcji i strategii badawczych. Zaznajamia z podstawowa
terminologia, podstawowymi zatozeniami oraz konsekwencjami. Pozwala na uformowanie
wiasnej i1 efektywnej postawy podczas realizacji decyzji poznawczych.

Tresci merytoryczne: Wyklady: przedmiotem wykladu jest prezentacja osiggnieé
kognitywistyki jako nauki i jej wspotczesnych mozliwosci w opisie zachowan ludzi.
Mozliwosci  kognitywistyki zostang zaprezentowane na przykladzie neuropsychologii.
1. Zaburzenia percepcji i uwagi, 2. Autyzm i zespOt sawanta, 3. Zaburzenia pamigci,
4. Zaburzenia j¢zyka, 5. Zaburzenia praksji, 6. Zaburzenia emocji, 7. Zespoty ptata czotowego,
8. Zaburzenia $wiadomosci. Cwiczenia: tematyka ¢wiczen stanowi rozwinigcie i uzupetienie
wyktadow 0 zagadnienia, ktore studenci po wprowadzeniu moga przygotowac i utrwali¢
samodzielnie: 1. Zaburzenia percepcji i uwagi, 2. Autyzm i zespdt sawanta, 3. Zaburzenia
pamieci, 4. Zaburzenia jezyka, 5. Zaburzenia praksji, 6. Zaburzenia emocji, 7. Zespotly plata
czotowego, 8. Zaburzenia §wiadomosci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody badania, dziedziny, teorie i koncepcje wspotczesnej
kognitywistyki.

Umiejetnosci (potrafi). rozpoznaé style funkcjonowania umystu w codziennych sytuacjach
poznawczych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). zachowania krytycyzmu w kontekscie wypowiedzi
0 psychice ludzkiej.

Forma prowadzenia zaje¢: Wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

15. Filozofia religii

Cel ksztalcenia: celem ksztalcenia jest zapoznanie studentow z dorobkiem mys§lowym, historig
religii; stosowanie filozoficznej siatki pojeciowej do analizy fenomenu religii. Polepszenie
orientacji w identyfikowaniu 1 interpretowaniu r6znorodnosci religijnej.

Tresci merytoryczne: tresci przedmiotu: 1. Omowienie poczatkéw religii na przykladzie
szamanizmu. 2. Metodologia badan religioznawczych w powigzaniu z filozofig. 3. Przeglad
gléwnych religii na §wiecie. 4. Omowienie siatki terminologiczno-pojgciowej filozoficznej 1 jej
zastosowanie do wybranych zagadnien religii 5 Definicje religii i $§wigtosci. 6. Sacrum
I profanum. 7. Religijno$¢ zwyczajna a mistyka. 8. Wptyw religii na zycie spoleczne. 9. Religia,
filozofia, duchowos$¢. 10. Przysztos¢ religii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): genezg religii i czynniki jg determinujace; zwigzki miedzy pojeciami
filozoficznymi a religioznawczymi 1 teologicznym; paralele migdzy religig a funkcjonowaniem
umystu.



Umiejetnosci (potrafi). identyfikowaé gldwne religie ludzkosci i religie etniczne; rozpoznawaé
specyficznos¢ zjawisk religijnych w odroznieniu od innych zjawisk kulturowych; przewidywac
ogoblne trendy przysztosci religii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). widzenia powigzan migdzy przezyciami duchowymi
a zyciem spolecznym, ekonomicznym, politycznym; spozytkowania wiedzy w praktyce
codziennego zycia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

IV. GRUPA TRESCI ZWIAZNYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1. Terapia filozoficzna
Cel ksztafcenia: zapoznanie studentow z podstawowymi problemami lokujacymi si¢ na
skrzyzowaniu dwoch dziedzin wiedzy: filozofii i psychoterapii.
Tresci merytoryczne: rozroznienie przedmiotu formalnego filozofii i przedmiotu formalnego
psychoterapii. Wskazanie na filozoficzne podstawy wszelkich nurtow psychoterapeutycznych.
Omowienie specyfiki psychoterapii filozoficznej (mentaloterapii). Prze¢wiczenie glownych
technik psychoterapii filozoficznej.
Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): wktad filozofii w proces pomagania ludzkiej psychice i umystowi.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywac wiedze filozoficzng w mentaloterapii.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). odpowiedzialnego wykorzystywania wiedzy
w relacjach miedzyludzkich.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia audytoryjne.
2. Komunikacja wizualna
Cel ksztalcenia: zapoznanie z wybranymi aspektami teorii i praktyki komunikacji wizualnej.
Wprowadzenie do zagadnien analizy formy oraz problematyki analizy i interpretacji tresci
obrazu. Wprowadzenie do analizy komunikatow wizualnych funkcjonujacych w réznych
obszarach aktywnosci spoteczne;.
Tresci merytoryczne. €O to jest komunikacja wizualna? Specyfika komunikacji wizualnej
W ujeciu réznych dyscyplin wiedzy (psychologia, semiotyka, historia 1 teoria sztuki,
projektowanie graficzne, typografia). Komunikacja wizualna wczoraj i dzis. Wybrane teorie
komunikacji wizualnej. Oddzialywanie obrazu na odbiorce, metody perswazji wizualnej
i propaganda. Wprowadzenie do analizy obrazu. Informacja wizualna w przestrzeni publiczne;j.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): wybrane zagadnienia z zakresu komunikacji wizualnej operujac znang
mu terminologia; wielo$¢ 1 r6znorodnos¢ form obrazowania; powigzania i roznice stanowisk
pomiedzy dyscyplinami wiedzy, ktorych wspdlnym przedmiotem badan jest obraz.
Umiejetnosci (potrafi): identyfikuje specyfike dziedziny, jaka jest komunikacja wizualna,
wyszukiwaé, selekcjonowac i integrowa¢ informacje korzystajac z roznych zrodet; dostrzec
zmiany, jakie zachodzity w komunikacji wizualnej na przestrzeni dziejow; analizowac
I interpretowac¢ wytwory kultury wizualnej.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):. wykazywania zainteresowanie tradycyjnym oraz
nowatorskimi formami obrazowania; uczestnictwa w zyciu kulturalnym; wykazywania troski
0 zachowanie dziedzictwa kulturowego.
Forma prowadzenia zajec:Wyktad.
3. Komunikacja miedzykulturowa



Cel  ksztatcenia:wprowadzenie w  problematyke  komunikacji  miedzykulturowe;.
Uswiadomienie specyfiki mi¢dzynarodowych i migdzykulturowych relacji oraz znaczenia
uwarunkowan i roznic kulturowych. Zwrdcenie uwagi studentow na znaczenia europejskiego
dziedzictwa filozoficznego dla rozumienia wydarzen spotecznych i kulturalnych oraz znaczenia
refleksji humanistycznej dla ksztattowania si¢ wiezi spotecznych.

Tresci merytoryczne. co to jest komunikacja mig¢dzykulturowa? Kultura i jej miejsce
w komunikacji. Modele kompetencji miedzykulturowej a kompetencje kulturowe. Typy kultur
— perspektywa komunikacyjna. Zjawisko szoku kulturowego. Kulturowe przestanki konfliktow
a bezpieczenstwo kulturowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia z zakresu wiedzy o komunikacji miedzykulturowej oraz
zaleznosci migdzy ksztattowaniem si¢ idei filozoficznych a zmianami w kulturze
I W spoteczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi). dostrzec odmienno$¢ postrzegania zycia spotecznego przez osoby
pochodzace z réznych srodowisk i kultur w wymiarze komunikacji migdzykulturowe;.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do). zaangazowanego uczestnictwa w zyciu spotecznym
oraz uznania znaczenia refleksji humanistycznej dla ksztaltowania si¢ wigzi spotecznych
w zakresie obejmowanym przez problematyke komunikacji migdzykulturowe;.

Forma prowadzenia zajeé: Wyktad.

4. Warsztat kreatywnego myslenia

Cel ksztatcenia: podczas zaje¢ student zostanie zaznajomiony z technikami, ktdre rozwijajac
wyobrazni¢ oraz wydatnie powiekszaja potencjal tworczego myslenia.

Tresci merytoryczne: przedmiot stuzy wprowadzeniu w rézne metody rozwijajace tworcze
mys$lenie. Ma wyrobi¢ w studentach umiej¢tno$¢ sprawnego postugiwania si¢ tymi metodami.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zalezno$ci migdzy wyobraznig a trendami wspotczesnej popkultury;
podstawowe metody rozwijajace tworcze myslenie.

Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ odpowiednie metody tworczego myslenia do zastanych
sytuacji problemowych; przygotowaé ustne wystapienie publiczne, w ktérym wykorzystuje
poznane metody tworczego mySlenia 1 zapamigtywania; pracujac w grupie tworczo
rozwigzywac zaistniale trudnosci.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uznania metody tworczego myslenia w rozwoju
wlasnej osobowosci; stosowania poznanych metod do tworczego rozwigzywania napotkanych
trudnosci.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenie audytoryjne.

5. Praktyczna filozofia wartosci (przedmiot do wyboru)

Cel ksztalcenia: celem ksztalcenia jest przede wszystkim potozenie nacisku na praktyczny
wymiar dziatania warto$ci w Zyciu spotecznym - np. w rozstrzyganiu istotnych dylematow
etycznych, rozstrzyganiu konfliktow itp.

Tresci merytoryczne: Wykltady: wykladowca prezentuje ztozone relacje migdzy aksjologia
a innymi dyscyplinami filozoficznymi — m.in. antropologia filozoficzng, etyka normatywna;
probuje ukaza¢ znaczenie wartosci (szczegllnie wartosci moralnych) dla kultury,
swiatopogladu i ideologii oraz ich znaczenie praktyczne w niwelowaniu 1 wygaszaniu sytuacji
konfliktowych. Cwiczenia: symulacja sytuacji konfliktowych, rézne typy konfliktow



wewnetrznych 1 spotecznych. Dylematy wewnetrzne i1 sposoby minimalizowania strat
moralnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zrodta, istote, sposob funkcjonowania norm okreslajgcych ludzkie
zachowania oraz determinujgce struktury, instytucje spoteczne i wiezi spoleczne; wpltyw
roznorodnych norm na jednostke i spoteczenstwo.

Umiejetnosci (potrafi). samodzielnie zdobywac¢ wiedzg, poszerza¢ umiejegtnosci badawcze oraz
planowac projekty badawcze; postugiwaé si¢ narzedziami teoretycznymi w celu analizowania
motywow 1 wzordw ludzkich zachowan oraz diagnozowacé i prognozowac sytuacje i strategie
dzialan praktycznych; rozpoznawaé typowe sposoby argumentowania w wypowiedziach
ustnych i pisemnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uczestnictwa w zyciu spotecznym 1 kulturalnym,;
interesowania si¢ nowatorskimi koncepcjami filozoficznymi w powigzaniu z innymi cz¢$ciami
zycia kulturalnego, spotecznego i indywidualnego.

Forma prowadzenia zajeé¢:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

6. Ancient roots of contemporary culture (przedmiot do wyboru)

Cel ksztalcenia: wskazanie kulturowych zwigzkéw pomigdzy cywilizacjami $wiata
starozytnego a kulturg wspotczesna.

Tresci merytoryczne: Przedmiot Ancient Roots of ContemporaryCulture realizowany w formie
wyktadow opiera si¢ wskazywaniu kulturowych zwigzkéw pomigdzy starozytnoscia,
szczegoOlnie antykiem grecko-rzymskim a wspodtczesng cywilizacja. W trakcie wykladow
poruszane sg wybrane zagadnienia, znajdujace odzwierciedlenie we wspotczesnej cywilizacji.
Na poczatku cyklu wyktadowego po dokonaniu koniecznego wprowadzenia (Introduction)
realizowany jest blok tematyczny dotyczacy cywilizacji starozytnego Bliskiego Wschodu
w kontek$cie miedzykulturowych i cywilizacyjnych oddziatywan na ksztaltowanie si¢ kultury
antycznej na kontynencie europejskim (SumerianCivilization and itsLegacy, AssyrianEmpire,
Hetties — AnatolianEmpire), na ktorej to podstawie opiera si¢ wskazanie ewidentnych
zapozyczen z kultury starozytnego Bliskiego Wschodu we wspoéiczesnej kulturze (Egypt and
contemporaryculture). Kolejny blok tematyczny stanowi omowienie procesu tworzenia si¢
cywilizacji greckiej, wypracowywania narzadzi jej dystrybucji (Greek Colonization and
acculturationprocess in the West Mediterranean) oraz charakterystycznych elementow
kulturowych decydujacych o jej atrakcyjnosci (Greek Mythology and contemporarylitrarature
and film). W tej czesci wykladu analizowana jest rowniez kultura intelektualna Grecji, ktora
ukryta zostata za fasadg spektakularnych zdobien. Pytania o podstawy tej kultury odwotujg si¢
do zrodet mysli greckiej, nawigzujac zar6wno do poematéw Homerowych, jak tez pisarstwa
uprawianego przez autoréw greckich — Herodota (Herodotus and Persian Wars. Ancient
confrontation between Orient and West), a zwlaszczaTukidydesa (Thucydides and
contemporary political culture. A newreading of Peloponesian War). Blok tematyczny
poswiecony kulturze hellenskej 1 jej dalekosieznym oddziatywaniom podsumowuja
zagadnienia zwigzane z polityka Aleksandra Wielkiego (Alexander The Great and Iranian
policy) oraz okresem hellenistyczym i jego protagonistami: AntygonemMonoftalmosem,
Pyrrusem, Filipem V 1 Antiochem III, a takze przemianami politycznymi i1 spotecznymi, ktore
si¢ wowczas dokonaty (Hellenistic World). Kolejny blok tematyczny poswigcony zostal
Imperium Romanum zaréwno w kontekscie imperializmu (War and imperialism in ancient
Rome), jak tez stynnych bohaterow z ktorymi swojg histori¢ wigzat Swiat rzymski. Podjete tu



zarowno sylwetki Rzymian jak i wrogdw Rzymu dotycza przykladéw charakterystycznych
powszechnie znanych bohateréow, takich jak Hannibal (Whatkind of genius? Surrounding
Dexter Hoyos’ theories), czyJuliusz Cezar i ich pdzniejszychwyobrazen (History of Roman
Republic in painting). Problematyke rzymska zamykaja kwestie zwigzane z kulturg
intelektualng w Rzymie i jej grecka proweniencjg (Polybius and hisconcept of history), a takze
kwestie prawne 1 ich pozniejsza recepcja (Legacy of Roman law).

Efektyuczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze¢ z zakresu wybranych aspektow historii politycznej, spoteczno-
gospodarczej i kulturowej w podziale na epoki.

Umiejetnosci (potrafi): syntetyzowac rozne idee z wykorzystaniem wiedzy z zakresu historii
oraz dziejow myslenia historycznego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciaglego ksztalcenia si¢, rozszerzania kompetencji
| zdobywania nowych do$§wiadczen zawodowych.

Forma prowadzenia zajec:Wyktad.

7. Semiotyka praktyczna (wyklad monograficzny)

Cel ksztatcenia:celem ksztalcenia jest wprowadzenia w zagadnienia semiotyczne oraz
wyrobienie umiej¢tnosci korzystania z narz¢dzi analizy semiotyczne;.

Tresci merytoryczne: Wyklad: 1. Jezyk jako system znakow. Znaki. 2. Struktura jezyka.
3. Funkcje semantyczne. 4. Analiza semantyczno-kategorialna. 5. Relacje pragmatyczne.
6. Defekty wyrazen. 7. Zrédla naszych przekonan 8. Przekonania racjonalne i nieracjonalne
(kryteria racjonalno$ci) 9. Argumenty: struktura, poprawnos$¢, typy 10. Rozumowania, ich typy,
zrodta btedow, 11. Reguty dyskusji racjonalnej. Cwiczenia: 1. Jezyk jako system znakow.
Znaki. 2. Struktura jezyka. 3. Funkcje semantyczne. 4. Analiza semantyczno-kategorialna.
5. Relacje pragmatyczne. 6. Defekty wyrazen. 7. Zrédla naszych przekonan 8. Przekonania
racjonalne i nieracjonalne (kryteria racjonalnosci) 9. Argumenty: struktura, poprawno$¢, typy
10. Rozumowania, ich typy, zrodta btedow, 11. Reguly dyskusji racjonalne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowsa terminologi¢ przedmiotu; podstawowe metody analizy
semiotycznej; zasady komunikacji.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie wyszukiwa¢ 1 gromadzi¢ informacje z przedmiotu;
prawidlowo postugiwac¢ si¢ terminologia z przedmiotu; wykorzystywa¢ narzedzia analityczne
w praktyce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢; pracy w grupie; formulowania
I rozwigzania probleméw badawczych.

Forma prowadzenia zaje¢:wyktad, ¢wiczenia audytoryjne.

8. MysSlenie i dzialanie projektowe

Cel ksztalcenia: zapoznanie z metodyka Design Thinking. Zaznajomienie z narzedziami
metodyki Design Thinking oraz oméwienie ich specyfiki. Przygotowanie do pracy zespolowe;j
1 zespolowym przygotowaniem, prowadzeniem i rozliczeniem projektow.

Tresci merytoryczne. tematyka zaje¢ obejmuje problematyke dziatania 1 mysSlenia
projektowego. Tres¢ zajec¢ koncentruje sie na dostarczeniu wiedzy pomocnej w przetamywaniu
schematow myslenia 1 dziatania zwigzanych z realizacja kreatywnych przedsiewzie¢ oraz
przekazaniu umiejetnosci zwigzanych z realizacjg wiasnych planéw w zaprojektowany sposob;
tres¢ wykladow obejmuje rowniez problematyke planowania pracy projektowej, analize ryzyka



i okreslania potrzebnych zasobow, budowanie harmonogramow, rozwigzywania problemow
oraz zarzadzania czasem. Zaj¢cia polegaja jednak przede wszystkim na realizacji procesu
projektowego na podstawie konkretnego problemu spotecznego, kulturowego Ilub
ekonomicznego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): normy konstytuujgce i regulujace struktury i instytucje spoteczne oraz
o zrodia tych norm, ich naturg, zmiany i drogi wptywania na ludzkie zachowania w konteks$cie
myslenia i dzialania projektowego; relacje zachodzace mie¢dzy ludZzmi oraz grupami
spotecznymi; rodzaje wigzi spotecznych i miedzyludzkich.

Umiejetnosci (potrafi): wykrywac proste zaleznosci miedzy ksztaltowaniem si¢ poj¢¢ dziatania
i myslenia projektowego i ich praktycznymi zastosowaniami; identyfikowaé normatywne
ugruntowanie réznych instytucji spotecznych i dziatan indywidualnych i potrafi je wykorzystac
w praktyce; prowadzi¢ na poziomie podstawowym prace badawcza i zastosowa¢ wiedze do
konkretnych dziatan projektowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciagltego doksztatcania si¢ 1 rozwoju zawodowego;
tworczej analizy nowych sytuacji i probleméw, samodzielnego formulowania problemow i ich
rozwigzania; organizowania Swojej pracy i krytycznego oceniania stopnia jej zaawansowania.
Forma prowadzenia zaje¢:¢wiczenia audytoryjne.

9. Filozofia systemow zlozonych (wyklad monograficzny, sem. III)

Cel  ksztalcenia:  Przedstawienie  najnowszych  filozoficznych  (metodologicznych
i Swiatopogladowych) tendencji w rozwoju nauki. Us$wiadomienie znaczenia metod
holistycznych (synergetycznych), ktore wyparty w nauce metody atomistyczno-redukcyjne.
Tresci merytoryczne: Ztozono$¢ w ukladach chaotyczno-deterministycznych. Uktady
dysypatywne. Nieliniowo$¢. Emergencja. Samoorganizacja. Zlozono$¢ w ewolucji
organizm6éw 1 populacji. Model Lotki-Volterry. Emergencja $wiadomosci. Zlozono$é¢
algorytmiczna. Sieci neuronowe. Ztozonos$¢ dynamiczna. Sztuczna inteligencja. Ztozonos¢
W procesach ekonomicznych. Ztozono$¢ w procesach spolecznych. Ztozonos¢ w procesach
etycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wspolczesng metodologic w obszarze zardwno humanistyki, jak
i przyrodoznawstwa.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie analizowaé 1 syntetyzowaé zjawiska, symulowac
komputerowo ich ewolucje oraz programowac przyszte fazy ewolucji w réznych obszarach
nauki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszerzania wiedzy i uczenia si¢ przez cate zycie.
Forma prowadzenia zajeé:wyktad.

10. Filozoficzna interpretacja trendow kulturowych (wyklad monograficzny, sem. III)
Cel ksztalcenia:celem ksztalcenia jest zapoznanie studentéw z filozoficznym rozumieniem
trendow kulturowych.

Tresci merytoryczne: treScig wykladow jest omowienie istoty, interpretacji i historycznych
interpretacji trendu. Tre$¢ wyktadow obejmuje omdwienie filozoficznych i historiozoficznych
znaczen trendu oraz wybranych z literatury filozoficznej przyktadéw trendow. Wyktady
obejmuja rowniez informacje dotyczace roli trendow w mysleniu o przesztosci, terazniejszosci
1 przysztosci. Omawiane bedg rowniez podstawowe sposoby analizy trendow.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): zwiazki miedzy refleksja filozoficzng a réznorodnymi zjawiskami

kulturowymi stanowigcymi przedmiot studiow kierunkowych i specjalnosci.

Umiejetnosci (potrafi). wszechstronnie i swobodnie operowac¢ informacjami ze zrodet pisanych

i elektronicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciaglego doksztatcania si¢ 1 rozwoju zawodowego.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad.

11. Konflikty moralne w wymiarze indywidualnym i spotecznym (wyklad monograficzny,
sem. 1)

Cel ksztalcenia:przedmiot stuzy wprowadzeniu w problematyke konfliktow w wymiarze

indywidualnym i spotecznym. Zaznajamia z podstawowg terminologig teorii konfliktow, uczy

rozrozniac rézne typy konfliktow, wreszcie wskazuje na sposoby zapobiegania badz tagodzenia

skutkéw konfliktow.

Tresci merytoryczne. problematyka wykladow koncentruje si¢ na tematyce konfliktow

klasycznych i moralnych — dokonuje si¢ tu rozréznienia i stratyfikacji konfliktoéw. Wskazuje na

funkcje — nie zawsze pejoratywnie pojmowane — konfliktow w zyciu jednostkowym

i spotecznym. Wskazuje si¢ sposoby zapobiegania konfliktom przy zatozeniu, ze nie zawsze

istnieje konieczno$¢ zapobiegania im. Wyktad opisuje réwniez status ontyczny konfliktow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zrodta, istotg, sposob funkcjonowania norm okreslajacych ludzkie

zachowania oraz determinujgcych struktury, instytucje spoleczne i wigzi spoteczne; wpltyw

réznorodnych norm na jednostke i spoteczenstwo.

Umiejetnosci  (potrafi). wykrywa¢ ztozone zaleznosci migdzy ksztattowaniem si¢ idei

filozoficznych, a procesami spolecznymi i1 kulturowymi; rozpoznawaé typowe sposoby

argumentowania w wypowiedziach ustnych 1 pisemnych; formulowa¢ w mowie i na pismie

problemy filozoficzne, stawia¢ tezy i krytycznie je komentowac.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). uznania znaczenie refleksji humanistycznej dla

formowania sig 1 jakosci relacji spotecznych i osobowych.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad.

12. Problem przemian cywilizacji zachodniej w amerykanskiej filozofii spolecznej
(wyklad monograficzny, sem. III)

Cel ksztalcenia:celem wyktadu jest zaznajomienie studentdow z zagadnieniem przemian

cywilizacji zachodniej oraz ogdlnymi wyzwaniami, jakie ze sobg niesie, jak rowniez probami

ich interpretacji przez poszczego6lnych myslicieli (gtownie amerykanskich).

Tresci merytoryczne. wyklad ukazuje mozliwie catosciowy obraz wspotczesnych przemian

cywilizacyjnych w $wietle amerykanskiej filozofii spolecznej, ktora wnikliwie bada

sprzecznosci (ekonomiczne, ekologiczne, spoteczne, polityczne i kulturowe) wspotczesnego

Swiata: wysoki poziom postgpu technologicznego przy rownie wysokim poziomie degradacji

srodowiska naturalnego; poczucie nieograniczonych mozliwo$ci przy jednoczesnym braku

celu, okreslonego kierunku dzialan; ogromna produktywnos$¢ gospodarcza, i réwnolegle

powigkszajaca si¢ polaryzacja tak migdzy Poinocg 1 Potudniem, jak i bogatymi i biednymi

w krajach wysoko rozwinietych; zwiekszanie liczby ponadnarodowych instytucji politycznych

przy wciagz obecnych konfliktach etnicznych, religijnych, klasowych.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): role refleksji filozoficznej w ksztattowaniu kultury i cywilizacji; ogélne
zalezno$ci miedzy ksztattowaniem si¢ idei filozoficznych a zmianami kulturowymi,
cywilizacyjnymi i spotecznymi.

Umiejetnosci (potrafi). wyszukiwaé, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowa¢ i wykorzystywac
informacje ze zrddet pisanych i elektronicznych; wykrywaé¢ podstawowe zwigzki miedzy
rozwojem idei filozoficznych a procesami spotecznymi i kulturowymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). ciaglego doksztatcania si¢; efektywnego
organizowania wlasnej pracg i krytycznego oceniania jej postepow.

Forma prowadzenia zajec:Wyklad.

13. Spor o fakt moralny — zarys problematyki (wyklad monograficzny, sem. III)

Cel ksztatcenia: zapoznanie stuchaczy ze sposobami filozoficznej konceptualizacji 1 dyskusja
wokot problemu tzw. macierzystej sytuacji moralne;.

Tresci merytoryczne. przekonanie o powszechnosci fenomenu moralnosci wydaje si¢ by¢
czyms$ oczywistym, czy wrecz banalnym. Juz jednak proba znalezienia odpowiedzi na pytanie:
dlaczego my - ludzie jestesmy moralni? Rodzi nieprzezwyci¢zalne spory. Podobnie jest ze
wszystkimi pozostalymi fundamentalnymi pytaniami etyki. Mozna stwierdzi¢, ze jedynym
wspolnym przekonaniem, tagczacym etykdéw wszelkiej proweniencji jest uznanie istnienia
zjawiska moralnosci. Zgoda panuje zatem jedynie w aspekcie egzystencjalnym ujmowania
moralno$ci, juz natomiast wszelkie proby ujecia tresci tego fenomenu rodza powazne
rozbiezno$ci. Majac powyzsze na uwadze, warto zauwazy¢, ze kluczowym momentem
W generowaniu réznych teorii moralnos$ci jest sposob ujecia samego ludzkiego, podmiotowego
przezycia moralnego, czyli — sposdb rozumienia tego, co nazywa si¢ faktem moralnym resp.
macierzysta sytuacjg moralng. Problem ten mozemy wyrazi¢ w dwodch pytaniach: w jakiego
rodzaju przezyciach cztowiek spotyka si¢ z moralno$cig? oraz: co dane jest podmiotowi w
przezyciu moralnym? Te dwa podstawowe, jak si¢ wydaje, pytania, generujg kolejne: w jaki
sposob dana jest podmiotowi w przezyciu okreslonego rodzaju tre$¢ moralna? oraz: w jaki
sposob tak dana tre$¢ moralna istnieje 1 czy istnienie to jest rowniez jako§ w przezyciu dane?
Odpowiedzi na powyzsze pytania konstytuuja okreslony sposob ujecia macierzystej sytuacji
moralnej. Kwestia do rozstrzygnigcia pozostaje: czy determinuje on w sposob zupelny dany
system etyczny, czy tez zachodzi zjawisko, ze podobne ujgcia faktu moralnego prowadza do
roznych konstrukcji etycznych? W ostatniej czesci wyktadu autor sugeruje wprowadzenie
rozroéznienia mig¢dzy polem moralno$ci a polem etyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe problemy zagadnienia macierzystej sytuacji moralnej.
Umiejetnosci (potrafi). zastosowaé poznane kategorie dyskursu filozoficznego do analizy
wybranych stanowisk.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). formulowania wlasnego stanowiska w dyskusji oraz
stuchania i poddawania analizie gtoséw innych dyskutantow; odnoszenia si¢ z szacunkiem do
swoich przeciwnikow w dyskusji.

Forma prowadzenia zajeé:Wyktad.

14. Filozofia dziejow (wyklad monograficzny, sem. IV)

Cel ksztalcenia:przedmiot ukazuje specyficzny charakter filozoficznego mys$lenia o historii
oraz jego miejsce zarowno w refleks;ji filozoficznej, jak tez w nauce historycznej. Przedmiot
ksztaltuje pojecie wyjatkowego charakteru filozoficznych interpretacji przesziosci oraz
dostarcza wiedzy o sposobach rozumienia historii. Ukazuje niejednoznaczno$¢ ujec



dokonywanych przez poszczegoélnych filozofow oraz proby rozwigzywania podstawowych
kontrowersji zwigzanych z postrzeganiem dziejow.

Tresci merytoryczne: geneza i problematyka filozofii dziejow. powstanie i historyczny rozwoj
filozofii dziejow, przestanki teoretyczne filozoficznej refleksji nad dziejami (linearno$¢
dziejow, czas historyczny, podmiot dziejow), zwigzek filozofii dziejow z filozofia, filozofia
dziejow a metody historyczne, podstawowe pojecia historiozofii (postep, regres, pesymizm
historiozoficzny, fatalizm, katastrofizm, optymizm historiozoficzny, prowidencjalizm), czas
historyczny i warto$ci, proba systematyzacji stanowisk filozofii dziejow, Historiozoficzna
koncepcja postgpu i regresu. Postgp i1 regres jako podstawowe mechanizmy przemiany
dziejowej, filozoficzne znaczenie postepu i regresu (ruch — zmiana — rozwéj — postep/regres),
postep jako gldwna idea filozofii dziejow, definicja postepu (jedno$¢ ludzkosci, jednosé
historii), cechy postepu (optymizm, uniwersalizm, cigglo$¢, autonomicznos¢), mechanizm
postepu (podmiot, kierunek, kryteria), krytyka koncepcji postepu, Historyczny rozwoj refleksji
historiozoficzne;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke historiozoficzng; podstawowe pojecia i problemy
zwigzane z filozoficzng refleksja nad dziejami; wiodace kategorie historiozoficzne;
podstawowe spory historiozoficzne. pojecia i problemy zwigzane z filozoficzng refleksja nad
dziejami.

Umiejetnosci (potrafi). rozpoznawa¢ podstawowe problemy historiozoficzne, dostrzegaé
réznice migdzy poszczegdlnymi stanowiskami teoretycznymi i pogladami filozoficznymi;
porzadkowa¢ problematyke zwiazang z filozoficzng refleksja nad historig oraz poddawaé
krytyce poszczegdlne rozwigzania.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): realizowania zasad otwarto$ci 1 krytycyzmu wobec
wspotczesnych interpretacji przesziosci; wyciggania wnioskoOw z procesow zachodzacych we
wspolczesnym $wiecie 1 znajdowania w nich uzasadnienie dla wtasnych dziatan; dazenia do jak
najlepszego zrozumienia otaczajacego go swiata.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad.

15. Filozofia informacji (wyklad monograficzny, sem. I'V)

Cel ksztatcenia:przedstawienie nowego paradygmatu filozofii. Zapoznanie z podstawowymi
pojeciami i twierdzeniami filozofii informacji.

Tresci merytoryczne:. paradygmaty w filozofii. Filozofia informacji a inne paradygmaty
filozofii. Podstawowe zagadnienia filozofii informacji. Metoda abstrakcji. Wybrane koncepcje
informacji. Jezyki programowania a filozofia. Fenomenologia a filozofia informacji. Etyka
informacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metode fenomenologiczng, abstrakcji, obiektowa; istote filozofii
informacji oraz w jakiej relacji pozostaje ona do innych kierunkoéw filozoficznych,
humanistycznych, przyrodniczych; podstawowe pojecia z filozofii informac;ji.

Umiejetnosci (potrafi). poprawnie postugiwac si¢ terminologia z filozofii informacji; stosowaé
metode fenomenologiczng, abstrakcji, obiektowa do elementarnych kwestii filozoficznych;
analizowac, argumentowac oraz ocenia¢ wybrane zagadnienia z filozofii informacji.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uznania wagi informacji i proceséw jej przetwarzania
dla rozwoju osobistego; podejmowania samodzielne badan filozoficznych zwigzanych
z problemami filozofii informacji.



Forma prowadzenia zajec:-wyktad

16. Antropologia przyszlosci

Cel ksztatcenia:celem ksztalcenia ma by¢ ukazanie trendéw rozwojowych cywilizacji 1 kultury
w konteks$cie przemian antropologicznych gatunku Homo sapiens. Zajecia b¢da obejmowaty
problematyke sztucznej inteligencji, protez ludzkiej swiadomosci, koncepcji homo superior,
problematyke eugeniczng oraz konsekwencje moralne wynikle ze spodziewanych przemian.
Tresci merytoryczne: Wyktady: wyktad obejmuje tradycyjne ujecia antropologii filozoficznej
i kulturowej oraz ich wspolczesne rozwinigcia i ekstrapolacje. Cwiczenia: tresci ¢wiczen
obejmuja problematyke przysziosci przedstawicieli gatunku homo sapiens. Problem sztuczne;j
inteligencji jako protezy ludzkiej $wiadomosci. Komputer jako technologii definiujaca.
Od ludzkosci splanetyzowanej (de Chardin) po ludzkie sieci; przysztos¢ natury ludzkiej
w literaturze futurystycznej i science fiction. Eugenika - konsekwencje spoteczne, moralne
dylematy. Rozwoj technologii poszerzajacych ludzkie mozliwosci intelektualne i percepcje -
konsekwencje kulturowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): poglady na struktury i instytucje spoleczne oraz o rodzaje wigzi
spotecznych; rodzaje wigzi spotecznych (rodzinne, towarzyskie, Kkulturalne, zawodowe,
organizacyjne, terytorialne, ekonomiczne, polityczne, prawne) i ich prawidtowosci.
Umiejetnosci (potrafi): tworczo wykorzystywaé wiedzg filozoficzng 1 metodologiczng
w formulowaniu hipotez, konstruowaniu krytycznej argumentacji oraz poszukiwaniu
rozwigzan problemow teoretycznych i praktycznych; formutowac i1 analizowaé hipotezy na
temat sposobow funkcjonowania réznorodnych instytucji spolecznych oraz uwarunkowan
réznych zjawisk spotecznych i1 indywidualnych..

Kompetencje spofeczne (jest gotow do). uznawania znaczenie refleksji humanistycznej dla
formowania si¢ i jakos$ci relacji spotecznych i osobowych..

Forma prowadzenia zajeé:Wyktad, éwiczenia audytoryjne.

17. Sztuka autoprezentacji

Cel ksztatcenia:przedmiot stuzy wprowadzeniu w problematyke 1 specyfike sztuki
autoprezentacji z naciskiem na nauke¢ samodzielnego jej przygotowania i praktycznego
zastosowania w konkretnych sytuacjach spotecznych i zawodowych. Ma wyksztalci¢
w studentach umiejetnos$¢ skutecznego prezentowania wilasnych osiagni¢é, mocnych stron,
planow i zamierzen. Celem ksztalcenia jest takze pokazanie studentom regut, na ktorych opiera
si¢ efektywna autoprezentacja, m. in. takich jak umiej¢tno$¢ praktycznego wykorzystania
metod perswazyjnych, negocjacyjnych oraz argumentacyjnych.

Tresci merytoryczne: tematyka ¢wiczen obejmuje szeroko rozumiang sztuke autoprezentacji.
Studenci zostajg zaznajomieni z najwazniejszymi elementami tego rodzaju wystapien. Istotne
znaczenie ma $cisle praktyczny wymiar zaj¢é, czyli wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci
samodzielnego przygotowania i wygloszenia autoprezentacji z wykorzystaniem podstawowych
i najbardziej charakterystycznych dla tego rodzaju wypowiedzi metod komunikacyjnych
zarowno werbalnych, jak 1 niewerbalnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady niezbedne do samodzielnego przygotowywania i wygloszenia
autoprezentacji; podstawowe zasady skutecznej komunikacji niewerbalnej i1 jezykowej;
podstawowe metody i techniki wykorzystywane w efektywnej autoprezentacji.



Umiejetnosci (potrafi). wykorzystywaé w autoprezentacji najbardziej skuteczne techniki
werbalne 1 niewerbalne; okresli¢ 1 selekcjonowaé najbardziej skuteczne techniki werbalne
I niewerbalne; postugiwaé si¢ w sposob krytyczny argumentacja; samodzielnie wyszukiwac
informacje w zrddtach tradycyjnych i elektronicznych, oceniajac ich jakos$¢ i1 przydatnos¢;
samodzielnie przygotowac 1 wygtlosi¢ autoprezentacje.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). otwartosci na nowe idee; zmiany opinii na wlasny
temat w $wietle dostepnych i1 przekonujacych argumentdéw; dostrzega¢ i uznawac pluralizm
mys$lenia filozoficznego; podejmowac si¢ krytyki albo obrony wtasnych pogladéw i dokonan;
dostrzega¢ problematyke etyczng zwigzang z uczciwos$cig 1 rzetelnoscia w sytuacji
formutowania autooceny.

Forma prowadzenia zajeé:¢wiczenia.

18. Psychologiczne podstawy komunikacji

Cel ksztafcenia:przedmiot stuzy wprowadzeniu w problematyke wspotczesnych form
komunikacji wizualnej, jej najwazniejszych problemow, koncepcji i strategii. Zaznajamia
z podstawowsa terminologia, podstawowymi zatozeniami oraz konsekwencjami. Przygotowuje
od strony praktycznej do wiaczenia si¢ w obieg wspolczesnej komunikacji wizualnej
w aspekcie medialnym lub rynkowym. Pozwala na uformowanie wilasnej i efektywnej postawy
wobec roznych form komunikatow wizualnych.

Tresci merytoryczne: Wyklad: przedmiotem wykladu jest prezentacja psychologicznych
aspektow komunikacji wizualnej: (1) techniki w przekazach wizualnych i ich znaczenie
psychologiczne, (2) modele perswazyjnych przekazow wizualnych, (3) psychologia reklamy
wizualnej. Cwiczenia: przedmiotem ¢wiczen jest wytrenowanie praktycznych aspektow
komunikacji wizualnej: (1) techniki w przekazach wizualnych i ich znaczenie psychologiczne,
(2) techniki perswazyjne przekazow wizualnych, (3) szczegotowe techniki wizualne (m.in.
reklama, design, logo, typografia).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody badania, dziedziny, teorie i koncepcje wspotczesnej
komunikacji wizualnej.

Umiejetnosci  (potrafi). ocenia¢ 1 poddawaé krytyce sytuacje komunikacji wizualnej
Z perspektywy mechanizmow psychologicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania krytycyzmu w kontekscie elementow
komunikacji wizualnej.

Forma prowadzenia zajeé:wyktad, ¢wiczenia, audytoryjne.

V. PRAKTYKA ZAWODOWA
Wymiar: 160 godzin
Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest wyrobienie podstawowych umiejetnosci potrzebnych
absolwentowi do pehienia réznych ro6l w zyciu zawodowym. Ksztaltowanie odpowiedniego
stosunku do zawodu 1 obowigzkow z nimi zwigzanych. Wyrobienie kompetencji spotecznych
zwigzanych z pelnionym zawodowym oraz potrzeby ciaglego doskonalenia swoich
kompetenciji.
Tresci ksztalcenia: Zapoznanie si¢ z organizacja pracy w miejscu odbywania praktyki.
Zapoznanie si¢ z przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej lub ochronie danych
osobowych. Zapoznanie si¢ ze specyfika miejsca praktyki. Zapoznanie si¢ z przepisami
0 bezpieczenstwie 1 higienie pracy.



Zasady i forma realizacji praktyki zawodowej: warunkiem zaliczenia praktyki jest sumienne
wypetnianie obowigzkow powierzonych przez opiekuna praktyk z wykorzystaniem posiadanej
wiedzy i umiej¢tnosci.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskaé¢ w ramach praktyki: 6 pkt. ECTS

Efekty ksztatcenia:

Wiedza (zna i rozumie): ogélne zasady i uwarunkowania przedsi¢biorczo$ci, wynikajace
zwiedzy z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych; relacje miedzy rynkiem
a zachowaniami spotecznymi, zjawiskami kulturowymi oraz zmianami $rodowiskowymi
I klimatycznymi.

Umiejetnosci (potrafi): formutowaé wlasne rozwigzania sytuacji problemowych i zawodowych
w praktyce; na plaszczyznie zawodowej skutecznie komunikowaé si¢ z przedstawicielami
innych dyscyplin i profesji; samodzielnie 1 zespotowo tworzy¢ innowacyjne projekty, planowac
1 podejmowac ich realizacj¢; sprawnie si¢ komunikowac, prezentowaé, uzasadnia¢ wlasne
poglady, stosowac¢ réznorodne strategie argumentacji i techniki perswaz;ji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciaglego doksztalcania sie, rozwoju zawodowego
i rozszerzania kompetencji; wspotdziatania i pracy w grupie przyjmujac w niej okreslone role;
ponoszenia odpowiedzialno$ci za nastgpstwa dzialan wlasnych i zespolowych; ponoszenia
odpowiedzialno$¢ za powodzenie wlasnych dziatan zawodowych oraz projektowania wiasnej
sciezki rozwoju zawodowego; dziatania projektowego, angazowania si¢ w przedsiewziecia
0 charakterze gospodarczym, spotecznym i kulturowym, stuzace rozwojowi spolecznemu
i zachowania lokalnego oraz europejskiego dziedzictwa kulturowego.

Forma prowadzenie zajeé. praktyki.

VI. INNE
1. Etykieta
Cel ksztatcenia: celem wyktadow jest zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami
dotyczacymi zasad savoir-vivre’u.
Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzecznosciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytutowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.
Umiejetnosci (potrafi): stosowac zasady etykiety 1 kurtuazji w zyciu spotecznym i zawodowym.
Kompetencje spoleczne (jest gotéow do):uznania znaczenia zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.
Forma prowadzenia zajeé:-wyklad.
2. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
Cel ksztalcenia:celem ksztalcenia jest przekazanie podstawowych wiadomos$ci na temat
ogolnych zasad postepowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen,
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentow, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie
wypadku, jak rowniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi mogg zetkna¢ si¢ studenci.



Tresci merytoryczne. regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Obowigzujace ustawy, rozporzadzenia (Konstytucja RP, Kodeks Pracy, Rozporzadzenie
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy w uczelniach). Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zycia i zdrowia na
poszczegbdlnych kierunkach studiow (czynniki niebezpieczne, szkodliwe 1 ucigzliwe). Analiza
okolicznosci 1 przyczyn wypadkoéw studentdw: omowienie przyczyn wypadkow. Ogodlne
zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru).
Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku - apteczka pierwszej pomocy.
Dostosowanie tresci szkolen do profilu danego kierunku studidw jest bardzo wazne, gdyz
chodzi o wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi mogg zetkna¢ si¢ studenci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ogélne zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki
I W sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkow studentéw; zasady udzielania
pierwszej pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowac z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia;
realizowaé zasady bezpieczefistwa zwigzane z pracg; poslugiwaé si¢ Srodkami ochrony
indywidualnej i srodkami ratunkowymi, w tym udzielaé pierwszej pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny.
Forma prowadzenia zajeé:Wyklad.

3. Ergonomia

Cel ksztalcenia: celem przedmiotu jest przyblizenie studentom podstawowych zagadnien
zawigzanych z ergonomig rozumiang w sensie interdyscyplinarnym, u§wiadomienie zagrozen
i probleméw  (takze zdrowotnych) zwigzanych =z niewlasciwymi rozwigzaniami
ergonomicznymi na stanowiskach pracy zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze
korzys$ci wynikajacych z prawidtowych dziatan w tym zakresie.

Tresci merytoryczne. ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gléwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny
na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne
stanowiska pracy, materialne S$rodowisko pracy), ergonomia produktu — inZynieria
ergonomicznej jakosci, ergonomia dla osob starszych i niepetnosprawnych. Ergonomia pracy
stojacej 1 siedzace;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ergonomig, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnos$ci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i1 zagrozenia z tym
zZwigzane.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przejawiania postawy antropocentrycznej w stosunku
do warunkéw pracy 1 zycia codziennego; reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwigzan i nieprawidlowosci w zakresie jakosci ergonomicznej; realizowania postawy
wrazliwosci na potrzeby osob niepelnosprawnych (w kontekscie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zajec:wyktad.

4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztafcenia: celem ksztalcenia jest zapoznanie studenta z elementarnymi zasadami,
pojeciami oraz procedurami prawa ochrony wlasnosci intelektualne;.



Tresci merytoryczne. pojecie wilasnosci intelektualnej. Przedmiot prawa wlasnosci
intelektualnej. Podmioty prawa wilasnoS$ci intelektualnej. Tre§¢ prawa wlasnosci intelektualnej
- prawa autorskie i pokrewne. Ograniczenia praw autorskich. Licencje ustawowe i umowne.
Dozwolony uzytek osobisty i publiczny utworéw. Naruszenia praw autorskich (plagiat
i piractwo intelektualne). Regulacje szczegélne z zakresu prawa autorskiego — ochrona
programéw komputerowych 1 baz danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wiasnosci
intelektualnej; pola eksploatacji utworéw i tryby ich uzytku.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowa¢ oraz implementowa¢ dozwolone pola eksploatacji
utworéw w toku analizy krytycznej oraz dziatalnosci naukowej w srodowisku akademickim.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do):. $wiadomego korzystania z ustawowych pol
eksploatacji utworéw w $rodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. $rodowisku
sieciowym).

Forma prowadzenia zajeé:Wyklad.
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Grupa tresci

| - WYMAGANIA OGOLNE

1 | Technologie informacyjne w naukach humanistycznych ‘ 1 ‘ 2 ‘ 1,2 ‘zal-o‘ 0 30 ‘ 0 ‘ 30 ‘ 2

praktyka
praca dyplomowa




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 2 1,2 X X 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 30 0 30 | O 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Specjalistyczny warsztat jezykowy (1434S2-SWJ) 1 2 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
2 | Translatorium (1434S2-TRAN) 1 2 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
3 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa (1434S2-MK-SEMMGR) 1 2 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
4 | Metodologia nauk spotecznych i humanistycznych (1434S2-MNSHh) 1 4 1,2 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
5 |Logika Il (1434S2-LOGIIh) 1 4 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0
6 |Filozofia spoteczna (1434S2-FILOZSPOh) 1 4 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 18 7,2 X X 270 90 [ 180 |16 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,2 X X 270 90 | 180 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 3,6 X X 90 0 0 | 6 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Terapia filozoficzna (1434S2-TFIL) 1 1 0,6 zal-o 0 15 0 15 | 2 0 0
2 | Komunikacja wizualna (1434S2-KOMW) 1 1 0 zal-o 0 15 15 0 2 0 0
3 | Komunikacja migdzykulturowa (1434S2-KOMM) 1 1 0 zal-o 0 15 15 0 2 0 0
4 | Warsztat kreatywnego myslenia (1434S2-WKMh) 1115 12 zal-0 0 30 0 30 | 2 0 0
5 |Przedmiot do wyboru (1400S2-PDWh) 1 4 0,5 zal-o f 30 15 | 15 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 8,5 2,3 X X 75 45 160 |10] O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,3 X X 75 45 | 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
VI - INNE
1 | Etykieta (1400SX-MK-ETYKIETA1) 1] 05 0 zal 0 4 4 0 0 0 0
2 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (1400SX-MK-BHP) 1 0,5 0 zal 0 4 4 0 0 0 0
3 | Ergonomia (1400SX-MK-ERGON) 1 ]0,25 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
4 | Ochrona wiasnosci intelektualnej (1400SX-MK-OWI) 1 1025 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 30 10,7 X 417 147 1270 1 28| O 0
Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
1 | Socjologia (1434S2-SOCJO) 2 4 0,6 egz. 0 30 15 | 15 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 0,6 X X 30 15 | 15 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0,6 X X 30 15 | 15 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Translatorium (1434S2-TRAN1) 2 4 1,8 zal-o f 45 0 45 | 2 0 0
2 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa (1434S2-MK-SEMMGR?2) 2 4 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
3 |Filozofia polska (1434S2-FILOZPOL) 2 6 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0
4 | Filozofia kultury (1434S2-FILKULT) 2 4 1,2 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
5 |Kultura i technika (1434S2-KIT) 2 2 1 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
6 |Filozofia przyrody (1434S2-FILOZPRZh) 2 5 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 25 7,6 X 315 120 | 195116 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,6 X 315 120 | 195 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8 3 X X 75 0 75 | 4 0 0




1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 ‘ Semiotyka praktyczna (1434S2-SP) 2 1 1 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1 1 X X 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 30 0 30 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 9,2 X X 375 1351240 1 20| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 19,9 X X 792 282 | 510 | 48| O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH

1 | Antropologia kulturowa (1434S2-ANTKULTHh) 3 5 1,2 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5 1,2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 60 30 | 30 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa (1434S2-MK-SEMMGR3) 3 3 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0

2 | Filozofia polityki (1434S2-FILPOL) 3 6 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0

3 | Spoteczenstwo informacyjne (1434S2-SPI) 3 2 1 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0

4 | Filozofia umystu (1434S2-FUMh) 3 5 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0

5 | Kognitywistyka (143452-KOGNIh) 3 4 1,2 egz. 0 60 30 | 30 | 4 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 20 5,8 X X 270 120 | 150 |16 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 5,8 X X 270 120 | 150 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 1,2 X X 30 0 30 | 2
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Myslenie i dziatanie projektowe (1434S2-MDP) 3 1 1 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
2 | Wyktad monograficzny (1400SX-WMh) 3 2 0 zal-o f 30 30 0 2 0 0
3 | Wyktad monograficzny (1400SX-WM1h) 3 2 0 zal-o f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 5 1 X X 90 60 | 30 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1 X X 30 60 | 30 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 0 X X 60 60 0 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 8 X X 420 210 | 210 | 24| 0 0
Rok studiow: 2, semestr: 4
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa (1434S2-MK-SEMMGR?2) 4 11 1,2 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
2 | Filozofia religii (1434S2-FILRELh) 4 2 0 egz. 0 30 30 0 4 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 13 1,2 X X 60 30 | 30 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 60 30 | 30 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 11 1,2 X X 30 0 30 | 2
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Antropologia przysztosci (1434S2-ANTP) 4 3 1,2 zal-0 0 60 30 | 30 | 2 0 0

2 | Sztuka autoprezentacji (1434S2-SZA) 4 1 1 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0

3 | Psychologiczne podstawy komunikacji (1434S2-PSYCHPKOMNh) 4 5 1,2 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0

4 | Wyktad monograficzny (1400SX-WM2h) 4 2 0 zal-o f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 11 3,4 X X 180 90 | 90 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 3,4 X X 180 90 | 90 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30 0 0 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka zawodowa (1434S2-PPRZ) 4 6 0 zal f 0 0 0 2 {160 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 0 X X 0 0 0 2 {160 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 X X 0 0 2 160 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 4,6 X X 240 120 | 120 | 16 | 160 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiow 60 12,6 X X 660 330 [ 330 | 40 | 160 | O

1. Przedmiot do wyboru sem. 1.
Praktyczna filozofia wartosci
Ancient roots of contemporary culture
2. Wyktad monograficzny sem. II1
Filozofia systemow zlozonych
Filozoficzna interpretacja trendow kulturowych

Konflikty moralne w wymiarze indywidualnym i spolecznym

3. Wyktad monograficzny sem. II1

Problem przemian cywilizacji zachodniej w amerykanskiej filozofii spoleczne;j

Spor o fakt moralny — zarys problematyki
4. Wyktad monograficzny sem. IV




Filozofia dziejow
Filozofia informacji

Tabela podsumowujaca plan
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 120 33,3 1452 612 840 88 160 0

Grupa tresci

| - WYMAGANIA OGOLNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 1,2 30 0 30 2

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 30 0 30 2

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0

Il - PODSTAWOWYCH

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 9 1,8 90 45 45 4

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 1,8 90 45 45 4

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0

111 - KIERUNKOWYCH

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 76 22,2 915 360 555 54

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 22,2 915 360 555 54

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28 9 225 0 225 14

IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 25,5 8,1 405 195 210 26

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 8,1 405 195 210 26

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 0,5 120 105 15 8

V - PRAKTYKA




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 0 0 0 0 0
VI - INNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 12 12 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0
e o Punkty ECTS
I | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: Ciczba %
Ogolem - plan studiow 120| 100,00
1 Wymagaj ace bezposredniego u_dz?aiu nauczyciela akademickiego lub
innych oséb prowadzacych zajecia 60 50,38
2 | z zakresu nauk podstawowych 9 7,50
3 | o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 33,3 27,75
4 | ogblnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 15 1,25
5 | zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 44 36,67
6 | wymiar praktyk 6 5,00
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 | zajecia z jezyka obcego 2 1,67
10 zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu
praktycznego) - -
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscig naukowsa
11 | w dyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek studiow
(dotyczy profilu ogo6lnoakademickiego) 116,5 97,08
T Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych %
w lacznej liczbie punktéw ECTS
1 |filozofia 100
Ogolem: 100%







