UCHWALA Nr 563
Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 wrzes$nia 2019 roku

w sprawie ustalenia programu studiow kierunku historia dla poziomu studiéw pierwszego
stopnia - licencjackich o profilu ogélnoakademickim

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 oraz art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.), na wniosek Rady Wydziatu
Humanistycznego, pozytywnie zaopiniowany przez Senacka Komisje ds. Dydaktycznych, Senat Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zwany dalej ,Senatem”) uchwala, co nastepuje:

§1
1. Senat ustala program studidéw kierunku historia dla poziomu studiow pierwszego stopnia -
licencjackich  z 6-semestralnym okresem nauki o profilu ogélnoakademickim, stanowigcy zataczniki 1-3.
2. Program studiéw, o ktérym mowa w ust. 1 obowigzuje od cyklu ksztatcenia 2019/2020.
3. Rada wydziatu dostosuje organizacje procesu ksztatcenia do wymagan okreslonych w programie
studidow, o ktorym mowa w ust. 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor ;
prof. dr hab. Ryszard J. GORECKI


http://bip.uwm.edu.pl/files/ZalUchw563.pdf
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6.

Zalacznik 1 do Uchwaly Nr 563
z dnia 20 wrze$nia 2019 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku historia

Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y naukowych/ej lub
dziedzin/ly sztuki i dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek przyporzadkowano do dziedziny
nauk humanistycznych, dyscyplina naukowa: historia (95%), dziedziny nauk spotecznych: nauki
o0 polityce i administracji (5%), dyscyplina naukowa wiodaca: historia.
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki.
Poziom ksztalcenia i czas trwania studiow/liczba punktow ECTS: studia pierwszego stopnia
(6 semestrow) 180 ECTS.
Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 6.
Absolwent: posiada wiedze iumiej¢tnosci W zakresie przedmiotow ksztalcenia ogdlnego
1 przedmiotow stanowigcych fundament wyksztalcenia humanistycznego oraz wiedze¢ z zakresu
historii Polski i powszechnej. Rozumie i umie analizowa¢ zjawiska i procesy historyczne w skali
globalnej, panstwowej, regionalnej i lokalnej. Ma umiejetnos¢ poprawnego rozumienia
i odtwarzania dziejow m.in. poprzez opanowanie warsztatu pracy historyka. W krytyczny sposob
odnosi si¢ do literatury naukowej 1 poznawanych faktow. Samodzielnie poszerza¢ swoja wiedze
oraz jest wrazliwy na odmienno$ci Kulturowe. Studia historyczne wdrazaja studenta do
samodzielnego przygotowywania prac naukowych. Zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Absolwent moze podjac prace w szkole
jako nauczyciel w zakresie historii i wiedzy o0 spoteczenstwie (po ukonczeniu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela). Jest przygotowany do pracy
w placowkach muzealnych, os§wiatowych, w instytucjach kultury, wydawnictwach, redakcjach
czasopism, srodkach masowego przekazu. Ukonczenie studiow daje mozliwosci zatrudnienia
wszedzie tam, gdzie wymagana jest sprawno$¢ w kontaktach interpersonalnych, umiejetnosé
analitycznego i kreatywnego myslenia W rozwigzywaniu problemow zawodowych, tatwosc¢
dostosowywania si¢ do nowych sytuacji i rol zawodowych, umiej¢tno$é argumentacii,
przekonywania, negocjowania, itp. Absolwent moze podejmowac samodzielng dziatalnosé
gospodarczg i prowadzi¢ ja w wybranej przez siebie dziedzinie. Absolwent ma mozliwosc¢
kontynuowania nauki na studiach drugiego stopnia oraz studiach podyplomowych.
5.1 Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat.
Wymagania ogdlne. Do uzyskania kwalifikacji pierwszego stopnia wymagane jest osiggnigcie
wszystkich ponizszych efektow uczenia sig.



Kod skladnika opisu
charakterystyki efektow
uczenia si¢ w dziedzinie nauk
humanistycznych dyscyplinie
naukowej historia i dziedzinie
nauk spolecznych dyscyplinie
naukowej nauki o polityce i

administracji

Opis charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbol

efektu
kierunkowego

Tresé efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

H/HA_P6S_WG
H/NPA_P6S_WG

W zaawansowanym stopniu — wybrane fakty,
obiekty izjawiska oraz dotyczace ich metody
i teorie wyjaséniajace ztozone zaleznosci mig¢dzy
nimi, stanowigce podstawowa wiedze o0golng
z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegbtowej —
wiasciwe dla programu studiow

KA6_WG1

poszczegblne epoki dziejow czlowieka, tworzone
przez niego cywilizacje z uwzgl¢dnieniem historii
spoteczno-gospodarczej i politycznej, a takze wytwory
tych cywilizacji w obszarze dziedzictwa kulturowego;
podstawy prawne i organizacyjne  instytucji
dydaktycznych; procesy komunikowania
interpersonalnego i spotecznego, w tym w obszarze
dziatan pedagogicznych (dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych), wspotczesne teorie
dotyczace wychowania, uczenia sie i nauczania

KA6_WG2

metody KrytyKi, analizy 1 interpretacji  zrodef
historycznych oraz innych wytworow cywilizacji
przydatnych do poznania obszaréw studiowanego
kierunku

KA6_WG3

roznorodne  koncepcje  polityki gospodarczej,
spotecznej i ekonomicznej, gtdéwne procesy polityczne
(integracyjne, decyzyjne); powiazania historii integracji
europejskiej z aktualnymi problemami spotecznymi,

KA6_WG4

podstawowe metody badawcze i narzedzia warsztatu
historyka oraz podstawowe metody upowszechniania
wiedzy historycznej

KA6_WG5

fachowg terminologie z zakresu nauk historycznych
oraz realizowanych kierunku studiow, jak tez
podstawowa  terminologi¢ nauk humanistycznych
1 spotecznych

KA6_WG6

relacje i zaleznosci pomiedzy przesztoscia a aktualnymi
wydarzeniami




KA6_WG7

specyfike przedmiotowa i metodologiczng nauk
historycznych oraz spotecznych

KAB_WGS

na poziomie podstawowym gltéwne kierunki rozwoju
badan historycznych oraz badan stanowiacych
przedmiot studiéw, a zwlaszcza najnowsze osiagniecia
w tych dziedzinach

H/HA_P6S_WK
H/NPA_P6S_WK

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania roznych rodzajow  dziatalno$ci
zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow, w tym
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roznych
form przedsigbiorczosci

KA6_WK1

zasady projektowania i prowadzenia badan
w praktyce pedagogicznej, na temat metodyki
wykonywania zadan w wybranym obszarze dziatalnosci
pedagogicznej

KA6_WK2

powigzania interdyscyplinarne historii oraz nauk
pokrewnych z innymi naukami i obszarami nauk,
obecno$¢ elementéw innych dyscyplin  naukowych
w pracy historyka

KA6_WK3

istnienie w naukach historycznych i pokrewnych
roznych  punktow  widzenia,  determinowanych
podtozem narodowym i kulturowym

KA6_WK4

zasady badan i debaty historycznej oraz to, ze s3
procesem statym, ktory niesie ze soba nieustanne
zmiany i rozwoj pogladéw

KA6_WK5

zasady korzystania z technologii informacyjnej,
multimediow i zasobow Internetu z zachowaniem
zasad z zakresu prawa autorskiego w odniesieniu do
korzystania z dorobku historiograficznego oraz
prowadzenia i dokumentowania badan

KA6_WKB6

istnienie  w naukach historycznych i spotecznych
roznych  punktow  widzenia,  determinowanych
podtozem narodowym i kulturowym, powiazania
interdyscyplinarne historii oraz nauk spotecznych
z innymi naukami i obszarami nauk, dostrzega
i rozumie obecno$¢ elementéw innych dyscyplin
naukowych w pracy historyka

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

wykorzystywaé posiadang wiedzg - formutowaé
1 rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy oraz
wykonywa¢ zadania w warunkach nie w petni
przewidywalny przez:

KA6_UW1

redagowaé, komentowa¢ 1 opatrywaé aparatem
krytycznym teksty, zgodnie z kanonami przyjetymi
W réznych dziedzinach  nauk  spotecznych
stanowigcych przedmiot studiow




H/HA_P6S_UW
H/NPA_P6S_UW

— whasciwy dobor zrodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy i syntezy tych informaciji,

— dobor oraz stosowanie wiasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

KA6_UW2

samodzielnie  interpretowa¢  tekst  historyczny
i kulturowy, konfrontowa¢ 1 komentowaé tezy
pochodzace z roznych rodzajow tekstow

KA6_UW3

tworczo  wykorzystywaé  wiedzg  historyczna
i metodologiczng w formutowaniu hipotez,
konstruowaniu  krytycznych  argumentacji  oraz
poszukiwaniu rozwigzan problemow teoretycznych
i praktycznych

KA6_UW4

wskaza¢, udowodni¢ i oméwi¢ wzajemne relacje
roznych kierunkow badan historycznych,
uwzgledniajacych Kryterium chronologiczne,

KAG6_UWS5

merytoryczne oraz specjalistyczne

komunikowa¢ si¢ w  jezyku ojczystym
z  zastosowaniem  profesjonalnej  terminologii
wiasciwej dla nauk historycznych oraz spotecznych
z wykorzystaniem zasad emisji glosu, podstaw
funkcjonowania i patologii aparatu mowy

KA6_UW6

pracowa¢ W zespole, rozwigzywaé proste problemy
z zakresu badan historycznych oraz dziatan
w obszarze studiowanego zakresu, analizowaé
wlasne dziatania, prezentowa¢ wyniki stosujac
opracowane dla zespotu instrukcje i procedury;
animowac¢ prace nad rozwojem uczestnikow procesow
pedagogicznych,  kierowa¢ procesami ksztatcenia
i wychowania

KA6_UW7

rekonstruowaé i konstruowac argumentacje
z perspektywy réznych stanowisk historiograficznych,
uwzgledniajac  wiasciwe kazdemu 2z nich typy
argumentacji

KA6_UWS

przygotowa¢ na podstawie wybranych metod
historycznych i samodzielnie dobranej literatury
opracowanie, stosujac oryginalne  podejscia
i uwzgledniajac Kklasyczne 1 nowe osiagnigcia
historyczne

KA6_UW9

analizowac 1 porownywac koncepcje historiograficzne,
wskazywaé zawarte w nich zatozenia, tezy i argumenty
oraz oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur




i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych
z rtoznymi rodzajami dziatalno$ci pedagogicznej,
indywidualnej, spotecznej i kulturalnej

KA6_UW10

formutowac¢ 1 analizowac hipotezy na temat sposobow
funkcjonowania réznorodnych instytucji spotecznych
oraz uwarunkowan roznych zjawisk spotecznych
i indywidualnych

H/HA_P6S_UK
H/NPA_P6S_UK

komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii

bra¢ udzial w debacie — przedstawia¢ i ocenia¢ r6zne
opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich

postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego  Systemu  Opisu  Ksztalcenia
Jezykowego

KA6_UK1

formutowa¢ w mowie i na pismie problemy
historiograficzne, stawia¢ tezy i Kkrytycznie je
komentowac

KA6_UK2

umiejetnie argumentowaé | uzasadniaé wilasne tezy,
formutowa¢  rozwinieta  krytyke,  samodzielnie
odpowiada¢ na krytyke

KA6_UK3

stosowa¢ zdobyta wiedzg z zakresu bhp, ergonomii,
etykiety, ochrony praw wlasno$ci w praktyce zyciowej

KA6_UK4

wykorzystujac  zdobyta w toku studiow wiedze
teoretycznag oraz kompetencje formutuje w sposob
krytyczny i obiektywny wtasne opinie dotyczace
waznych  zagadnien spotecznych, politycznych,
kulturowych, réwniez w jezyku obcym nowozytnym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

H/HA_P6S_UO
H/NPA_P6S_UO

planowac i organizowa¢ prace indywidualng oraz
w zespole

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych (takze 0 charakterze
interdyscyplinarnym)

KA6_UOL

prowadzi¢ samodzielng i zespolowa prace badawcza
umozliwiajagcg rozwdj naukowy i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, pracowa¢ zgodnie ze
wskazowkami ~ opiekuna  naukowego,  osiagajac
wyznaczone przez niego cele

KA6_UO2

gromadzi¢ informacje bibliograficzne, wykorzystywac
bazy danych i postugiwa¢ si¢ zasobami Internetu,
sporzadzi¢ bibliografie i przypisy ze stosowna dbatoscia
o prawa autorskie, formatowa¢ dokumenty, korzystajac
Z edytora tekstow, przygotowac prezentacje

H/HA_P6S_UU
H/NPA_P6S_UU

samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie
si¢ przez cate zycie

KA6_UU1

samodzielnie zdobywac wiedze, poszerza¢ umiejetnosci
badawcze oraz planowac projekty badawcze, a takze
postugiwac si¢ narzgdziami teoretycznymi w celu
analizowania motywow i wzorow ludzkich zachowan,
zrozumie¢ odmienne postrzeganie zycia spotecznego




przez osoby pochodzace z roznych srodowisk i kultur,
samodzielne rozwija¢ wiedz¢ | umiejetnosci
pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w tym
obcojezycznych i technologii

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw

do

H/HA_P6S_KK
H/NPA_P6S_KK

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci

uznawania znaczenia wiedzy W rozwigzywaniu
problemoéow poznawczych i praktycznych oraz
zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

KA6_KK1

samodzielnego podejmowania i inicjowania dziatan
zawodowych; planowania i organizowania ich
przebiegu oraz rozumie konieczno$¢ wykazania si¢
W nich elastyczno$cia i operatywnoscia

KA6_KK2

okre$lenia znaczenia refleksji humanistycznej dla
formowania si¢ ijakosci relacji  spotecznych
i osobowych

KA6_KK3

spetnienia etycznych
z wykonywang praca
i publikacyjna

zwigzanych
badawcza

wymagan
zawodowa,

H/HA_P6S_KO
H/NPA_P6S_KO

wypelniania zobowigzan spotecznych,
wspotorganizowania  dziatalnosci nha  rzecz
srodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

myslenia i dziatania W sposob przedsiebiorczy

KA6_KO1

dziatania na rzecz  zachowania  dziedzictwa
historycznego i wykorzystania go do interpretacji
wydarzen spotecznych, kulturowych oraz zachowan
indywidualnych

KA6_KO2

wykazywania postawy zaangazowania W Sprawy
spoteczne, dzialania na rzecz zachowania dziedzictwa
kulturowego regionu zamieszkania, kraju, Europy oraz
wykorzystywania go w rozumieniu wydarzen
spotecznych i kulturalnych; aktywnego uczestniczenia
w przestrzeni komunikacyjnej oferowanej przez nowe
media

KA6_KO3

uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym,
interesuje si¢ nowatorskimi koncepcjami
historiograficznymi

KA6_KO4

zrozumienia etycznych nastepstw  wynikajacych
z wymogu rzetelnego przekazywania wiedzy,
uczciwo$ci w nauce, dbania o merytoryczny i etyczny
poziom podejmowanych zachowan komunikacyjnych,

ciaglego doksztalcania si¢ i rozwoju zawodowego




swiadomego korzystania ze zdobytej wiedzy z zakresu

KA6_KO5 bhp, ergonomii, etykiety, praw ochrony wtasnosci
intelektualnej
KAG KR1 podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan
odpowiedzialnego petnienia ré1 zawodowych, _ na rzecz podnoszenia jakosci pracy zawodowej
H/HA P6S KR w tym: odpowiedzialnego przygotowania sie do swojej pracy,
O . . . projektowania irealizacji dziatan = zawodowych,
H/NPA_P6S_KR — przestrzegania  zasad  etyki  zawodowe] KAG KR2 rozpoznawania  specyfiki  $rodowiska  lokalnego

i wymagania tego od innych,
— dbatosci 0 dorobek i tradycje zawodu

i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra tego
srodowiska; projektowania dziatan zmierzajacych do
rozwoju miejsca pracy




7. Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

H/HA_P6S

H/NPA_P6S

charakterystyki  drugiego  stopnia w  dziedzinie  nauk
humanistycznych/dyscyplinie historia dla studiow pierwszego
stopnia o profilu ogélnoakademickim

charakterystyki  drugiego  stopnia w  dziedzinie  nauk
spotecznych/dyscyplinie nauki o polityce i administracji dla

studiow pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim
Objasnienia oznaczen komponentow efektéw uczenia sie
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

W — kategoria wiedzy, w tym:

G(po W) — podkategoria zakres i giebia,

K(po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiejetnosci, w tym:

W(po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K(po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sie,
O(po V) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,
U(po U) — podkategoria w zakresie uczenie sie.

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w tym:

K (po Kpo podkresiniku)
O (po Kpo podkresiniku)
R (po Kpo podkresiniku)

podkategoria w zakresie ocena,
podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)
A (przed podkresinikiem)

6

— kierunkowe efekty uczenia si¢

profil ogélnoakademicki

— studia pierwszego stopnia




Oznaczenia dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz artystycznych

Lp. Dziedzina nauki/sztuki/ Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu symbol kodu
1 | Dziedzina nauk | 1) archeologia/A
humanistycznych/H 2) filozofia/F
3) historia/H
4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR

7) nauki o sztuce/NSz

Dziedzina nauk
technicznych/IT

inzynieryjno-

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/IT

4) inzynieria biomedyczna/IB

5) inzynieria chemiczna/IC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/IM

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria srodowiska, gornictwo i
energetyka/ISG

Dziedzina nauk medycznych
nauk o zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki o zdrowiu/NZ

Dziedzinanauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywnosci i zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki 0 bezpieczenstwie/NB

4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki 0 zarzadzaniu i jako$ci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzina  nauk
przyrodniczych/XP

Scistych

1) astronomia/AS

2) informatyka/l




3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki 0 Ziemi i srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP

Zalgcznik 2 do Uchwaly Nr 563



z dnia 20 wrzes$nia 2019 roku

TRESCI KSZTALCENIA
Kierunek studiéw: historia
Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia - licencjackie
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne
Wymiar ksztalcenia: 6 semestrow
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 180 punktéw ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE
1. Technologia informacyjna w warsztacie historyka

Cel ksztalcenia: zajecia maja zapozna¢ studentéw historii z podstawami metod statystycznych
i sposobami ich wykorzystania w naukach humanistycznych.

Tresci merytoryczne: Zajecia beda miaty forme warsztatow komputerowych, wykorzystane zostang
wybrane bazy danych z zakresu nauk humanistycznych. Obowigzkiem studentéw bedzie przede
wszystkim analiza otrzymanych wynikéw. Przedmiot stanowi wprowadzenie do analizy
statystycznej. Zapoznanie studentow z podstawowymi narzedziami analizy statystyczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zalezno$ci migdzy historig i naukami na poziomie umozliwiajagcym prace
multi- i interdyscyplinarna.

Umiejetnosci (potrafi): wszechstronnie i swobodnie operowac informacjami ze zrédet pisanych
I elektronicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie, inspirowania i organizowania
procesu uczenia si¢ innych osob.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2. Jezyk obcy

Cel  ksztalcenia: Wprowadzenie i wycwiczenie materialu  leksykalno-gramatycznego
umozliwiajacego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zaréwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow zycia
zawodowego.

Tresci merytoryczne: Cwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu nastepujacych
tematow: przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa, codzienne obowigzki
domowe, przyzwyczajenia domownikow, wykroczenia, orientacja w miescie, opisywanie miejsc
i budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoty, czas wolny, system edukacji
I szkolnictwa wyzszego, podréze, planowanie przysztosci, zakupy, restauracja, nowinki
technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci, tryb przypuszczajacy, formy
czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami i kulturg krajow danego obszaru
jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykoéw jezykowych,
ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci 1 tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia sig,
zachgcanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych i formutowania
regul; r6znorodnos¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typéw zadan pozwalajacych
na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow;
wprowadzenie 1 wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku
studiow.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): zasady syntezy przeczytanego tekstu badz wypowiedzi uslyszanej, na
przyktad podczas wykladu, egzaminu, prezentacji, programu telewizyjnego, dotyczacej szerokiej
tematyki zycia spotecznego, akademickiego i zawodowego, zasady tworzenia spdjnego i logicznego
tekstu na tematy mu znane w postaci opisu, rozprawki, sprawozdania, listu formalnego i
nieformalnego, fonetyke, fleksje i sktadnie jezyka obcego

Umiejetnosci  (potrafi): przygotowywaé prezentacje dotyczace tematéw zawodowych i
akademickich; nawigzywaé rozmowe na tematy codzienne w sposob dos¢ swobodny i zrozumiaty,
przy uzyciu wymaganych kulturowo srodkow werbalnych i niewerbalnych w sytuacjach formalnych
i nieformalnych, zachowujac odpowiedni rejestr jezykowy; interpretowaé pisemnie i ustnie
informacje przedstawione w formie graficznej, jesli dotycza znanego mu tematu; wyraza¢ dosé
swobodnie 1 poprawnie swojg opini¢ na tematy znane, oraz zwigzane z tematyka studiow i kariera
zawodowa, uzasadniajac je w dyskusji; thumaczy¢ teksty oraz dokonywac¢ ich analizy gramatycznej
W oparciu o zdobytg wiedze; postugiwac si¢ terminologig w jezyku obcym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): sprawnej wspolpracy w grupie, efektywnie wyznaczajac
sobie 1 innym zadania; identyfikowania wtasnego stylu uczenia si¢ i wybierania sposobow dalszego
samoksztalcenia, akceptowania réznorodnosci postaw i opinii w kontaktach interpersonalnych;
transferu wiedzy w dalszej edukacji; do uczenia si¢ przez cate zycie.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia: zajgcia w grupie prowadzone przez lektora, ktory nadzoruje,
prowadzi i wspiera proces uczenia si¢; metoda podajaca, praca w grupach i samodzielna.

3. Historia kultury

Cel ksztafcenia: zasadniczym celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z najwazniejszymi
osiggnieciami w kulturze europejskiej i polskiej na przestrzeni wiekow od $redniowiecza do czaséw
wspotczesnych 1 ich wplywie na przemiany w mentalno$ci spoleczenstw z uwzglednieniem cech
wspolnych oraz specyfiki poszczegdlnych narodow i regionow, epok historycznych i poziomu
rozwoju cywilizacyjnego. Wyktad powinien przyczyni¢ si¢ do samodzielnej oceny przez studenta
réznorodnych zjawisk i zagadnien z historii kultury polskiej i europejskiej na przestrzeni wielu epok
oraz uksztattowac¢ 1 zacheci¢ do krytycznego osadu dotychczasowej literatury przedmiotu w tym
zakresie. Student po ukonczeniu zaje¢ powinien posiada¢ umiejetnos¢ scharakteryzowania dziejow
wybranych zagadnien zwiazanych z historig kultury w poszczegélnych epokach, umie¢ wykazaé
specyfike kultury polskiej w omawianym okresie oraz lepiej rozumie¢ specyfike rozwoju
(kulturalnego, gospodarczego i politycznego) poszczegdlnych regionéw naszego kraju.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia z zakresu kultury. Periodyzacja historii kultury
europejskiej; przyjecie chrzescijanstwa przez Mieszka | i recepcja kultury tacinskiej; dwor i mecenat
dworu, jako czynnik ksztaltowania kultury; piSmiennictwo $redniowieczne 1 poczatki twdrczosci W
jezyku polskim; rola kosciota i religii w tworzeniu i upowszechnianiu kultury; miasta
I mieszczanstwo oraz ich wkiad w kulture polska; oswiata, nauka i kultura w Odrodzeniu
1 O$wieceniu; kultura I Rzeczpospolitej, jako dorobek wieloetnicznej spotecznosci panstwa; kultura
polska pod zaborami; cechy kultury polskiej XX wieku. Wkiad kultury polskie; XX wieku do
dziedzictwa kultury $wiatowe;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zna ogolnie specyfike dziejow Kultury i proceséw kulturotworczych; aktualny
stan badan prowadzonych nad dziejami kultury i cywilizacji; podstawowe typy definicji cywilizacji
I kultury oraz dystynkcje miedzy nimi; podstawowe pojecia analizy historyczno-kulturowej;
najwazniejsze cywilizacje, historyczne i wspotczesne; wybrane historyczne koncepcje interpretujace
dzieje relacji migdzy cywilizacja a kultura.

Umiejetnosci (potrafi): uzasadni¢ przydatnos¢ lub brak przydatno$ci najwazniejszych historycznych
koncepcji interpretujacych relacje miedzy cywilizacja a kultura; wyjasni¢ specyfike gtownych
cywilizacji historycznych i wspotczesnych, wykaza¢ ich osiggnigecia, przyczyny upadku lub
perspektywy rozwojowe wspodtczesnych; potrafi prowadzi¢ rozwazania nad specyfika dziejow
kultury i procesow kulturotworczych; umie okresli¢ relacje migdzy definicjami cywilizacji i kultury.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): popularyzowania znaczenia humanistyki dla rozumienia
wspotczesnych procesow spotecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych; interpretacji
nowych idei i potrafi nad nimi prowadzi¢ wieloaspektowa dyskusje.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4. Wyklad do wyboru

Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i r6znych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, calosciowe ujecie wybranego zagadnienia
z nizej proponowanych: Ancient roots of contemporary culture, Podstawy historii spotecznej, Rola
kobiety w historii Rosji, Cztowiek, rodzina, spoteczenstwo w sredniowiecznej Europie, Antropologia
dziejow kultury europejskiej, Dokad zmierza Rosja w XXI wieku?

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i podstawowe zalozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): potrafi wykorzysta¢ poznang wiedz¢ w roznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spofeczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym z rdznych
obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

5. Przedmiot w ramach modulu ogélnouczelnianego

Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii 1 r6znych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego zagadnienia.

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, catosciowe ujecie wybranego zagadnienia
z wielu zaproponowanych, np.: antropologia kulturowa, cztowiek wspotczesny wobec problemu
uzaleznien, , dietetyka i zywienie cztowieka, dziedzictwo kulturowe, ekonomia, estetyka, etyka,
kultura kresow poinocno-wschodnich i jej kontynuacja, logika, ochrona przyrody, pierwsza pomoc
przedmedyczna, pogoda, klimat i cztowiek, poprawna polszczyzna w praktyce, praktyczna filozofia
przyrody, prawo, wiedza o teatrze, zdrowy styl zycia i higiena cztowieka.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): pojgcia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): potrafi wykorzysta¢ poznang wiedze¢ W roznych sytuacjach codziennych
i zawodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w Zyciu prywatnym, zawodowym i spotecznym
z r6znych obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

6. Wychowanie fizyczne

Cel ksztalcenia: $wiadome i Systematyczne rozwijanie wtasnej aktywnosci fizycznej i dbatosci 0 stan
zdrowia. Przygotowanie studenta do §wiadomego uczestnictwa w kulturze fizycznej, dziatalno$ci
sportowo-rekreacyjnej, jako waznego elementu prozdrowotnego stylu zycia.

Tresci ksztalcenia: gry 1 zabawy ruchowe, ¢wiczenia ksztaltujace prawidtowa postawe ciala
z wykorzystaniem przyrzadow i przyborow, roézne formy wyscigow z wykorzystaniem sprzetu
sportowego; pitka siatkowa, rgczna, koszykowka, nozna, atletyka terenowa

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): wiedzg z zakresu kultury fizycznej, wiedzg z zakresu wybranych dyscyplin
sportowych; wiedze na temat wptywu ruchu i ¢wiczen ruchowych na zachowanie zdrowia jednostki
I spoteczenstwa.

Umiejetnosci (potrafi): kontrolowaé poziom wlasnej sprawnosci fizycznej, wykonujac podstawowe
testy 1 sprawdziany; dobra¢ ¢wiczenia ksztattujace odruch prawidtowej postawy ciata; wykonaé
podstawowe elementy techniczne zespotowych gier sportowych (siatkowki, koszykowki, pitki noznej
I pitki recznej) | wykorzystaé w praktyce ¢wiczenia fizyczne, majace wptyw na motoryke organizmu;
podja¢ dziatania prozdrowotne i edukacyjne, wykorzystujac w praktyce wiedze oraz umiejgtnosci
w zakresie r6znych form aktywnosci ruchowe;.



Kompetencje spofeczne (jest gotow na): wspotpracy w zespole stosujac zasady ,fair play"”;
ksztattowania samodyscypliny i samooceny oraz poczucie odpowiedzialnosci za zdrowie
i bezpieczenstwo wiasne i drugiego cztowieka; kreowania wartosci aktywnosci ruchowej jako
formy relaksu fizycznego i psychicznego oraz promowania pozytywnej postawy prozdrowotnej
wptywajacej na sprawnos¢ funkcjonalng w dorostym zyciu cztowieka.

Formy prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

7. Historia i narracja historyczna

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studentéw z metodologia historii i historig historiografii od czasow
najdawniejszych po dzien dzisiejszy

Tresci merytoryczne: metodologia nauk a metodologia historii; struktura metodologiczna nauki
historycznej; historia jako nauka, jej przedmiot i zakres badan. 4. Fakt historyczny, poj¢cie, rodzaje,
charakterystyka; proces historyczny; przyczynowo$¢ i determinizm, prawidlowos$ci historyczne;
charakter poznania historycznego; teoria wiedzy zroédlowej i pozazrodtowej, zrodtoznawstwo jako
wyspecjalizowany dziat badan historycznych; metody ustalania faktow historycznych; metody
ilosciowe w badaniach historycznych; procedura wyjasniania w nauce historycznej; dziejopisarstwo
W  starozytnosci;  historiografia  zachodnioeuropejskiego  Sredniowiecza;  historiografia
sredniowieczna chrzescijanskiego Wschodu i krajow muzulmanskich; historiografia renesansu;
dziejopisarstwo polskie od X do XVII wieku; poczatek historiografii krytycznej; dziejopisarstwo
Oswiecenia; kierunki historiografii XIX wieku: szkota Rankego i historia pozytywna. 26.
Historiografia marksistowska; polskie szkoty historyczne w. XIX w.; zatozenia Szkoly Annales;
koncepcja szkoty globalnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): posiada pogtebiona, rozszerzong i uporzadkowang wiedze¢ z zakresu historii
prowadzaca do specjalizacji w wybranych obszarach badan historycznych; opanowat na poziomie
rozszerzonym terminologi¢ nauk historycznych, jak tez podstawowag terminologi¢ nauk
humanistycznych i spotecznych; ma pogltebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej
nauk historycznych. Zna r6zne metody badawcze i narzedzia warsztatu historyka wiasciwe dla badan
nad wybrang epoka historyczna.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywa i poglebia wiedz¢ oraz doskonali umiejetnosci
badawcze w sposob uporzadkowany i Systematyczny, wykorzystujac nowoczesne techniki
pozyskiwania, klasyfikowania 1 analizowania informacji; stosuje w mowie i w pisSmie terminologi¢
fachowag wiasciwg dla nauk historycznych 1 pokrewnych, zar6wno w pracy badawczej, jak 1 w
popularyzacji nauk historycznych; analizuje, interpretuje i wykorzystuje dla potrzeb wtasnych badan
teksty historiograficzne, teksty zrodtowe oraz inne nosniki pamigci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzega i formutuje problemy etyczne zwigzane z praca
historyka 1 popularyzacja wiedzy historycznej; docenia role nauk historycznych i1 pokrewnych dla
ksztattowania tozsamos$ci na poziomie lokalnym, regionalnym i narodowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad

8. Historia publiczna

Cel ksztalcenia: przygotowanie do pozyskiwania, opisywania, sprawnego przetwarzania
I atrakcyjnego prezentowania swiadectw przesztosci 1 wiedzy o nich; wyrobienie umiejgtnosci
rozumienia jak przeszto$¢ funkcjonuje w terazniejszosci, jak jest ksztattowana i jak funkcjonuje
pamig¢ historyczna.

Tresci merytoryczne: pamig¢ i polityka historyczna; interpretacje historii; e-historia; filmy
historyczne - produkcja, recepcja, ewaluacja; historia w rozrywce i mediach; public relations,
przedsigbiorczo$¢, organizacja projektow historycznych; pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie
grantami; oral history; dziennikarstwo historyczne.

Wiedza (zna i rozumie): rozne aspekty pracy zawodowej 0soby popularyzujacej wiedze 0 przesztosci.
Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwaé relacje metodami oral history, dziennikarstwa historycznego;
organizowac¢ imprezy historyczne, takze z uzyciem nowych technologii, pozyskiwac¢ srodki na takie
przedsigwzigcia.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzega i formutuje problemy etyczne zwigzane z praca
historyka i popularyzacja wiedzy historycznej; docenia rol¢ nauk historycznych i pokrewnych dla
ksztaltowania tozsamos$ci na poziomie lokalnym, regionalnym i narodowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

9. Problemy wspélczesnego §wiata

Cel ksztalcenia: zaznajomienie ze ztozong historig $wiata; przedstawienie gtéwnych $wiatowych
strategicznych graczy XX i XXI wieku i ich wplyw na najwaznicjsze wydarzenia polityczne
I militarne; zaznajomienie z zagrozeniami dla ludzko$ci zwigzanymi z totalitarnymi rezimami XX w.
Tresci merytoryczne: Europa po I wojnie $wiatowej. Zrédta faszyzmu i komunizmu. Narodziny
systemow totalitarnych Wojna Polski z Rosjg sowiecka i niebezpieczenstwo zatamania tadu
wersalskiego. Znaczenie pokoju ryskiego Od Traktatu Wersalskiego do Monachium — proby
zabezpieczenia Europy przed nowa wojna Przyczyny kleski III Rzeszy, Wtoch i Japonii w II wojnie
swiatowej. Porzadek jattanski. Upadek znaczenia Europy. Dwubiegunowy podzial $wiata po
II wojnie $wiatowej. Zrédta konfliktu migdzy supermocarstwami. Zarys sytuacji politycznej na
Bliskim Wschodzie po 1l wojnie $wiatowej. Rozpad systemu kolonialnego. Daleki Wschod po
Il wojnie $wiatowej. Wojna koreanska. Japonia potega gospodarczg swiata. Odrodzenie potggi Chin
i Indii Funkcjonowanie $wiata dwubiegunowego. Punkty zapalne i rywalizacja mocarstw. Przyczyny
zatamania si¢ ZSRR Zjawisko terroryzmu. | wojna w Zatoce i poczatek hegemonii Stanow
Zjednoczonych Ksztattowanie si¢ nowego tadu §wiatowego. Analiza postaw 1 zachowan graczy
strategicznych w pierwszej dekadzie XXI wieku Omoéwione zostang najwazniejsze wydarzenia
polityczne XX wieku, ktore uksztattowaty oblicze $Swiata. Obok ocen przyjetych w historiografii
polskiej zaprezentowany zostang oceny spotykane w historiografii rosyjskiej, niemieckiej, brytyjskiej
i amerykanskie;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zmienno$¢ réznych form zycia spolecznego W przesztosci przemiany
W dziedzinie wytworczosci, form sprawowania wiadzy, koncepcji politycznych

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ réznymi zrddtami informacji, krytycznie ocenia¢ odmienne
poglady w historiografii, prezentowac i uzasadnia¢ wtasne stanowisko.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wlasciwego opisu 1 interpretacji doswiadczen historycznych
dla potrzeb ksztaltowania bezpieczenstwa narodowego; oceny wydarzen historycznych i ich
wzajemnych relacji; dostrzegania zwigzkow historii z wspotczesnoscia

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

Il. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
1. Jezyk lacinski (lacina klasyczna)

Cel ksztalcenia: przyswojenie materiatu gramatycznego (fonetyka, fleksja, sktadnia) oraz
niezbgdnego zasobu slownictwa w stopniu umozliwiajagcym samodzielne czytanie i ttumaczenie
tekstow; opanowanie wybranych sentencji 1 zwrotéw lacinskich oraz ich praktyczne, wspotczesne
zastosowanie.

Tresci merytoryczne: czytanie i akcentowanie, material gramatyczno-leksykalny, zwroty i sentencje
facinskie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fonetyke, fleksje i sktadni¢ tacinska, okreslong ilo$¢ stow oraz wybranych
sentencji i zwrotow; czyta i thumaczy tekst facinski.

Umiejetnosci (potrafi): ttumaczy¢ teksty oraz dokonywac ich analizy gramatycznej w oparciu

0 zdobyta wiedzg; postugiwac si¢ tacinska terminologig.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy w grupie w grupie oraz samodzielnie; do nauki;
transferu wiedzy w dalszej edukacji; do uczenia si¢ przez cale zycie.

Forma prowadzenia zajec¢: ¢wiczenia.

2. Jezyk lacinski (facina Sredniowieczna)

Cel ksztalcenia: przyswojenie materiatu gramatycznego (fonetyka, fleksja, sktadnia) oraz
niezbednego zasobu stownictwa w stopniu umozliwiajacym samodzielne czytanie i ttumaczenie



tekstow; opanowanie wybranych sentencji i zwrotow tacinskich oraz ich praktyczne, wspotczesne
zastosowanie.

Tresci merytoryczne: czytanie i akcentowanie, materiat gramatyczno-leksykalny, zwroty i sentencje
lacinskie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fonetyke, fleksj¢ i sktadni¢ tacinska, okre§long ilo$¢ stéw oraz wybranych
sentencji i zwrotow; czyta i thumaczy tekst facinski.

Umiejetnosci (potrafi): ttumaczy¢ teksty oraz dokonywac ich analizy gramatycznej w oparciu
0 zdobyta wiedzg; postugiwac si¢ tacinskg terminologig.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): pracy w grupie oraz samodzielnie; do nauki; transferu wiedzy
w dalszej edukacji; do uczenia si¢ przez cate zycie.

Forma prowadzenia zajecé: ¢wiczenia.

3. Vademecum studiow historycznych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z 0gélng metodyka pracy umystowej, warsztatem badan historycznych,
postgpowaniem badawczym historyka oraz podstawowymi problemami wiedzy historycznej. Wstep
do badan jest pierwszym z bloku zaje¢ warsztatowych (obok nauk pomocniczych historii i historii
historiografii z elementami metodologii), ma przeto pomoéc studentowi w nabyciu umiejetnosci
wyszukiwania informacji (heurystyka), oceny wartosci tych informacji (krytyka) i budowanie
wilasnych wypowiedzi naukowych (synteza).

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia z metodologii historii, rodzaje historycznej literatury
naukowej, zagadnienia roli bibliotek i archiwow w pracy badawczej historyka. Definicje i podziat
zrodet historycznych oraz gtdéwne zalozenia krytyki zewngtrznej i wewngtrznej zrodta. Zagadnienia
szczegotowe ¢wiczenia: nauka historyczna w Polsce; literatura naukowa 1 jej rodzaje; wydawnictwa
pomocnicze: encyklopedie, stowniki, bibliografie; Stownik geograficzny Krolestwa Polskiego
1 innych krajow stowianiskich oraz Polski Stownik Biograficzny; jak pisa¢ prace? wybrane elementy
warsztatu naukowego; aparat naukowy; bibliografia, odsytacze i przypisy; biblioteki i ich rola
w warsztacie historyka; archiwa: cele i zadania; praktyczna praca z zrodtem (krytyka
1 odczytywanie); praca historyka 1 jej etapy. Zagadnienia szczegdlowe ¢wiczenia: pojecie historia —
rozne definicje i znaczenia; literatura przedmiotu; historia a historiografia przedmiotu; wybitni
historycy o0 ,,definicji” zrodta; Zzrodta historyczne; typy zrodet; zrodta narracyjne; zrodta narracyjne —
pamigtniki i wspomnienia, listy; przyktady Zrodet dokumentowo-aktowych; krytyka Zrédel; krytyka
zewnetrzna; krytyka wewnetrzna; odczytywanie zrodet; metody badawcze; nauki historyczne we
wspolczesnej Polsce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fachowg terminologi¢ z zakresu nauk historycznych, jak tez podstawowa
terminologie nauk humanistycznych i spotecznych; podstawowa wiedzg 0 specyfice przedmiotowej
I metodologicznej nauk historycznych; podstawowe metody badawcze i narz¢dzia warsztatu
historyka; podstawowa terminologi¢ fachowa nauk historycznych; znaczenie Zzrodet w badaniach
naukowych.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywaé wiedz¢ w zakresie historii; poprawnie stosowac
terminy fachowe w pracy nad wybranym zagadnieniem; komunikowaé si¢ W jezyku 0jczystym
z zastosowaniem fachowej terminologii wtasciwej dla nauk historycznych.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): dalszego rozwoju, zarowno w zakresie historii, jak
i ogblnohumanistycznym; formutowania probleméw etycznych zwigzanych z pracg historyka
i popularyzacja wiedzy historycznej; rozwijania swoich zainteresowan fachowych, spotecznych
i kulturalnych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia, wyktad.

4. Nauki pomocnicze historii

Cel ksztalcenia: Celem dydaktycznym zarowno na wyktadach jak i w trakcie ¢wiczen nauk
pomocniczych historii jest wdrozenie stuchacza do nawyku sprawdzania zrodet informacji
historycznej (zrodlowy przekaz o faktach), wdrozenie do samodzielnego postugiwania si¢ zroédlem
historycznym przy odtwarzaniu faktow dziejowych oraz pobudzenie uwagi naleznej pomnikom



przesztosci i przedmiotom dorobku cywilizacyjnego (rozwijanie kultury historycznej). Zasadniczym
celem zaje¢ (wyklad i ¢wiczenia) jest przygotowanie studenta do samodzielnej pracy ze zrédtem
historycznym z zakresu szeroko rozumianego kanonu nauk pomocniczych historii. Po ukonczeniu
kursu NPH student powinien rozumie¢ i potrafi¢ postugiwac si¢ podstawowymi pojeciami m.in.
z takich nauk jak paleografia, epigrafika, bibliologia historyczna, dyplomatyka, chronologia,
sfragistyka, heraldyka, genealogia, geografia historyczna, numizmatyka i archeologia prawna i inne,
jak rowniez zna¢ szereg zagadnien szczegdtowych z ich zakresu.

Tresci merytoryczne: Przedmiot poszczegdlnych nauk pomocniczych historii, dajg one studentowi
wiedze z zakresu poznania i Krytyki roznorodnych zrodet historycznych oraz mozliwosci
wykorzystana tej wiedzy w pracy naukowej. Student winien by¢ swiadomy waznosci tych nauk
w badaniach historycznych, zwtaszcza opartych na zroédtach w badaniach krytycznych. Tresci zajgé
majg tez pokaza¢ studentom szerokie mozliwosci prowadzenia badan opartych na zrddiach, co
ukazuje kazda z nauk pomocniczych historii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia poszczegdlnych nauk pomocniczych; kompetencje kazdej z nauk
w zakresie poznania i krytyki zrddta historycznego; wage kazdej nauki w obiektywnych badaniach
zrédtowych.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywa¢ wiedz¢ w zakresie nauk pomocniczych historii;
poprawnie stosowa¢ terminy fachowe w pracy nad wybranym zagadnieniem; komunikowaé sie¢
w jezyku ojczystym z zastosowaniem fachowej terminologii; dokonywaé analizy krytycznej,
a uzyskane wyniki uja¢ w narracji historycznej.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): rozumienia potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie;
inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ U innych oséb; uznania i poszanowania
odmiennych od wiasnych teorii i pogladéw oraz prowadzenia polemiki z nimi w sposéb etyczny
i kulturalny; promowania tradycji oraz dziedzictwa historycznego i kulturowego Polski, swojego
regionu i Europy; aktywnego uczestniczenia w dyskusjach historycznych i aktualnych debatach oraz
w przekazywaniu informacji o nich osobom zainteresowanym historig spoza grona fachowcow.
Forma prowadzenia zajecé: ¢wiczenia, wyktad.

I1l.  GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
1. Historia starozytna

Cel ksztalcenia: zapoznanie z kluczowymi wydarzeniami politycznymi, procesami ekonomicznymi,
religijnymi i kulturowymi przebiegajacymi W starozytno$ci

Tresci merytoryczne: Cwiczenia obejmujg przepracowanie w oparciu o podane zrodta i literature
fachowa wybranych zagadnien z zakresu historii starozytnej krajow Bliskiego Wschodu, Grecji oraz
Rzymu. W semestrze letnim zajecia koncentruja si¢ gtdownie na analizie problematyki starozytnego
Bliskiego Wschodu oraz starozytnej Grecji. Ostatnie zajecia W Semestrze poswigcone sg
wprowadzeniu w histori¢ starozytnego Rzymu (zagadnienia dotycza poczatkow miasta Rzymu,
problematyki Rzymu krélewskiego 1 wczesnorepublikanskiego). Zajecia realizowane w ramach
¢wiczen odejmuja zarbwno kwestie historii politycznej, jak tez problematyke wzajemnych powigzan
mig¢dzykulturowych. Zajecia kazdorazowo bazuja na krytycznej analizie tekstow zrédtowych oraz
wnioskach nasuwajacych si¢ po lekturze literatury fachowej. Szczegélowa tematyka cwiczen
w semestrze zimowym: 1. Wprowadzenie do historii starozytnej 2. Egipt w okresie Starego Panstwa
3. Egipt w okresie Sredniego i Nowego Panstwa. 4. Panstwo Starobabilonskie (2005-1595 p.n.e.). 5.
Perska monarchia Achemenidow. 6. Rozne drogi rozwoju §wiata greckiego. Przypadek Sparty. 7.
Roézne drogi rozwoju $wiata greckiego. Przypadek Aten. 8. Wojny grecko-perskie. 9. Wybrane
problemy wojny peloponeskiej. Wyprawa sycylijska 1 zakonczenie konfliktu. 10. Wzrost potegi
panstwa macedonskiego — do bitwy pod Cheroneg (338 p.n.e.). 11. Wyprawa Aleksandra do Persji.
12. Wojny diadochow (323-301 p.n.e.). 13. Kultura epoki hellenistycznej. 14. Primordia urbis Romae.
Poczatki miasta w $wietle tradycji, archeologii 1 historiografii. 15. Walka stanéw w starozytnym
Rzymie (do 287 roku p.n.e.). Na wyktadzie omawiane sg polityczne, spoteczne, religijne i kulturowe
procesy zachodzace W starozytnosci. W semestrze zimowym wyktady koncentrujg si¢ na historii



starozytnego Bliskiego Wschodu oraz starozytnej Grecji. Poruszaja zagadnienia odnoszace si¢
wieloaspektowej kultury greckiej - szczegolnie eksponujgc zwigzki migdzykulturowe
1 charakterystyczne elementy przesadzajace o rozwoju tej cywilizacji, a takze o mechanizmach
dystrybucji kultury hellenskiej. Podczas wyktadow w miar¢ mozliwosci prezentowane sg najnowsze
tendencje w nauce $wiatowej i omawiana jest polska i zagraniczna literatura przedmiotu. Tematyka
wyktadow w semestrze zimowym: 1. Przedmiot badan, podzialy wewnetrzne i zakres historii
starozytnej. 2. Dzieje starozytnego Miedzyrzecza w okresie wezesnodynastycznym. 3. Cywilizacja
Hetytow. 4. Asyria w okresie Nowego Panstwa (935-612 p.n.e.). 5. Kulturowe dziedzictwo
starozytnego Bliskiego Wschodu. 6. Charakterystyka cywilizacji greckiej. Gtéwne centra i kulturowe
oddzialywania. 7. Proces narodzin i ksztaltowania si¢ polis greckiej. 8. Proces transferu kultury
hellenskiej. Kolonizacja grecka. 9. Sytuacja w Grecji w drugiej potowie V w. p.n.e. 10. Wojna
archidamijska 431-421 p.n.e. 11. Walka o hegemoni¢ w Grecji w latach 404-338 p.n.e. 12. Religia
grecka. 13. Wyprawa Aleksandra Wielkiego do Indii. 14. Charakterystyka monarchii hellenistycznej.
15. Polityka zagraniczna Ptolemeuszy w kontekscie relacji z Seleukidami, Kartaging i Rzymem.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): miejsce i znaczenie nauk humanistycznych w systemie nauk oraz ich
specyfice przedmiotowej i metodologicznej

Umiejetnosci (potrafi): formutowac i analizowa¢ problemy badawcze, dobiera¢ metody i narzedzia
badawcze, opracowywac i prezentowa¢ wyniki, pozwalajace na rozwigzywanie problemow
w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku studiéw
Kompetencje spofeczne (jest gotéow do): przestrzegania zasad i norm etycznych w pracy historyka
oraz w pracy w obszarze studiowanych specjalnos$ci, a takze w popularyzacji wiedzy historycznej
oraz wiedzy z zakresu studiowanych specjalnosci.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia, wyktad.

2. Prahistoria ziem polskich

Cel ksztafcenia: zapoznanie studentdow z: pradziejami ziem polskich, rozbudzanie zainteresowan
pradziejami i wczesng historig Battow, ukazanie wktadu nauki polskiej i wschodniopruskiej w rozwodj
archeologii polskiej i zachodniobattyjskie;j.

Tresci merytoryczne. Przedmiot i zakres archeologii. Dzieje archeologii w Polsce. Periodyzacja
pradziejéw ziem polskich. Antropogeneza. Poczatki kultury ludzkiej oraz epoka kamienia - paleolit,
mezolit, neolit. Braz i glowne osrodki brazowniczej metalurgii w Europie Srodkowej. Przemiany
kulturowe w péznej epoce brazu w Europie Srodkowej — ogélny zarys. Kultura halsztacka. Geneza
oraz terytorialno-chronologiczny rozwdj tzw. kultury tuzyckiej. Osiedla tzw. kultury tuzyckie;j.
Obrzadek pogrzebowy tzw. kultury tuzyckiej. Kultura pomorska a kultura grobow kloszowych.
kultura kurhanéw zachodniobattyjskich. Osadnictwo celtyckie w Polsce a problem kultury latenskie;.
Kultury archeologiczne mtodszego okresu przedrzymskiego w Polsce. Kultury archeologiczne okresu
wplywow rzymskich w Polsce. Obrzadek pogrzebowy w okresie wpltywow rzymskich w Polsce.
»Szlak bursztynowy”. Gospodarka spotecznosci okresu wpltywow rzymskich w Polsce. Groby
,.ksiazece” okresu wptywow rzymskich. ,,Epizod gocki” - kultura wielbarska.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fachowa terminologie z zakresu nauk historycznych oraz nauk studiowanych
specjalnosci, jak tez podstawowa terminologi¢ nauk humanistycznych i spotecznych; geografie
i histori¢ dawnej i wspotczesnej Polski, panstw europejskich i pozaeuropejskich; powigzania
interdyscyplinarne historii oraz nauk pokrewnych z innym naukami i obszarami nauk; obecnos¢
elementow innych dyscyplin naukowych w pracy historyka.

Umiejetnosci (potrafi): zdobywac i utrwala¢ wiedze¢ w sposob uporzadkowany i systematyczny przy
zastosowaniu nowoczesnych technik pozyskiwania, klasyfikowania i analizowania informacji;
rozwija¢ 1 poglebia¢ umiejetnosci 1 kompetencje profesjonalne z zakresu studiowanych zakresows;
samodzielnie podejmowac profesjonalne dziatania zawodowe.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): poszanowania, jak tez promowania tradycji oraz dziedzictwa
kulturowego swojego regionu, Polski oraz Europy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



3. Historia sredniowieczna powszechna

Cel ksztalcenia: przyblizenie wiedzy z zakresu epoki sredniowiecza powszechnego (przede
wszystkim europejskiego) ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na histori¢ polityczng, gospodarcza,
kultury i rozw6j cywilizacji europejskiej; zapoznanie z charakterystycznymi zmianami, jakie
zachodzity na kontynencie europejskim od XIV do poczatku XVI1 stulecia w strukturze spotecznej,
funkcjonowaniu gospodarki, ustroju politycznym panstw, ale rowniez w mentalnos$ci spoteczenstwa
europejskiego, kreowaniem nowych pogladow filozoficznych, rozwijaniem si¢ devotio moderna,
powstawaniem pradow reformatorskich, powstawaniem zwigzkow wielopanstwowych w dobie unii
krewskiej i kalmarskiej, dgzeniem do poznania cztowieka i narodzeniem si¢ homocentryzmu oraz
powstaniem i rozwojem ekspansji Europejczykow poza kontynent i poczatkami pierwszego
kolonialnego podziatu §wiata.

Tresci merytoryczne: historia polityczna, gospodarcza, kultury i rozwoj cywilizacji europejskiej epoki
sredniowiecza powszechnego (przede wszystkim europejskiego).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe kategorie wiedzy z epoki sredniowiecza powszechnego, przede
wszystkim europejskiego ze zwrdceniem uwagi na przeobrazenia spoleczno-polityczne i spoteczno-
gospodarcze oraz zmiany kulturalne, ktore miaty wowczas miejsce.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie pracowaé¢ i mysle¢ analitycznie oraz zdobywaé wiedze
specjalistyczng.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszanowania waloréw prawdy historycznej
I wykorzystywania jej w sytuacjach rzeczywistych, zyciowych, zgodnie z przyjetymi i poznanymi
zasadami, standardami oraz warunkami stosowania wiedzy na bazie poznanego i skonstruowanego
warsztatu historyka.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia, wyktad.

4. Historia §redniowieczna Polski

Cel ksztafcenia: zaznajomienie studentdw z wiedza dotyczaca przemian polityczno-spotecznych,
gospodarczych i kulturalnych na ziemiach polskich w §redniowieczu; przedstawienie zmieniajacej
si¢ pozycji panstwa polskiego w Europie srodkowo-wschodniej w powyzszym okresie oraz
zapoznanie z podstawowymi zrodtami i literaturg - obrazujacymi te procesy.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia szczegoétowe c¢wiczenia: Historia sredniowieczna Polski od
poczatkdéw panstwowosci do roku 1506. Zagadnienia szczegotowe ¢wiczenia: Wprowadzenie do
zaje¢ z historii Sredniowiecznej Polski. Monarchia pierwszych Piastow. Upadek panstwowosci
polskiej i jej odrodzenie. Polska okresu rozbicia dzielnicowego. Ku zjednoczeniu Polski. Sukcesja
Kazimierza 11l Wielkiego. Polska za panowania Kazimierza 111 Wielkiego (spoteczenstwo,
gospodarka, kultura). Zwiazki Polski i Litwy w XIV w. Wielka wojna z zakonem krzyzackim (1409-
1411). Polska w okresie rozwoju ruchu husyckiego. Polska za Kazimierza 1V Jagiellonczyka. Wojna
trzynastoletnia (1454-1466). Gospodarka, spoteczenstwo, kultura w XV i na poczatku XVI w.
Kolokwium zaliczeniowe (semestralne). Zagadnienia szczegétowe C¢wiczenia: Zaznajomienie
studentow 2z najwcze$niejszg historig Polski. Przedstawienie dziejow ksztattowania sie¢
panstwowosci, od czaséw plemiennych do monarchii pierwszych Jagiellonow. Mechanizméw
terytorialnego rozwoju 1 wzrostu politycznego znaczenia panstwa polskiego w Europie srodkowo-
wschodniej. Zapoznanie z podstawowymi zrodtami i literaturg - obrazujgcymi te procesy. Sktaniajac
si¢ do omowienia wybranych zagadnien z dziejow Polski w $redniowieczu ze szczegdlnym
uwzglednieniem historii politycznej, spolecznej, gospodarczej, historii kultury elitarnej oraz
stosunkow polsko-krzyzackich w XIV-XV w.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): charakterystyke ksztattu panstwa polskiego od potowy X wieku do poczatku
XV stulecia pod wzgledem terytorialnym i ustrojowym; gtowne kierunki polityki wewnetrznej
| zagranicznej panstwa; aktualny stan badan w tym zakresie oraz podstawowe teksty zrodtowe;
podstawowg faktografi¢ oraz gtéwne problemy historii Polski w $redniowieczu, przede wszystkim
charakterystyczne zjawiska spoteczno-polityczne i kulturalne; fachowsg terminologi¢ z zakresu



historii $redniowiecznej Polski; podstawowa wiedz¢ na temat dorobku historiografii i jej gldwne
nurty.

Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ dyskusje naukowg w oparciu 0 literature¢ przedmiotu oraz
podstawe zrodlows; pracowaé w zespole dla realizacji celow formutowanych przez prowadzacego
zajecia; czytaC 1 wykorzystywac teksty historiograficzne, teksty zrodtowe w jezyku ojczystym;
wlasciwie streszczac i zapisywac uzyskane ta drogg informacje; samodzielnie zdobywac i1 utrwalad
wiedze¢ W sposob uporzadkowany i Systematyczny przy zastosowaniu nowoczesnych technik
pozyskiwania, klasyfikowania i analizowania informacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). respektowania roéznic pogladdéw historiograficznych
w roznych okresach czasu i kontekstach, a takze wykazywania obiektywizmu w podejsciu do
przekazu historycznego; prezentowania postaw zarowno tolerancji wobec odmiennosci politycznej,
ustrojowej i obyczajowej, jak i1 Kkrytycznej wobec omawianych zjawisk; przestrzegania norm
etycznych w pracy historyka i popularyzacji wiedzy historycznej; uznawania i szanowania roznic
punktow widzenia, determinowanych ré6znym podtozem narodowym i kulturowym.

Forma prowadzenia zajec¢: ¢wiczenia, wyktad.

5. Historia nowozytna powszechna (do konca XVII1 w.)

Cel ksztalcenia: zapoznanie studenta z historig powszechng XVI-XVIII w. - wybrang faktografig oraz
procesami wystepujacymi w tym okresie.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia szczegdtowe ¢wiczenia: 1. Zajgcia organizacyjno-wprowadzajace.
2. Odkrycia geograficzne — geneza, najwazniejsze wyprawy i znaczenie. 3. Humanizm i renesans —
pojecie, sztuka i architektura, wielcy humanisci. 4. Europa w obliczu nowych wyznan: reformacja
I jej konsekwencje. 5. Absolutyzm w Europie XVI-XVIII wieku. 6. Siedemnastowieczna Szwecja —
droga ku potedze. 7. Wojna trzydziestoletnia — przyktad wojny totalnej? 8. Rewolucje w nowozytne;j
Europie. 9. Od baroku do oswiecenia — kultura nowozytnej Europy. Zagadnienia szczegdtowe
wyktad: 1. Europa u progu czasow nowozytnych. 2. Ameryka prekolumbijska i jej podbdj. 3.
Formowanie si¢ nowozytnych panstw europejskich. 4. Rosja w okresie przeobrazen wewnetrznych
w XVI-XVII w. 5. Europa w okresie wojny trzydziestoletniej. 6. Rozw¢j panstwa prusko-
brandenburskiego w XVII i XVIII w. 7. Przeobrazenia wewnetrzne W Austrii, Rosji i Prusach
w XVIII w. 8. Panstwa Czarnego Ladu XVI-XVIII w. 9. Kraje azjatyckie w XVI-XVIII w. 10.
Konflikty zbrojne i rywalizacja kolonialna w XVI11 w. 11. Sztuka, literatura i nauka doby baroku. 12.
Przewrdt umystowy w XVIII w. — Oswiecenie. 13. Kryzys starego fadu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane zagadnienia historii powszechnej nowozytnej; rozumie rozwoj
dziejowych procesow w epoce nowozytnej; historie porownawcza Europy w obszarze politycznym,
ekonomicznym oraz dziedzictwa kulturowego.

Umiejetnosci (potrafi): zdobywac 1 utrwala¢ wiedze¢ w uporzadkowany i systematyczny sposob;
potrafi analizowac i interpretowac teksty historiograficzne i zrodtowe.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): dalszego ksztatcenia i ciagtego rozwoju kompetenciji.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia, wyktad.

6. Historia nowozytna Polski (do kenca XVIII w.)

Cel ksztalcenia: uzyskanie gruntownej wiedzy o Rzeczypospolitej czasow nowozytnych

Tresci merytoryczne: Dzieje kultury i zycie parlamentarne. Staropolska historiografia. Polska
Jagiellonska. Demokracja szlachecka. Walka o dominium Maris Baltici. Wolne elekcje
I konfederacje. Kultura i nauka Baroku. O czasach saskich inaczej. Nadzieje i rozczarowanie XVIII
wieku. Ocena rzadow Stanistawa Augusta Poniatowskiego. Sejm Wielki 1 jego uchwaty. Tadeusz
Kosciuszko - mity i rzeczywisto$¢. Komisja Edukacji Narodowej. Warmia w Rzeczypospolitej.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane zagadnienia historii Polski nowozytnej; rozumie rozwoj dziejowych
procesOw W epoce nowozytne;j.

Umiejetnosci (potrafi). zdobywac 1 utrwala¢ wiedz¢ w uporzadkowany 1 systematyczny sposob;
potrafi analizowac i interpretowac teksty historiograficzne i zrodtowe.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): dalszego ksztatcenia i cigglego rozwoju kompetencji.



Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia, wyktad.
7. Historia nowoczesna powszechna (X1X w. do 1918 r.)

Cel ksztafcenia: zapoznanie z wezlowymi problemami dziejow powszechnych w tzw. epoce
nowoczesnej, tj. od okresu poprzedzajacego wybuch rewolucji francuskiej, do zakonczenia I wojny
Swiatowej, w tym zapoznanie z faktami, zjawiskami i procesami historycznymi — politycznymi,
spotecznymi, gospodarczymi i Kkulturowymi, ktore odegraty istotng role w ksztaltowaniu
nowoczesnego Swiata. Problematyka zaje¢ ukazuje wielowymiarowo$é dziejow, przenikanie spraw
politycznych, spotecznych i kulturowych.

Tresci merytoryczne: historia powszechna w przedziale czasowym od wybuchu rewolucji francuskiej
w 1789 r. (z uwzglednieniem genezy rewolucji) do zakonczenia I wojny §wiatowej w listopadzie
1918 r.(rozejm w Rethondez). Dzieje nowoczesne Europy.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): dzieje powszechne w przedziale czasowym 1789-1918 r.; podstawowe fakty,
chronologi¢ i terminologie¢ z zakresu przedmiotu.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac¢ 1 utrwala¢ wiedzg; potrafi korzysta¢ z zdobytej
wiedzy, by poprawnie komentowa¢ wydarzenia historyczne; kojarzy i interpretuje fakty; dokonuje
prawidtowej (takze krytycznej) analizy wydarzen historycznych, ocenia ich wplyw na pdzniejsze
epoki historyczne; przygotowa¢ informacje i zaprezentowa¢ wyniki badan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). wykorzystania nabytej wiedzy teoretycznej dalszym etapie
studiow oraz w pdzniejszej praktyce zawodowej; poszanowania historii oraz dziedzictwa réznych
obszarow kulturowych; przestrzegania norm etycznych w pracy zawodowej oraz dziatalno$ci
publicznej.

Forma prowadzenia zajeé. ¢wiczenia, wyktad.

8. Historia nowoczesna Polski (XIX w. do 1918 r.)

Cel ksztalcenia: przedstawienie relacji i zaleznosci pomiedzy przesztoscia a aktualnymi
wydarzeniami takze w aspekcie upowszechniania wiedzy historycznej; wskazanie i udowodnienie
oraz omowienie wzajemnych relacji réznych kierunkow badan historycznych takich, jak historia
polityczna, spoteczna, gospodarcza, kultury, rodziny, itp.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia szczegotowe ¢wiczenia: 1. Ziemie polskie pod zaborami do 1807
roku; 2. Ksigstwo Warszawskie (geneza, podstawy ustrojowe, gospodarka, spoteczenstwo, zycie
polityczne, kultura i o$wiata); 3. Krolestwo Polskie 1815-1830; 4. Powstanie listopadowe; 5. Wielka
Emigracja (geneza, zycie polityczne, zycie kulturalne); 6. Przemiany spoteczne na ziemiach polskich
w XIX wieku; 7. Powstanie styczniowe; 8. Skutki powstania styczniowego; 9. Przemiany
cywilizacyjne na ziemiach polskich w XIX wieku; 10. Autonomia Galicji; 11. Zabor pruski 1850-
1914; 12. Zabor rosyjski 1864-1914; 13. Rewolucja 1905-1907; 14. Polacy w I wojnie $wiatowej
15.Postawy Polakow wobec zaborcow w XIX wieku. Zagadnienia szczegotowe wyktady: Ramy
czasowe epoki i dlaczego takie; historia Polski czy historia ziem polskich; historiografia, irredenta,
kolaboracja, lojalizm, legalizm; administracja (ludzie) i podziaty ziem polskich; dzieje kosciota;
wielkie problemy: sprawa chtopska, mieszczanstwo, partie polityczne; wtadca swoj czy obcy;
Ksigstwo Warszawskie, Krolestwo Polskie, powstania: listopadowe, styczniowe, rewolucja 1905
roku; w kregu spiskowcow i pracy organicznej; postacie: Adam Jerzy Czartoryski, Aleksander
Wielopolski i Jozef Pitsudski; ziemie zabrane, dzielnica pruska; Galicja, pierwsza wojna §wiatowa.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): powigzania historii Polski z aktualnymi problemami spotecznymi,
gospodarczymi i politycznymi, ma poszerzong wiedze¢ z zakresu historii historiografii i metodologii
historii.

Umiejetnosci  (potrafi):  doskonali¢ umiejetnosci badawcze w  sposob uporzadkowany
I systematyczny; scharakteryzowa¢ wzajemne relacje réznych kierunkow badan historycznych
(historia polityczna, spoteczna, gospodarcza, kultury); samodzielnie zdobywac¢ i poglebia¢ wiedze
oraz doskonali¢ umiejetnosci badawcze; przeprowadzi¢ pogltebiong krytyke zrodet historycznych.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania i formutowania problemow etycznych
zwiazanych z praca historyka i popularyzacja wiedzy historycznej; obiektywizmu w podejsciu do
przekazu historycznego; rozwijania swoich zainteresowan fachowych, spotecznych i kulturalnych.
Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia, wyktad.

9. Historia powszechna XX wieku

Cel ksztalcenia: zaznajomienie studentow ze ztozong historig $wiata; przedstawienie gldwnych
swiatowych strategicznych graczy XX wieku i ich wplyw na najwazniejsze wydarzenia polityczne
I militarne; zaznajomienie z zagrozeniami dla ludzko$ci zwigzane z totalitarnymi rezimami XX w.
Tresci merytoryczne: Problemy wspotczesnego swiata w latach 1914-2001. Pierwsza wojna swiatowa
1 jej wpltyw na stosunki mi¢dzynarodowe. Charakterystyka dzialan wojennych w okresie I wojny
swiatowej. Upadek carskiej Rosji. Wojna domowa. Bolszewizm, Komintern i poczatek ekspansji
komunizmu. Lad wersalski. Okres migdzywojenny w Europie i na §wiecie. Systemy totalitarne i ich
wplyw na stosunki miedzynarodowe. Druga wojna $wiatowa i jej wplyw na stosunki
migdzynarodowe. Charakterystyka militarna II wojny $wiatowej (1939-1945) Europa i $wiat po
drugiej wojnie $wiatowej. Lad jattanski. Powstanie ONZ. Geneza i rozwdj integracji politycznej
Europy Zachodniej. Zimna wojna - rywalizacja polityczno-militarna dwoch blokow NATO —
ewolucja organizacji, stan i perspektywy. Zarys sytuacji politycznej na Bliskim Wschodzie po
Il wojnie swiatowej. Rozpad systemu kolonialnego. Daleki Wschod po Il wojnie $wiatowe;.
Ekspansja i powstrzymywanie komunizmu. Rola i znaczenie polityczno —militarne Stanow
Zjednoczonych w przestrzeni migdzynarodowej w XX i XXI w. Charakterystyka subregionu Europy.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rozne kierunki badan historycznych takich jak historia polityczna, spoteczna,
gospodarcza, kultury, rodziny.

Umiejetnosci (potrafi): posthugiwac si¢ roznymi zroédtami informacji; krytycznie ocenia¢ odmienne
poglady w historiografii; prezentowac¢ i uzasadnia¢ wtasne stanowisko.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wtasciwego opisu 1 interpretacji do§wiadczen historycznych
dla potrzeb ksztaltowania bezpieczenstwa narodowego; oceny wydarzen historycznych i ich
wzajemnych relacji; dostrzegania zwiazkow historii z wspotczesnoscia.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia, wyktad.

10. Historia Polski XX wieku

Cel ksztalcenia: wiedza z zakresu kluczowych wydarzen najnowszych dziejow panstwa
I spoteczenstwa polskiego w latach 1918-1989.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia szczegoétowe c¢wiczenia: 1. Odzyskanie niepodleglosci.
2. Podstawy ustrojowe Il RP. 3. Konflikty polityczne lat 1918-1939. 4. Gospodarka Polski
miedzywojennej. 5. Polityka zagraniczna Il RP, 6. 1l wojna swiatowa. 7. Polska w planach Stalina.
8. Formowanie systemu. 9. Polski stalinizm. 10. Polski Pazdziernik 56. 11. "realny socjalizm™ lat 60-
tych. 12. PRL w dekadzie lat 70-tych. 13. Od powstania "Solidarnosci" do Trzeciej Rzeczpospolitej.
Zagadnienia szczegolowe wyklady: Odzyskanie Polski. Podstawy ustrojowe. Polska 1921-1928.
Kryzys polityczny i skarbowy. Problemy polityki zagranicznej. Zamach majowy. Konstytucja
kwietniowa. Wielki kryzys i gospodarka Polski po 1929 r. Bilans II Niepodlegto$ci. Wojna obronna
Polski 1939. Polityka okupantéw: niemieckiego w GG 1 na ziemiach wcielonych, radzieckiego na
polskich kresach wschodnich 1939-1941. Armia Polska w ZSRR. Komunisci w kraju i w ZSRR.
Zbrodnia katynska. Plan "Burza". Powstanie Warszawskie. Wysilek zbrojny Zzothierza polskiego na
frontach II wojny $wiatowej. Bilans strat Polski lat 1939-1945; PKWN; Mocarstwa wobec Polski;
PSL 1 walka o oblicze nowej Polski; Stalinizm 1 system terroru spotecznego. Plan Sze$cioletni.
Socrealizm. Kryzys systemu. Pazdziernik 1956. Mata stabilizacja Wtadystawa Gomutki. Panstwo
a Kosciot. Marzec 1968. Dekada Gierka. Istota "Solidarnosci". Stan wojenny. Okragly Stot. Bilans
PRL.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): histori¢ Polski XX wieku.

Umiejetnosci (potrafi): zdobywac wiedzg z zakresu historii Polski XX w., wykorzystujac rozne zrodta
informacji.



Kompetencje spofeczne (jest gotow do): dalszego zdobywania wiedzy i wlasnego rozwoju.
Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia, wyktad.

IV. GRUPA TRESCI ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1. Sztuka méwienia i wystapien publicznych

Cel ksztalcenia: rozwdj umiejetnosci atrakcyjnego i skutecznego prowadzenia wystapien
publicznych; zapoznanie z rodzajami wystgpien publicznych, sposobami prezentacji publicznej
swojej wiedzy i umiejetnosci, ksztattowanie prawidlowych nawykow postugiwania si¢ glosem oraz
konstruowania prezentacji.

Tresci merytoryczne: Komunikacja interpersonalna. Glos, jako podstawowe narzedzie
komunikacyjne. Zasady sztuki retorycznej cechy prozodyczne mowy. Cechy dobrego moéwcy.
Rodzaje wystapien publicznych. Prezentacja i postugiwanie si¢ pomocami multimedialnymi.
Storytelling. Komunikacja niewerbalna - mowa ciata. Trudni stuchacze. Sposoby na treme.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady prawidlowego postugiwania si¢ glosem; rodzaje wystgpien
publicznych; rodzaje przekazow; zasady komunikacji interpersonalnej.

Umiejetnosci (potrafi): prawidlowo ksztalttowa¢ oddech i fonacje¢; prawidtowo artykutowaé gtoski;
akcentowa¢ 1 frazowa¢ wypowiedzi; swiadomie uzywaé swojego glosu i srodkoéw ekspresji
jezykowej w wystapieniu publicznym; przygotowac prezentacj¢ multimedialng.

Kompetencje spofeczne (jest gotéw do): prawidtowego wykorzystania gtosu w pracy zawodowe;j
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2. Proseminarium

Cel ksztatcenia: przygotowanie miodego adepta nauki do napisania samodzielnej rozprawy
naukowej; zapoznanie go z elementami warsztatu naukowego, jak rowniez z wezlowymi
zagadnieniami historii najnowszej Polski oraz powszechnej, wokot ktorej skoncentrujg si¢ tematy
przygotowywanych rozpraw proseminaryjnych.

Tresci merytoryczne: 1) Warsztat badawczy historyka, ze szczegélnym uwzglednieniem powigzan
z badaniami socjologicznymi i pedagogicznymi. 2) Specyfika i zatozenia pracy naukowej historyka:
- konstrukcja, metodologia, zasob literatury i zrodet. 3) Bibliografie naukowe: regionalne,
tematyczne. 4) Prace heurystyczne - poszukiwania zrodtowe, kwerendy archiwalne i biblioteczne.
5) Aparat naukowy w pracy historycznej 6) Omowienie przygotowanych prac proseminaryjnych.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): roznorodne zrdodta historyczne, szczegodlnie dla dziejow najnowszych.
Umiejetnosci (potrafi): rozwija¢ podstawowe umiejetnosci badawcze; doskonali¢ swoj warsztat;
rozszerza¢ pola poszukiwan zrodtowych; formutowaé tezy i argumentowaé z wykorzystaniem
pogladow réznych autorow w zakresie znanej mu literatury fachowe;.

Kompetencje spofeczne (jest gotéow do): rozwijania swoich zainteresowan historiag najnowsza;
ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci 1 kompetencji w celu propagowania nauk
humanistycznych.

Forma prowadzenia zajecé: ¢wiczenia.

3. Dziedzictwo kulturowe wybranego regionu

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze spuscizng kulturowg wybranego regionu.

Tresci merytoryczne: 1. Zajgcia organizacyjne. Omowienie literatury i zasad zaliczenia. 2. Czym jest
dziedzictwo kulturowe - wyjasnienie pojecia; klasyfikacja dorobku kulturowego. 3. Dziedzictwo
kulturowe wybranego regionu - wybrane przyktady spuscizny ruchomej i nieruchomej.

4. Przygotowanie objazdu naukowego po wybranym regionie - dyskusja nad obszarem do eksploraciji.
5. Omoéwienie wybranych przyktadow dziedzictwa kulturowego - prezentacje multimedialne.

6. Analiza objazdu naukowego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): spuscizng kulturowa wybranego regionu Polski lub Europy.

Umiejetnosci (potrafi): operowa¢ podstawowymi pojeciami z zakresu dziedzictwa kulturowego
okreslonego regionu.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszanowania roznorodnosci kulturowej poszczegdlnych
regionow Polski lub Europy.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

4. Seminarium licencjackie i praca dyplomowa

Cel ksztalcenia: doskonalenie warsztatu historyka, zapoznanie ze specyficznymi dla wybranej epoki
zrodiami 1 ich krytyka, wyrobienie umiej¢tnosci poszukiwan badawczych, sporzadzania bibliografii,
stosowania przypisow, analizy, selekcji i syntezy materialu badawczego, wyciggania wnioskow,
konstruowania pisemnej rozprawy.

Tresci merytoryczne: Warsztat badawczy historyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem powigzan
z badaniami socjologicznymi i pedagogicznymi. Specyfika i zalozenia pracy licencjackiej -
konstrukcja, metodologia, zasob literatury i zrodet. Bibliografie regionalne. Opracowywanie
poszczegolnych elementow pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): réznorodnosé zrodet historycznych; zasady i metody konstruowania pracy
dyplomowej dla wybranej epoki.

Umiejetnosci (potrafi): systematyzowa¢ i opracowywac¢ wyniki kwerendy zrodlowej oraz
wykorzystywac literatur¢ naukowsa dla wybranej tematyki pracy dyplomowe;j.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): umiejetnie i aktywnie propaguje wiedzg historyczna.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

5. Wyklad monograficzny

Cel ksztatcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i réznych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu.

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, calosciowe ujecie wybranego zagadnienia
z nizej proponowanych: Europa p6znego $redniowiecza, Ignacy Krasicki i jego epoka, Mniejszo$ci
narodowe i etniczne w Europie, Wizerunki kobiet w literaturze i sztuce.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): pojgcia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): potrafi wykorzysta¢ poznang wiedz¢ w réznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spofeczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym z réznych
obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeg¢: wyktad.

6. Mniejszos$ci narodowe i wspoélnoty religijne w Europie

Cel ksztalcenia: zapoznanie z pojeciami zwigzanymi z ogolnie rozumianym poj¢ciem "religia" oraz
dziejami wielkich religii $wiata, ze szczegolnym uwzglednieniem chrzescijanstwa, jako religii
dominujgcej w Europie.

Tresci merytoryczne: Tresci ¢wiczen zapoznaja z wielkimi religiami $wiata, a w najszerszym
wymiarze z dziejami wspolnot religijnych w Europie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): dzieje wspolnot religijnych w Europie.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywa¢ wiedzg w zakresie mniejszosci narodowych
I wspélnot religijnych w Europie.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): dalszego uczenia si¢ i rozwoju w tym kierunku.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

7. Historia Niemiec

Cel ksztalcenia: zaznajomienie ze ztozong przeszto$cig Niemiec oraz najwazniejszymi wydarzeniami
I osobami. Problematyka zaj¢¢ ukazuje wieclowymiarowos$¢ dziejow, przenikanie spraw politycznych,
spotecznych i kulturowych. Gtowny nacisk bedzie potozony na przeobrazenia ustrojowe, polityczne
I gospodarczo-spoteczne w okresie powojennym.

Tresci merytoryczne: Historia plemion germanskich. Poczatki panstwowosci niemieckiej. Dzieje
dynastii panujacych. Sytuacja spoteczna i gospodarcza w s$redniowieczu. Geneza i przebieg
reformacji. Wojny religijne. Dziatania na rzecz utrzymania jednosci monarchii w XVII i XVIII w.



Wzrost znaczenia Austrii 1 Prus. Sytuacja Rzeszy w czasie rewolucji francuskiej. Okres napoleonski
I Kongres Wiedenski. Zjednoczenie Niemiec w XIX w. i wszystkie procesy, ktore do tego
doprowadzity. II Rzesza. Udziat tych panstw w I wojnie §wiatowej (a zarazem odpowiedzialnos¢).
Utworzenie Republiki Weimarskiej, a nastepnie Il Rzeszy. Program militarny i ludnosciowy
w czasie II wojny $wiatowej. Zmiany po 1945 r., utworzenie dwdch panstw niemieckich oraz
ponowne zjednoczenie Niemiec.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): histori¢ Niemiec; ich wewngtrznym rozwoju spotecznym, gospodarczym
i politycznym; europejskie uwarunkowania ksztattowania si¢ przesziosci polityczno-ustrojowej
Niemiec.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac¢ i utrwala¢ wiedzg; potrafi korzysta¢ z zdobytej
wiedzy, by poprawnie komentowa¢ wydarzenia historyczne; kojarzy i interpretuje fakty; posiada
umiejetnos¢ przygotowania informacji i zaprezentowania wynikéw badan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszanowania historii oraz dziedzictwa kulturowego
poznawanego Kraju; poglebiania wiedzy w tym zakresie; odnoszenia si¢ z szacunkiem do
réznorodnych tradycji i pogladow; zrozumienia konieczno$ci przestrzegania norm etycznych w pracy
zawodowej oraz dziatalno$ci politycznej; aktywnego zaznajamiania si¢ z polityka 1 wydarzeniami
wspoélczesnymi poznawanego kraju.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

8. Historia panstw nadbaltyckich

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wybranymi zagadnieniami uwzgledniajacymi aspekty historii
politycznej, spotecznej i ekonomicznej wybranych panstw battyckich w XX w.; z podstawowymi
zagadnieniami z historii panstw nadbattyckich w XX w.; wypracowanie u studenta umiejetnosci
poréwnania historii tych panstw w XX w.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia szczegoétowe ¢wiczenia: | wojna $wiatowa na zachodnich
rubiezach panstwa carskiego Aspiracje niepodleglosciowe Litwindéw, Lotyszy i Estonczykow
Powstanie niepodleglych panstw; Polityka wewnetrzna (system parlamentarny, system polityczny,
sytuacja gospodarcza, spoteczna) Droga od demokracji do rzadoéw autorytarnych determinanty
wewnetrzne 1 zewnetrzne. Armia 1 aparat policyjny, jako narzedzia represji Polityka zagraniczna
Zwiazek Battycki, uktady bilateralne i multilateralne, rola Zwiazku Sowieckiego i Niemiec w
ksztattowaniu si¢ polityki zagranicznej panstw nadbaltyckich, Ententa Battycka Sytuacja
geopolityczna w Europie Wschodniej przetomu lat 1939/1940; Agresja Zwigzku Sowieckiego na
kraje nadbattyckie w 1940 roku Panstwa nadbattyckie w latach 1940-1953 podwdjna okupacja,
»Wyzwolenie”, wojna partyzancka; Rozpad ZSRR a kwestia niepodlegtosci zwigzkowych republik
nadbattyckich. ,,Druga niepodlegtos¢” Rozwoj ekonomiczny panstw nadbaltyckich. Polityka
globalna i regionalna. Cztonkostwo w europejskich strukturach wojskowych i politycznych. Nowe
wyzwania. Zagadnienia szczegotowe wyktady: I wojna $wiatowa na zachodnich rubiezach pafstwa
carskiego Aspiracje niepodlegtosciowe Litwinow, Lotyszy 1 Estonczykow Powstanie niepodleglych
panstw; Polityka wewnetrzna (system parlamentarny, system polityczny, sytuacja gospodarcza,
spoteczna) Droga od demokracji do rzaddéw autorytarnych determinanty wewnetrzne 1 zewngtrzne.
Armia 1 aparat policyjny, jako narze¢dzia represji. Polityka zagraniczna. Zwigzek Baltycki, uktady
bilateralne i multilateralne, rola Zwigzku Sowieckiego i Niemiec w ksztaltowaniu si¢ polityKi
zagranicznej panstw nadbaltyckich. Ententa Baltycka. Sytuacja geopolityczna w Europie Wschodniej
przetomu lat 1939/1940; Agresja Zwigzku Sowieckiego na kraje nadbaltyckie w 1940 r.; Panstwa
nadbattyckie w latach 1940-1953 podwojna okupacja; ,,Wyzwolenie”, wojna partyzancka; Rozpad
ZSRR a kwestia niepodlegtosci zwigzkowych republik nadbattyckich. ,,Druga niepodleglosc¢”.
Rozwoj ekonomiczny panstw nadbattyckich. Polityka globalna i1 regionalna. Czlonkostwo
w europejskich strukturach wojskowych i politycznych. Nowe wyzwania.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): fachowa terminologi¢ z zakresu nauk historycznych oraz nauk studiowanych
specjalnosci, jak tez podstawowa terminologi¢ nauk humanistycznych i spotecznych.



Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywa¢ i utrwala¢ wiedzg¢ W sposdb uporzadkowany
I systematyczny przy zastosowaniu nowoczesnych technik pozyskiwania, klasyfikowania
1 analizowania informacji; rozwija¢ i poglebia¢ umiejetnosci i kompetencje profesjonalne z zakresu
studiowanych specjalno$ci; samodzielnie podejmowaé profesjonalne dziatania zawodowe.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przestrzegania zasad i norm etycznych w pracy historyka
oraz w pracy w obszarze studiowanych specjalnos$ci, a takze w popularyzacji wiedzy historyczne;j
oraz wiedzy z zakresu studiowanych zakresow.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

9. Historia Wielkiej Brytanii

Cel ksztalcenia: zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami zwigzanymi z historig
polityczng i spoteczno-gospodarczag Wielkiej Brytanii.

Tresci merytoryczne: Brytania prehistoryczna i starozytna; okres anglosaski; chrystianizacja; Anglia
pod panowaniem Normanow; Plantageneci; zmierzch feudalizmu; poczatki parlamentu angielskiego,
podbdj Walii, wojny ze Szkocja, Wojna Stuletnia, powstanie chtopskie z 1381r., ruch Lollardystow,
Wojny Biatej i Czerwonej Rozy (1455-1485); monarchia Tudorow: schizma Henryka VIII,
panowanie Elzbiety I; reformacja i rozwdj kultury; panowanie Stuartéw; wojna domowa; restauracja
Stuartow; poczatki imperium; rewolucja naukowa i przemystowa, rozwdj przemystu i miast;
imperium brytyjskie za czaséw krolowej Wiktorii; reformy wyborcze, walka Irlandii o niepodlegtosé,
polityka zagraniczna i kolonialna, kultura wiktorianska; I 1 II wojna §wiatowa; stopniowy upadek
Imperium, dekolonizacja i dewolucja; wspotczesna kultura brytyjska; rozwdj Irlandii, Szkocji i Walii;
rzad, edukacja, kultura popularna i wysoka.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): histori¢ i kulture Wielkiej Brytanii w przyjetym dla przedmiotu zakresie
chronologicznym; podstawowe procesy polityczno-spoteczno-gospodarcze wplywajace na
ksztattowanie si¢ panstwowosci brytyjskiej.

Umiejetnosci (potrafi): wyszukiwaé, analizowac, ocenia¢, selekcjonowaé i uzytkowac informacje
z wykorzystaniem roéznych Zrédet i sposobdéw; umie samodzielnie zdobywaé wiedze 1 rozwijaé
umiejetnosci profesjonalne zwigzane z badaniami historycznymi.

Kompetencje spofeczne (jest gotéow do): ciaglego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego, dokonywania samooceny wlasnych kompetencji i doskonalenia umiejetnoscei;
zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, ré6znojezycznosci 1 wielokulturowosci
w odniesieniu do Wielkiej Brytanii.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.
10. Muzea Polski i Europy

Cel ksztalcenia: uswiadomienie stuchaczom, jaka role spetniaty i spetniaja obecnie muzea. Maja one
za zadanie przede wszystkim prezentowac catoksztatt kultury wytworzonej przez ludzi. Studenci
zapoznaja si¢ z podstawowymi funkcjami wspotczesnych muzedw, takimi jak: a) funkcja ochronna
(zbieranie okazow muzealnych, ich porzadkowanie i1 systematyzowanie); b) funkcja edukacyjna,
wiasciwie kulturalno — naukowa i wychowawcza (tworzenie mozliwosci obcowania z dzietem sztuki,
jako warto$cig poznawczg 1 estetyczng); ¢) funkcja estetyczna (ksztattowanie wrazliwos$ci na pigkno
kultury). Na zajeciach szczegdlny nacisk zostanie potozony na u§wiadomienie studentom znaczenia
tych funkcji w aspekcie ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktore mogg zostac
wykorzystane w pracy zawodowej oraz zyciu codziennym.

Tresci merytoryczne: w trakcie zaje¢ szczegdlna uwaga zwracana jest na zadania, jakie przyjmuje
muzeum w aspekcie prezentowania catoksztatt kultury ludzkiej. Nalezy w trakcie ¢wiczen starac si¢
udzieli¢c odpowiedzi na pytanie: Czym jest wspotczesne muzeum? Jak jest np. rola wystawy
edukacyjnej w edukacji i animacji spoteczno-kulturowej. W oparciu o charakter i tematyke
prezentowanych zbioréw dokonana zostanie charakterystyka wspotczesnych muzedw, ktore dzielg
si¢ zazwyczaj na artystyczne, historyczne, archeologiczne, etnograficzne, techniczno-naukowe
i przyrodnicze. W praktyce mozna wsréd muzedéw znalez¢é zarowno typy "czyste", jak i formach
mieszanych, przyktadowo muzea artystyczno-historyczne, artystyczno-archeologiczne lub
archeologiczno - etnograficzne oraz muzea mieszane o0 niesprecyzowanym typie okreslane mianem



"inne" 1 tym rowniez zostanie poswiecony czas. Szczegélny nacisk zostanie potozony na
zaprezentowanie wybranych muzeow artystycznych, wsrod ktoérych mozna wyrdznié: muzea
$wiatowe, muzea narodowe, muzea regionalne, galerie obrazow, galerie rzezby, muzea - rezydencje
wladcow, muzea historyczno-artystyczne, specjalistyczne muzea sztuki, muzea koScielne
1 klasztorne, w tym tez liczne skarbce. Zadaniem muzeow artystycznych jest wszak genetyczne
przedstawienie narodzin danego gatunku sztuki, stylu, czy tez rozwoju artyzmu jednego lub kilku
tworcow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ dotyczaca muzedw, ich dziejow i funkcji; role muzeow
W $wiecie wspolczesnym.

Umiejetnosci (potrafi):. samodzielnie poglebia¢ wiedze, przy wykorzystaniu zarowno tradycyjnych
jak 1 nowoczesnych metod pozyskiwania informacji; wykorzystywa¢ zdobyta wiedze
1 upowszechnia¢ ja wskazujac, ze muzeum ma stuzy¢ cztowiekowi poprzez wpltyw na rozwoj jego
osobowosci, kultury osobistej, rozbudzanie zainteresowan, poznanie tradycji narodowych oraz
uzupetianiu wiedzy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dalszego rozwoju, zarbwno w zakresie historii jak 1 ogolno
humanistycznym. Jest gotéw do propagowania zdobytej wiedzy oraz objasniania jej w srodowisku
poprzez dostosowanie form prezentacji zbiorow muzealnych do potrzeb wspotczesnego widza a przez
to osiggnigcia przez muzeum celow dydaktycznych, wychowawczych, oswiatowych, kulturalnych,
Iin.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11. Historia panstw Europy Wschodniej

Cel ksztalcenia: zapoznanie studenta z najwazniejszymi wydarzeniami ksztaltujacymi politycznie,
spotecznie i gospodarczo Wielkie Ksiestwo Litewskie do drugiej potowy XVI w. Istotne bedzie takze
wyrobienie zdolnosci do powigzania historii Wielkiego Ksigstwa Litewskiego z dziejami panstw z
nim sasiadujacych.

Tresci merytoryczne: Historia polityczna ziem Wielkiego Ksigstwa Litewskiego do 1569 r. Historia
ziem litewskich do konca XII w. Litwini 1 ich sasiedzi w poczatkach XIII w. Ksztaltowanie si¢ ziem
litewskich za panowania Mendoga (do 1263 r.). Litwa od $mierci Mendoga do $mierci Trojdena.
Stosunki spoteczne i organizacja wewnegtrzna panstwa litewskiego do konca XIII w. Pierwsi
Giedyminowicze. Historia polityczna — od Witenesa do Kiejstuta i Jagietty (do 1382 r.). Panowanie
Jagielty — unia z Krolestwem Polskim, chrzest Litwy. Walka Witolda o wiadze (do ugody
ostrowskiej). Umocnienie si¢ Witolda na tronie Wielkiego Ksiestwa Litewskiego i jego rzady (1401-
1430). Od Swidrygietty do Aleksandra Jagiellonczyka (1430-1506). Pafstwo i spoleczenstwo
litewskie w XV-XVI w.: organizacja panstwa, stosunki spoteczne i gospodarcze, religie i koScioty,
kultura umystowa. Polityka zagraniczna w latach 1507-1526. Wojny z Moskwa do roku 1537.
Zmiany ustrojowe za ostatnich Jagiellonow.

Wiedza (zna i rozumie): proces ksztaltowania si¢ terytorium oraz struktur polityczno-prawnych
Wielkiego Ksigstwa Litewskiego od X do XVI stulecia; aktualny stan badan w tym zakresie oraz
podstawowe teksty zrodtowe.

Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ dyskusj¢ naukowa w oparciu o literatur¢ przedmiotu oraz jego
podstawe zrodtowa; pracowaé w zespole dla realizacji celow formutowanych przez prowadzacego
zajecia; czyta¢ 1 wykorzystywac teksty historiograficzne, teksty zrodtowe w jezyku ojczystym,;
streszczac 1 zapisywac uzyskane ta droga informacje.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozumienia §wiadomosci roznic kulturowych istniejacych
w ramach Europy, wynikajacych z roznych doswiadczen historycznych poszczegdlnych
narodowosci; szanowania 1 respektowania tego typu odmiennosci i obiektywnego propagowania
wiedzy o nich w $rodowisku lokalnym; wykazywania obiektywizmu w podejsciu do przekazu
historycznego; uznawania roznic prawnych i ustrojowych istniejacych w ramach Europy,
wynikajacych z r6znych doswiadczen historycznych poszczeg6lnych narodowosci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.



12. Wyklady specjalizacyjne do wyboru

Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i r6znych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu.

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, catosciowe ujgcie wybranego zagadnienia
z nizej proponowanych: Historia PRL, Historia gospodarcza, Spoteczenstwo-nardd-panstwo w XIX
w., Europa p6znego sredniowiecza (XI1-XV w.), Rzeczpospolita szlachecka: dzieje spoteczenstwa
| panstwa.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): potrafi wykorzysta¢ poznang wiedze w réznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spofeczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym z réznych
obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

13. Wyklady i ¢wiczenia specjalizacyjne do wyboru

Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii 1 r6znych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu.

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, catosciowe ujecie wybranego zagadnienia
z nizej proponowanych: Europa pdznego sredniowiecza (XII-XV w.), Historia gospodarcza
1 spoteczna, Rzeczpospolita szlachecka: dzieje panstwa i spoteczenstwa, Historia PRL , Historia
gospodarcza i spoteczna, Spoteczenstwo-narod-panstwo w XIX w.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): pojgcia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): potrafi wykorzysta¢ poznang wiedz¢ w roznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym z réznych
obszaréw wiedzy.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

14. Polskie dziedzictwo kulturowe poza granicami RP

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze spuscizng kulturowa Rzeczpospolitg poza granicami kraju.

Tresci merytoryczne: 1. Literatura przedmiotu. 2. Czym jest dziedzictwo kulturowe - wyjasnienie
pojecia; Klasyfikacja dorobku kulturowego. 3. Dziedzictwo kulturowe Rzeczypospolitej poza
granicami kraju - wybrane przyktady. 4. Przygotowanie objazdu naukowego po wybranym regionie
- dyskusja nad obszarem do eksploracji. 5. Omoéwienie wybranych przyktadow dziedzictwa
kulturowego - prezentacje multimedialne. 6. Analiza objazdu naukowego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): spuscizne kulturowa wybranego regionu Polski lub Europy.

Umiejetnosci (potrafi): operowac¢ podstawowymi pojeciami z zakresu dziedzictwa kulturowego
okreslonego regionu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poszanowania réznorodnosci kulturowej poszczegdlnych
regionow Polski lub Europy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

15. BHP w instytucjach edukacyjnych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami i przepisami w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
W szkotach i placowkach o$wiatowych.

Tresci merytoryczne: wyktad z podstaw bhp w placowkach edukacyjnych: stan prawny, praktyka
zycia szkolnego. Elementy nauczania przedmiotu edukacja dla bezpieczenstwa

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i1 rozumie): zna podstawowe akty prawne regulujace zasady bhp w szkotach
I placowkach oswiatowych.

Umiejetnosci (potrafi): posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy z zakresu bhp w szkotach
I placowkach oswiatowych.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): potrafi $wiadomie korzysta¢ ze zdobytej wiedzy z zakresu
bhp w szkotach i placowkach oswiatowych, docenia waznos¢ problematyki zwigzanej z bhp
w instytucjach edukacyjnych i ma potrzebe cigglego rozwoju w tej dziedzinie.

Formy prowadzenia zaje¢: wyktad.

16. Elementy prawa o§wiatowego

Cel ksztalcenia: gtdéwnym celem zaj¢é jest wskazanie stuchaczom przepisow prawa okreslajacych
zasady wspierania ucznia z trudno$ciami adaptacyjnymi.

Tresci ksztatcenia: wyktady poSwigcone sg rozpoznaniu w sposob og6lny zrodet problemow, a takze
sekwencji dziatan instytucji o§wiatowych, aby je rozwigza¢. Program zaje¢¢ pozwala na poznanie
przepisow prawa umozliwiajacych wdrozenie kluczowych dla wsparcia ucznia przedsiewzigé.
Podczas konwersatorium omawiany jest katalog aktow prawnych oraz zawartych w nich przepisow
okreslajacych zadania, obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$ci nauczyciela oraz innych
podmiotow, reprezentujacych system oswiaty. Tematyka zaje¢ pozwala sluchaczom na poznanie
innych instytucji wspotpracujacych ze szkotami/placowkami w powyzszym zakresie. Zajecia
umozliwiajg takze ukazanie roli indywidualizacji nauczania 1 jej podstaw prawnych w kontekscie
wsparcia ucznia z trudnosciami adaptacyjnymi.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i1 rozumie): przepisy prawa bedace podstawg wsparcia ucznia z trudno$ciami
adaptacyjnymi; wie, ktore podmioty dzialaja na rzecz pomocy uczniom. Zna podstawy prawne
stosowania indywidualizacji nauczania.

Umiejetnosci  (potrafi): w oparciu o przepisy, zaplanowa¢ podstawowe dziatania szkoty
I nauczyciela.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): petnienia odpowiedzialnej roli w procesie wspierania ucznia
I jego rodzicow.

Formy prowadzenia zaje¢: wyktad.

17. Pedagogika ogélna

Cel ksztalcenia: opanowanie podstawowej wiedzy z zakresu pedagogiki (z elementami pedagogiki
specjalnej).

Tresci merytoryczne: Wychowanie w szkole. Systemy dydaktyczne. Wybrane teorie
wychowania/koncepcje dydaktyczno-wychowawcze. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.
Poznawanie uczniow. Zarzadzanie klasg. Nauczyciel a uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu o$wiaty, podstawowe
zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe 1 miedzynarodowe regulacje dotyczace praw cztowieka,
dziecka, ucznia oraz osob z niepelnosprawnos$ciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspoélczesnej szkoty, pojecie ukrytego
programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe
programowg W kontek$cie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jako$ci dziatalnosci szkoty lub placowki systemu oswiaty; zasady pracy
opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy klasy,
metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania klasa, tad
I dyscypling, poszanowanie godnoséci dziecka, ucznia lub wychowanka, r6znicowanie,
indywidualizacje 1 personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy
spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w Klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci
I autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejgtnosci spotecznych niezbgdnych do nawigzywania poprawnych relacji;
pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawnoscig fizyczng i intelektualng
w szkole ogodlnodostgpnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje
dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub



traumatycznej; zagrozenia dzieci i mlodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji
elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od $rodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami; doradztwo
zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej, metody
1 techniki okre$lania potencjatu ucznia oraz potrzebg przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez
cate zycie.

Umiejetnosci (potrafi): wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej
i dostosowa¢ go do potrzeb edukacyjnych ucznidow; zaprojektowaé $ciezkg wihasnego rozwoju
zawodowego; formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
nawigzywaé¢ wspolprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym; rozpoznawac
sytuacj¢ zagrozen i uzaleznien uczniow; zdiagnozowac potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac
dla niego odpowiednie wsparcie; okresli¢ przyblizony potencjal ucznia i doradzi¢ mu S$ciezke
rozwoju.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): profesjonalnego rozwigzywania konfliktow w klasie szkolnej
lub grupie wychowawczej; okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;
samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej; wspotpracy z nauczycielami i specjalistami
w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

18. Pedagogika

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowej wiedzy oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji z zakresu
pedagogiki wymagane do nauczania w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.

Tresci merytoryczne: Szkota, jako instytucja wychowawcza — w Polsce i na swiecie. Systemy szkolne
na §wiecie. Srodowisko spoteczne szkoty. Autokratyzm i demokracja w szkole. Postawy nauczycieli
1 uczniéow. Klimat wychowawczy szkoly. Uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych w szkole.
Praca z grupa rowiesnicza. Metody wychowawcze i ich skuteczno$¢. Trudnosci wychowawcze.
Kryzys szkoty. Szkoty alternatywne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke zawodowg — prawa i obowiagzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz
ochron¢ zdrowia uczniow, tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania
sciezki wlasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu
nauczyciela; sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniow i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzg¢dzia
stosowane w diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programéw)
oraz tematyke oceny skuteczno$ci wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
zasady pracy z uczniem z trudno$ciami W UCZeniu si¢; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sie,
zapobieganie trudnosciom w uczeniu si¢i ich wczesne wykrywanie, specyficzne trudnosci
w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnos$ci w uczeniu sig
wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyci¢zania; zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice; wychowanie w konteks$cie rozwoju:
ontologiczne, aksjologiczne 1 antropologiczne podstawy wychowania; istote i funkcje
wychowania oraz proces wychowania, jego strukturg, wilasciwosci 1 dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia
w placowkach systemu o$wiaty, a takze znaczenie wspotpracy rodziny ucznia 1 szkoty oraz
szkoty ze $rodowiskiem pozaszkolnym.

Umiejetnosci (potrafi): wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej

i dostosowa¢ go do potrzeb edukacyjnych uczniéw; zaprojektowaé Sciezke wiasnego rozwoju
zawodowego; formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;



nawigzywa¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze s$rodowiskiem pozaszkolnym; rozpoznawac
sytuacje zagrozen i uzaleznien ucznidow; zdiagnozowaé potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowaé
dla niego odpowiednie wsparcie; okresli¢ przyblizony potencjal ucznia i doradzi¢ mu S$ciezke
rozwoju.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): profesjonalnego rozwigzywania konfliktow w klasie szkolnej
lub grupie wychowawczej; okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;
samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej; wspotpracy z nauczycielami i specjalistami
w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.

Forma prowadzenia zajecé: ¢wiczenia.

19. Psychologia ogoélna

Cel ksztalcenia: Przedmiot stuzy wprowadzeniu w problematyke wspotczesnej psychologii, jej
najwazniejszych probleméw, koncepcji i strategii badawczych. Zaznajamia z podstawowa
terminologia, podstawowymi zalozeniami oraz konsekwencjami.

Tresci merytoryczne: 1. O czym jest psychologia? Psychologia percepcji, 2. Osoba a sytuacja -
eksperyment Zimbardo, 3. Psychologia uczenia sie, 4. Psychologia pamieci, 5. Psychologia emocji,
6. Psychologia motywacji, 7. Psychologia osobowosci, 8. Psychologia inteligencji, 9-10. Podstawy
psychologii spotecznej, 11. Psychologia zaburzen, 12. Psychologia zdrowia i radzenie sobie ze
stresem, 13. Zastosowania psychologii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie,
odbidr i przetwarzanie informacji, mowg i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i pamigc, rolg
uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia,
psychologi¢ roznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci
I stylu poznawczego;; proces uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne
i wspotczesne ujecia w oparciu 0 wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki
uczenia si¢ z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnos$ci W uczeniu sig, ich przyczyny
i strategie ich przezwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien
| zainteresowan, bariery i trudno$ci w procesie komunikowania sie, techniki i metody usprawniania
komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami; zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby
wlasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwdj, indywidualne strategie radzenia sobie
z trudno$ciami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe.

Umiejetnosci (potrafi): skutecznie i $§wiadomie komunikowaé si¢; porozumieé si¢ W Sytuacji
konfliktowej; rozpoznawaé bariery i trudnosci uczniow w procesie uczenia sie; identyfikowac
potrzeby uczniow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan; radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie
radzenia sobie z trudno$ciami.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): autorefleksji nad wilasnym rozwojem zawodowym;
wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

20. Psychologia edukacyjna

Cel ksztatcenia: omoOwienie wybranych zagadnien z zakresu psychologii wychowania i nauczania
oraz wskazanie na znaczenie edukacji dla rozwoju psychicznego jednostki. Zapoznanie z gtdwnymi
ideologiami edukacji, problematyka aksjologiczno-wychowawcza, charakterystyka podstawowych
srodowisk wychowawczych.

Tresci merytoryczne: Omoéwione zostang trzy glowne nurty myslenia psychologicznego
1 pedagogicznego, z ktorych wylaniajg si¢ trzy odmienne koncepcje dziecka, a w konsekwencji
dochodzi do sformulowania trzech réznych ideologii edukacji. Dyskutowane bgdg zagadnienia
dotyczace btedow 1 trudnosci wychowawczych a takze roli w psychologa szkole: rozw6j cztowieka
w cyklu Zycia, zar6wno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym oraz spotecznym, procesy
komunikowania interpersonalnego i spotecznego, psychologiczne podstawy wychowania
1 ksztalcenia.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i1 rozumie): proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej
dorostoséci: rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwdj procesow poznawczych
(my$lenie, mowa, Spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny,
zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwo6j wybranych funkcji psychicznych,
norme¢ rozwojows, rozwoj i ksztaltowanie osobowos$ci, rozwdj w kontekScie wychowania,
zaburzenia w rozwoju podstawowych procesow psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia,
dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania, zagadnienia:
nie$miatosci i nadpobudliwos$ci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie
dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci, dorostosci, identyfikacji
z nowymi rolami spotecznymi.

Umiejetnosci (potrafi): obserwowac procesy rozwojowe ucznidow; zaplanowac dziatania na rzecz
rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych osob.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): autorefleksji nad wiasnym rozwojem zawodowym;
wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.
21. Podstawy dydaktyki

Cel ksztalcenia: zapoznanie z teoretycznymi podstawami procesu nauczania i uczenia si¢
i wykorzystania ich w praktyce szkolnej.

Tresci merytoryczne: przedmiot i zadania wspotczesnej dydaktyki ogolnej i dydaktyki szczegotowej;
dydaktyka, jako subdyscyplina pedagogiczna, podstawowe pojecia dydaktyki, wspotczesne
koncepcje nauczania i1 cele ksztalcenia, klasa szkolna jako $rodowisko edukacyjne, lekcja jako
jednostka dydaktyczna, projektowanie dziatan edukacyjnych dostosowanych do zrdéznicowanych
potrzeb i mozliwosci uczniow, sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ uczniéw.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia dydaktyki, jako subdyscypliny pedagogicznej, podstawowe
pojecia dydaktyki, wspotczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia, znaczenie klasy szkolnej jako
srodowiska edukacyjnego, konstruowanie lekcji jako jednostki dydaktycznej, dzialania edukacyjne
dostosowane do zrdznicowanych potrzeb i mozliwo$ci ucznidw, sposoby i1 znaczenie oceniania
osiggnig¢ uczniow, W tym ocenianie ksztattujace w kontekscie efektywnosci nauczania,
wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow
zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej nauczyciela 1 jakoSci dziatalnosci szkoty
oraz edukacyjng wartos¢ dodang.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac potrzebe dostosowania metod pracy w klasie heterogenicznej;
zaprojektowaé dziatania stuzace integracji klasy; dobiera¢ metody nauczania; wybra¢ model lekcji
i zaprojektowac jego strukture, dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowa¢ w formie oceny
ksztattujacej; student potrafi zidentyfikowaé potrzeby dostosowania metod pracy do klasy
zroznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
student umie zaprojektowa¢ dzialania stuzace integracji klasy szkolnej; student dobiera metody
nauczania do nauczanych tresci i zorganizuje prace ucznioéw; student potrafi wybra¢ model lekcji
1 zaprojektowac¢ jej strukture; student umie zaplanowaé pracg z uczniem zdolnym, przygotowujaca
go do udzialu w konkursie przedmiotowym lub wspotzawodnictwie sportowym; student potrafi
dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac ja w formie oceny ksztaltujace;.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): tworczego poszukiwania najlepszych rozwigzan
dydaktycznych sprzyjajacych postepom uczniow.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad informacyjny, dyskusja, prezentacja multimedialna.

22. Dydaktyka historii

Cel ksztalcenia: przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela ze §wiadomoscig odrgbnosci
i specyfiki ksztalcenia w zakresie historii, znajomos$¢ tresci ksztatcenia, metod i form pracy
Z uczniem.

Tresci ksztalcenia: Podsumowanie praktyki przedmiotowo-metodycznej w szkole podstawowej,
odbytej przez studentow po sem. 4 pod katem zadan wskazanych w regulaminie praktyki.



Dokumentacja praktyki (dziennik praktyk, konspekty przeprowadzonych lekcji, sprawozdania
z lekcji/zaje¢ hospitowanych; opis wykonanych zadan). Organizacja pracy szkoty, realizowane
zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze, dokumentacja dotyczaca funkcjonowania
placowki o$wiatowej, nauczania i oceniania (statut szkoty, plan pracy szkoty, plan wychowawczy,
wewnatrzszkolny i1 przedmiotowy systemem oceniania), dokumentacja pracy nauczyciela historii.
Wspotpraca nauczyciela z rodzicami ucznidow, pracownikami szkoty i $rodowiskiem. Dziatania
podejmowane na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny. Obowiazki zawodowe
nauczyciela przedmiotu i wychowawcy klasy. Tok metodyczny lekcji, stosowane metody i formy
pracy, wykorzystywane srodki dydaktyczne. Programy nauczania, podrgczniki. Sposoby zadawania
I kontrolowania pracy domowej. Sposoby oceniania uczniow. Interakcje nauczyciela i uczniéw
w toku lekcji, interakcje miedzy uczniami. Funkcjonowanie i aktywnos$¢ uczniow w czasie lekciji,
z uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Trudnos$ci w uczeniu sig,
w tym specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ — profilaktyka, diagnoza, pomoc psychologiczno-
pedagogiczna. Kreowanie sytuacji dydaktycznych, sposoby aktywizowania i dyscyplinowania
uczniéw. Formy zaje¢ pozalekcyjnych w szkole w zakresie studiowanej specjalnosci (kota, konkursy
przedmiotowe itp.), edukacja regionalna. Praktyka $rodroczna (11 etap) w szkole podstawowej.
Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zajg¢ w ramowych planach nauczania
na poszczegdlnych etapach edukacyjnych; podstawe programows danego przedmiotu, cele
ksztalcenia i tre$ci nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegoélnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w konteks$cie wczesniejszego 1 dalszego ksztalcenia;
struktur¢ wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zajg¢ oraz kompetencje
kluczowe 1 ich ksztalttowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaj¢¢; zagadnienia
zwigzane z programem nauczania — tworzenie i modyfikacje, analize, oceng, dobor i zatwierdzanie
oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu; kompetencje merytoryczne,
dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego rozwoju oraz
dostosowywania sposobu komunikowania si¢ do poziomu rozwoju uczniow i Stymulowania
aktywnosci poznawczej uczniéw; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia
i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; metodyke realizacji
poszczegodlnych tresci ksztatcenia w obrgbie przedmiotu lub zaje¢ — rozwigzania merytoryczne
1 metodyczne, konieczno$¢ dostosowania oddzialywan do potrzeb i mozliwosci ucznidéw lub grup
uczniowskich o roznym potencjale i stylu uczenia sig; dobor i wykorzystanie zasobow edukacyjnych,
w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediow; metody ksztalcenia
w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie ksztattowania
postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania
praw wiasnosci intelektualnej; funkcje oceny; potrzebe ksztaltowania pojec, postaw, umiejetnosci
praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki
skutecznego uczenia si¢; znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych
uczniow: potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspolpracy uczniow, W tym grupowego
rozwigzywania problemow oraz budowania systemu wartosci | rozwijania postaw etycznych
ucznidéw, a takze ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych; potrzebe
ksztaltowania U ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawos$ci, aktywnosci
i samodzielnoéci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztaltowania motywacji do
uczenia si¢ danego przedmiotu i nawykow systematycznego uczenia sig, korzystania z roznych zrodet
wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cale zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczego6lnosci
z wymaganiami ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;
przeanalizowa¢ rozktad materialu; identyfikowa¢ powigzania tre$ci nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaj¢¢ z innymi tresciami nauczania; dostosowaé sposdb komunikacji do poziomu
rozwojowego uczniow; kreowac sytuacje dydaktyczne stuzace aktywno$ci i rozwojowi
zainteresowan uczniow oraz popularyzacji wiedzy; podejmowac skuteczng wspotprace w procesie



dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow, pracownikami szkoly i $rodowiskiem
pozaszkolnym; merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ pracg uczniow wykonywang
w klasie 1 w domu; rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaj¢¢ bledy
uczniowskie i wykorzystaé je w procesie dydaktycznym; przeprowadzi¢ wstgpna diagnoze
umiejetnosci ucznia.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow
uczenia si¢ uczniéw; popularyzowania wiedzy wsrdd uczniow i w $rodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym; promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych
oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej; ksztattowania umiejetnosci wspdtpracy uczniow,
W tym grupowego rozwigzywania problemow; budowania systemu wartosci i rozwijania postaw
etycznych ucznidow oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykow
kulturalnych; rozwijania u uczniow ciekawosci, aktywnosci | samodzielno$ci poznawczej oraz
logicznego i krytycznego myslenia; ksztalttowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania
z r6znych zrédet wiedzy, w tym z Internetu; stymulowania ucznidéw do uczenia si¢ przez cale zycie
przez samodzielng prace.

Formy prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

23. Dydaktyka wiedzy o spoleczenstwie

Cel ksztatcenia: podsumowanie praktyki przedmiotowo-metodycznej odbytej po sem. 4 pod katem
zdobytych przez studentoéw do$wiadczen zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawczg oraz
poszerzenia zdobytej w trakcie studiow wiedzy o aspekt praktyczny. Zadaniem studenta jest
prezentacja przygotowanej dokumentacji praktyki, analiza i interpretacja zaobserwowanych sytuacji
1 zdarzen pedagogicznych, wtasnego funkcjonowania w toku wypetniania roli nauczyciela, analiza
przebiegu prowadzonych zaje¢ dydaktycznych i realizacji zamierzonych celow. Zajgcia stuza tez
poglebieniu wiedzy studenta na temat wybranych aspektéw funkcjonowania szkoly, zadan
1 obowigzkéw nauczyciela przedmiotu/wychowawcy klasy, pogtebieniu umiejetnosci planowania
zaje¢ oraz sporzadzania i analizy dokumentacji pracy nauczyciela przedmiotu.

Tresci ksztalcenia: Podsumowanie praktyki przedmiotowo-metodycznej (wiedza o spoteczenstwie,
kl. VIII szkoty podstawowej) odbytej przez studentow pod katem zadan wskazanych w regulaminie
praktyki. Dokumentacja praktyki (dziennik praktyk, konspekty przeprowadzonych lekcji,
sprawozdania z lekcji/zaje¢ hospitowanych; opis wykonanych zadan). Organizacja pracy
i funkcjonowanie szkoty, realizowane zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze,
dokumentacja dotyczaca funkcjonowania placowki o§wiatowej, nauczania i oceniania (statut szkoty,
plan pracy szkoty, plan wychowawczy, wewnatrzszkolny 1 przedmiotowy systemem oceniania),
dokumentacja pracy nauczyciela wos. Programy nauczania, podreczniki. Obowigzki zawodowe
nauczyciela przedmiotu i wychowawcy klasy. Formy zajg¢ pozalekcyjnych w szkole w zakresie
studiowanej specjalnosci (kota, konkursy przedmiotowe itp.). Tok metodyczny lekcji, stosowane
metody 1 formy pracy, wykorzystywane $rodki dydaktyczne. Sposoby zadawania i kontrolowania
pracy domowej. Sposoby oceniania uczniéw. Interakcje nauczyciela i uczniow w toku lekcji,
interakcje migdzy uczniami. Funkcjonowanie i aktywno$¢ uczniow w czasie lekcji,
z uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Kreowanie sytuacji
dydaktycznych, sposoby aktywizowania i dyscyplinowania uczniow. Interdyscyplinarny projekt
edukacyjny - cele, zatozenia, realizacja, przyktady dobrych praktyk.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zajg¢ w ramowych planach nauczania
na poszczegdlnych etapach edukacyjnych; podstawe programowa danego przedmiotu, cele
ksztalcenia i tre$ci nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegodlnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w konteks$cie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia;
struktur¢ wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje
kluczowe 1 ich ksztaltowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaj¢¢; zagadnienia
zwigzane z programem nauczania — tworzenie 1 modyfikacje, analizg, ocene, dobodr 1 zatwierdzanie
oraz zasady projektowania procesu ksztalcenia oraz rozktadu materiatu; kompetencje merytoryczne,
dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebg zawodowego rozwoju oraz



dostosowywania sposobu komunikowania si¢ do poziomu rozwoju uczniow i Stymulowania
aktywnosci poznawczej ucznidéw; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia
i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; metodyke realizacji
poszczeg6lnych tresci ksztalcenia w obrgbie przedmiotu lub zaje¢ — rozwiazania merytoryczne
1 metodyczne, konieczno$¢ dostosowania oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup
uczniowskich o r6znym potencjale i stylu uczenia sig; dobor i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych,
w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediow; metody ksztalcenia
w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaj¢é, a takze znaczenie ksztattowania
postawy odpowiedzialnego i1 krytycznego wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania
praw wilasnosci intelektualnej; funkcje oceny; potrzebg ksztattowania poje¢é, postaw, umiejetnosci
praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki
skutecznego uczenia si¢; znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoleczno-emocjonalnych
uczniéw: potrzebe ksztaltowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, W tym grupowego
rozwigzywania problemow oraz budowania systemu wartosci | rozwijania postaw etycznych
uczniéw, a takze ksztaltowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych; potrzebe
ksztaltowania U ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania cieckawosci, aktywnosci
I samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania motywacji do
uczenia si¢ danego przedmiotu i nawykow systematycznego uczenia sig, korzystania z roznych zrodet
wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, W szczegdlnosci
z wymaganiami ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;
przeanalizowaé rozklad materiatu; identyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaj¢¢ z innymi treSciami nauczania; dostosowaé sposob komunikacji do poziomu
rozwojowego uczniow; kreowaé sytuacje dydaktyczne stuzace aktywno$ci i rozwojowi
zainteresowan uczniow oraz popularyzacji wiedzy; podejmowac skuteczng wspotprace w procesie
dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow, pracownikami szkoly i $rodowiskiem
pozaszkolnym; merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniow wykonywang
w klasie 1 w domu; rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢¢ bledy
uczniowskie i wykorzysta¢ je w procesie dydaktycznym; przeprowadzi¢ wstepna diagnoze
umiejg¢tnosci ucznia.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow
uczenia si¢ uczniow; popularyzowania wiedzy wsrod ucznidéw i w srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym; promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych
oraz poszanowania praw wlasnos$ci intelektualnej; ksztaltowania umiejgtnosci wspotpracy uczniow,
w tym grupowego rozwigzywania problemoéw; budowania systemu wartos$ci 1 rozwijania postaw
etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;
rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci | samodzielnosci poznawczej oraz logicznego
1 krytycznego myslenia; ksztalttowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z r6znych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu; stymulowania uczniow do uczenia si¢ przez cate zycie przez
samodzielng pracg.

Formy prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

24. Emisja glosu

Tresci merytoryczne: 1. Cele, metody 1 efekty pracy nad prawidtowg emisjg glosu 2. Oddech, jako
podstawa prawidtowej fonacji 3. Podparcie oddechowe i wydtuzenie fazy wydechowej (2 jednostki)
4. Rezonatory i rezonans - budowa, zasady dziatania. 5. Artykulacja - budowa i rola artykulatorow.
6. Artykulacja - ¢wiczenia 7. Cechy prozodyczne mowy 8. Prozodia - ¢wiczenia intonacyjne 9.
Prozodia - akcent wyrazowy i zdaniowy, pauza, iloczas, barwa, wysokos¢ 10. Prawidtowa emisja a
komunikacja interpersonalna 11. Wystapienia publiczne 12. Zaburzenia emisji glosu 13. Higiena
glosu W warunkach wzmozonego wysitku fonacyjnego.

Efekty ksztalcenia:



Wiedza (zna i rozumie): Student zna budowe uktadu oddechowego i krtani, zna zasady prawidtowego
postugiwania si¢ glosem, zna zasady higieny glosu.

Umiejetnosci (potrafi): Student posiada umiejetno$¢ prawidtowego oddechu i fonacji, prawidlowe;j
artykulacji gtosek, akcentowania i frazowania wypowiedzi. Wyksztatca samokontrolg 1 umiejetnoscé
swiadomego uzycia swojego glosu i srodkow ekspresji jezykowej, wyprowadzenia glosu na
podniebienie twarde, wykorzystania rezonatorow, doktadnej artykulacji, oddechu przeponowo-
zebrowo-brzusznego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Nabycie swiadomos$ci prawidtowego wykorzystania glosu
W pracy zawodowej.

Formy prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

25. Etyka zawodu nauczyciela

Cel ksztalcenia: wykltad jest prezentacja najwazniejszych dylematéw i problemow etycznych
wynikajacych ze specyfiki dzialalnosci zawodowej nauczyciela, na roznych etapach ksztatcenia -
przedszkolnym, szkolnym, akademickim oraz odniesien do problematyki etyki zawodowe;j.

Tresci merytoryczne: najwazniejsze  problemy etyki zawodowe] nauczyciela zar6wno
w odniesieniach do dziejow tej problematyki, jak jej uwarunkowaniach wspotczesnych; pojecie
ethosu, honoru i zagadnienia etyki zawodowej we wspotczesnych zawodach; najwazniejsze
zagadnienia etyki zawodowej nauczyciela ze szczegdlnym uwzglednieniem etycznych aspektéw
pracy nauczyciela akademickiego.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i1 rozumie): rozne kierunki badan historycznych uwzgledniajacych Kryterium
chronologiczne, merytoryczne oraz specjalistyczne; poszczegélne epoki dziejow czlowieka,
tworzonych przez niego cywilizacji z uwzglgednieniem historii spoteczno-gospodarczej i politycznej,
a takze o0 wytwory tych cywilizacji w obszarze dziedzictwa kulturowego; rozwdj cztowieka
w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spolecznym w odniesieniu do odpowiednich etapow
edukacyjnych; zna podstawy prawne i organizacyjne instytucji Kkulturalnych; procesy
komunikowania interpersonalnego

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac i utrwala¢ wiedze W sposob uporzadkowany
i systematyczny przy zastosowaniu nowoczesnych technik pozyskiwania, klasyfikowania
1 analizowania informacji; rozwija¢ 1 poglebia¢ umiejetnosci 1 kompetencje profesjonalne z zakresu
studiowanych specjalnosci; samodzielnie podejmowac profesjonalne dziatania zawodowe
Kompetencje spofeczne (jest gotow do): rozumienia koniecznos$ci przestrzegania zasad i norm
etycznych w pracy historyka oraz w pracy w obszarze studiowanych specjalnosci, a takze
w popularyzacji wiedzy historycznej oraz wiedzy z zakresu studiowanych specjalnosci

Formy prowadzenia zaje¢: wyktad.

26. Podstawy prawa

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studentow z podstawowymi zagadnieniami prawoznawstwa -
instytucjami i siatkg pojg¢¢ oraz podstawowymi instytucjami wybranych gatezi prawa.

Tresci merytoryczne: Podstawowa siatka poje¢ prawnych. Fundamentalne zagadnienia zwigzane
z tworzeniem, wyktadnig i stosowaniem prawa. Praktyczna nauka docierania do przepiséw prawnych
I ich wyktadni (dzienniki publikacyjne, komentarze, zbiory orzecznictwa sadowego) oraz
dokonywania wyktadni przepisow prawnych w oparciu o komentarze do aktow prawnych 1 zbiory
orzecznictwa sadowego. Analiza wybranych instytucji poszczegodlnych gatezi prawa. Klasyfikacja
nauk prawnych. Podstawowa siatka poje¢ prawnych. Fundamentalne zagadnienia zwigzane
z tworzeniem, wyktadnig i stosowaniem prawa. Podstawowe instytucje prawa cywilnego,
administracyjnego i karnego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia prawoznawstwa, koncepcje zwigzane z tworzeniem,
obowigzywaniem, wyktadnia i stosowaniem prawa.

Umiejetnosci (potrafi): wyszuka¢ odpowiednie przepisy prawne, informacje na temat ich wyktadni
I stosowania oraz zasad tworzenia prawa (korzysta¢ aktow prawnych, komentarzy, zbiorow
orzecznictwa sagdowego).



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): sporzadzenia projektu aktu normatywnego oraz
samodzielnego dokonania wyktadni podstawowych przepisow prawnych w oparciu o zasady
wyktadni oraz wskazania judykatury i doktryny prawa.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

27. Podstawy prawno-ustrojowe Polski

Cel ksztalcenia: Celem zaj¢C jest zapoznanie studentow z z zakresu podstaw prawno-ustrojowych
panstwa polskiego w ujeciu historycznym (chronologicznym), zagadnieniami zwigzanymi
z terminologig pojeciowy.

Tresci merytoryczne: Panstwo patrymonialne i monarchia stanowa Rzeczpospolita szlachecka
I monarchia konstytucyjna Namiastka swobod (Ksiestwo Warszawskie i Krolestwo Polskie)
Il Rzeczpospolita i lata 1939-1945 Polska Rzeczpospolita Ludowa i jej ustrdj 111 Rzeczpospolita.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): fachowg terminologi¢ z zakresu studiowanego Kierunku, jak tez podstawowa
terminologi¢ nauk humanistycznych; specyfike¢ przedmiotowa i metodologiczng nauk historycznych
Umiejetnosci (potrafi): komunikowaé si¢ W jezyku ojczystym z zastosowaniem profesjonalnej
terminologii wtasciwej dla nauk historycznych i pokrewnych.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): cigglego rozwoju kompetencji w zakresie fachowym,
ogdlnohumanistycznym, jak tez kompetencji personalnych i spotecznych.

Forma prowadzenia zajeé. ¢wiczenia, wyktad.

28. Samorzad i wspolnoty lokalne w Polsce i Unii Europejskiej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z dziataniem samorzadow terytorialnych w Polsce i wybranych
panstwach europejskich.

Tresci merytoryczne: Samorzad terytorialny — podstawowe pojecia. Modele samorzadu terytorialnego
Reformy samorzadu terytorialnego. Samorzad terytorialny w systemie politycznym wspolczesnego
panstwa. Samorzad w konstytucjach Rzeczypospolitej. Polskiej polityczno—ustrojowa pozycja
samorzadu gminnego. Organizacja samorzadu powiatowego. Samorzad wojewodztwa. Wojewoda.
Europejska polityka regionalna. Migdzynarodowa wspolpraca samorzadu terytorialnego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): najwazniejsze zasady funkcjonowania samorzadow terytorialnych w Polsce
I wybranych panstwach europejskich, opanowat pojecia zwigzane z dziatalnos$cig samorzadu
terytorialnego, rozumie podstawowe pojecia.

Umiejetnosci (potrafi): student definiuje i objasnia podstawowe terminy zwigzane z dziatalno$cia
samorzadu terytorialnego w mowie i pismie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie, potrzebg rozwoju kompetencji
fachowych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia, wyktad.

29. Elementy ekonomii i gospodarki

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze uwarunkowaniami i zwigzkami zachodzacymi migdzy réznymi
procesami 1 zjawiskami gospodarczymi a takze z ustaleniem zasadniczych przyczyn wystgpowania
tych zjawisk i faktow. Celem wyktadow jest ponad to zapoznanie studentow ze sposobami
podejmowania decyzji przez konsumentow i producentéw oraz ich skutkami dla funkcjonowania
roéznych rynkéw a takze sposobami konkurowania producentow.

Tresci merytoryczne: Mikroanaliza rynku, teorie racjonalnego zachowania si¢ konsumenta. Analiza
czynnikéw produkcji. Teoria funkcjonowania przedsigbiorstwa. Tworzeniu i podziale dochodu
narodowego w systemie gospodarki rynkowej. Budzet i polityka fiskalna panstwa, pieniadz i rynek
pieniezny, inflacja i bezrobocie, gospodarka otwarta.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): miejsce ekonomii w systemie nauk i relacj¢ do innych nauk; procesy
gospodarcze w kraju i na swiecie; funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych na rynku, jak i w catej
gospodarki narodowej.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ zjawiska gospodarcze, prawidlowo je interpretowac a dzigki
zdobytej wiedzy teoretycznej pozyskiwac¢ dane do analizowania konkretnych procesoéw i zjawisk



mikro-makroekonomicznych; wyszukiwac, oceniaé, selekcjonowac i uzytkowaé informacje
ekonomiczng Z wykorzystaniem réznych zrodet.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). podejmowania racjonalnych decyzji ekonomicznych.
uzupehniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Forma prowadzenia zajecé.: ¢wiczenia, wyktad.

30. Dziedzictwo kulturowe w edukacji obywatelskiej

Cel ksztalcenia: Zapoznanie z rolg spuscizny kulturowej w ksztaltowaniu postaw obywatelskich,
wyrabianie poczucia obywatelskosci.

Tresci merytoryczne: zapoznanie studentow z problematyka poswiecong zagadnieniu dziedzictwa
kulturowego i jego wptywowi na ksztattowanie si¢ wspotczesnych postaw obywatelskich.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): miejsce i znaczenie nauk historycznych oraz nauk studiowanych zakresow
w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych; istnienie w naukach historycznych i pokrewnych
réznych punktow widzenia, determinowanych podtozem narodowym i kulturowym; aktualng oferte
wspotczesnie dziatajacych instytucji  kultury, a zwlaszcza osrodkow upowszechniajacych
I popularyzujacych wiedze historyczng oraz wiedze ze studiowanego zakresu.

Umiejetnosci  (potrafi). prezentowal efekty swojej pracy w przejrzystej, usystematyzowanej
i przemyslanej formie z zastosowaniem ro6znorodnych, nowoczesnych metod i technik,
dostosowanych do odpowiedniej dziedziny nauk historycznych oraz w obszarze studiowanego
zakresu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). poszanowania i promowania tradycji oraz dziedzictwa
kulturowe swojego regionu, Polski oraz Europy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

31. Media we wspolczesnym $wiecie

Cel ksztalcenia: zapoznanie z r6znymi typami systeméw medialnych, funkcjonujacymi w wybranych
krajach Ameryki, Europy i Afryki. W czasie zaje¢ beda przedstawione podstawowe elementy
systemow medialnych tych kontynentéw oraz analogie i r6znice W ich funkcjonowaniu.

Tresci merytoryczne: typologia systemoéw medialnych; brytyjski system medialny; amerykanski
system medialny; francuski system medialny; niemiecki system medialny.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fachowa terminologi¢ z zakresu nauk historycznych oraz nauk studiowanych
zakresOw, jak tez podstawowa terminologie nauk humanistycznych i spotecznych; specyfike
przedmiotowg 1 metodologiczng nauk historycznych oraz nauk w obszarze studiowanych zakresow.
Umiejetnosci (potrafi): stosowaé i rozwija¢ podstawowe umiejetno$ci badawcze w zakresie nauk
historycznych oraz fachowe w zakresie studiowanych specjalnosci, Kierujac si¢ wskazowkami
opiekuna naukowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uznaje 1 szanuje rdéznice punktow widzenia determinowane
podtozem narodowym i kulturowym.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

32. Geografia turystyczna swiata i Polski

Cel ksztafcenia: zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami zwigzanymi Z geografig
turystyczng oraz walorami turystycznymi poszczegdlnych obszaréw S$wiata oraz regionami
turystycznymi Polski.

Tresci merytoryczne: 1. Geografia turystyczna w strukturze nauk geograficznych. Podstawowe
pojecia whasciwe dla geografii turystycznej. 2. Srodowisko geograficzne Europy i Polski, jego
przydatnos¢ dla geografii turystycznej. 3/4. Walory turystyczne (wypoczynkowe, krajoznawcze,
kulturowe i specjalistyczne) Polski. 5. Zagospodarowanie turystyczne Polski. 6/7. Podziat Polski na
regiony turystyczne. 8. Walory krajoznawcze Europy. 9. Struktura przestrzenna zainwestowania i
ruchu turystycznego w Europie. 10/11. Regiony turystyczne Europy. 12/13.Wazniejsze europejskie
centra turystyki letniej, zimowej, uzdrowiskowej, pielgrzymkowej i kulturalnej. 14. Mapy, jako
zrodlo wiedzy przydatnej dla geografii turystycznej. 15. Omowienie wybranych prezentacji
zaliczeniowych.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): geografie i histori¢ dawnej i wspotczesnej Polski, panstw europejskich i
pozaeuropejskich: podstawowa terminologi¢ zwigzang z geografig turystyczng oraz jej zakresem
metodycznym.

Umiejetnosci  (potrafi): oceni¢ przydatnos¢ przestrzeni geograficznej dla potrzeb historii;
wykorzystywac¢ opracowania kartograficzne oraz wykorzystywaé wiedzg geograficzng w historii.
Kompetencje spofeczne (jest gotéw do): propagowania znaczgcej wartosci, jaka prezentuja dla
funkcjonowania spoteczenstwa dziedzictwo oraz tradycje kulturowe regionu, z ktérego pochodzi,
polski i innych krajow europejskich; uznawania i szanowania réznic determinowanych podlozem
narodowym i kulturowym.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

33. Integracja europejska i instytucje europejskie

Cel ksztalcenia: zapoznanie z genezg procesu integracji europejskiej, zasadami dziatania instytucji
unijnych oraz ré6znymi obszarami wspotpracy Unii Europejskie;j.

Tresci merytoryczne: Historia idei integracji regionalnej. Koncepcje integracji. Fundamentalne
zasady integracji 1 istota integracji. Reforma ustrojowa UE. Instytucje UE — zasady dziatania. Prawa
obywateli w UE. System prawny i zrodta prawa UE. Podstawy wspolnej polityki zagranicznej,
bezpieczenstwa i obrony. Wspotpraca policyjna i sgdowa w sprawach karnych. Integracja poza UE.
Polska w UE. Polityka sasiedztwa — instrumenty, ewolucja. Ekonomiczny wymiar integracji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania instytucji Unii Europejskiej; powiazania historii
integracji europejskiej z aktualnymi problemami spotecznymi, gospodarczymi i politycznymi.
Umiejetnosci (potrafi): definiowac 1 objasnia¢ podstawowe terminy zwigzane z funkcjonowaniem
instytucji europejskich (UE) w mowie i1 pismie; formutowaé krytycznie i obiektywnie wtasne opinie
w sprawach politycznych i spotecznych w kontekscie europejskim.

Kompetencje spofeczne (jest gotéow do): uznania 1 szanowania réznych punktow widzenia
wynikajacych z odmiennego podtoza narodowego i kulturowego.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

34. Bezpieczenstwo narodowe

Cel ksztalcenia: zapoznanie z problemami bezpieczenstwa w wymiarze narodowym, zapoznanie si¢
studentéw z podstawami prawnymi 1 instytucjonalnymi w dziedzinie bezpieczenstwa w ukladzie
migdzynarodowym 1 narodowym; wyksztalcenie w studentach umiejetnosci rozpoznawania
I charakterystyki struktur i instytucji zajmujacych si¢ bezpieczenstwem panstwa; ksztalttowanie
umiejetnosci  zgltebiania refleksji  historyczno-politologicznej nad procesami  zapewnienia
bezpieczenstwa narodowego, Polski po 1990 roku, zachodzacymi w obszarze polityki zagranicznej
1 wewnetrznej; ksztattowanie umiej¢tnosci naukowej analizy problemow bezpieczenstwa panstwa,
w zakresie strategii bezpieczenstwa narodowego 1 systemu obronnego RP; ksztattowanie postaw
rozwijajacych zainteresowanie si¢ zjawiskami i procesami zachodzacymi w obszarze bezpieczenstwa
| jego zagrozen na arenie mi¢dzynarodowej i wewnetrzne;.

Tresci merytoryczne: 1. Podstawy prawne bezpieczenstwa RP. Akty prawne regulujace system
bezpieczenstwa narodowego. 2. Rola naczelnych organéw wiladzy panstwowej w tworzeniu
bezpieczenstwa narodowego parlament, rada ministrow, urzad prezydenta, minister obrony
narodowej, minister spraw wewnetrznych 3. Rola organéw administracji rzadowej w terenie
w tworzeniu bezpieczenstwa narodowego urzad wojewody, urzad starosty, urzad wojta. 4. Obowigzki
obywateli i przedsi¢biorstw w zakresie bezpieczenstwa narodowego. 5. Organizacje pozarzadowe
W tworzeniu bezpieczenstwa narodowego. 6. Cywilna obrona narodowa. Organizacja cywilnej
obrony narodowej w wojewodztwach, powiatach, gminach. 7. Rola Sit Zbrojnych RP
w bezpieczenstwie narodowym. Sity Zbrojne w czasie kryzysu, stanu nadzwyczajnego, wojny,
pokoju. Rola administracji wojskowej w tworzeniu bezpieczenstwa narodowego. 8. Stuzby
mundurowe w tworzeniu bezpieczenstwa narodowego. 9. Rola stuzb  ratowniczych
w bezpieczenstwie narodowym. 10. Zagrozenia bezpieczenstwa narodowego. 11. Zarzadzanie



kryzysowe w sytuacjach klesk zywiotowych. Ochrona ludnosci, obiektéw i instytucji panstwowych.
12. Ochrona i obrona granic panstwowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady obrony cywilnej i ochrony ludnosci na wypadek zagrozenia
ekologicznego, konfliktu zbrojnego lub zagrozen ze strony sit natury.

Umiejetnosci  (potrafi): prezentowaé efekty swojej pracy o instytucjach zajmujacych si¢
bezpieczenstwem narodowym w przejrzystej, usystematyzowanej i przemyslanej formie.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwijania swoich zainteresowan fachowych, spotecznych;
do podejmowania wyzwan zawodowych; propagowania wiedzy o bezpieczenstwie narodowym,
instytucjach nie militarnych i militarnych zajmujacych si¢ ochrong ludnosci na wypadek
wspotczesnych zagrozen

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

35. Historia Warmii

Cel ksztafcenia: zapoznanie z dziejami Warmii od czaséw pruskich do 1945 r. oraz warunkami
polityczno-spotecznymi, wptywajacymi na ksztattowanie przesztosci historycznej regionu.

Tresci merytoryczne: Ziemie pruskiego plemienia Warméw. 1237-1242 r. podbdj Warmii przez
Krzyzakow. Utworzenie diecezji warminskiej w 1243 r. Kolonizacja niemiecka i osadnictwo
mazowieckie. Zwigzek Pruski 1440 r. Wojna trzynastoletnia 1454-66 i przytaczenie Warmii do
Polski. I Rozbidr Polski w 1772 r. — wcielenie Warmii do panstwa pruskiego, likwidacja dominium
biskupiego. Warmia po | wojnie $wiatowej. Warmia w granicach Polski — 1945 r.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): histori¢ Warmii, jej rozwdj spoteczny, gospodarczy i polityczny; europejskie
uwarunkowania ksztattowania si¢ przesztosci polityczno-spotecznej Warmii.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac¢ i1 utrwala¢ wiedze; potrafi korzysta¢ z zdobytej
wiedzy, by poprawnie komentowa¢ wydarzenia historyczne; kojarzy 1 interpretuje fakty; posiada
umiejetnos¢ przygotowania informacji i zaprezentowania wynikow badan.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): poszanowania historii oraz dziedzictwa kulturowego
poznawanego kraju; poglebiania wiedzy w tym zakresie; odnoszenia si¢ z szacunkiem do
réznorodnych tradycji i pogladow; zrozumienia koniecznosci przestrzegania norm etycznych w pracy
zawodowej oraz dziatalnosci polityczne;j.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

V. PRAKTYKA
1. PRAKTYKA PRZEDMIOTOWO-METODYCZNA

Cel ksztalcenia: wyrobienie podstawowych umiej¢tnosci potrzebnych absolwentowi do pehienia
réznych r6l w zyciu spoteczno-politycznym i kulturalnym w skali globalnej i regionalnej,
ksztaltowanie odpowiedniego stosunku do zawodu i obowigzkéw z nimi zwigzanych; wyrobienie
samodzielnego 1 krytycznego mys$lenia oraz rozumienia i analizowania zagadnien spolecznych,
politycznych, prawnych i ekonomicznych; zapoznanie si¢ catoksztattem funkcjonowania instytucji,
organizacjg I podstawowymi przepisami prawnymi regulujacymi jej funkcjonowanie (specyfika
danej instytucji, strukturg organizacyjng danej instytucji, catoksztattem pracy na danym stanowisku);
konfrontowanie wiedzy teoretycznej zdobytej na studiach z umiejetnosciami praktycznymi;
ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Tresci merytoryczne: Zapoznanie si¢ Z organizacjg pracy w miejscu odbywania praktyki. Zapoznanie
si¢ z przepisami o ochronie tajemnicy sluzbowej i panstwowej lub ochronie danych osobowych.
Zapoznanie si¢ ze specyfika miejsca praktyki. Zapoznanie si¢ z przepisami 0 bezpieczenstwie
i higienie pracy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania dydaktyczne realizowane przez szkole lub placéwke systemu
oswiaty oraz srodowisko, w jakim one dzialaja; sposob funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy
dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu o$wiaty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
program realizacji doradztwa zawodowego;; rodzaje dokumentacji dziatalnoséci dydaktycznej



prowadzonej w szkole lub placéwce systemu o$wiaty; zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom
w szkole i poza nia.
Umiejetnosci (potrafi): wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢¢ dydaktycznych; aktywnie
obserwowac¢ stosowane przez nauczyciela metody i1 formy pracy oraz wykorzystywane pomoce
dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;
zaplanowac 1 przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji lub zaje¢;
analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
I zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk, wycigga¢ wnioski
z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez
nauczycieli przedmiotow, wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji
pracy rady pedagogicznej i zespolu wychowawcoéw klas, wycigga¢ wnioski z bezposredniej
obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas
dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs$¢ grup uczniowskich;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk
zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umieje¢tnosci wychowawczych.
Forma prowadzenia zajecé: praktyka

2. PRAKTYKA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Cel ksztafcenia: przygotowanie do zadan praktycznego wykonywania zawodu nauczyciela ze
szczegdlnym uwzglednienie roli wychowawcy klasy i1 prowadzenia uczniow 0 specjalnych
potrzebach edukacyjnych
Tresci ksztatcenia: praktyka psychologiczno-pedagogiczna stuzy uruchomieniu wiedzy uzyskanej
podczas zaje¢ z psychologii i pedagogiki ogodlnej w procesie obserwacji 1 refleksji nad procesem
edukacyjnym. Pozwala okresli¢ miejsce nauczyciela i podmiotu jego zabiegéw W przebiegu ztozonej
i wieloaspektowej relacji wzajemnej.
Efekty ksztalcenia:
Wiedza (zna i rozumie): zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu o$wiaty oraz
srodowisko, w jakim one dziataja; organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-
profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego; zasady zapewniania bezpieczenstwa
uczniom w szkole i poza nig.
Umiejetnosci (potrafi): wyciggaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy Klasy, jego interakcji
z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze; wyciaga¢ wnioski
z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez
nauczycieli przedmiotow; wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, zZ bezposredniej obserwacji pracy
rady pedagogicznej 1 zespotu wychowawcoéw klas; wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji
pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na
przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich; zaplanowaé
i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych;
analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
I zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk
zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.
Formy prowadzenia zajec: praktyka.

3. PRAKTYKA ZAWODOWA
Cel ksztalcenia: wyrobienie podstawowych umiejetnosci potrzebnych absolwentowi do pelnienia
roéznych rél w zyciu zawodowym. Ksztalttowanie odpowiedniego stosunku do zawodu i obowigzkow
z nimi zwigzanych. Wyrobienie kompetencji spotecznych zwigzanych z petnionym zawodowym oraz
potrzeby ciagltego doskonalenia swoich kompetencji.



Tresci ksztalcenia: Zapoznanie si¢ z organizacja pracy w miejscu odbywania praktyki. Zapoznanie
si¢ z przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej i panstwowej lub ochronie danych osobowych.
Zapoznanie si¢ ze specyfikg miejsca praktyki. Zapoznanie si¢ z przepisami o bezpieczenstwie
I higienie pracy.

Zasady i1 forma realizacji praktyki zawodowej: warunkiem zaliczenia praktyki jest sumienne
wypelnianie obowiazkéw powierzonych przez opiekuna praktyk z wykorzystaniem posiadanej
wiedzy i umiejetnosci.

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (zna i rozumie): ogolne zasady i uwarunkowania przedsiebiorczosci, wynikajgce z wiedzy
z zakresu nauk humanistycznych i humanistycznych; rozumie zasady funkcjonowania instytucji
| przedsiebiorstw prowadzacych dziatalno$¢ archiwistyczng.

Umiejetnosci (potrafi): formutlowaé wlasne rozwigzania Sytuacji problemowych i zawodowych
w praktyce; na plaszczyznie zawodowej skutecznie komunikowac si¢ z przedstawicielami innych
dyscyplin i profesji; samodzielnie 1 zespolowo tworzy¢ innowacyjne projekty, planowac
1 podejmowac ich realizacjg¢; sprawnie si¢ komunikowaé, prezentowac, uzasadnia¢ wlasne poglady,
stosowac roznorodne strategie argumentacji i techniki perswazji.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): ciagltego doksztalcania sie¢, rozwoju zawodowego
1 rozszerzania kompetencji; wspotdziatania i pracy w grupie przyjmujac w niej okreslone role;
ponoszenia odpowiedzialno$ci za nast¢pstwa dzialan wiasnych 1 zespolowych; ponoszenia
odpowiedzialno$¢ za powodzenie wlasnych dziatan zawodowych oraz projektowania wtasnej sciezki
rozwoju zawodowego; dzialania projektowego, angazowania si¢ w przedsigwzi¢cia o charakterze
gospodarczym, spotecznym i kulturowym, stuzace rozwojowi spotecznemu i zachowania lokalnego
dziedzictwa kulturowego.

Forma prowadzenie zajecé: praktyka.

V1. INNE
1. Etykieta

Cel rksztafcenia: celem wykladow jest zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami
dotyczacymi zasad savoir-vivre u.
Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu codziennym
(zwroty grzecznos$ciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady etykiety oraz
precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja, tytutlowanie, zasady
korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do okolicznos$ci, zasady przedstawiania,
przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.
Umiejetnosci (potrafi): stosowaé zasady etykiety 1 kurtuazji w Zyciu spolecznym i zawodowym.
Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): uznania znaczenia zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.
Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

2. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: celem ksztalcenia jest przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogdlnych
zasad postepowania W razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn
wypadkow studentow, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak rowniez wskazanie
potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: obowigzujace regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla Zycia i zdrowia na poszczegdlnych kierunkach studiéw
(czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe). Analiza okoliczno$ci i przyczyn wypadkow
studentéw: omowienie przyczyn wypadkow. Ogdlne zasady postgpowania W razie wypadku podczas
nauki i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru). Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku -



apteczka pierwszej pomocy. Dostosowanie tresci szkolen do profilu danego kierunku studiéw jest
bardzo wazne, gdyz chodzi o wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): ogolne zasady postepowania W razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach
zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkow studentow; zasady udzielania pierwszej pomocy
w razie wypadku.
Umiejetnosci (potrafi): postgpowac z materialami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia;
realizowa¢ zasady bezpieczenstwa zwigzane Zz praca; postugiwa¢ si¢ s$rodkami ochrony
indywidualnej i srodkami ratunkowymi, w tym udziela¢ pierwszej pomocy.
Kompetencje spofeczne (jest gotow do): zachowania si¢ W sposob profesjonalny i etyczny.
Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

3. Ergonomia

Cel ksztalcenia: celem przedmiotu jest przyblizenie studentom podstawowych zagadnien
zawigzanych z ergonomig rozumiang W sensie interdyscyplinarnym, u$wiadomienie zagrozen
1 problemow (takze zdrowotnych) zwigzanych z niewlas§ciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na
stanowiskach pracy zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze korzysci wynikajacych
z prawidtowych dziatan w tym zakresie.
Tresci merytoryczne: ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gléwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny na
stanowisku pracy, wysilek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne
stanowiska pracy, materialne srodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria ergonomicznej
jakosci, ergonomia dla osob starszych i niepetnosprawnych. Ergonomia pracy stojacej i siedzace;.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane Z ergonomig, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ergonomii stanowiska pracy.
Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnos$ci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i1 zagrozenia z tym
zwigzane.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przejawiania postawy antropocentrycznej w stosunku do
warunkow pracy | zycia codziennego; reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych rozwigzan
i nieprawidtowos$ci W zakresie jakosci ergonomicznej; realizowania postawy wrazliwosci na potrzeby
0sob niepetnosprawnych (W konteks$cie ergonomicznym).
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: celem ksztalcenia jest zapoznanie studenta z elementarnymi zasadami, pojgciami
oraz procedurami prawa ochrony wtasnosci intelektualne;.

Tresci merytoryczne: pojecie wlasnosci intelektualnej. Przedmiot prawa wiasnosci intelektualne;.
Podmioty prawa wilasnosci intelektualnej. Tres¢ prawa wihasnosci intelektualnej - prawa autorskie i
pokrewne. Ograniczenia praw autorskich. Licencje ustawowe i umowne. Dozwolony uzytek osobisty
I publiczny utworéw. Naruszenia praw autorskich (plagiat i piractwo intelektualne). Regulacje
szczegblne z zakresu prawa autorskiego — ochrona programéw komputerowych i baz danych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wlasnosci
intelektualnej; pola eksploatacji utwordéw i tryby ich uzytku.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé oraz implementowa¢ dozwolone pola eksploatacji utworow
w toku analizy krytycznej oraz dziatalnosci naukowej w §rodowisku akademickim.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego korzystania z ustawowych pdl eksploatacji
utworé6w W srodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. srodowisku sieciowym).

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.
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0 polityce i administracji

Rok studiow: 1, semestr: 1

PLAN STUDIOW
W ZAKRESIE: HISTORIA

Zalacznik 3a do Uchwaly Nr 563
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Historia kultury 1] 3 0,00 egz 0 30 30 0 4 0 0
2 | Technologia informacyjna w warsztacie historyka 1] 2 1,00 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
3 | Jezyk obcy | 1] 2 1,00 zal-0 f 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 7 2 X X 90 30 60 7 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 1 X X 30 0 30 1 0 0




Il -PODSTAWOWE

1 | Jezyk tacinski (tacina klasyczna) 1 2 1,00 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
2 | Vademecum studiow historycznych 1| 4 1,00 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6 2,00 X X 90 30 60 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Historia starozytna 115 1,00 zal-o 0 60 30 | 30 | 2 0 0
2 | Prahistoria ziem polskich 1125 0,00 egz 0 30 0014 0 o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 7,5 1 X X 90 60 | 30 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 90 60 30 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 90 0 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA

1 | Mniejszos$ci narodowe i wspdlnoty religijne w Europie 1 3 0,00 zal-0 0 30 30 0 2 0 0
2 | Sztuka méwienia i wystapien publicznych 1,3 1,00 zal- 0 0 30 0 | 2|0 0
3 | Historia Warmii 3 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 9 1 X X 90 60 30 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 90 65 30 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
VI - INNE

1 |Etykieta 1105 0 zal 0 4 4 0 0 0 0
2 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 105 0 zal 0 4 4 0 0 0 0
3 | Ergonomia 1025 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
4 | Ochrona wiasnosci intelektualnej 1025 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 31 6 X X 372 192 | 180 | 23 | O 0




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot w ramach modutu ogolnouczelnianego 2 | 2 0,00 zal-o f 30 30 0 1 0 0
2 | Wyktad do wyboru 2| 2 0,00 zal-0 f 30 30 0 2 0 0
3 |Jezyk obcy Il 2 | 2 1,00 zal- o f 30 0 30 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 6 1,00 X X 90 60 | 30 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 90 60 30 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 6 1,00 X X 90 60 | 30 | 4 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
1 Nauki pomocnicze historii 2 |45 1,00 zal-o 0 60 30 30 2 0 0
2 Jezyk tacinski (facina Klasyczna) 2 2 1,00 zal- 0 0 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6,5 2,00 X X 90 30 | 60 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Il - KIERUNKOWYCH
1 Historia sredniowieczna powszechna 2 |45 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0
2 Historia $§redniowieczna Polski 2 |45 1,00 €9z Y 60 30 30 4 0 0
3 | Historia starozytna 2 | 45 1,00 egz 0 60 30 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 13,5 3,00 X X 180 90 | 90 |12 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,00 X X 180 90 90 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8 0 X X 75 0 0| o 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Historia Niemiec | 2 /30| 000 zal-o | o 3 (30 |02 |0 0]




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3 0 X X 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 30 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 29 7,00 X X 390 180 | 180 | 22 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 13,00 X X 762 372 | 360 | 45 | O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
= Liczba godzin realizowanych o
wn S , . . 3] =
e S .. z bezposrednim udzialem X < O
(_) (e [3+] 5 O . . . b o E
Y 3 ‘= 8§ 5 5 hauczycielaakademickiego | X | S 5
= oz S %’ g E 2 S| lubinnej osoby prowadzacej | 5 = =
. . e 2 v Q = = 3 zajecia ©
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeg¢ e £ = 2 < N S
3 2 O £ ] Q8= 2 <
= 2s& E 1328 €s8| 2| 5§/ o
< £ S sav 282 = R | €
3 E L |5° | B 2 | £
A 5
©
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot w ramach modutu og6lnouczelnianego 3| 2 0,00 zal-0 f 30 30 0 1 0 0
2 | Jezyk obcy llI 3| 2 1,00 zal- o f 30 0 30 1 0 0
3 | Wychowanie fizyczne 3,0 0,00 zal-o 0 30 0 30 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 7 2,00 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 ,00 X X 0 0 0o 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
1 | Nauki pomocnicze historii 815 1,00 egz 0 60 3 04070
2 | Jezyk facifiski (facina $redniowieczna) 3 1,00 zal-o 0 30 0O ]3] 2]0 )]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogbdltem) 5 1,2 X X 60 30 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 60 30 30 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Il - KIERUNKOWYCH
1 | Historia nowozytna powszechna (do konca XVIII w.) 3 5 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0
2 | Historia nowozytna Polski (do konca XVIII w.) 3 5 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 2,00 X X 120 60 | 60 ‘ 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,00 X X 120 0 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 X X 0 0 0 ‘ 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 Historia panstw nadbattyckich 3125 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
2 | Historia Wielkiej Brytanii 3125 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
3 | Muzea Polski i Europy 3| 2 1,20 zal-o 0 30 0 30 5 0 0
Proseminarium 3 3 1,00 zal-o f 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 2,20 X X 120 60 | 60 |11 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,20 X X 120 60 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 1 X X 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 31 7,20 X X 420 180 | 240 | 27 @ O 0
Rok studiow: 2, semestr: 4
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wykfad do wyboru 4 |1 2 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
2 | Jezyk obcy IV 4 | 2 1,00 egz f 30 0 30 | 1 0 0
3 | Przedmiot w ramach modutu og6lnouczelnianego) 4 | 2 0,00 zal-o f 30 30 0 1 0 0
4 | Wychowanie fizyczne 410 0,00 zal-o 0 30 0 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6 1,00 X X 120 60 | 60 | 4 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X 120 60 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 6 1,00 X 90 60 60 4 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Historia nowoczesna powszechna (XIX w. do 1918 r.) 4 | 5 1,00 egz 0 60 30 | 30 | 4 0 0
2 | Historia nowoczesna Polski (XIX w. do 1918 r.) 4 1 5 1,00 egz 0 60 30 | 30 | 4| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 2,50 X X 120 60 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,50 X X 120 60 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALY.CENIA

1 | Historia panstw Europy Wschodniej 4 |25 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
2 | Wyktady specjalizacyjne do wyboru 4 3 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
3 | Wyktady specjalizacyjne do wyboru 4 | 3 0,00 zal-0 f 30 30 0 2 0 0
4 | Dziedzictwo kulturowe wybranego regionu 4 15 0,50 zal-o f 15 0 15 | 2 0 0
5 | Proseminarium 4 3 1,00 zal-o f 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 13 1,50 X X 135 90 45 | 10 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,50 X X 135 90 45 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 11 0,00 X X 105 60 45 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 28,5 45 X X 375 210 | 165 | 24 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiéw 59,5 12,20 X X 795 390 | 405 | 49| O 0




Rok studiow: 3, semestr: 5
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Historia i narracja historyczna 5| 2 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 2 0,00 X X 30 30 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 X X 30 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
Il - KIERUNKOWYCH
1 | Historia Polski XX wieku 51 5 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0
2 | Historia powszechna XX wieku 5| 5 1,00 egz 0 60 30 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 2,00 X X 120 60 60 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,00 X X 120 60 60 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA
1 | Polskie dziedzictwo kulturowe poza granicami RP 51| 4 1,00 zal-o 0 45 15 30 2 0 0
2 | Seminarium licencjackie i praca dyplomowa 5| 2 1,00 zal-o f 30 0 30 2 0 0
3 | Wyktad monograficzny 5| 2 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
4 | Wyklady i éwiczenia specjalizacyjne do wyboru 513 1,00 zal-0 f 60 30 |30 | 210 0
5 | Wyklady i éwiczenia specjalizacyjne do wyboru 5] 5 1,00 zal-o f 60 30 | 30 2|0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 18 4,00 X 225 105 | 120 | 10 | O 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,00 X X 225 105 120 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 3,00 X X 180 90 90 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 5 20 6 X X 375 195 | 180 | 20 | O 0




Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Problemy wspoéfczesnego §wiata 6 |25 1,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
2 | Historia publiczna 6 | 3 1,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
3 | Geografia turystyczna $wiata i Polski 6 | 25 1,00 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 8 3,00 X X 90 60 | 30 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 3,00 X X 90 60 30 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Seminarium licencjackie i praca dyplomowa 6| 8 1,00 zal-o f 30 0 30 2 0 0
2 | Wyktad monograficzny 6 | 2 0,00 zal-0 f 30 30 0 2 0 0
3 | Wyklady specjalizacyjne do wyboru 6 | 3 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
4 | Wyktady specjalizacyjne do wyboru 6 | 3 0,00 zal-0 f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 16 1,00 X X 120 90 30 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,50 X X 135 90 45 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 11 0,00 X X 105 60 45 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 30 4,00 X X 210 150 | 60 | 18 | 160 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 3 roku studiéw 60 10,00 X X 585 345 | 240 | 38 | 160 | O
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Liczba punktow ECTS / godz. dyd. w planie studiéw 180 | 34,20 | 2127 | 1077 | 1050 | 136 | 160 0
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 335 | 7,00 420 180 | 240 23 0 0
2 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 7,00 420 180 | 240 23 0 0
3 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 18 4,00 210 90 120 11 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
1 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 18 6,00 270 90 180 14 0 0
2 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 6,00 270 90 180 14 0 0
3 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0 0 0 0
Il - KIERUNKOWYCH
1 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 54,51 10,50 | 675 360 | 315 46 0 0
2 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 10,50 | 675 360 | 315 46 0 0
3 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0 0 0 0
IV —ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 67 | 10,70 | 750 435 | 315 51 0 0




2 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 10,70 | 750 435 | 315 51 0
3 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) | 42,5 | 6,50 435 240 195 26 0
V - PRAKTYKA
1 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6 0,00 0 0 0 2 160
2 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 0 0 0 2 160
3 | Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 6 0,00 0 0 0 0 0
VI - INNE
1 | Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 15 0,00 12 12 0 0 0
2 |Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 12 12 0 0 0
3 | Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0 0 0
I | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe w tym, zajecia: Punkty ECTS
Liczba %
Ogolem - plan studiow 180 100
1 | wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub
innych osob prowadzacych zajecia N 50.55
2 z zakresu nauk podstawowych 18 10,00
3 o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 34,20 19,00
4 ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 15,5 8,61
5 zajecia do wyboru - co najmniej 30% pkt ECTS 66,5 36,94
6 wymiar praktyk 6 3,33
7 zajecia z wychowania fizycznego - -
8 | zajecia z jezyka obcego 8 4,44
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 170,5 94,72
10 | zajecia ksztaltujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
11 | zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w
dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiow | 170,5 94,72
(dotyczy profilu ogélnoakademickiego)




Il | Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych w

lacznej liczbie punktéw ECTS %
1 | historia 95%
2 | nauki o polityce i administracji 5%
Ogotem: 100%

Wykaz grup przedmiotow

1 - Przedmiot w ramach modutu ogélnouczelnianego

1) Akwarystyka

2) Antropologia kulturowa

3) Ciato cztowieka - fascynujacy system

4) Cztowiek wspotczesny wobec problemu uzaleznien

5) Dietetyka i zywienie cztowieka

6) Dziedzictwo kulturowe

7) Energie odnawialne

8) Estetyka

9) Etyka

10) Ewolucjonizm

11) Kultura kresow potocno-wschodnich i jej kontynuacja

12) Logika

13) Ochrona przyrody

14) Pierwsza pomoc przedmedyczna

15) Pogoda, klimat i cztowiek

16) Praktyczna filozofia przyrody

17) Prawo

18) Wiedza o teatrze

19) Zdrowy styl zycia i higiena cztowieka

2 - Przedmiot w ramach modutu ogélnouczelnianego

1) Akwarystyka

2) Antropologia kulturowa

3) Cialo cztowieka - fascynujacy system




4) Czlowiek wspotczesny wobec problemu uzaleznien

5) Dietetyka i zywienie cztowieka

6) Dziedzictwo kulturowe

7) Energie odnawialne

8) Estetyka

9) Etyka

10) Ewolucjonizm

11) Kultura kreséw potnocno-wschodnich i jej kontynuacja

12) Logika

13) Ochrona przyrody

14) Pierwsza pomoc przedmedyczna

15) Pogoda, klimat i cztowiek

16) Praktyczna filozofia przyrody

17) Prawo

18) Wiedza o teatrze

19) Zdrowy styl zycia i higiena cztowieka

3 - Przedmiot w ramach modutu ogoélnouczelnianego

1) Akwarystyka

2) Antropologia kulturowa

3) Cialo czlowieka - fascynujacy system

4) Czlowiek wspotczesny wobec problemu uzaleznien

5) Dietetyka i zywienie cztowieka

6) Dziedzictwo kulturowe

7) Energie odnawialne

8) Estetyka

9) Etyka

10) Ewolucjonizm

11) Kultura kreséw potocno-wschodnich i jej kontynuacja

12) Logika

13) Ochrona przyrody




Wykaz grup przedmiotow

3 - Przedmiot w ramach modulu ogélnouczelnianego

14) Pierwsza pomoc przedmedyczna

15) Pogoda, klimat i cztowiek

16) Praktyczna filozofia przyrody

17) Prawo

18) Wiedza o teatrze

19) Zdrowy styl zycia i higiena cztowieka

4 — Wyklady i ¢wiczenia specjalizacyjne do wyboru

1) Europa p6znego sredniowiecza (XI1-XV wiek)

2) Historia gospodarcza i spoteczna

3) Rzeczpospolita szlachecka: dzieje panstwa i spoteczenstwa

5 - Wyklady i ¢wiczenia specjalizacyjne do wyboru

1) Historia PRL

2) Historia gospodarcza i spoteczna

3) Spoteczenstwo-narod-panstwo w XIX wieku

6 - Wyklady specjalizacyjne do wyboru

1) Europa p6znego sredniowiecza (XI1-XV wiek)

2) Historia gospodarcza

3) Rzeczpospolita szlachecka: dzieje spoteczenstwa i panistwa

7 - Wyklady specjalizacyjne do wyboru

1) Historia PRL

2) Historia gospodarcza

3) Spoteczenstwo-narod-panstwo w XIX w.

8 - Wyklady specjalizacyjne do wyboru

1) Europa p6znego $redniowiecza (XI11-XV wiek)

2) Historia gospodarcza

3) Rzeczpospolita szlachecka: dzieje spoteczenstwa i panistwa

9 - Wyklady specjalizacyjne do wyboru

1) Historia PRL

2) Historia gospodarcza




3) Spoteczenstwo-nardd-panstwo w X1X wieku

10 - Wyklad do wyboru rok 1, sem. 2

1) Cztowiek, rodzina, spoteczenstwo w §redniowiecznej Europie

2) Antropologia dziejow kultury europejskiej

3) Dokad zmierza Rosja w XXI wieku?

11 - Wyklad do wyboru rok 2, sem. 4

1) Ancient roots of contemporary culture

2) Podstawy historii spotecznej

3) Rola kobiety w historii Rosji

12 - Wyklad monograficzny

1) Europa p6znego $redniowiecza

2) Ignacy Krasicki i jego epoka

3) Mniejszo$ci harodowe i etniczne w Europie

4) Wizerunki kobiet w literaturze i sztuce

13 - Wyklad monograficzny

1) Europa p6znego $redniowiecza

2) Ignacy Krasicki i jego epoka

3) Mniejszosci narodowe i etniczne w Europie

4) Wizerunki kobiet w literaturze i sztuce

14 - Jezyk obcy |

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wtoski

15 - Jezyk obcy 11

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski




4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

16 - Jezyk obcy 111

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

17 - Jezyk obcy 1V

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wtoski

18 - Wychowanie fizyczne

1) Wychowanie fizyczne




Zalgcznik 3b do Uchwaly Nr 563
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU HISTORIA ,
W ZAKRESIE KSZTALCENIA NAUCZYCIELSKIEGO ZHISTORII | WIEDZY O SPOLECZENSTWIE

Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 Z

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiéw: stacjonarne

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia - licencjackie

Liczba semestrow: 6
Dziedzinaly nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina historia/ dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki
0 polityce i administracji

Rok studiow: 1, semestr: 1

2 Liczba godzin
" < > realizowanych z
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e g E %’ € | nauczyciela akademickiego =
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Historia kultury 1 3 0,00 egz 0 30 30 0 4 0 0
o | Technologia informacyjna w warsztacie historyka 1 2 1,00 zal-o 0 30 0 32|00
3 |Jezyk obcy | 1 2 1,00 zal-o f 30 0 30 | 1 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 7 2,00 X X 90 30 | 60 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 4 1,00 0 0 | 30 ‘ 0 |0
11- PODSTAWOWYCH
1 |Jezyk tacinski (tacina klasyczna) 1 2 1,00 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
2 | Vademecum studiow historycznych 1 4 1,00 zal- 0 0 60 30 | 30 | 2 0 0
ticzba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 6 200 » X 90 30 | 60 | 4 0 0
ticzbapunktow ECTS/godz dyd.(zaj. praktyczne) 200 » X 90 30 | 60 | O 0
ticzba punktdéw ECTS/godz.dyd(przedm-fakuttatywne) 0 0.00 » > 0 0 0 0 0 0
[T - KIERUNKOWYCH
1 [ Historia starozytna T 5 1,00 zal- 0 0 60 30 30 2 0 0
? Prahistoriaziempotskich 1 25 0.00 egz o 30 30 0 2 0 0
Liczbapunktow ECTS/godz—dyd-(ogdtem)
liezha inn] £ E{‘Tclindv nl;ylnl :'Ifi nral}/hn\-’nn\ 7,5 1’00 X X 90 60 30 6 0 0
L iezbaomktéw ECTS aodz chve forzedim fakuHarwne) 1,00 x | X % 60| 30 |0 o
T2 Ut l_}ulmLUVV | ==\ | \leuul_. A% \J.\PIL\:UIII.Iul\ullulyv\lllb} 0 O’OO X X 0 0 0 0 0 0
- MEKSZTALCENIA
1 DLID Ty H ol 1
1 prr Wity tutjdLiT CUURaLyJITy LIl L _
> | Pedanoaika.oeeina 1 1 0,50 zal- o 0 15 15 0 2 0 0
NN 2,5 2 zal- 0 0 45 301200
3 Dc\mhglnnla nshqo 1
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogdotem) 2,5 2 zal-0 0 45 30 15 2 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 6 4.5 X X 105 75306 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 1,00 X X 135 105 5 30 0 8 8
/1 INNE 0 0,00 X X 0 0
1 Etykieta 1
2 | Szkolenie w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy 1| 05 0 zal 0 4 4 | 0107070
3| Ergonomia 1 0,5 0 zal 0 4 4 0 0 0 0
41 Ochrona wlasnosei mfnlnl(tlmlnnjl 1 0,25 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
Liczba nnn](fnxxr F(‘TQInnd7 d\}d (ncnlpm\ 0,25 0 zal 0 2 2 0 0 0 0
l ir‘7hap unktow F(‘TQInnrh dyd (zajecia p nr:-\l(f\/r‘7np\ 15 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/aodz. dvd. (przedm mh/ fnl(nl'rnf\/\/\/nn\ 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. (przedn ultatyy
0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 28 6,00 X X 417 277 1140 | 25| O 0




Rok studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin
% = - realizowanych z
O -% g =N bezposrednim udziatem g
_ = - 2 o £ >E nauczyciela akademickiego | g
) ' B 8 a D L2 RS § lub innej osoby prowadzacej | <, | S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zaje¢ = é 5 B S NEE zajecia £
S| & =E g 282 2 < 5 | g
2 - 5 |25< £s8| 2| & g
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot ogdélnouczelniany 2 2 0,00 zal-o f 30 30 0 1 0 0
2 | Wyktad do wyboru 2 2 0,00 zal- o f 30 30 | O 2 0 0
3 |Jezyk obcey Il 2 2 1,00 zal- o f 30 0 /30 |10 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6 1,00 X X 90 60 | 30| 4, 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 90 60 30 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 6 1,00 X X 90 60 30| 4] 00
Il -PODSTAWOWYCH
1 | Jezyk tacinski (facina klasyczna) 2 2 1,00 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
2 | Nauki pomocnicze historii 2 | 45 1,00 zal-o 0 60 30 | 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6,5 1,00 X X 90 30|60 2, 0O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 90 30 § 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0[O0 0 0O
T - KIERUNKOWYCH
1 | Historia starozytna 2 45 1,00 egz 0 60 30 | 30 [ 4 0 0
2 | Historia sredniowieczna powszechna 2 1 45 1,00 egz 0 60 307304070
3 [Historia sredniowieczna PoISKi 2|45 1,00 €gz 0 60 3030 417 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 135 3,00 X X 180 ©0 90 (12 [ 0 | ©
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 3,00 X X 180 90 90 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 ‘ 0 0 0
TV =ZWIAZANYCH ZZAKRESEM KSZTALCENIA
2 2 1,50 30 2 0 0

1 ‘ Pedagogika

zal-o ‘




2 | Psychologia edukacyjna 2 2 1,50 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 4 3,00 X X 60 0 60 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 60 0 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
V-PRAKTYKA
1 \ Praktyka psychologiczno-pedagogiczna 1,5 0,50 zal-o f 0 0 0 2 40| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 15 0,50 X X 0 0 0 2 |40 | O
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,50 X X 0 0 2 40 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 15 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 315 9,33 X X 460 2001 260 | 26 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 62,5 15,53 X X 877 477 1 400 | 51| O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3

> Liczba godzin
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2 S, £ bezposrednim udziatem
o g = 2 £ | nauczyciela akademickiego =
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wychowanie fizyczne 3 0 0,00 zal- o 0 30 0 30| 0 0 0
2 |Jezyk obcey Il 3 2 1,00 zal- o f 30 0 |3 1 0 0
3 | Przedmiot ogélnouczelniany 3 2 0,00 zal- o f 30 30 0 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 4 1,00 X X 90 30 | 60| 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 2 1,00 X X 90 30 | 30 \ 2 0 0

Il —-PODSTAWOWYCH




1 | Jezyk tacinski (tacina $redniowieczna) 3 2 1,00 zal-o 0 30 0 30 | 2 0 0
2 | Nauki pomocnicze historii 3 5 1,00 egz 0 60 30 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 7 2,00 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 90 30 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Historia nowozytna powszechna (do konca XVIII w.) 3 5 1,00 egz 0 60 30 | 30 | 4 0 0
2 | Historia nowozytna Polski (do konca XVIII w.) 3 5 1,00 egz 0 60 30 |30, 4| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 10 2,00 X X 120 60 | 60 | 8 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 120 60 60 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Podstawy dydaktyki 3 3 1,50 egz f 30 30 0 4 0 0
2 | Podstawy prawno-ustrojowe Polski 3 3 0,67 zal-o f 30 15 | 15 | 2 0 0
3 | Proseminarium 3 3 1,00 zal-0 f 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 9 3,17 X X 90 45 | 45 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 3,17 X X 90 45 45 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 9 1,00 X X 90 45 | 45 | 8 | 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 6,50 X X 390 185 1205 1 24| O 0




Rok studiow: 2, semestr: 4

2 Liczba godzin
< P realizowanych z
n = S L :
- 3 = bezposrednim udziatem
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy IV 4 2 1,00 egz f 30 0 |30/ 1 0 0
2 | Wyktad do wyboru 4 2 0,00 zal- o f 30 30 0 2 0 0
3 Przedmiot ogolnouczelniany 4 2 0,00 zal-o0 f 30 30 0 1 0 0
4 | Wychowanie fizyczne 4 0 0,00 zal-o 0 30 0 |30 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 6 1,00 X X 120 |60 60 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 120 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 4 1,00 X X 90 0 |60 4 0 0
1l - KIERUNKOWYCH
1 | Historia nowoczesna powszechna (XIX w. do 1918 r.) 4 5 1,00 egz 0 60 30 [ 30 [ 4 0 0
2 Historia nowoczesna Polski (X1X w. do 1918 r.) 4 5 1,00 egz 0 60 30 | 30| 4/, 0 O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 10 2,00 X X 120 60 | 60 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 120 60 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 070 00
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Dydaktyka historii 4 1745 3,00 zal-0 f 60 30 130 [ 2 0 0
2 | Dydaktyka wiedzy o spoteczenstwie 4 4 2,50 zal-o f 45 30 |15 | 2 0 0
3 Emisja glosu 4 2 1,50 zal- o0 0 30 0 30 2 0 0
4~ | Podstawy prawa 4 1 0,00 zal-o f 15 15 0 2 0 0




5 | Proseminarium 3 1,00 zal-o f 30 0 30 | 2 0 0
6 Dziedzictwo kulturowe wybranego regionu 15 0,50 zal- o f 15 0 15 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 16 8,50 X 195 75 112012 | O 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 8,50 X X 195 75 120 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 4,5 1,50 X X 165 75 (12010 O 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 32 7,00 X X 420 220 1200 | 24 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiéw 62 13,50 X X 810 405 [ 405 | 48 | O 0
Rok studiow: 3, semestr: 5
2 | Liczba godzin realizowanych z
n 8 ; bezposrednim udziatem
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Historia i narracja historyczna 5 2 0,00 zal-0 0 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 2 0,00 X X 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 X X 30 30 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 2 0,00 X X 30 30 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Historia powszechna XX wieku 5 5 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0
2 Historia Polski XX wieku 5 5 1,00 egz 0 60 30 30 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 10 2,00 X X 120 60 60 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 2,00 X X 120 60 60 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 X X 0 0 0 | 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Dydaktyka historii 5 | 3 | 1,00 | zlo f 30 | 0| 30 | 4 0|0




2 | Dydaktyka wiedzy o spoteczenstwie S 3 0,50 zal- o f 15 0 15 4 0 0
3 | Etyka zawodu nauczyciela S 1 0,00 zal- o 0 15 15 0 2 0 0
4 | Samorzad i wspdlnoty lokalne w Polsce i Unii Europejskiej S 2 0,50 zal-o f 30 15 | 15 2 0 0
5 | Elementy ekonomii i gospodarki 5 2 0,50 zal-o f 30 15 | 15 2 0 0
6 | Dziedzictwo kulturowe w edukacji obywatelskiej 5 15 | 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
7 | Media we wspotczesnym $wiecie 5 15 0,67 zal- o f 20 0 20 2 0 0
8 | Seminarium licencjackie i praca dyplomowa 5 2 1,00 zal-o f 30 0 | 30 2 0] 0
9 | Wyktad monograficzny 5 2 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 18 1,00 X X 230 105 | 125 22 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 1,00 X X 230 105 125 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 18 1,00 X X 215 90 | 125 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 30 6,17 X X 380 115 | 165 32 0 0
Rok studiow: 3, semestr: 6
Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Problemy wspotczesnego $wiata 6 2,5 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
2 Historia publiczna 6 3 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 5,5 1,00 X X 60 60 | 0| 4] 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 X X 60 60 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 1 0,00 X X 0 30 0 4 0 0




1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Elementy prawa o§wiatowego 6 1,5 0,00 zal-o 0 30 30 0 2 0 0
2 | Geografia turystyczna $wiata i Polski 6 2,5 1,00 zal-o 0 30 0 30| 2 0 0
3 Integracja europejska i instytucje europejskie 6 15 0,00 zal-o f 20 20 0 2 0 0
4 Bezpieczenstwo narodowe 6 2,5 0,67 zal-o f 40 20 | 20 2 0 0
5 Seminarium licencjackie i praca dyplomowa 6 8 1,00 zal-o f 30 0 30| 2 0 0
6 | Wyktad monograficzny 6 2 0,00 zal-o f 30 30 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 18 2,67 X X 180 100 {80 | 12 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 X X 180 100 80 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 14 0,00 X X 180 100 | 80 | 8 0 0
V-PRAKTYKA
1 | Praktyka przedmiotowo-metodyczna 6 3 0,00 zal-o f 0 0 0 2 60 0
6 4,5 0,00 zal- o 0 0 0 0 2 120 O
2 Praktyka przedmiotowo-metodyczna
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(ogotem) 7,5 0,00 X X 0 0 0 4 1180 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 X X 0 0 4 180 | O
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 3 0,00 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 31 2,67 X X 210 150 | 60 | 20 | 180 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 3 roku studiow 61 8,83 X X 590 265 |225| 52 | 180 | O




Tabela podsumowujaca

Liczba godzin realizowanych z
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Liczba punktéw ECTS / godz. dyd. w planie studiow 180 | 38,00 2052 942 1110 | 129 | 160 0
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 30 7,00 300 120 180 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 7,00 300 120 180 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 18 4,00 210 90 120 7 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 16 6,00 270 90 180 14 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 6,00 270 90 180 14 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 55 10,00 630 330 300 42 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 10,00 630 330 300 42 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAY.CENIA
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd.(ogotem) 68,50 | 15,00 840 390 450 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 15,00 840 390 450 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 54 11,0 600 270 330 46 0 0
V - Praktyka
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogotem) | 6 | 000 | O 0 0 [ 2] 160 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 0 0 160
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 4,5 0,00 0 0 0
VI - Inne
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(ogdtem) 15 0,00 12 12 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd.(zaj. praktyczne) 0,00 12 12 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd.(przedm.fakultatywne) 0 0,00 0 0 0
| Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe w tym, zajecia: Punkty ECTS
Liczba %
Ogolem - plan studiow 180 100
1 | wymagajace bezp.os'r.edniego udziatu nauczyciela akademickiego lub innych osob 91 50.55
prowadzacych zajecia '
2 | z zakresu nauk podstawowych 16 8,89
3 | o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 38,00 21,11
4 | ogodlnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 15,5 8,61
5 | zajecia do wyboru - co najmniej 30% pkt ECTS 76,5 42,50
6 | wymiar praktyk 6 3,33
7 | zajgcia z wychowania fizycznego - -
8 | zajecia z jezyka obcego 8 4,00
9 | przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 170,5 94,72
10 | zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu praktycznego) - -
11 | zajecia zwigzane 2z prowadzong W uczelni dzialalnoscia naukowa
w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiow (dotyczy 170,5 94,72
profilu ogdlnoakademickiego)
Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych w lacznej
11 | liczbie punktéw ECTS %
1 historia 95
2 nauki o polityce i administracji 5
Ogolem: 100%




Wykaz grup przedmiotow

1 - Przedmiot w ramach modulu ogolnouczelnianego

1) Animacja kultury studenckiej 1

2) Antropologia kulturowa

3) Czlowiek wspodtczesny wobec problemu uzaleznien

4) Dietetyka i zywienie cztowieka

5) Dziedzictwo kulturowe

6) Ekonomia

7) Estetyka

8) Etyka

9) Kultura kreséw potocno-wschodnich i jej kontynuacja

10) Logika

11) Ochrona przyrody

12) Pierwsza pomoc przedmedyczna

13) Pogoda, klimat i cztowiek

14) Poprawna polszczyzna w praktyce

15) Praktyczna filozofia przyrody

16) Prawo

17) Wiedza o teatrze

18) Zdrowy styl zycia i higiena cztowicka

2 - Przedmiot w ramach modulu ogélnouczelnianego

1) Animacja kultury studenckiej |

2) Antropologia kulturowa

3) Cztowiek wspotczesny wobec problemu uzaleznien

4) Dietetyka i zywienie cztowieka

5) Dziedzictwo kulturowe

6) Ekonomia

7) Estetyka

8) Etyka

9) Kultura kreséw potnocno-wschodnich i jej kontynuacja




10) Logika

11) Ochrona przyrody

12) Pierwsza pomoc przedmedyczna

13) Pogoda, klimat i cztowiek

14) Poprawna polszczyzna w praktyce

15) Praktyczna filozofia przyrody

16) Prawo

17) Prawo gospodarcze

18) Wiedza o teatrze

19) Zdrowy styl zycia i higiena cztowieka

3 - Przedmiot w ramach modulu ogélnouczelnianego

1) Animacja kultury studenckiej |

2) Antropologia kulturowa

3) Cztowiek wspotczesny wobec problemu uzaleznien

4) Dietetyka i zywienie cztowieka

5) Dziedzictwo kulturowe

6) Ekonomia

7) Estetyka

8) Etyka

9) Kultura kreséw poéinocno-wschodnich i jej kontynuacja

10) Logika

11) Ochrona przyrody

12) Pierwsza pomoc przedmedyczna

13) Pogoda, klimat i cztowiek

14) Poprawna polszczyzna w praktyce

Wykaz grup przedmiotow

3 - Przedmiot w ramach modulu ogélnouczelnianego

15) Praktyczna filozofia przyrody

16) Prawo

17) Wiedza o teatrze




18) Zdrowy styl zycia i higiena cztowieka

4 - Wyklad do wyboru rok 1, sem. 2

1) Cztowiek, rodzina, spoteczenstwo w sredniowiecznej Europie

2) Antropologia dziejow kultury europejskiej

3) Dokad zmierza Rosja w XXI wieku?

5 - Wyklad do wyboru rok 2, sem. 4

1) Ancient roots of contemporary culture

2) Podstawy historii spotecznej

3) Rola kobiety w historii Rosji

6 - Wyklad monograficzny

1) Europa péznego $redniowiecza

2) Ignacy Krasicki i jego epoka

3) Mniejszosci narodowe i etniczne w Europie

4) Wizerunki kobiet w literaturze i sztuce

7 - Wyklad monograficzny

1) Europa péznego $redniowiecza

2) Ignacy Krasicki i jego epoka

3) Mniejszosci narodowe i etniczne w Europie

4) Wizerunki kobiet w literaturze i sztuce

8 - Jezyk obcy |

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

9 - Jezyk obcy 11

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski




4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

10 - Jezyk obcy 111

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

11 - Jezyk obcy IV

1) Jezyk angielski

2) Jezyk francuski

3) Jezyk hiszpanski

4) Jezyk niemiecki

5) Jezyk rosyjski

6) Jezyk wloski

12 - Wychowanie fizyczne

1) Wychowanie fizyczne




